Bak Kézség Onkorminyzata Képvisel-testiiletének 2022. november 2. napjan megtartott

soros, nyilvinos képviseld-testiileti iilése jegyzokonyve

JEGYZOKONYV

Bak Kozség (")nkorm{myzata Képviseld-testiiletének 2022. november 2. napjén

megtartott soros, nyilvinos képviselé-testiileti iilésérol.

Képviselo-testiileti hatarozatok:

1.

10.

88/2022. (XI. 2.) Képviseld-testiileti hatdrozat
Polgarmester beszamoldja az elmult id8szak fontosabb, polgarmesteri hataskorben
hozott intézkedésérsl.

89/2022. (XI. 2.) Képviselo-testiileti hatarozat
Bocfoldei Szocidlis Intézményfenntartd Tarsulas tarsuldsi megallapodasanak
modositasa, tarsulasi megallapodés egységes szerkezetének elfogadasarsl dontés.

90/2022. (XI. 2.) Képviseld-testiileti hatdrozat
Lapra szerelhetd fahaz vasarlasarol sz6l6 81/2022. (X. 19.) Képviselé-testiileti hatérozat
visszavonasa.

91/2022. (X. 2.) Képviseld-testiileti hatirozat
Zalaviz Zrt. 2023. évi belsé ellenSrzési tervének véleményezése.

92/2022. (XI.__2.} Képvisel6-testiileti hatarozat
Bak K6zség Onkormanyzata 2023. évi belsé ellendrzési munkatervének elfogadasa.

93/2022. (XI. 2.) Képvisel-testilleti hatarozat
Baki K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2023. évi belsd ellenérzési munkatervének
elfogadasa.

94/2022. (XI. 2.) Képviseld-testiileti hatirozat
Bak- IV vizikézmu-rendszer 2022-2036-os id6szakra vonatkozo 15 éves Gordiilé
Fejlesztési Terv modositasardl tajékoztatd tudomasulvétele.

95/2022. (XI. 2.) Képviseld-testiileti hatdrozat
Palyagondnoki feladok elvégzésre sz616 szerzédés meghosszabbitasa.

96/2022. (XI. 2.) Képvisel6-testiileti hatarozat
Bak orvosi rendeldbe irodabttorok véasarlasa.

97/2022. (XI. 2.) KépviselS-testiileti hatarozat
Szolgalati lakas bérlésérdl sz616 kérelemre vélasz, dontés elnapolasa.

Onkormanvyzati rendelet:

1.

Bak K6zség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének 8/2022. (XL 15))
onkormdanyzati rendelete az egyes dnkormanyzati rendeletek dereguldcios célu hatalyon
kiviil helyezésérol.



Bak Kézség (")nkormz’myzata Képvisel6-testiiletének 2022. november 2. napjan megtartott soros,
nyilvinos Képvisel6-testiileti iilése jegyzbkonyve.

Bak Kozséo (")nkormz’mvzata Képviselo-testiilete
8945 Bak. Rakoczi u. 2/A.

JEGYZOKONYV

Késziilt: Bak Kozség C)nkorményzata Képviselo-testiiletének 2022. november 2. napjan Bak
Ko6zség Onkorményzata hivatali helyiségében (8945 Bak, Rakéczi u. 2/a.) 17.00 6rai kezdéssel
megtartott soros, nyilvanos képvisel-testiileti tilésérol.

Jelen vannak:
- Farkas Tamas Attila  polgarmester

- Balogh Elemér alpolgarmester

- Eszter Robert telepiilési képviseld
- Fodor Zsolt teleplilési képviseld
- Pal Tihamér Istvan  telepiilési képviseld
- Vas Istvan teleptilési képviseld

Igazoltan tavol:
- Tamés Ad4m telepiilési képviseld

Tanacskozisi joggal:
- Salamon Henrietta  jegyz6
- Schuhné Dezse Ildiké igazgatasi ligyintézo, jegyz6kdnyvvezet

Farkas Tamis Attila polgirmester koszénti az iilésen megjelenteket, megallapitja, hogy a
képvisel6-testiilet hatdrozatképes, mivel a megvalasztott 7 £6 telepiilési képviselébél 6 6 jelen
van.

JegyzOkonyvvezetésre Schuhné Dezse I1diko igazgatasi iigyintéz6t, jegyzékonyv hitelesitének
Pal Tihamér Istvén telepiilési képviseldt kéri fel, melyet a képviselé-testiilet 6 igen szavazattal
elfogadott. T4jékoztatta a képvisel6-testiiletet, hogy az iilésrsl hangfelvétel késziil.

A képviseld-testiilet egybehangzoan cgyetértett a hangfelvétel készitésével.

A javasolt napirendet a képvisel$-testiilet 6 i gen szavazattal ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil
az alabbiak szerint fogadja el:

NAPIREND:

1. Polgirmester beszamoldja az elmalt iddszak fontosabb, polgarmesteri hatdskorben
hozott intézkedéseirsl.
Elbterjesztd: Farkas Tamas Attila polgarmester

2. Bocfoldei Szociélis Intézményfenntarté Tarsulds tarsuldsi megallapoddsanak
modositasa, tarsuldsi megallapodas egyseges szerkezetének clfogadésardl dontés.
Eléterjeszté: Farkas Tamas Attila polgarmester

3. Dontés egyes 6nkorményzati rendeletek deregulacios célu hatalyon kiviil helyezésérol.



Bak Kozség 6nk0rmzinyzata Képviseld-testiiletének 2022. november 2. napjin megtartott soros,
nyilvinos képvisel6-testiileti iilése jegyzékonyve.

El6terjesztd: Farkas Tamds Attila polgarmester, Salamon Henrietta jegyzb

4. Lapra szerelhets, tobbfunkciés fahsiz vasarlasarol sz016 képviseld-testiileti hatarozat
feliilvizsgalatéra javaslat.
El6terjesztd: Farkas Tamés Attila polgarmester

5. Zalaviz Zrt. 2023. évi belsé ellendrzési tervének véleményezése.
Eldterjesztd: Farkas Tamés Attila polgarmester

6. Bak Kozség Gnkorményzata 2023. évi belss ellendrzési munkatervének elfogadésa.
Eléterjesztd: Farkas Tamas Attila polgarmester

7. Baki K6zos Onkorményzati Hivatal 2023. évi belsé ellenbrzési munkatervének
elfogadasa.
El6terjesztd: Farkas Tamiés Attila polgérmester, Salamon Henrietta jegyzé

8. Bak- IV vizikézmii-rendszer 2022-2036-0s idészakra vonatkozo 15 éves Gordiilé
Fejlesztési Terv médositasarsl tajékoztato.
Eldterjesztd: Farkas Tamas Attila polgarmester

9. Palyagondnoki feladok elvégzésre sz016 szerzddés meghosszabbitasarsl dontés.
Elbterjesztd: Farkas Tamas Attila polgarmester

10. Egyebek.

Napirendek targyaldsa

1. Polgarmester beszimoléja az elmlt idészak fontosabb, polgirmesteri

hatiskérben hozott intézkedésérél,
Elbterjeszt6: Farkas Tamas Attila polgarmester

Farkas Tamas Attila polgarmester szobeli cloterjesztésben ismertette az elmult tilés ota
elvégzett feladatokat. Oktober 22-én a hegyi ut épitésével kapcsolatban helyszini bejarasra
keriilt sor a kivitelezével. Az ¢pités alatt 1évé hegyi uton rongalas torténte, melyet
fényképfelvételekkel dokumentaltunk. Tovabbi informacidja ez lgyben nincs.

Oktober 24-én az EON képviseldjével tjra bejarasra keriilt a telepiilés a lampatestek
korszerlisitése miatt,

Oktober 25-én kdszontétte a falu 95 éves lakéjat Vorss Kalmant.

Oktober 26-an a 6X6 Trans Kft a z6ldhulladék lerakéban a fadgak egy részét ledaralta, melybdl
kettd potkocsi daralék keletkezett, A maradék fagallyat egy késébbi id6épontban fogjak
ledaralni. Az elszamolas folyamatban van,

Oktdber 27-én a Faluhaz adott otthont a Nyugat-dunantuli Leader konferencidnak. Szakmailag
nagyon jol sikeriilt a rendezvény. A jelenleg még megvaldsitas alatt 4116 pélyazatokrol és
késdbbi elszamolasarol volt szo.

Oktéber 28-an a Baki Hegyi Ut Epitése Alapitvany szervezésében és finanszirozasaban a Felsé
hegyen 16v6 Fehérmajor feld] becsatlakozé hegyi ut katyuzésa hidegaszfaltos technoldgigval
megtortént,

November 1-én felszentelésre keriilt a ravatalozo.

A mai napon a Rendérkapitanysag képviseltje a kiépitends kamerarendszer tizemeltetésével
kapcsolatos kérdésekrd] cgyeztetett. A kivitelez$ a szerzédéskotést kivetden a munkat révid
idén beliil elvégzi.



Bak Kozség ﬁnkormzinyzata Képviseld-testiiletének 2022, november 2. napjin megtartott SOros,
nyilvinos képvisel6-testiileti iilése jegyzékényve.

A képviseld-testiilet részérdl kérdés. hozzasz6l4s nem volt. egybehangzé 6 igen szavazattal.
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

88/2022. (XI. 2.) Képvisels-testiileti hatdrozat:

Bak Kozség Onkonnényzata Képviseld - Testiilete az elmult testiileti iilést kovetd id6szak
fontosabb eseményeirsl sz6l6 beszamolét, a polgdrmester 4truhazott hatdskérben tett
intézkedéseit elfogadta, tudomasul vette.

Hatarid6: Azonnal
Felel6s: Farkas Tam4s Attila polgérmester

2. Bocfbldei Szociilis Intézményfenntarté Tarsulds tarsulisi megallapoddsinak
moédositasa, tarsuldsi megallapodas egyséoes szerkezetének elfosaddsargl
dontés.

Eléterjesztd: Farkas Tamas Attila polgarmester

A képvisel6-testiilet tagjai az elGterjesztést megkaptik.

Farkas Tamas Attila polgirmester az elSterjesztés szerint Ismertette a napirendet.

A képviselé-testiilet részérdl a napirenddel kapcsolatosan kérdés. hozzaszolas nem hangzott el.
a képviseld-testiilet egybehangzd 6 igen szavazattal. ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

89/2022. (XI. 2.) Képviselé-testiileti hatirozat:

Bak Kozség Onkorményzata Keépvisel6 - Testiilete a Bocfoldei Szocidlis Intézményfenntarté
Tarsulds - jegyz6konyvhoz mellékelt - tarsulasi megéllapodasanak modositasat, a tarsulasi
megallapodast egységes szerkezetben az clbterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

A képvisel$-testiilet felhatalmazza a polgirmestert a Tarsulasi Megallapodas alairasara.

Hatérid6: Haladéktalanul
Felel6s: Farkas Tamas Attila polgarmester

3. Dontés egves Oonkormanyzati rendeletek dereguliciés céli hatalyon kiviil
helyezésérol.
El6teriesztd: Farkas Tamas Attila polgarmester, Salamon Henrietta jegyzé

Farkas Tamas Attila polgarmester az eldterjesztés szerint ismertette a napirendet.

Salamon Henrietta Jegyz6 elmondta, hogy a régi koltségvetési és zarszamadasi rendeletekrsl
van sz6 1991. évig visszamendleg. Ezek a rendeletek végrehajtasra keriiltek, javasolta a
torvényességi feliigyelet, hogy az sszes ilyen jellegii rendeletet a képvisels-testiilet helyezze
hatélyon kiviil egy rendelettel.



Bak Kézség (")nkormzinyzata Képviselo-testiiletének 2022, november 2. napjin megtartott soros,
nyilvanos képvisels-testiileti iilése jegyzékonyve.

A napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozzaszélas nem hangzott ¢l, a képvisels-testiilet
egybehangzo 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az alabbi dontést hozta:

Bak Kozséo Onkorményzata Képviselb-testiilete egybehangzéan., 6 isen szavazattal.
ellenszavazat é&s tartdézkodas nelkiil az alabbi rendeletet alkotta.

Bak Kozség 6nkorma’myzata Képvisel6 - testiiletének 8/2022. (XL 15.) énkormanyzati
rendelete az egyes onkorminyzati rendeletek dereguliciés cél hatalyon kiviil
helyezésérél.

A rendelet a jegyzékdnyv melléklete,

4. Lapra szerelhet6 tobbfunkcios fahiz vasarlasarol sz616 ké viseld-testiileti
hatdrozat feliilvizsgalatira javaslat.

Eléterjesztd: Farkas Tamas Attila polgarmester

Farkas Tamas Attila polgarmester az eléterjesztés szerint ismertette a napirendet.
Elmondta, hogy egyeztetett a fahaz gyartojaval, ami alapjn a fuvar, a festés és a fahaz
tetejének a koltsége megemeli az altalunk meghatdrozott koltséget.

Balogh Elemér alpolgirmester, telepiilési képvisel tovabbra is azon a véleményen van,
hogy ez a fah4z nem alkalmas a betlehemnek, tavasszal targyaljuk djra. Azt az Osszeget, amit
erre koltenénk, hasznaljuk més célra, pl. autobuszvard beszerzésre,

Eszter Robert telepiilési képvisel6 el6z6 tilésen is nemmel Szavazott, az onkormanyzatnak
mas célra nincs sziiksége ilyen fahazra. Jovére térjlink vissza, még ha t6bbe is kertil, iddben
keressiink vallalkozot, aki ezt megcsindlja. A régi betlehemet 4llitsuk még fel az idén. Nem
tamogatja a beszerzést.

Farkas Tamais Attila polgarmester szavazisra bocsatotta a napirendet.

A képviselb-testiilet 4 igen szavazattal, 2 nem szavazattal az aldbbi hatérozatot hozta:

90/2022. (X1. 2.) Képviselé-testiileti hatarozat:

Bak Kézség Onkonnényzata Képviselo-testiilete a 81/2022. (X. 19.) szam1 képviselé-testiileti
hatarozat4t visszavonja. ( A Marton Fahazak 9172 Gy6rzémoly, Fenyé ut 5. szam alatti
véllalkozast6l nem vasarol fahazat. )

Hatéarid6: Azonnal
Felel6s: Farkas Tamds Attila polgarmester

5. Zalaviz Zrt. 2023. évi belsé ellenérzési tervének véleménvezése,
Eldterjesztd: Farkas Tamés Attila polgarmester

Farkas Tamas Attila polgarmester az eldterjesztés szerint ismertette a napirendet.

A képvisel6-testiilet részérél a napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozzasz6las nem hangzott el,
a képvisels-testiilet egybehangzo 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
aldbbi hatarozatot hozta:



Bak Kozség 6nkorményzata Képvisel6-testiiletének 2022, november 2. napjin megtartott soros,
nyilvanos képvisel§-testiileti iilése jegyzékinyve.

91/2022. (XI1. 2.) Képviseld-testiileti hatarozat:

Bak Ko6zség Onkorményzata Keépviselé-testiilete a Zalaviz Zrt. 2023, évre vonatkozo belsé
ellen6rzési tervét az elSterjesztés szerint elfogadja.

Hatarid6: Azonnal
Felel6s: Farkas Tamas Attila polgarmester

6. Bak Kizség f)nkormainvzata 2023. évi belsé ellenérzési munkatervének

elfogadasa.
Elbterjeszté: Farkas Tamas Attila polgarmester

Farkas Tamas Attila polgirmester az cléterjesztés szerint ismertette a napirendet.

A képviseld-testiilet részérdl a napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozz4sz614s nem hangzott el,
a képvisel§-testiilet egybehangzo 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

92/2022. (X1. 2.) Képviseld-testiileti hatarozat:

Bak Ko6zség Onkorményzata Képvisel6-testiilete, Bak kozség Onkorményzata 2023, éves
belsé ellendrzési munkatervét az elSterjesztés szerint elfogadja.

Hatéridé: 2023. év, munkaterv szerint
Felelés: Farkas Tamas Attila polgarmester

7. Baki Kézis Onkormsnvzati Hivatal 2023. évi belsé ellendrzési munkatervének

elfogaddsa.
Elterjeszts: Farkas Tamas Attila polgarmester, Salamon Henrietta jegyzd

Farkas Tamas Attila polgirmester az eldterjesztés szerint ismertette a napirendet.

A képviselS-testiilet részérél a napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozzaszél4s nem hangzott el,
a képvisels-testiilet egybehangzé 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

93/2022. (XI. 2.) Képvisel§-testiileti hatirozat:

Bak Kozség énkorményzata Képvisel6-testiilete a Baki Kozos C")nkorményzati Hivatal 2023.
¢ves belsé ellenérzési munkatervét az elSterjesztés szerint elfogadja.

Hataridé: 2023. év, munkaterv szerint
Felelds: Farkas Tamds Attila polgarmester



Bak Kozség (")nkorményzata Képviseld-testiiletének 2022. november 2. napjin megtartott Soros,
nyilvinos képviseld-testiileti iilése jegyzékonyve.

8. Bak-1IV vizik6zmii-rendszer 2022-2036-0s idészakra vonatkozo 15 éves
Gordiilé Fejlesztési Tery modositasarol tajékoztats.
Elbterjesztd: Farkas Tamas Attila polgarmester

Farkas Tamas Attila polgarmester az eldterjesztés szerint Ismertette a napirendet.

Balogh Elemér alpolgirmester telepiilési képvisels megkérdezte, hogy all az Onkormaényzat
a vizmi felé az elszamoldssal? A rendszer tisztitassal kapcsolatban volt ¢gy beruhazas a
vizmi részérdl, viszont tovabbra sincs véltozas, megfogja a viz a mosddkat, stb.

A szolgaltatis minGsége nem javult. Otven éves a baki rendszer, gy latja, hogy a vizmi falun
nagyon nem fejlesztett. Kéri, hogy a Zalaviz Zrt. kdzgytilésén a polgarmester a problémat
vesse fel, tolmdcsolja az illetékesek felé.

Farkas Tamas Attila polgarmester: Csomépontokat épitették at. Tartos valtozast csak ugy
lehet elémi, hogy a sajat kutjainkat kellene teljesen kitisztitaniuk. Rendszeresek az 1voviz
panaszok, volt olyan lakonk aki sajat maga vizsgaltatta be az ivévizet, Ez esztétikai probléma,
nem kéros a szervezetre. Mindig ezt a tajékoztatast kapta. A masik lehetéség, hogy
levélasztjak a kutjainkat és racsatlakoznank a zalaegerszegi haldzatra, de ennek 100 milliés

koltsége lenne, amit az onkorményzat nem tud bevallalni.

Pal Tihamér telepiilési képvisel§ érti a vizmi problémajat, a Rakéczi utcaban minden héten
van csotorés. Sajnos a vizmi a Jjavitds soran t6bb esetben is tonkretette az utat. Eddig j6 utja
volt a lakéknak, ez most mar nem mondhat6 el. A t5bb helyszinen kérosodott a padka és az
utburkolat.

Farkas Tamas Attila polgarmester javasolta, hogy meg kell nézni a helyszint és irasban
megkeresi a vizmiivet ez ligyben.

Vas Istvin telepiilési képviselé megkérdezte, ho gy az ivéviz karbantartasré] kiildenek
tajékoztatast, értesitik az onkormanyzatot a csétérésekrsl?

Farkas Tamas Attila polgarmester elmondta, ho gy a cs6tdrésrol nem értesitenek, de a
tervezett karbantartasrol igen.

A képvisel6-testiilet részérdl a napirenddel kapcsolatosan tsbb kérdés, hozzasz6las nem
hangzott el.

A képviselo-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kovetkezé
hatarozatot hozta:

94/2022. (X1.2.) Képviselé-testiileti hatarozat:

Bak K6zség Onkonnényzata Keépvisels-testiilete, a Bak- [V vizik6zmii-rendszer 2022-2036-
0s id8szakra vonatkozé 15 éves Gordiil6 Fejlesztési Terv modositasarol sz616 tajékoztatot
tudomasul vette.

Hatarid6: Folyamatos
Felel6s: Farkas Tamas Attila polgarmester



Bak Kiézség (")nkormzinyzata Képviseli-testiiletének 2022. november 2. napjan megtartott soros,
nyilvanos képvisels-testiileti iilése jegyzékinyve.

9. Palyagondnoki feladok elvégzésre sz616 szerzédés meghosszabbitasireél déntés.

ElSterjeszt6: Farkas Tamas Attila polgarmester

Farkas Tamas Attila polgarmester az eléterjesztés szerint ismertette a napirendet.

Eszter Rébert telepiilési képvisel6 javasolja, hogy a mai nehéz gazdasagi helyzetben egy
minimalis §sszeget emeljen a testiilet a megbizasi dijon. Javasolja, hogy a traktor
karbantartasara nytjtsanak be TAO-s palyazatot.

Farkas Tamais Attila polgarmester elmondta, ho 8y az onkormanyzat biztositja a palya
nyirdsihoz az eszkdzoket és az lizemanyagot.

Fodor Zsolt telepiilési képviselé brutté 60.000 Ft megbizasi dijat javasol.

A képviseld-testiilet egybehangz6 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil az
alabbi hatérozatot hozta:

95/2022. (XL 2.) Képviseli-testiileti hatirozat:

Bak Kézség Onkorményzata Keépvisel6-testiilete Timbékovics Jozsef 8945 Bak, Ady Endre u.
32. szam alatti lakos részére a pélyagondnoki feladatok ell4tasara 2023, janudr 1. napjarél 2023.
december 31. napjaig havi brutté 60.000 Ft 6sszegli megbizési dijat allapit meg.

A képvisel-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a megbizasi szerz8dés aldirasara.

Hatarid$: azonnal
Felel6s: Farkas Tamas Attila polgérmester

10. Egyebek

10/1.

Farkas Tamais Attila polgarmester tijékoztatta a képvisel6ket, hogy az orvosi rendelében a
doktornd vizsgaléagyat, iréasztalhoz szeket illetve2 db iréasztal beszerzését kérte monitor
tartoval, gurulés boksszal. Arajanlatot kért t5bb cégtél. A Prime Irodatechnika Kift. arajanlata
a kedvez6bb, brutté 332.359 Ft. A szék mar beszerzésre keriilt az asszisztens részére.
Vizsgaldasztal még huzodik, kicsit drégabb kb. 500.000 Ft-to] felfels vannak az drai.

Pal Tihamér Istvan telepiilési képviseld megkérdezte, hogy prioritési szempontbol mi a
fontosabb a rendelbe?

Farkas Tamas Attila polgarmester tijékoztatta a képviseloket, hogy a vizsgaléagy még
varhat, a jelenlegi hasznalhato.

A képviselb-testiilet egybehangzo 6 igen szavazattal. ellenszavazat és tartdzkodss nélkiil az
. o eeeeeea e 24ll02X0das nelkul az
alab

bi hatdrozatot hozta:

96/2022. (XI. 2.) Képviselé-testiileti hatarozat:

Bak Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete az orvosi rendelé részére 2 darab {réasztalt
vasdrol kiegészit6kkel egylitt a Prime Irodatechnika Kfi-t6] (8900 Zalaegerszeg, Berzsenyi
Daniel u. 12.) brutté 332.359 Ft Osszegben.

A képvisel-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az iréasztal beszerzésére.

Hataridé: azonnal
Felelos: Farkas Tamas Attila polgarmester




Bak Kozség (")nkormzinyzata Képviselg-testiiletének 2022. november 2. napjin megtartott soros,
nyilvinos képvisel6-testiileti iilése jegyzékonyve,

10/2.

Farkas Tamas Attila polgarmester tajékoztatta a képviselGket, hogy Szabé Miklés
vallalkoz6 megkereste, aki kiiltéri padok, utcabutorok és szemetes edények gyartasaval
foglalkozik, sajat ontddéje van. Latta az uj sagban a ravatalozo bovitését, ezért kiildostt
ajanlatot. A pad 4ra brutté 95.000 Ft. Mivel a fahaz beszerzését a testiilet a JOVO évre
halasztotta, ugy gondolja, hogy a fahdzra szant 0Osszegbdl vasaroljon az 6nkormanyzat 4 db
padot a temetébe. A meglévé padokat elhoznank a temet6bdl, a jatszotéren jo helye lenne,
illetve a hivatal elé is kihelyeznénk egyet azok Szaméra, akik a korméanyablak buszra
varakoznak. A padokat megnezziik az alpolgarmester Grral a vallalkozénal.

10/3.

Farkas Tamas Attila polgarmester tajékozatta a képvisel6-testiiletet, ho 8Y a mai napon
kérelem érkezett Véber Evelin és Harmath L4szl6 baki lakosok részérél az orvosi rendeld
felett 1évé lakas bérletére. F elolvassa a kérelmet.

Balogh Elemér alpolgdrmester telepiilési képviselé elmondta, hogy sokszor széba keriilt a
lakds hasznositasa, de tudomasa szerint fiitési problémak vannak.

Pil Tihamér Istvan telepiilési képvisels tamogatna a lakas bérbeaddsat allagmegdvas
szempontjabol is. Régen is laktak benne maganszemélyek.

Eszter Robert telepiilési képviselé megkérdezte, hogy a doktornd mit sz6l ehhez? O
tamogatna a bérbeadast, ha nem Zavarna a rendelést.

Vas Istvan telepiilési képvisels tamogatja a lakas bérbeadasat.
Fodor Zsolt telepiilési képviselé szintén tamogatja a bérbeadast, ha a doktorné hozzajarul.

Farkas Tamas Attila polgarmester elmondta, ho gy a lakas hasznositasa régoéta napirenden
van. Ezt igazolja, hogy tavaly mar arajanlatot kért a flitésrendszer és a vizvezeték rendszer
karbantartasira. Ez az ajanlat kozel £é1 milli6 forintrol szslt. A lakasban nagyon sok holmi

kapcsolatban, ahol a kormany a telepiiléseken 16vé iires lakasok adatait illetve az esetlegesen
azonnal koltozés lehetdségét vizsgélta az ukran habort miatt. Nekiink ez az egyetlen
lakdsunk, de a felmérés soran kozoltiik, hogy nem lakhato, éppen az elébb felsorolt
problémak miatt. Ha ez a lakés lakhaté lenne, mar menekiiltek szallashelyét szolgalna.
Vannak fenntartasai tébbek kozott a k6z6s udvar hasznalata miatt is, hisz a hivatal és az
orvosi rendeld udvara nincs lezérva. Tébb érdekléds volt mar, akiknek azt a valaszt adta,
hogy nem kiadé a lakas éppen az emlitett okok miatt.,

Eszter Rébert telepiilési képviselé megkérdezte, hogy van-e jo gszabily arra, hogy kinek
adhato ki, tekintettel] arra, hogy a f5ldszinten orvosi rendel mukd&dik?

Salamon Henrietta jegyzé elmondta, hogy alul van a rendeld, felette a lakis teljes kiilon
bejarattal. Onkormanyzati tulajdony ingatlanrél van sz6. Ha kiad4sra keriil, a szerz6désben
mindenképpen rogziteni kell az udvarhasznélatot, stb. Azt is meg kell gondolni, hogy a

valjon. A feltjitas koltsége lehet, hogy sokkal magasabb lesz, mint a bérleti dij abban az
esetben, ha csak egy évre kot szerzédést a kérelmezével az onkormanyzat. Elsé kérben azt
kell eld6nteni, hogy egyaltaldn bérbe adja-e az onkormanyzat a lakést, ha igen az
onkormanyzat véllalja-e a feltjitas koltségét.



Bak Kozség ﬁnkorményzata Képviselo-testiiletének 2022. november 2. napjin megtartott soros,
nyilvanos képvisel6-testiileti iilése jegyzékinyve.

Farkas Tamads Attila polgiarmester elmondta azt 15, ha lakhatova teszi az onkormanyzat a
lakdst, akkor abban is kell gondolkodni, hogyha barmi torténik, pl. elemi kér és a lakénak
nincs hova menni, akkor az onkorményzatnak kell biztositania részére szallast. Volt mar ilyen
eset az Ady utcaban, de a lakok megis meg tudtdk oldani az elszallasoldsukat. Eddig sem
eréltettiik a lakas kiadasat. Ebben a kérelemben nem latom, hogy mennyi idére gondoljék a
bérbevételt. A meleg viz a kardinalis kérdés. Bojler csere sziikséges.

Balogh Elemér alpolgdrmester, telepiilési képviselé megkérdezte, ho gy mai arakon
mennyibe keriil a felujitds? Az orvosi rendels felvjitasakor a palyazatbol nem lehetett
megvaldsitani a lakds felajitasat is? J avasolja, hogy a mai {ilésen ne legyen déntés ez tigyben.

Farkas Tamas Attila polgarmester elmondta, hogy a rendel$ belsé felujitasa volt benne a
palyazatban. Késébb a kiilsd feltjitasban is gondolkodott az dnkormanyzat, de a lakds akkor
sem jOhetett szoba, mivel nem volt fogyasztas benne, nem felelt meg a palyazati kiirisban.
Holnap reggel megmutatja a képvisel6knek a lakést, A legjobb megoldés az lenne, ha az
onkormanyzat vjitana fel a lakast, és ennek aranyaban hatarozna meg a bérleti dijat abban az
esetben, ha a lakéds bérbead4sa megtorténne.

Pal Tihamér Istvan telepiilési képviselé elmondta, hogy az eny¢€szeté lesz a lakas, ha nem
foglalkozunk a karbantartasaval, akkor az allagmegdvas késoébb tobbe keriil.,

Vas Istvin telepiilési képviselé véleménye, hogy a kévetkezd iilésre hivjak meg a
kérelmezot, mondja el a konkrét szandékat, akar hosszt tavra is.

Farkas Tamas Attila polgirmester szavazésra bocséjtja a napirendet.

A képvisel-testiilet egybehangzé 6 jcen szavazattal. ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
aldbbi hatdrozatot hozta:

97/2022. (XI. 2.) Képvisels-testiileti hatarozat:

Bak Ko6zség Onkormanyzata Képvisels-testiilete Véber Evelin 8945 Bak, Kossuth u. 112. és
Harmath Laszl6 8945 Bak, Kossuth u. 110. szam alatti lakosoknak a 8945 Bak, Réakdczi u. 4.
szam alatti, énkorményzati tulajdonban 1év6 orvosi rendeld feletti szolgalati lakas bérbe
vételére iranyulé kérelmének a targyalasat, a soron kovetkez képvisels-testiileti tilésére
elnapolja.

Farkas Tamas Attila polgarmester, mivel t5bb kérdés, hozzasz6lds nem hangzott el, a
nyilvanos képvisel$-testiileti iilést 18.05 Grakor bezarta.
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Farkas Tamais Attila Salamon enrietta/ |
polgarmester jegyzd/ x'f p

Pal Tihamér Istvan
telepiilési képvisel6
iegyzékonyv hitelesité



Bak Kozség Polgarmestere
8945 Bak, Rakoczi u. 2/A.
Tel/fax: 92/461-001.

E-mail: polg

MEGHIVO

Bak Kizség Onkorminyzata Képvisel6-testiilete 2022. november 2. napjan (szerdan)
17.00 érakor soros, nyilvanos képviseld-testiileti iilést tart, melyre eziliton tisztelettel
meghivom.

Ulés helye: Onkormanyzat hivatali helyisége, 8945 Bak, Rakéczi u. 2/A.

NAPIREND:

1. Polgarmester beszamoldja az elmult id6szak fontosabb, polgdrmesteri hatdskérben
hozott intézkedéseirdl.
Elbterjesztd: Farkas Tamas Attila polgarmester — sz6beli eldterjesztés

2. Bocfoldei Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulds tarsulasi megallapodasanak
modositasa, tarsuldsi megallapodas egységes szerkezetének elfogaddsardl dontés.
El6terjesztd: Farkas Tamds Attila polgarmester

3. Dontés egyes dnkormanyzati rendeletek dereguldcios célu hatdlyon
kiviil helyezésérol.
Eléterjesztd: Farkas Tamas Attila polgdrmester, Salamon Henrietta jegyzd

4. Lapra szerelhetd, tobbfunkcids fahdz vasarlasardl szol6 képviseld-testiileti hatarozat
feliilvizsgalatara javaslat.
Elbterjeszt6: Farkas Tamas Attila polgarmester

5. Zalaviz Zrt. 2023. évi belso ellen6rzési tervének véleményezése.
El6terjesztd: Farkas Tamas Attila polgarmester

6. Bak Kozség Onkormanyzata 2023. évi bels6 ellendrzési munkatervének elfogadasa.
Eléterjesztd: Farkas Tamds Attila polgarmester

7. Baki K6z6s Onkorményzati Hivatal 2023. évi belsd ellenérzési munkatervének
elfogadasa.
Eléterjeszté: Farkas Tamas Attila polgarmester, Salamon Henrietta jegyzd

8. Bak- IV vizikdzmi-rendszer 2022-2036-o0s idészakra vonatkozo 15 éves Gordiild
Fejlesztési Terv modositasardl tajékoztato.
ElSterjesztd: Farkas Tamas Attila polgarmester

9. Pélyagondnoki feladok elvégzésre sz616 szerz6dés meghosszabbitasardl dontés.
Fléterjesztd: Farkas Tamas Attila polgdrmester

10. Egyebek.

A napirend fontossagdra valé tekintettel kérem, hogy az {ilésen feltétleniil sziveskedjen
megjelenni! //
|/.’

Bak, 2022. oktober 25. |'
Tisztelettel: ,‘
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Faikas Tamas Attila
polgirmester



JELENLETI IV

Bak Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2022. november 2. napjan, 17.00 o6rai
kezdettel megtartott soros, nyilvanos képviseld-testiileti iilésén megjelentekrl,

Jelen vannak:
Farkas Tamés Attila polgarmester _[:_"*{‘*\;j . quﬂ J&ﬁ'@
Ti=

Balogh Elemér alpolgarmester

Eszter Robert telepiilési képvisel /ol ‘j-vf — _____/JL

Fodor Zsolt telepiilési képvisels T B /)

Tamés Adam telepiilési képvisels

Pal Tihamér Istvan telepiilési képviseld

Vas Istvén telepiilési képvisel§

Tandcskozasi jogeal mevhivottak:

Salamon Henrietta jegyz

Schuhné Dezse 11dikd
igazgatasi ligyintézd, jegyz6konyvvezetd




02 3 W:@c’d
Elbterjesztés

Bak Kozség 6nk0rmz’lnyzata Képviselé-testiiletének 2022. november 2. napjan
megtartasra Keriilg soros, nyilvanos képvisels-testiileti iilésére.

Az elbterjesztés targya: Bocfsldei Szocialis Intézményfenntartd Tarsulds tarsuldsi
megallapodésanak médositdsa, tarsuldsi megallapodds egységes
szerkezetének elfogaddsarsl dontés.

Hatarozat: Képvisel6-testiileti hatarozat
Elbterjesztés készitdje: Salamon Henrietta jegyzé
El6terjeszt: Farkas Tamas Attila polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Bocféldei Szocidlis Intézményfenntartd Tarsulds 2022. oktdber 19. napjan megtartott
tarsulasi tilésén dontstt a Téarsuldsi Megallapodds egyes szakaszainak modositasarsl, az
elterjesztésekben szerepld tartalommal. Ahhoz, hogy a Tarsulds és vele egyiitt az Intézmény
2023. janudr 1. naptél az egyeb szocidlis €s gyermekvédelmi alapfeladatait tovabb
végezhesse. az ezzel egyiitt szlikséges alapdokumentumokkal és engedélyekkel rendelkezzen,
a tarsulds tagjainak a Térsuldsi Megallapodas modositasat és annak egys€ges szerkezetét el
kell fogadniuk.

Fentiekre tekintettel javaslom, hogy a képvisel§-testiilet az eléterjesztés szerint a Bocfoldei
Szocidlis Intézményfenntartd Tarsulds tarsuldsi megallapodasanak moédositasat és annak
egységes szerkezetben torténé foglalasat fo gadja el.

Hatarozati Javaslat:

.../2022. (XI. 2.) képviselé-testitleti hatarozat:

Bak Kézség Onkorményzata Képviselo-testiilete a Bocfoldei Szocidlis Intézményfenntartd
Tarsulds — jegyz6konyvhoz mellékelt —tarsulasi megallapoddsanak modositasat, a tarsuldsi
megallapodast egységes szerkezetben az elbterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a Tarsuldsi Megallapodas alairaséra,

Hatarid$: Haladéktalanul
Felelés: TFarkas Taméas Attila polgarmester

‘/LZAT_;H“"“-‘
Bak, 2022. oktdber 24. og:*/»‘ & \_\
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= Farkas Tamas Attila
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Tisztelt Polgamester Asszony!
Tisztelt Polgarmester Urt
Tiszielt Jegyz6 Asszony!
Tiszlelt Jegyzd Urt

A Bocfbldei Szocialis Intézményfenntart Tarsulés 2022.10.19-én megtartott tarsulési (ilésén dontdtt a
Tarsuldsi  Megéllapodas egyes szakaszainak modositasarel, az eibterjesztésekben  szerepld
tarlalommal. Ahhoz, hogy a Tarsulds és vele egylitt az Intézmény 2023. januar 1. naptdl az egyéb
szocidlis és gyermekvédelmi alapfeladatai kérsbe tartoz6:

v gondozésokat &s ellatasokat a torvényi kerelek betartasa mellett tovabb végezhesse,

v s ezzel egyiit a szitkséges alapdokumentumokkal és engedélyekkel rendelkezzen,

az__alébbi feszitett {temterv  szerinti lépéseket kell megtennie minden tarsult
tagdnkorményzatnak:
1. 2022.10.19. /16.30/ - tarsulési iilés:
< engedélyezési folyamathoz sziikséges alapdokumentumok megtargyalésa, elfogadasa,
hatérozatok meghozatala.

2. 2022.10.19.-2022.11.07. - tag Snkormanvzatok testiiletei sital:

< fenntartdi kérdés me al Hogaddsa, hatérozathozatal

< hatérozatok tarsulashoz t5rténd eljutiatisa 2022.11.07. 19.00 ordig. a Magyar
Allamkincstamal foly6 engedélyezesi folyamat meginditasahoz.

< ezzel egy id6ben: tarsulasi megéliapodas alairasa.

3. AMagyar Allamkincstar engedélyezési eljarasa okan a 2023, januar 1. nappal hatalyossa valo,
Térsuldsra és Intézményre vonatkozé torzskényvi kivonatok és az Intézmény Alapité
Okiratanak kiadott példanyaival sziikséges a Témasz Alapszoigaltatasi intézményre
vonatkozéan a Zala Megyei Kormanyhivatal Hatoségi Foosztaly Szocialis és Gyamiigyi
Osztélyanél a mikodési engedslyezési folyamatot elinditani.

Ennek vérhaté beadési ideje: 2022.11.08.

Jelen attekintés tajékoztats céljabol késziilt, az elkbvetkezd feladatok Osszegzése és konkretizalasa
céliabol.

Felkérem a Tiszlelt Polgérmestercket, KépviselStestilleteket és a telepiiléseken feladatot olléts
Tisztelt Jegyz8ket, hogy a z6kkendmentes és hatékony munka elémozditisa érdekében segitsék
munkénkat déntéseik idSbeni meghozataléval hatéridére torténd feladataik teljesitésével. A
2022.10.19.-6n megtariolt tarsuldsi Glésen és ettdl eltérBen is egyéb felmeriiis kérdésekben Bocfdide
Kbzség Onkorményzata, mint fenntarts, a Tarsulds Elngke, Aleindke, JegyzSie és a Tamasz
Alapszolgaltatasi Intézmény intézményvezetlie 4ll szives rendelkezésre.

Kérem, hogy sziveskedjenek programjaikat Ggy szervezni, hogy fentiekben taglalt feladatok
megvalésulésa a hatéridoket betartva biztositott legyen!

Keit: Bocfolde, 2022.10.19.
Tiszielettel; Bakos Sandor sk.
Téarsulas Eindke

DT octider Szocidlis Intézményfenntartd Térsulds | 8943 BocfSlde Ady utca 15.
. TamsulasBocfolde@gmail.com




1. napirendi
ELOTERJESZTES
a Bocfdldei Szocidlis Intézményfenntarto Tarsulas
2022.10.19.-i iilésére

Targy: Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény szocialis étkezés - téritési dij emelés
Eldterjeszt:  Aranyosiné Kulman Aniké — intézményvezets.

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol sz6ld 1993, évi IIl. torvény (a tovabbiakban: Szt.)
115. § (1) bekezdése alapjan a személyes gondoskodas kérébe tartozé szocialis ellatasok téritési
dijait (a tovabbiakban: intézményi téritési dij) a targyév aprilis 1-jéig kell a Képvisels-testiileteknek
megallapitani. Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas kérébe tartozé szocidlis
ellatasok ellenértékeként megallapitott Osszeg. Az intézményi téritési dij Osszege nem haladhatja
meg a szolgaltatési onkéltséget. Az intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal
korrigélhaté. Az intézményi téritési dijat integralt intézmény esetében is szolgaltatasonként kell
meghatarozni, ilyen esetben az onkoltség szamitasa soran a kozds koltségelemeket a
szolgéltatasonkénti kozvetlen koltségek aranyaban kell megosztani.

A téritési dij megallapitasara vonatkozo szabalyokat az Szt. és a személyes gondoskodast nyujto
szocidlis ellatasok téritési dijarol szolo 29/1993. (I 17.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet), valamint torvény Magyarorszag 2020, évi kozponti koltségvetésérsl szolo 2019. évi LXX.
torvény tartalmazza.

= A 2015. januar 01. napjatol hatalyos jogszabaly médositas értelmében megsziint az intézményi
téritési dij szamitasanak azon médja, amely az intézményi téritési dijat a szolgaltatasi onkbltség és
az dllami tAmogatas killonbézeteként rendelte megallapitani. Az (j szabaly szerint az intézményi
téritési dij meghatarozasakor a szolgaitatasi Gnkoltség az intézményi téritési dij felsé hatara. A
modositas a fenntartok szamara rugaimasabb téritési dij megallapitast tesz lehetvé, masrészt
hangstlyosabba teszi az éngondoskodas elvének ervényesilését azok esetében, akik jovedelmi és
vagyoni helyzettik alapjén erre képesek.

< A Sztv. 115.§ (2) bekezdése alapjan a kotelezett altal fizetends téritési dij dsszegét (a tovabbiakban:
személyi téritési dff) az intézményvezets konkrét osszegben allapitia meg, és arrdl az ellatast
igényldt a megallapodas megkotésekor irasban tajékoztatia. A személyi téritési dij nem haladhatja
meg az intézményi téritési dij Gsszegét.

< Az intézményi téritési dij meghatarozasarol — ha onkormanyzati tarsulas a fenntartd - a
tarsulasi megallapodasban erre kijeldlt telepllési Gnkormanyzat a tarsulasi megallapodasban
meghatérozottak szerint rendeletet alkot.

2 A Bocfoldei Szocialis Intézményfenntartd Tarsulas (a tovabbiakban: Tarsulés) fenntartasaban
miikods, szocialis alapszolgaltatasokat biztosito Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény intézményi
teritési dijait Bocfolde Kozség Onkorményzatanak, mint a Tarsulas székhelyteleplilésének szocilis
rendelete tartaimazza.



< A szocidlis intézményekben alkalmazandd téritési dijak meghatérozasarsl szélo jogszabalyi
eléirasoknak megfelelden minden évben sziikséges a szocidlis alapszolgaltatasok igénybevételére
vonatkozo téritési dijak attekintése és targyévre torténé megéallapitasa.

< Valamennyi intézményi téritési dij megéliapitasa soran tekintettel kell lenni egyrészt az Szt. torvény
115. § (1) bekezdésében rogzitett szabalyozésra, mely szerint ,az intézményi téritési dij Gsszege
nem halachatfia meg a szolgéftatasi Onkdltséget’, masrészt a szemelyes gondoskodast nytijto
szocialis ellatasok téritési dijardl sz6l6 29/1993. (. 17)) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Kormanyrendelet) 3. § (4) bekezdésére, mely szerint ,az intézményi téritési dijat és a személyi
téritési dijat az 1 és 2 forintos cimleti érmék bevondsa kivetkeztében Szikséges kerekités
Szabalyair6l szol6 2008. évi lil, torvény 2. §-dnak megfelels médon kerekitve kell meghatarozni.”

2022, évben mar targyalt a Tarsulisi tandcs a szocialis étkezés téritési dijvaltozasarol.
Nyersanyagnorma emelésére utoljara 2022.marcius 1-t6l tettek javaslatot a szolgaltatok,
melynek kdvetkezményeként 2022 janius 1. naptol Gj téritési dijak bevezetésére keriilt sor,
Az azéta bekdvetkezett dremelkedések Ujbél indokoljak az emelést.

Az élelmiszer és az energia arak jelentds emelkedése miatt a szocialis étkezést biztosité
szolgaltatok 2022. szeptember 01-jével moédositottak araikat. A nyersanyagnorma és a
rezsikoltség emelkedésének okai: A felndtt étkezés vonatkozaséban a jelenleg érvényes normak
nem biztositjak a megfeleld mennyiségi és minbségl étel elGallitasat.

Ezen jogszabélyi elirasoknak megfeleléen a Timasz Alapszolgéltatasi Intézmény
elkészitette a szolgaltatasi Onkéltségszamitast és javasiatot tesz az ezen alapulo téritési
dijakra, melyek 2022.11.01.napon lépnek hatalyba.

I. _INTEZMEN
1/2000.Szcsm.rendelet szerinti létszam kéltsége 10 198 500 Ft
helyettesités 418 000 Ft
etel kihordas: 16ra*nap*f bérkoitseg=
16ra*249nap*4f6*bérkoltség 2081600 Ft
| eayéb fdologi -2021 év szerinti kiltségek 2 989 000 Ft

15 687 100 Ft

0ssz. Igényelt finanszirozott létszam: 300 16
koltségvetési torvény szerinti finanszirozott napok szama: 249 nap
1 fére es6 finanszirozas: J 81 190 Ft |
0ssz.adagszam: f 249nap*300f6 74700
o0ssz.finanszirozas: 300 f6*81190 ft . _ 24 357 000 Ft
1 finanszirozas bevétel: 90/2 : F 326 Ft

A Kormanyrendelet 3. § (1) bekezdés a) pontja szerint:

WAZ intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat étkeztetés esetén ellatasi napra vetitve kell
meghatarozni” A helyi rendeletben az étkeztetésért fizetendé téritési dijat differencialtan kell
meghatéarozni. Kiilon téritési dija van az etkeztetésnek, ha az ételt az elgallitas helyszinén
fogyasztik el, és kilon téritési dij van, ha az ételt az igénybevétel helyére (kiosztd helyre, lakasra)
szallitjak.

z ¢



Il 2022.NOVEMBER 01.NAPTOL KALKULALT ADAG/TERITESI DIJ GSSZEGE!:

’ s | 38| ¢
§ | S8 | 338 Fg& 558
Kongha  |BabosdSbréte | 78740Ft| 1000Ft|  210Fi| 326 Fi [IGEA]
R Ft | 210F| %26t
A E%s |Kustinszeg | ] 1000Ft| 210Ft
2. konyha Lickdvadamos 1173,23Ft| 1490 Ft 210 Ft
Orméndlak 1173,23Ft| 1490Ft|  210Ft
Gellénhaza 117323Ft| 1490Ft|  210Ft| 326Ft
Petrikeresztir 1173,23Ft| 1430Ft| 210Ft| 326Ft
Skonyha  |Pusztaszentigszio |  860,00Ft| 1092Ft| 210t
4 konyha Bak 929,13Ft| 1180 Ft 210 Ft
Bocfolde 929,13Ft| 1180Ft| 210Ft
Sérhida 92913 Ft| 1180 Ft 210 Ft.
Egervar 92913Ft| 1180Ft| 210Ft
Lakhegy 929,13Ft| 1180Ft| 210 Ft|
Gésfa 929,13Ft| 1180Ft| 210 Ft|
Vasboldogasszony 92913Ft| 1180Ft] 210Ft
Kiskutas 929.93Ft| 1180Ft| 210Ft
Nagykutas 920.13Ft| 1180Ft| 2i0Ft
Skonyha | Pokaszepetk 78500Ft| 997Ft| 210Ft
Zalaistvénd 78500Ft|  997Ft| 210Ft
Gylirts 78500Ft| 997Ft| 210Ft|
Kemendoliar 78500Ft] 997Ft| 2M0Ft|
Véckbnd. 78500Ft| 997Ft| 210Ft|
Alibanfa 83500 Ft| 1060Ft| 210Ft|
Zalaszentibrinc 83500Ft| 1060Ft| 2101
Pethbhenye 866,00Ft| 1100Ft|
Zalaszentivan 00 Ft|




M. HATASVIZSGALAT

1. Atervezett jogszabaly tarsadalmi. qazdasaqi, kéltségvetési hatasa:
A téritési dij elfogadasa révén rogzitésre keriiinek az intézményi és személyi téritési dijak.
A téritési dijak modositasa az etkezést igénybe vevsk szamara megterhelést jelent,
azonban a dijtételek emelése elengedhetetlen a nyersanyag és az energiadrak
emelkedése miatt.

2. Kémyezeti és egészséqi kbvetkezményei:
Nem mérhets hatas.

3. Adminisztrativ terheket befolyasold hatdsok:
A szocidlis rendelet modositasa nem befolyasolja az adminisztrativ terheket.

4. A jogszabaly megalkotasanak szukségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté
kdvetkezményei:
Az étkezési téritési dijakat &rinté emelés elmaradasa a szolgaltatas biztonsagos ellatasat
veszélyeztetheti,

o> A _jogszabaly alkalmazisahoz szikséges személyi. szervezeti targyi és pénziiqyi
feltételek:
A jogszabaly alkalmazasahoz szikséges feltételek rendelkezésre 4linak.

Kérem a Tisztelt Tarsulisi Tanacsot az onkoltségszamitasban eléterjesztett szocialis
étkeztetés téritési dijainak megtargyaldsara és elfogadasara.

12022.X.19.) s2. hatrozati javasiat:

A Bocfdldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas Téarsuldsi Tanicsa a Tamasz
Alapszolgaltatasi Intézmény 2022. november 1.-t5| bevezetends szocislis étkeztetés dijait az
elbterjesztés szerinti téritési dijakban hatarozza meg.

Ha a Tarsulasi Tanacs altal megallapitott téritési és szallitasi dijaktél az Gnkormanyzat
kepviselGtestiilete egyedi dontéssel eltér, ebben az esetben a felmeriils kiilonbozetet az
adott onkormanyzatnak a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézménytél kapott értesités alapjan
meg kell fizetni.

A jévedelemmel nem rendelkezs ellatott téritési dijat az igénylés helye szerinti
onkormanyzat a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény részére megtériti, az intézménytél
kapott értesités alapjan.

A fenti téritési dijak 2022.11.01. nappal lépnek hatélyba.

Kelt: Bocfolde, 2022.10.11.

Bakos Sandor sk.
Elnék



2. napirendi pont

ELOTERJESZTES
a Bocfdldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas
2022.10.19.i iilésére

Targy: Tarsulasi Tagsag bovitése - Szentkozmadombja
Eléterieszté: Bakos Sandor — Elngk

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

2022.szeptember 29. nappal keltezett kepviseld-testiileti hatarozattal Szentkozmadombja Kézség
(")nkorményzata tarsuldsi szandékkal kereste meg a Bocfoldei Szocilis Intézményfenntarto
Tarsulast. A telepiilés a tarsulas fenntartasaban mikodtetett Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény
altal ellatott szakfeladatok kéziil a szocialis etkezés, hazi segitségnyijtas és az id6sek nappali
elldtésa szolgaltatasokat is igénybe szeretné venni. A Tamasz csal4d- és gyermekjoléti szolgalata
a teleplilésen jelenleg is ellatja kotelezg alapfeladatait.

A Tarsulashoz valé csatlakozas idépontja: 2023.01.01.

2

1. TARSULASITAGsAoBOviTESE =~ iR
A Bocfoldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas tagsagi létszam novelésének elfogadasa.

Szentkozmadombja Kozség énkorményzaténak Képvisel§-testiilete altal meghozott, csatlakozasi
szandékrol sz6l6 hatarozat az eldterjesztés mellékletét képezi.

/2022, (X.19.) Hatérozati javaslat

Bocfdldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds Tarsulasi Tanacsa Szentkozmadombja
Kozség 6nkorményzaténak csatlakozasi szandékat 2023 januar 01. naptdl elfogadja.

A Tarsulas felkéri az Einéket, hogy a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény Alapité Okiratanak
moédositasi folyamatahoz szlikséges dokumentumokat, tovabbitsa az illetékes eljaro hatésag fele,
tovabbé felkéri az Einokét a Tamasz Alapszolgéitatasi Intézmény mikodési engedélyezési
folyamatahoz szikséges dokumentumokat tovabbitsa a mikodési engedélyez6 felé. A Tarsulas
felkéri a tarsulas képviseldjét, hogy a jogerdre val emelkedés joganak lemondasard!
gondoskodjon.

Felelés: Bakos Sandor- elnok
Hataridé: 2022.12.31.
Bakos Sandor sk. —Tarsulas Eindke



. . 3.napirendi pont
ELOTERJESZTES

a Bocfdldei Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas
2022.10.19.-i Gilésére

Targy: A Bocféldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds és a Tamasz Alapszolgaltatasi
Intézmény alapdokumentumainak médositisa - energiadrakkal kapcsolatos fenntartéi és
intézményi intézkedések

1. Intézkedési terv

2. Tarsulasi Megallapodas

3. Alapité Okirat

4, SzmSz

5. Szakmai programok
Eléteriesztd: Bakos Sandor - Elnék
Készitette: Csaszar Laszl6 - Jegyz6

Aranyosiné Kulman Anikd - intézményvezets

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Téamasz Alapszolgéltatasi Intézmeény  alapdokumentumainak modositisa a dokumentumok
aktualizalasa ismételten szilkségesseé valt.

Amint az bizonyara mindenki elétt ismeretes, az elmult honapok tdrténései soha nem latott
magassagokba emelték az energiaarakat, melyek koziil kiemelkedd mértékben emelkedett a gaz ara,
de a villamos-energia tekintetében is tobbszorés arakkal kell szamolni.

A hiradasok elsdsorban a lakossagi arakkal foglalkoznak, azonban az intézmények vezetSinek sajat
hataskérben az intézmények emelkeds energiadijaival is hangstlyosan kell foglalkozniuk. Az emelked
arak okozta problémak mérsekiésére elsbdlegessé valt feltamni az eddig ki nem hasznalt lehetdségeket,
melyek rendelkezésre allnak a kéltségek csokkentésére.

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény épiileteiben is szlikség van olyan energiatakarékossagi lépések
megtételére, amelyek az energiaarak emelkedését némileg ellenstlyozzak.

Vannak olyan lépések, melyek azonnali jelentds megtakaritast eredményezs, sajat forrast igénylé
beruhazast igényelnek, s vannak melyeknél egyes szolgaltatasi elemek megvaldsitasara az
Onkormanyzatok ingatlanokat ajanlottak fel hasznalatra, melyeket az ligyfelek/ellatottak is elfogadnak.

A nappali ellatasok tekintetében egyes telephelyeken a helyiségek részleges temperald flitésével
jelentds megtakaritas érhetd el. A tovabbi, hasznalatban lévé helyiségekben szem elétt kell tartani,
hogy a flitéberendezések azokban az érakban miikodjenek, amikor hasznalatban vannak az egységek.



Az intézményi intézkedési tervek, részletesen szabalyozzdk az energia-megtakaritsi
cselekvési lépéseket, ezeket a munkavallaloknak be kell tartaniuk.

Pusztaszentlaszl6 Idések nappali klubja tekintetében a gaz és villanyszamlak kiemelkedéen
magas kiadasi Osszegeket mutatnak a téli idGszakra vetitetten, ezen ok miatt
Pusztaszentldszlé6 Onkormanyzat képviseldtestiiletének tamogaté dontése alapjan az id6sek
nappali klubja (j telephelyen kezdené meg 2023.01.01. naptél miikodését; Pusztaszentlészlo,
Kossuth u. 87. szam alatti feldjitott, tobbfunkcios épiiletegységben.

A telephely cimmédositasahoz sziikséges a Bocfdldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas
és a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény alapdokumentumainak médositasa.

1. INTEZKEDES! TERV ~ TAMASZ ALAPSZOLGALTATASI INTEZN NY

A Témasz Alapszolgaltatasi Intézmény vilamos aram, foldgéz megtakaritashoz kapcsolddo
intézkedési tervének elfogadasa.

Az Intézkedési terv az eldterjesztés mellékletét képezi.

............. /2022, (X.19.) Hatérozati javaslat

Bocfdldei Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulisi Tanacsa a Tdmasz Alapszolgaltatasi
Intézmény villamos aram, foldgaz megtakaritishoz kapcsolddo Intézkedési tervét elfogadija,
egydttal utasitja az intézményvezetét a terv munkavallalékkal torténé megismertetésére és az
abban foglaltak maradéktalan betartasara.

Felel@s: Aranyosiné Kulman Aniké intézményvezets
Hatarid6: 2022.10.19.

A Bocfoldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds Tarsulasi Tanacsa az idéskoriak nappali
intézményi ellatisanak modositisat / Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény 2023.01.01. naptol
Pusztaszentlaszl6, Kossuth u.87.szam alatti cimen miikddtesse tovabb az Idések nappali
ellatésat, cimmédositassal /az eléterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

A Tarsulas felkéri az Elndkot, hogy a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény Alapité Okiratanak
modositasi folyamatahoz sziikséges dokumentumokat, tovabbitsa az illetékes eljaré hatosag fel,
tovabba felkéri az EInokét a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény mlkodési engedélyezési
folyamatéhoz szilkséges dokumentumokat tovabbitsa a miikédési engedélyezo felé.

A Tarsulas felkéri a tarsulas képviseldjét, hogy a jogerdre valo emelkedés joganak lemondasaral
gondoskodjon.

FelelGs: Bakos Sandor - Elndk
Hataridé: azonnal



3. TARSULASI MEGALLAPODAS MODOSITASA ) : it
Bocfoldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Megéllapodasanak elfogadasa a
Pusztaszentlaszl6i idések nappali ellatasa cimmédositasi-, és Szentkozmadombja Kozség
Onkorményzatanak tarsulasi tagsaghoz valé csatlakozasi szandéka okan.

A tarsulasi megallapodas az eldterjesztés mellékletét képezi.

............. /2022, (X.19.) Hatirozati javaslat
Bocfoldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds Tarsulasi Tanacsa, a Tarsulds tarsulisi
megallapodésat elfogadja.

Felels: Csészar Laszlo - Jegyz6
Hatarido: 2022.10.19.

4. ALAPITO OKIRAT MODOSITA: : |
ocfoldei Szocialis Intézményfenntartdé Tarsulds altal fenntartott Tamasz Alapszolgaltatasi

Intézmény Alapito Okiratanak elfogadasa.

Az Alapit6 Okirat az eldterjesztés mellékletét képezi.

............. /2022. (X.19.) Hatérozati javaslat

Bocfdldei Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulis Tarsulisi Tanécsa, a Tamasz Alapszolgaltatasi
Intézmény Alapité Okiratét elfogadja.

Felelés: Csészar Laszlo - Jegyzd
Hataridé: 2022.10.19.

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény Szervezeti és miikédési szabalyzatanak elfogadasa.
Az SZMSZ az eléterjesztés mellékletét képezi.

............. /2022. (X.19.) Hatérozati javasiat
Bocféldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa a Tamasz Alapszolgaltatasi
Intézmény Szervezeti és Miikédési Szabalyzatat elfogadja.

Felelés: Aranyosiné Kulman Aniké - Intézményvezet
Hataridd: 2022.10.19.



6. SzAKMAI PROGRAM-IDGSEK NAPPALI ELLATASA SEGITSEGNYUJTAS
A Témasz Alapszolgaltatasi Intézmény Szakmai program elfogadasa.
A szakmai program az eléterjesztés mellékletét képezi.

seseeaeen../2022. (X.19.) Hatérozati javaslat
Bocfdldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds Tarsulsi Tanicsa a Témasz Alapszolgaltatasi
Intézmény Szakmai Programjat elfogadja.

Felel6s: Aranyosiné Kulman Aniké - Intézményvezets
Hatarido: 2022.10.19.

Kelt: Bocfdlde, 2022.10.11.

Bakos Sandor sk.
elnék



{0 +36/92/334-630

&2 tamaszintezmeny@gmail.com

Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény

Villamos aram, féldgaz megtakaritashoz kapcsolodé

INTEZKEDES! TERV

az energiatakarékossag érdekében

2022.oktéber - 2023.mércius
terjed6 id6szakra

Az intézkedési tervek célja:
* azenergia-megtakaritasi lehetéségek, javaslatok meghatarozasa:
o felhasznaldi szokasok megvaltoztatasa, szemléletformalas;
* azenergia-megtakaritasi lehetdségekre torténg figyelemfelhivas, tajékoztatss.

Energia-megtakaritasi lehetéségek:

* meglévG berendezések, eszkdzok hasznalata soran energiatakarékos hasznélatra valo
- torekvés, flitési menetrend kialakitasa: .

o a hasznalt helyiségekben a fiités minden nap 16.00 g’)‘fétél masnap 7.00 draig 21
fokrdl 18 Celsiusra csokkentése
hasznalaton kiviili eszkdzok le illetve kikapcsolasa /
hasznalaton kiviili helyiségekben villanyaram lekapcsolasa
a foglalkoztatd helyiségek esetenkénti flitése csak a foglalkozasok ideje alatt
energiatakarékos vilagitotestek beszerzése, a ‘meglévé korszeriitien vilagitotestek
cseréje
fitési, hiitési rendszerek korszerlisitése
nyilaszarok cseréje
helyiségenkénti ablakok, ajtok légzarasanak javitasa, tomités elhelyezése, huzatfogok
felszerelése '
téli idészakban ajtok, ablakok zarasa, tervezett szelléztetés.

Energia-takarékosséggal kapcsolatos szabalyok:

o Azirodakban a hémérséklet mérésére egyedi hémérdk keriiinek elhelyezésre.

* Fiitési id6szakban, az iroda helyiségekben a maximalis hémérséklet nem lehet magasabb 20
C-nal, ennél magasabb hémérséklet esetén a radiatorszelepe(ke)t egyedileg kell bealiitani
(rodanként felelés az adott szervezeti egyseg vezetdje altal kijelolt munkatars). Fiitési
id0szakban a klimak hasznalata a kozponti fiitéssel egy iddben nem megengedett.

O O 0 o

Tamasz Alapszolgéltatasi Intézmény
8943 Bocfolde, Petéfi utca 2.
Addszadm: 15766445-2-20



* Hogyha az irodaban nem tartozkodik senki a vilagito testeket le kell kapcsolni, a munkaidé
végén az elektromos berendezéseket (nyomtatok, fénymasolok, szamitogépek) is ki kell
kapcsolni.

e A munkaallomésok minden elektronikus eszkozét, és azok perifériait is le kell kapcsohi
munkaidd végeztével. A fénymasold csak akkor lehet bekapcsolva, ha hasznalatban van,
hétvégére a késziilékek fékapcsolojat is 0-s allasba kell kapcsolni.

* A nappali klubok ‘és egyéb- hasznalatban |évé épiletek bejarati ajtbinak és ablakainak
légzarasat javitani szlikséges: tdmités elhelyezése, huzatfogok felszerelése

* Az intézmény helyiségeiben elektromos hésugarzé hasznalata TILOS!

* A laptopok/notbook-ok az eszkdzhdz tartozd/beépitett toltbegységek altal mikodtethetdek.
Csak potlo feltdltés megengedett haldzatrol.

* A mosddkban elhelyezett elektromos vizmelegitéket ki kell hlzni haldzatbél hétvégére és
munkasziineti napokra.

Munkavallalék feladata:
o takarékos, tudatos energiafelhasznalas

Intézményvezetd feladata:

* energia-megtakaritasi lehetdségekrdl vald tajékoztatas
* energiatakarékos megoldasok betartatasa )
e tudatos tervezés, szervezés, iranyitas az optimalis fogyasztas érdekében

J

/

Kelt: Bocfolde, 2022.10.19. 4
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Aranyosiné Kulman Aniké
Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény
Intézményvezet

Tamasz Alapszolgéltatasi Intézmény
8943 Bocfolde, Petéti utca 2.
Addszdm: 15766445-2-20
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. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Bocfoldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas az 1990, évi LXV. torvény 8. § (4) bekezdésében foglalt
szocialis ellatasrol, 43.§ (1) bekezdésében foglaltak, az 1997. évi XXXL. Torvény a Gyamugyi igazgatasrol
és a gyermekvédelmi ellatasrol, tovabba az 1993. évi IIl. torvény a szocidlis igazgatasrél és szocialis
ellatasokrol, az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol, a 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyljtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mikadesiik feltételeirdl, valamint 1/2000 (1. 7.) SZCSM rendelet
a személyes gondoskodast ny(ijtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodési feltételeirs| a
szocidlis €s gyermekjoléti ellatasok biztositasa érdekében mikodteti a Tamasz Alapszolgaltatasi
Intézményt.

Az intézmény miikddtetését a hatalyos jogszabalyok szerint kell megszervezni és folyamatosan aktualizalni.

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény a szocialisan raszorultak szamara alapszolgaltatoként étkeztetést,
hazi segitségnydjtast, nappali ellatast biztositd idések Klubjait, csalad és gyermekjoléti szolgalatot
mikodtet.

A szervezeti és miikodési szabalyzat célja:

A szervezeti és mikédési szabalyzat hatarozza meg a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény szervezeti,
felepitését, az intézményi mikodés belss rendiét, a kiilsd és belsd kapcsolatokra vonatkozé
megallapitasokat és mindazon rendelkezéseket, melyeket jogszabaly nem utal mas intézmény vagy
hatésag feladat és hataskorébe,
A szervezeti és milkodési szabalyzat a kialakitott cél- &s feladatrendszerek, tevékenységek, osszehangolt
miikGdését, és hatékony kapesolati rendszerét tartalmazza.
Az SZMSZ hatalya kiterjed:

e azintézményvezetire,

o Altaldnos vezet( helyettesre,

* azintézmény kézalkalmazottjaira, és munkavallaléira,

e azintézmény szolgaltatasait igénybe vevékre

1.
Az intézmény megnevezése és cim adatai

1. Az intézmény megnevezése: Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény
2. Az intézmény székhelye:
8943 Bocfolde, Petdfi utca 2.

3. Telephelyek 8932 Zalaistvand, Ady u. 7.
8946 Baktiittds, Rakoczi u. 96.
8985 Becsvdlgye, F6 u. 25.
8946 Pusztaederics, Petéfi u. 28.
8896 Pusztaszentlaszlo, Kossuth utca 87.
8932 Pokaszepetk, Arany Janos utca 2.
8946 Tofej, Rakoczi utca 15.



2,
Az intézmény jogallasa, iranyitasa

1. Az intézmény fenntarto, alapité szerve:
BocfGidei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas

2. Az intézmény feliigyeleti szerve:
Bocfdldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Tanacs

3. Alapité okirat szama, kelte:
A korabbi Sojtori-, Baki Szocialis Intézményfenntarto  Tarsulds, majd a Bocfoldei Szocialis
Intezményfenntartd Tarsulas Tarsuldsi Tanécsa a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény Alapito Okiratat
Tarsulasi hatarozataval fogadta el.

4. Ellatasi teriilete:
A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény a Bocfdldei Szocidlis Intézményfenntartd Tarsulas teriiletén latja el a
szocialis és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait.

Bocfoldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas teriiletérs| 48 telepiilés
, Gombosszeg, Iborfia, Lickévadamos,

/Bak, Baktittds, Becsvélgye, Bocféide, Csatar, Gellénhaza

Nagylengyel, Ormandlak, Petrikeresztar, Pusztaederics, Pusztaszentlaszlé, Sarhida, Téfej, Alibanfa,
Alsonemesapati, Egervar, Gosfa, Gylrds, Kemendollar, Kisbucsa, Kiskutas, Lakhegy, Nagykutas,
Nemesapati, Nemeshetés, PethGhenye, Pokaszepetk, Vasboldogasszony, Véckénd, Zalaistvand,
Zalaszentivan, Zalaszentlérinc, Babosdébréte, Bade, Csonkahegyhét, Dobronhegy, Zalaszentgyorgy,
Kavas , Zalaboldogfa,Hotto, Kustanszeg, Milejszeg, Németfalu, Palfiszeg, Szentkozmadombja /
kozigazgatasi tertilete.

Csaldd- és gyermekjéléti szolgalat feladat ellatissal kapcsolatban Bak-, Egervar-, Gellénhaza-,

Pokaszepetk-, Zalaszentgydrgy-, Bocfdlde Kézds Onkormanyzati Hivatalahoz tartozo telepuilések.

Az intézmény alaptevékenysége:

A Tamasz Alapszolgaltatsi Intézmény 48 teleplilésen biztositja a szocialis alapszolgaltatasokat.
A csalad és gyermekjoléti szolgaltatast, 6 kozés onkormanyzati hivatalhoz tartozé telepiilések
vonatkozéasaban I4t el az intézmény.

Az intézmény alaptevékenységeinek besorolasa:

Fé tevékenységi kére - TEAOR: 8899 Szocialis ellatas bentlakas nélkiil
Alaptevékenyséq szakagazat szama: 889900 M.n.s. egyéb szocidlis ellatas bentlakas nélkiil




__ Akdltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerint megjeldlése;

|' | kormanyzati ' kormanyzati funkcié megnevezése

|_.__I_funkcic’>sza’1m - -
11102081 | \dsseknappalieltisa ]

2 ’ 104042 | Csalad és gyermekisléti szolgaltatasok - _J

3 | 107051 | Szocidlis étkeztetés ]
4 | 107052 * Hézi segitségnyitas - ]

Az intézmény alaptevékenységen kivill vallalkozéi tevékenységet nem végez.—

5. Azintézmény jelzészémai-Azintézmény az alabbi jelzészamokat hasznalja:
_Agazati azonositok:

L Telephely - | Agazati azonosité

L 8932 Zalaistvand, Ady u. 7. ' S024742550247449

|' 8946 Baktilittds, Rakoczi u. 96, | S024742550247463 j
| 8985 Becsvolgye, F6 u. 25. | S024742550247470 i
| 8946 Pusztaederics, Petfi u. R _ S024742580247487 r
| 8896 Pusztaszentlaszlo, Kossuth utca 87. T S024742580247494 !
| 8932 Pokaszepetk, Arany Janos u.2. |] S024742550247507 |

S024742550524832 _

L 8946 Téfej, Rakéczi utca 15.

MAK-nal nyilvantartott torzsszama: 766447
Szamlavezetd intézet: Takarékbank Zn.

8945 Bak, Széchenyi tér 2.
Szamlaszama: 7400011910739178
Ad6 azonosito szama: 15766445-2-20
KSH Statisztikai szamijele: 15766445-8899-322-20

7. Az intézmény jogélldsa, gazdalkodasi jogkdre:

::::::

Jogi személyiségi tarsulas kbltségvetési szerve.

8. Azintézmény bélyegzsi

- Kér és hosszi bélyegzé.

A korbélyegzok tartalmazzak az intézmény/intézményegységek nevét, székhelyét.

A hosszl bélyegzék az intézmény nevén és a székhelyén kiviil tartalmazzak az intézmény Takarékbank
Zrt-nél vezetett szamlaszamat és adészamat.

8. Az intézmény vezetsjének, altalinos vezeté helyettes, gazdasédqi vezets jogalldsa, kinevezési
rend

Az intézményt a Bocfdldei Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas Térsulasi Tanacsa altal kinevezett
egyszemély(i felelds vezet§ iranyitja.

Az intézmény vezetsiét a Tarsulasi Tandcs nevezi ki az 1992. évi XXXIII. torvény a kézalkalmazottak
jogallasardl szélo és a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd




végrehajtasarel szolo 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet szerint, egyéb munkaltatdi jogokat a Bocfdldei
Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulsi Tanacsanak eindke gyakorolja.

Az altalanos vezeté helyettest, az intézményvezets nevezi ki, és a munkaltatdi jogokat az intézményvezets
gyakorolja.

Az intézményvezetst tavollétében, akadélyoztatdsa esetén az altalanos vezets helyettes helyettesiti,
képviseli kiildnbozé hatésagi eljarasok soran, egyben ellatja a vezet§ altal meghatarozott feladatokat,

A koltséqvetési szerv vezetSiét a Tarsuldsi Tanacs nevezi ki az 1992, évi XXXIII. térvény a
kozalkalmazottak jogallasarsl szolg és a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban
torténd végrehaijtasarol szolo 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet szerint.

A kiltségvetési szerv vezetdjével szemben a kinevezési, fegyelmi jogkdrt valamint a kozalkalmazofti
jogviszony megszlintetésével kapcsolatos jogkort a Tarsulasi Tanacs gyakorolja.

Az éltalanos vezet§ helyettessel szemben a kinevezési, fegyelmi illetve a kozalkalmazotti jogviszony
megsziintetésével kapcsolatos jogkdrt a Tarsulasi Tanacs elnéke gyakorolja.

A koltségvetési szerv egyéb munkaltatdival szemben a munkaltatéi jogokat az intézmény vezetje
gyakorolja.

10.Az intézmény dolgozéinak jogallasa, kézalkalmazotti jogviszony

A Tamasz Alapszolgaltatssi Intézményben foglalkoztatottak felett a munkaltatoi jogokat az
intézményvezetd gyakorolja, a munkaltatéi jog gyakorlasat az altalanos intézményvezetd helyettesre
atruhazhatja. A kdzalkalmazotti jogviszonnyal 6sszefiiggé kérdéseket a kizalkalmazottak jogallasarol sz6l6
1992, évi XXXIII. térvény és annak végrehajtasi rendelete a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténé végrehajtasardl rendezi.

11. Intézményi eqyiittmiikédés:

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény az alabbi szervekkel, szervezetekkel miikddik egyiitt:

Bocftldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas telepiléseinek onkormanyzatai

Zala Megyei Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivatala

Zala megye gyermekvédelmi, szocialis intézményei

Magyar Voroskereszt szervezete

azintézmény ellatasi teriletén 1évé oktatasi, nevelési intézményei

az intézmény ellatasi teriletén lévé egészségligyi szakemberei: védéng, gyermekorvos, haziorvos
ellatott jogi, gyermekjogi képviselék

Az intézmény tevékenységéhez kapcsoléds civil szervezetek, egyhazak

Az intézmény érdekképviseleti, érdekvédelmi szerve

Megyei, Varosi Renddrkapitanysag Biinmegel6zési Csoportjai

Cigany Kisebbségi Onkormanyzatok

Agazati Minisztériumok

MAK Zalaegerszeg,

ANTSZ Zalaegerszeg

Zala Megyei Kérhaz és RendelGintézet,

Mozgéaskorlatozottak Egyesiileteinek Zala és Vas megyei szervezetei,

Zala Megyei- regiondlis- orszagos hataskorii, szakiranyl munkat végzd, szocidlis oktatasi
feladatokat ellatd intézmények, szervezetek.
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Il. A TAMASZ ALAPSZOLGALTATASI INTEZMENY SZERVEZET| ES MUKODESI RENDJE
1. Az intézmény feladatai, alapszolgaltatasai:

Az intézmény 48 telepiilés szocialis alap és gyermekjoléti ellatasat biztositia a Bocfoldei Szocialis
Intézményfenntarté Tarsulas teriiletén.

Alapit6 okiratban meghatarozott feladatok:

Gyermekjoléti szolgaltatas:

A gyermekjoléti szolgltatas olyan, a gyermek érdekeit véds specialis személyes szocidlis szolgaitatas,
amely a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgélja a gyermek testi és lelki
egészségének, csaladban térténd nevelkedésének elosegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zeseét, a kialakult veszélyeztetettség megszintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését.

(2)" A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd
nevelésének eldsegitése érdekében

a)a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztositd tamogatasokrél valo tajékoztatas, a
tamogatésokhoz valé hozzajutas segitése,

b)a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési. az egeészségiigyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megeldzését célz tanacsadas vagy az ezekhez valo hozzajutas megszervezése,

c)" a valsaghelyzetben 16v6 varandos anya tamogatasa, segitése, tanacsokkal valo ellatasa, valamint
szocilis szolgaltatasokhoz és gyermekjoléti alapellatasokhoz, kilsnésen a csaladok atmeneti otthonaban
igénybe vehetd ellatashoz torténd hozzajutasanak szervezése,

d) a szabadidds programok szervezése,

e) a hivatalos {igyek intézésének segitése.

(3)" A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében

a) a veszélyeztetettséget észleld és jelzé rendszer mikodtetése, a nem &llami szervek, valamint
maganszemélyek részvételének elésegitése a megelzs rendszerben,

b} a veszélyeztetettséget eldidézs okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,

¢) az a) pontban, valamint a 17. § (1) bekezdésében meghatarozott személyekkel és intézményekkel
vald egylittmikédés megszervezése, tevékenységiik 6sszehangolasa,

o) " tajékoztatds az egészségiigyi intézményeknél miikodd inkubatorokbdl, illetve abba a gyermek
Orokbefogadashoz valo hozzajarulas szandékaval torténd elhelyezésének lehet6ségérdl.

(3a)" A gyermekjoléti szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében 6vodai és
iskolai szocidlis segit6 tevékenységet biztosit.

(4)" A gyermekjoléti szolgéltatas feladata a kialakuit veszélyeztetettség megsziintetése érdekében

a)" a gyermekkel és csaladjaval végzett szocilis munkaval (a tovabbiakban: szocialis segitémunka)
elésegiteni a gyermek problémainak rendezését, a csaladban jelentkez6 mikddési zavarok ellenstlyozasat,

b)a csaladi konfliktusok megoldasanak elbsegitése, kiildndsen a valas, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartas esetében,

¢)* kezdeményezni

ca)” egyéb gyermekjoléti alapellatasok énkéntes igénybevételét és azt szikség esetén személyes
kézremiikddéssel is segiteni,

¢b) " szocidlis alapszolgaltatasok igénybevételét,

cc) egészségiigyi ellatasok igénybevételét,

cd) pedagdgiai szakszolgalatok igénybevételét




Csaladsegités:

(1) A csaladsegités a szocilis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezets okok megelbzése, a

mikodik. A jegyz6, a jarasi hivatal, tovabba a szocialis, egészségiigyi szolgaltatd, intézmény, valamint a
partfogoi feliigyeldi és a Jogi segitségny(ijtoi szolgalat Jelzi, az egyesiiltek, az alapitvanyok, a vallsi
kozosségek és a maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyqito szolgaltaténak, intézménynek, ha
segitségre szorulg csaladrol, személyrol szerezhek tudomast.

(3) A (2) bekezdés szerint kapott jelzés alapjan a csaladsegitést nyujto szolgaltaté, intézmény
feltérképezi az ellatasi teriileten &l5 szocialis és mentélhigiénés problémakkal kiizdé csaladok, személyek
korét, és személyesen felkeresve tajékoztatjia Sket a csaladsegités (4) bekezdésben megjelolt céljaral,
tartalmarol.

(4) A csaladsegités keretében biztositani kell

a) a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizddk szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a szocialis
szolgéltatasokhoz valg hozzajutas megszervezését,

¢)" a szocialis segitbmunkat, igy a csaladban jelentkez6 miikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldaséanak elésegitését,

d)” a kdzosségfejleszts programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést,

e a tartés munkanéikiliek, a fiatal munkanélkilliek, az adosségterhekkel és lakhatasi problémakkal
kiizddk, a fogyatékossaggal él6k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a
kébitészer-problémaval kiizddk, illetve egyéb szociglisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére
tandcsadas nyuijtasat,

f)* a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben é16 csaladokat segitd szolgaltatasokat,

9)" a Gyvt. 40/A. § (2) bekezdés a) pont ad) alpontja szerinti készenléti szolgalatot az (1) bekezdés
szerinti személyek szamara,

)" a nagy létszama intézmények atalakitasat kovetden tamogatott lakhatast igénybe vevok
utankovetését biztosito esetmenedzseri feladatokat.

(5)°

(6)" Csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgaltatd - a csalad- és gyermekjoléti szolgalat -
keretében mikddtethets. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatia a csaladsegités (4) bekezdés szerinti
feladatait, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat.

(7)' A csalad- és gyermekj6léti szolgalat az ell4tasi terdletén - felkérésre - kézremiikédik a
kormanyrendeletben meghatérozott eurpai uniés forrasb| megvalosuld program keretében természetben
biztosithaté eseti vagy rendszeres juttatas célzott és ellenérzott elosztasaban.

(8)" A Gywt. szerinti csalad- és gyermekjoléti kdzpont a csalad szocilis helyzetének 4tfogé vizsgélata
alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocialis szolgaltatasokat meghatérozs szocialis diagnozist. A
csalad- és gyermekjoléti kbzpont a szocialis diagnézis elkészitésébe bevonhatja a nem jarasszékhely
telepliésen mikéds csalad- és gyermekjoléti szolgalatokat., A jogosultsagi feltételek fennallasa esetén a
szocialis diagndzis kételezi a szocidlis szolgaltatdkat és a szocialis intézményeket.



Etkeztetés:

1) Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti jelleggel
nem kepesek biztositani, kiilonésen

a) koruk,

b) egészséqi allapotuk,

¢) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

a) szenvedélybetegségiik, vagy

¢) hajléktalansaguk miatt.

(2) Az (1) bekezdés szerinti jogosultsagi feltételek részletes szabalyait a telepilési 6nkormanyzat
rendeletben hatarozza meg.

Hazi segitségnyujtas:
Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevé személy sajat lakokomyezetében kell
biztositani az 6nall6 életvitel fenntartasa érdekében szlikséges ellatast.

(2)" A hazi segitségnyuijtas keretében szocialis segitést vagy - a szocialis segités tevékenységeit is
magaba foglal6 - személyi gondozast kell nydjtani.

(3)" Szocidlis segités keretében biztositani kell

a) a lakokdmyezeti higiénia megtartasaban valo kézremiikodést,

b) a haztartasi tevékenységben valé kézrem(ikodést,

¢) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban torténd
segitségnyijtast,

d) szilkség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitését.

(4)" Személyi gondozés keretében biztositani kell

a) az ellatast igénybe vevével a segité kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

b) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,

¢} a (3) bekezdés szerinti feladatokat.

(5)" Hazi segitségnyuitas igénybevételét megelSzben vizsgaini kell a gondozasi sziikségletet. A
szolgaltatas iranti kérelem alapjan az intézményvezetd, ennek hianyaban a jegyzo altal felkért szakérts
végzi el az igénylé gondozasi szlikségletének vizsgalatat. A gondozasi szilkséglet vizsgalata keretében
meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igénylé esetében szocialis segités vagy személyi gondozas indokolt.
A megallapitott gondozasi sziikségletet a mlikodést engedélyezs szerv fellilvizsgalhatja és médosithatja.

(6)" Ha a gondozasi sziikséglet - az annak vizsgalatarél szol6 miniszteri rendeletben meghatarozott
ertékel§ adatlap (a tovabbiakban: értékeld adatlap) szerint - Ill. fokozatu, a szolgaltatast igénylét az
intézményvezetd, ennek hianyaban a jegyz6 altal felkért szakérts tajékoztatja a bentlakasos intézményi
ellatas igénybevételének lehetdségérdl. Ebben az esetben a szolgaltatast igényld az intézményi elhelyezés
iddpontjaig hazi segitségnyujtasra jogosult.

(7)" Amennyiben a hazi segitségnyuijtas soran

a) szocidlis segités biztositasa esetén szemeélyi gondozasi feladatok ellatasa valik szlkségessé, a
gondozasi sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell vegezni,

b) szakdpolasi feladatok ellatasa valik szlkségessé, a hazi segitségnyljtast végz6 személy
kezdeményezi az otthonapolasi szolgalat keretében torténd ellatast.

(8)" Hazi segitségnytijtas esetén a 94/C. § (1) bekezdése szerinti megallapodast szocidlis segitésre
vagy személyi gondozasra kell megkaétni.




(9)" A telepiilési 6nkormanyzat a 86. § (1) bekezdésének c) pontja szerinti feladata keretében az e§
szerint megallapitott gondozasi szikséglettel rendelkezd, hazi segitségnyljtast igényls személyek
ellatasardl koteles gondoskodni.

(10)" Hazi segitségnylijtas esetében a gondozasi szilkséglettel nem rendelkezé személy is ellathato, ha
az ellatast igényl6 vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irasban véllalja a szolgaltatasi Gnkditséggel
azonos mérték( szemeélyi téritési dij megfizetését,

(11)" A (10) bekezdés szerinti esetben

a) az ellatott utan kdzponti kéltségvetésrél sz61o torvényben biztositott timogatas nem vehets igénybe,

b)nem kell alkalmazni a 63. § (5)-(7) bekezdését, a 115. § (6) bekezdését, a 116. §(1) és (3)
bekezdését, valamint a 119/C. § szerinti szabalyokat,

c)ja 115. § (7) bekezdésének alkalmazasaban felllvizsgélatnak az intézményi téritési dij
megallapitasanak, illetve évkozbeni korrigalasanak id6pontjat kell tekinteni.

(12)" Ha a (10) bekezdés szerinti ellatott allapota indokolja, az intézményvezets déntése alapjan
elvégezhetd a gondozasi szikségletének vizsgalata. A gondozasi szilkséglet megallapitasa esetén -
amennyiben az elltotti létszam a finanszirozasi rendszerbe befogadasra kertil - az ellatott utan a kdzponti
koltségvetésrdl szol6 torvényben biztositott tamogatas vehett igénybe, és téritési dijat az V. Fejezet II.
cime szerint kell megallapitani.

Nappali_szociélis ellatas — Idések Klubija: LehetSséget nydjt a sajat otthonukban él5 idds emberek
részére az intézményben vald napkdzbeni tartozkodasra, gondoskodik az étkeztetéstikrl, alapvets
higiéniai ellatasukrol, kézosségi eletlikrél, szabadidejik hasznos, tartalmas eltsltésérsl. A csaladi
gondoskodas pétlasa fizikai, mentalis, pszicho-szociélis és egészségligyi segitségnyijtas révén.

2, [ntézmény felépitése
5.1. Székhely: 8943 Bocfdlde, Petéfi utca 2.

A kézponti intézményhez tartozé teleplilések szama: 48

Osszlakossag szém: 22.396 5
Ellatott feladatok:
> Csalad és gyermekjoléti szolgalat
> hazi segitségnydijtas
> szocialis étkeztetés
> Nappali elltas - lddsek Klubja

Az intézmény ellatasi teriilete:

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladat ellstassal kapcsolatban a Bak-, Egervar-, Gellénhaza-,

Pokaszepetk-, Zalaszentgyorgy, Bocfélde Kozds Onkormanyzati Hivatalahoz tartozé teleplilések. / Bak,
Baktiittds, Bocfdlde, Csatér, Gellénhaza, Gombosszeg, Iborfia, Lickdvadamos, Nagylengyel, Orméndiak, Petrikeresztur,
Pusztaederics, Pusztaszentlaszs, Tofej, Alibanfai, Egervar, Gdsfa, Gyiris, Kemendollar, Kiskutas, Lakhegy, Pokaszepetk,
Véckdnd, Zalaistvand, Zalaszentivan, Zalaszentlorinc, Babosdobréte, Csonkahegyhat,  Milejszeg, Pélfiszeg, Séarhida,
Zalaszentgyorgy, Zalahashagy, Zalacséb, Zalaboldogfa, Kavas, Pethhenye, Gutorfolde, Csertalakos, Szentpéterfolde,
Becsvélgye, Szentkozmadombja/




Hazi segitségnyjtas: 48 telepiilés

Bak, Baktiittss, Becsvélgye, Bocfoide, Csatar, Gellénhaza, Gombosszeg, Iborfia, Lickévadamos,
Nagylengyel, Ormandlak, Petrikeresztur, Pusztaederics, Pusztaszentlaszlo, Tofej, Alibanfa,
Alsbnemesapati, Egervar, Gésfa, Gyfiris, Kemendollar, Kisbucsa, Kiskutas, Lakhegy, Milejszeg,
Nagykutas, Nemesapati, Nemeshetés, PethGhenye, Pokaszepetk, Vasboldogasszony, Vockond,
Zalaistvand, Zalaszentivan, Zalaszentidrinc, Babosdébréte, Bbde, Csonkahegyhat, Dobronhegy, Hotté,
Kustanszeg, Németfalu, Palfiszeg, Sarhida, Szentkozmadombja, Zalaszentgyorgy, Zalaboldogfa, Kavas
telepiilések kozigazgatasi teriilete.

Szocialis étkeztetés: 41 telepiilés

Bak, Becsvilgye, Bocfélde, Gellénhaza, Gombosszeg, Gésfa, Iborfia, Lickévadamos, Nagylengyel,
Ormandlak, Petrikeresztir, Pusztaederics, Pusztaszentlaszlg, Tofej, Alibanfa, Alsénemesapati, Egervar,
Gylriis, Kemendollar, Kisbucsa, Kiskutas, Lakhegy, Nagykutas, Nemesapati, Nemeshetés, Pethdhenye,
Pékaszepetk, Vasboldogasszony, Véckénd, Zalaistvand, Zalaszentivan, ZalaszentlSrinc, Babosddbréte,
Bdde, Hotto, Kusténszeg, Sarhida, Szentkozmadombyja, Zalaszentgyorgy, Zalaboldogfa, Kavas telepiilések
kdzigazgatasi tertilete.

Iddsek nappali ellatasa: 48 telepiilés

Bak, Bakiittss, Becsvélgye, Bocfolde, Csatar, Gellénhaza, Gombosszeg, Iborfia, Lickévadamos,
Nagylengyel,  Ormandiak, Petrikeresztir,  Pusztaederics, Pusztaszentlaszlo, — Tofej, Alibanfa,
Alsénemesapati, Egervar, Gésfa, Gylrlis, Kemendoliar, Kisbucsa, Kiskutas, Lakhegy, Nagykutas,
Nemesapati, Nemeshetés, Pethdhenye, Pékaszepetk, Vasboldogasszony, Vécksnd, Zalaistvand,
Zalaszentivan, ZalaszentlGrinc, Babosddbréte, Béde, Csonkahegyhat, Dobronhegy, Hotto, Kustanszeg,
Milejszeg, Németfalu, Palfiszeg, Sarhida, Szentkozmadombja, Zalaszentgyorgy, Zalaboldogfa, Kavas
telepilések kozigazgatasi teriilete.

bja telephelyei:

Telephelyek: Nappali ellatas - Id&sek Klu
> Baktiittos

> Becsvélgye

> Pusztaederics
> Pusztaszentldszlo
> Pékaszepetk
>
>

Zalaistvand
Tofej

lll. Szocialis és gyermekijéléti alapszolgaltatasok:

A szocidlis alapszolgaltatasokat igenybe vevok szdma a mindenkori szlkséglet szerint folyamatosan
valtozik.

1. Szakmaij kdrzetek, csoportok:
Csalad és Gyermekjéléti szolgalat

szakmai vezetd- 1 f




csaladseqité - kéltségvetési térvény szerint

a szakmai létszdm meghatarozasa szamitott alap- és

kiegészit6 létszam, illetve korrekcids szorzo alapjan torténi

Szamitott alaplétszam meghatérozasa:

k.

- egyéb énkorményzatok esetében: L/5 000, de minimum 1 &

Szamitott kieqészitd létszam meqhatarozésa:

Amennyiben a kdzos 6nkormanyzati hivatalt négynél tbb telepliés alkotja, a székhely onkormanyzat szamitott

kiegészitd létszamanak meghatarozasa:
Kozds hivatalt alkoto telepilések szama
5-8 teleplilés

1. 8ftelepiilés felett

1I. sz. Hazi segitségnyuitas:

KLsz (f6)

L/10 000, de legalabb 0,5 5

2* (L0 000), de legalabb 1 5

hazi segitségnyuijtas 5. szam( melléklet A) pontja szerinti
tevekenységnapléban dsszesitett Graszam alapjan hazi

gondozo

b) 10 vagy tbb f6allasu szocidlis gondozé esetén

szakmai vezet6

. Etkeztetés:

asszisztens (100 f6 felett)

15

V. sz. Nappali ellatas - Idések Klubia:

11

 gondoz6 (50 férbhelyre vetitve)

21

VI. sz. Gazdasagi csoport/ megallapodis szerint atvett feladatok

- 0,516 gazdasagi tigyintézo

A belsé szakmai csoportok jogi személyiséggel nem rendelkeznek. A vezets gondozokat a Tamasz
Alapszolgaltatasi Intézmény intézményvezetdje nevezi ki hatarozott idGtartamra, akik iranyitjak és vezetik a

szaktertiletenkénti egységek dolgozéinak munkajat,

szocialis gondozdnbk munkajat.

A hazi segitségnyjtas vezetd gondozéi iranyitjak a



2. Vezetdi feladatok és hataskorok

2.1. A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény vezetési struktiiraja:

Szakmai ' \ / 4 Szakmai

Szakmai
vezetd \ { vezetd vezetd
l Hizi } Hizi . Csalid és
| seaiségayi / e tid: | Gyomenslei
!
% L

-~ s #‘ : '

gondozdk csalddsegitok

" Szocislis b
étkezés
Asszisztens




2.2, A vezetdk kozotti kapcsolattartis rendje és formaja

Az intézményvezet és az altalanos vezets helyettes kdzvetve - szakmai vezetskén keresztiil - iranyitja a
Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény szocialis és gyermekjoléti feladatainak ellatasat.

Az intézményvezetd és a vezetdi munka, a dontések eldkészitése és a belss ellendrzés biztositasa,
Osszehangolasa érdekében vezetsi értekezletet tart

Az intézményvezetd és az altalanos vezets helyettes a szamara munkakéri leirasban rogzitett
szakfeladatonként a vezetsi munka, a déntések elokészitése és a belsé ellendrzés biztositasa,
Gsszehangolasa érdekében vezetsi értekezletet tart

Eseti jelleggel (rendkivilli események, esetelemzések megbeszélése, stb.) rendkiviili értekezlet hivhatd
0ssze az érintettek szaméara, az intézményvezets jovahagyasaval,

Intézményvezets

Az intézményvezetd egyszemélyi felelds az intézmény miikodéséért, a szocialis és gyermekjoléti
alapszolgaltatasok jogszabalyokban meghatarozott mikodéséért, a szakmai munkaért, gazdalkodasaért, a
kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi jogkdr gyakorlasaért.

Képesités: 1/2000.(1.07.) SzCsM. rendelet és a 15/1998. (IV.30) NM. rendelet szerint,

Az intézményvezetd kozvetleniil iranyitja és felelés a munkakori leirashan meghatarozott szakfeladatokért
és folyamatos tajékoztatasi ktelezettséggel tartozik az 4ltalanos intézményvezett helyettesnek.

Iranyitja az Altalanos intézményvezets helyettessel egylitt az Alapitd Okiratban, Szervezeti Mikgdési
Szabalyzatban és a Szakmai Programban meghatarozott intézményi munkat.
Kapcsolatot tart a Bocfoldei Szocilis Intézményfenntarté Tarsulas, teleplléseinek dnkormanyzataival.

" Az intézményvezetd feladatat a Bocfdldei Szocialis Intézményfenntartdé Tarsulds elndke altal
meghatarozott munkakdri leiras alapjan végzi.

" Az intézményvezetd tavollétében, akadalyoztatésa esetén a halaszthatatian teendéket az altalanos
vezetd helyettes latja el, el6zetes megbeszélés alapjan.

" Az intézményvezetd az altalanos vezetd helyettessel kozosen elkésziti az Intézmény Szervezeti
Miikbdési Szabalyzatat, Szakmai Programot

* Szervezi, irdnyitja és ellenérzi az intézmény munkajat; éves munkatervet/beszamolét, képzési és
tovabbképzési tervet készit,

= Gyakorolja az intézmény dolgozéi felett a munkaltatci jogokat, kivéve (j statusz létrehozasat illetve
megsz(inését, elkésziti a munkakori leirasokat,

* Meghatarozza az intézmény munkarendjét.

= Felel az intézmény gazdalkodaséért, koltségvetés altal meghatarozott kereteken belil onallé
gazdalkodasi tevékenységet folytat.

= Gondoskodik az intézmény eredmeényes milkodéséhez szitkséges feltételekrdl, a dolgozok
folyamatos szakmai elémenetelérdl, képzésérdl és a szinvonalas szakmai munkarél.



= Figyelemmel kiséri a jogszabalyvaltozasokat. Ellendrzi az eldirt normativakra vonatkozo el8irasok
betartasét, s ennek alapjan megteszi a szlikséges intézkedéseket.

= Az dltaldnos intézményvezets helyettessel egyitt Iranyitja, Osszehangolja és ellenérzi: az
szaktertiletenkénti egységek munkajat. Rendszeresen ellendrzi a szakmai vezetdk és a
munkatarsak tevékenységét, Ellendrzi a szervezeti egységek mikodését, munkamegosztast, a
Szervezeti Mikodési Szabalyzatban foglaltak betartasat, a munkafegyelem, a Szocialis Munka
Etikai Kédexének betartasat.

*  Képviseli az intézményt mas szervek eléitt,

* VezetSi feladatai ellatdsa soran arra torekszik, hogy a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény
dolgozéi kdrében érvényesiiljon az egységes szemiélet és szakmai médszerek elve.

= Szervezi az intézmény dolgozéinak tovabbtanulasat, beiskolazasat, tovabbképzéseét, elkésziti az
éves tovabbképzési tervet, a tanulmanyi szerzGdéseket, gyakornoki szabalyzatokat elkésziti.

" Aszemélyes gondoskodast végzs személyek m(ikddési nyilvantartasat vezeti

* A fenntartd 4ltal évenként megallapitott téritési dij figyelembevételével az altalanos
intézményvezett helyettessel kdzésen megallapitja, feliilvizsgélia az ellatott rendszeres havi
jovedelmébél fizetend személyi téritési dijat.

* Ellata a jogosultak érdekvédelmével kapcsolatos teenddket, Végzi a panaszok és kozérdekii
bejelentések kivizsgalasat, és ennek alapjan intézkedik.

= Kapcsolatot tart az egyiittmiik6dé intézmények képviselGivel, az ellatottak hozzatartozéival

* Kezdeményezéseket tesz a Tamasz Alapszolgéltatasi Intézmény szocidlis és gyermek;joléti
ellatasainak fejlesztésére, korszeriisitésre.

= Avezetd tartos tavolléte esetén — legalabb kéthetes folyamatos tavollét — a meghatarozott helyettes
gyakorolja a vezets kizarélagos jogkdreként fenntartott hataskéroket is.

Az intézményvezets munkaltatoi valamint fegyelmi jogkort qvakorol az intézmény dolgozéira
vonatkozédan:

- munkaviszony létesitése

- munkaviszony megsziintetése, felmentés

- illetmény, bérmegallapitas, egyéb juttatésok megallapitasa
- jutalmazés

- Szabadsag engedélyezése

- fegyelmi eljaras

- tilmunka elrendelése

- tanulmanyi szerzédés.

Az Intézményvezets felelds:
* az alapit6 okiratban elirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott megfeleld ellatasaért,
* 2z intézmény Szervezeti Mikddési Szabalyzatban kizarélagos hataskdrként meghatarozott
egyeb feladatok ellatasaért,
*= az Intézmény szakmai milkodéséért,
az Intezmény személyiigyi feladatainak iranyitasaért,
az intézményi szabalyzatok kiadasaért, azok betartasaért,
az intézmény feladatai ellataséhoz a hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalataért,
mindségbiztositési feladatok ellatasaért, a belss ellendrzés megszervezéséert, munkavédelmi
tevékenység ellatasaért, kitelezs orvosi vizsgalat biztositasaért,
* azintézmény gazdalkodasaban a gazdasagossag kdvetelményének érvényesitéséért,
* beszamolasi, informaciészolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért.




Kizarélagosan a feladatkérébe tartozik:

* az utalvanyozasi jogkdr ellatasa,

*  munkaltatéi jogok gyakorasa,

* azlIntézmény képviselete, kapcsolattartss a felsgbb szervekkel,

*  az Intézmény miikodésérdl beszamol a

* Bocfdldei Szocidlis Intézményfenntartd Tarsulas Tarsulsi Tanacsanak,

* munkavédelmi, tlizvédelmi és a bels6 ellenérzési feladatokkal kapcsolatos intézkedések kiadasa

Altalanos intézményvezeté helyettes

Az dltalanos intézményvezetd helyettes kézvetlenil iranyitia és felelés a munkakéri leirasban
meghatarozott szakfeladatokért és folyamatos beszamolasi kitelezettséggel tartozik az
intézményvezetének

Kapcsolatot tart a Bocfoldei  Szocialis Intézményfenntartd  Tarsulas,  telepliléseinek
Onkormanyzataival.

Az dltaldnos intézményvezetd helyettes feladatat a Bocfdidei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas
elndke altal meghatarozott munkakéri leiras alapjan végzi.

Az intézményvezets és az altalanos intézményvezeté helyettes kdzésen elkésziti az Intézmény
Szervezeti Mitkdési Szabalyzatat, Szakmai Programjat.

Gondoskodik az intézmény eredményes mikddésehez szlkséges feltételekrdl, a dolgozok
folyamatos szakmai elémenetelérdl, kepzésér6l és a szinvonalas szakmai munkarl.

Az intézményvezetével kdzosen 0sszehangolja és ellendrzi: szakteriletenkénti egységek munkajat.
Kozvetlenll ellendrzi a munkakéri leirasban rogzitett szakfeladatokhoz tartozd vezeték, szakmai
vezetok tevékenységét, kbzvetetten a teriiletekhez tartozo gondozokat,

Ellentrzi a szervezeti egységek miikodését, munkamegosztast, a Szervezeti Mikddési
Szabalyzatban foglaltak betartasat, a munkafegyelem, a Szocidlis Munka Etikai Kédexének
betartasat.

Vezetdi feladatai ellatasa soran arra torekszik, hogy a Tamasz Alapszolgéltatasi Intézmény dolgozéi
koreben érvényesiilion az egységes szemlélet és szakmai médszerek elve.

Az &ltaldnos intézményvezets helvettes az intézményvezetd akadalyoztatisa, tavolléte esetén

munkaltatéi, valamint feqyelmi jogkért ayakorol az intézmény dolgozoira vonatkozéan:

- munkaviszony létesitése

- munkaviszony megsziintetése, felmentés

- illetmény, bérmegallapitas, egyéb juttatasok megallapitasa

- jutalmazas

- szabadsag engedélyezése

- fegyelmi eljaras

- tiimunka elrendelése

- tanulmanyi szerzédés.
Elldtia a jogosultak érdekvédelmével kapcsolatos teendoket, végzi a panaszok és kozérdeki
bejelentések kivizsgalasat, és ennek alapjan intézkedik.
Kapcsolatot tart az egytittm(ikddé intézmények képviselGivel, az ellatottak hozzatartozéival



A fenntartd altal évenként megallapitott téritési dij figyelembevételével az intézményvezetével
kbzbsen megallapitja, feliilvizsgalja az ellatott rendszeres havi jovedelmébdl fizetendd személyi
téritési dijat.

Kezdeményezéseket tesz a Tamasz Alapszolgéltatasi Intézmény szocidlis és gyermekjoléti
ellatasainak fejlesztésére, korszertisitésre.

A vezetd tartds tavolléte esetén — legalabb kéthetes folyamatos tavollét — a meghatarozott helyettes
gyakorolia a vezetd kizardlagos jogkdreként fenntartott hataskéroket is.

Az altalanos intézményvezets helyettes felelgs:

* az alapitd okiratban elGirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott megfeleld ellatasaért,

* azintézmény Szervezeti Mikddési Szabélyzatban kizardlagos hatasksrként meghatarozott
egyeb feladatok ellatasaért,

® azIntézmény szakmai mikodéséért,

* azIntézmény személyiigyi feladatainak iranyitasaért,

= azintézményi szabalyzatok kiadasaért, azok betartasaért,

*  azintézmény feladatai ellatasahoz a hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalataért,

*  minGségbiztositasi feladatok ellatasaért, a belss ellendrzés megszervezéséért, munkavédelmi

tevékenység ellatasaért, kotelezs orvosi vizsgalat biztositasaért,

= azIntézmény gazdalkodasaban a gazdasagossag kivetelményének érvényesitéséért,

s

= beszamolasi, informaciészolgaltatasi kbtelezettség teljesitéséért.

Kizérélagosan a feladatkorébe tartozik:

beszamolasi kdtelezettség intézményvezets felé kiterjed az intézmény egész mikodésére és
szakmai munkajara, a belsé ellenérzések tapasztalataira, valamint az intézményt  érinté
megoldandd problémak jelzésére.

a munkakdri leirasban rogzitett szakfeladatok Osszehangoldsa, iranyitasa, szervezeti kereteinek
biztositasa

munkakdri leirasban régzitett szakfeladatok szakmai vezetdinek ellendrzése, beszamoldztatasa,
dontések eldkészitése, végrehajtasuk szakszerii megszervezése és ellendrzése,

a statisztikai jelentések a szakmai vezeték altal szolgaltatott adatok alapjan

Kizarélagosan a feladatkérébe tartozik intézményvezetd helyettesitésekor:

* azintézményvezetd megbizasa esetén utalvanyozasi jogkor ellatasa,

=  munkaltatéi jogok gyakorlasa,

= az Intézmény képviselete, kapcsolattartas a felsébb szervekkel,

= az Intézmény miikdésérsl beszamol a Bocfsldei Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas
Tarsulasi Tanacséanak,

* munkavédelmi, tlizvédelmi és a bels ellendrzési feladatokkal kapcsolatos intézkedések kiadasa



intéz6/Bocfdlde telepiilés Onkormanyzataval me kdtott megallapodas szerint
Feladatok: megallapodasban/munkakori leirasban rbqgzitett

Gazdasagi ii

Szakmai vezet6 - Csalad és Gyermekioléti szolgaltatas

A hatalyos jogszabalyokat szem elétt tartva szervezi, iranyitja és ellendrzi a szakmai munkat,

éves munkatervet készit,

Figyelemmel kiséri a szakfeladatahoz tartozo, jogszabdlyban eldirt dokumentacio vezetéseét,

Terv szerinti ellendrzést végez.

Rendszeresen beszamol a sajat szakfeladataban végzett szakmai munkardl az
intézményvezetének és az 4ltalanos intézményvezetd helyettesnek,

részt vesz az iranyitasa alé tartozé dolgozok munkakéri leirasanak elkészitésében,

kozrem(kodik az intézményvezets szakmai feladatainak ellatasaban, pélyazatok irasaban, ellatja
az ebben a kérben rabizott feladatokat,

Javaslatot tesz (j ellatasi formak bevezetésére

Figyelemmel kiséri a feladatellatashoz kapcsoldds ellatotti mutatok alakulasat.

Anyagilag és erkolcsileg felelés az intézményegység mikddéséért, a szakteriletenkenti
egységeknél végzett szocialis munka szinvonalaért.

Alapvets feladata a szocidlis és gyermekjoléti  alapszolgaltatasok szervezése, felligyelete,
ellendrzése, értékelése az intézmény teriiletén,

Kézrem(kodik az intézmény SZMSZ-ének, kotelezéen el§irt szabalyzatainak, tovabba az
intézmény mikodését segits egyéb szabalyzatoknak, rendelkezéseknek az elkészitésében.
Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, terileti és orszagos szakmai szervezetekkel,
intézményekkel, civil szervezetekkel.

Részt vesz az intézmeny minGségbiztositasi rendszerének elkészitésében és mikodtetésében.
Feladata az intézmény miikddési teriiletén é16 lakossag helyzetének megismerése.

Felligyeli a szakmai el3irasok betartatasat.

Elsegiti az egyes ellatasok kozotti rugalmas atjarhatosagot, kiemelt figyelmet fordit a prevencicra.
Gondoskodik az egyes ellatési formék szakmai programjainak megvalésitasardl, ezek
fellilvizsgalatarol, aktualizalasardl, figyelmet fordit a rendszeres esetmegbeszélésekre,
szuperviziora,

Részt vesz az ellatasokat, szolgaltatasokat igénybevevdk érdekeinek védelmében,

Kapcsolatot tart az intézményhez tartozo telepiilések dnkormanyzataival, vezetdivel, eliatott jogi,
gyerekjogi képviseldvel.

Munkaltat6i jogokat érinté kérdésekben javaslattételi jogokkal bir.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a szocialis szakma, a térvényi eldirasok valtozasait.

Megismeri és megismerteti az Gj szakmai modszereket.

Reszt vesz az intézmény/szakmai csoport éves munkatervének, hazirendjének, fejlesztési és
rekonstrukciés tervének, a munkakori leirasoknak az elkészitésében, javaslattételi joga van a
kepzési és tovabbképzési tervek készitésénél.

Fogadja a Kliensek részérd| érkezé panaszokat és bejelentéseket, kivizsgalja, illetve kivizsgaltatja
azokat. Javaslattételi joggal bir a sziikséges intézkedéseket illetden, kilonds tekintettel az etikai
szabélyokra.

Az intézmény vezetjével egyeztetve képviseli az intézményt a kiils6 szervek el6tt.



Szakmai vezeté/vezeté gondozé
hézi segitségnyijtas

Megszervezik és iranyitjak a szocilis gondozdk, feladatellatasban valé részvételét,

Koordinéljak az ellatasokkal kapcsolatos adminisztrativ tevékenységet.

Eldsegitik a szocidlis intézmény és szocialpolitikai eszkdzrendszer fejlesztését.

Részt vesznek a szakszeri és torvényes miikodés belss szabalyozasi feltételeinek
megteremtésében. A  szabalyozasokat szikség szerint felilvizsgalidk és a sziikséges
mddositdsokat javasoljak a hazi segitségnylitas térségi szakmai vezetGnek

Javaslatot tesz a munkakéri leirasok elkészitéséhez

Részt vesznek a koltségvetési tervezési, beszamolasi, informaciészolgaltatasi feladatok ellatasaban.
Részt vesznek az ellendrzési nyomvonalak kialakitasaban, melyeket évente feliilvizsgalnak, és a
szlikséges mddositasokat javasoljak.

Kapcsolatot tartanak a telepiilési onkormanyzatok falugondnoki szolgalataival, a térségben miikids
szolgaltatok vezetéivel

A hatdlyos jogszabalyokat szem elétt tartva szervezi, iranyitja és ellendrzi a szakmai munkat,

Eves munkatervet készit,

Figyelemmel kiséri a szakfeladatahoz tartozo, jogszabalyban eléirt dokumentacié vezetését,

Terv szerinti ellenérzést végez,

Rendszeresen beszamol a sajat szakfeladataban végzett szakmai munkarg| az intézményvezetdnek
és az altalanos intézményvezets helyettesnek, valamint a haz segitségny(jtas térségi szakmai
vezetének

Részt vesz a feladatellatashoz kapcsolddo ellatotti mutatok alakulasat

Feladatuk az intézmény miikédési teriiletén é13 lakosséag helyzetének megismerése.

Figyelemmel kiséri, és segiti a gondozésra szoruldk ellatasat,

Figyelemmel kiséri a Tamasz Alapszolgaitatasi Intézmény egészéhez kapcsolddd palyazatokat,
segiti a palyazatok elkészitését,

Kiemelt figyelmet fordit a raszorulok helyzetének felmérésére, allapotuk javitasara, megfelels
gondozas biztositasara,

1. Etkeztetés/asszisztens

A hatalyos jogszabalyokat szem elétt tartva szervezi, iranyitja és ellenérzi a szakmai munkat,

éves munkatervet készit,

figyelemmel kiséri a szakfeladatahoz tartozo, jogszabalyban eldirt dokumentacio vezetését,

terv szerinti ellendrzést végez,

rendszeresen beszémol a sajat szakfeladataban végzett szakmai munkarél az intézményvezetének
es az altalanos intézményvezet helyettesnek,

részt vesz az iranyitasa ala tartozo dolgozok munkakori leirasanak elkészitésében,

kozremkddik az intézményvezets szakmai feladatainak ellatasaban, palyazatok irasaban, ellatja az
ebben a kdrben rabizott feladatokat,

javaslatot tesz Uj ellatasi formak bevezetésére

figyelemmel kiséri a feladatellatashoz kapcsol6do ellatotti mutatok alakulasat,



= Alapvetd feladata a szocidlis alapszolgaltatasok szervezése, felligyelete, ellendrzése, értékelése az
intézmény teriiletén,

= Kozremikédik az intézmény SZMSZ-ének, kételezben elirt szabalyzatainak, tovabba az intézmény
mikodését segité egyéb szabalyzatoknak, rendelkezéseknek az elkészitésében.

= Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, terileti és orszagos szakmai szervezetekkel,

intézményekkel, civil szervezetekkel.

Részt vesz az intézmény minBségbiztositasi rendszerének elkészitésében és miikodtetésében.

Feladatuk az intézmény miikédési teriiletén é16 lakosség helyzetének megismerése.

Figyelemmel kiséri, és segiti a gondozasra szorulok ellatasat.

Kiemelt figyelmet fordit a raszorulok helyzetének felmérésére, allapotuk javitasara, megfeleld

gondozas biztositasara,

* Anyagilag és erklcsileg felelds a szakteriiletenkénti egységek mikédéséért, azok iranyftasaért,
ellendrzéséért, a szocidlis gondozok 4ltal elkészitett dokumentaciok hitelességéért és a végzett
szocialis munka szinvonalaért.

* Felligyeli a szakmai elirasok betartatasat.

= Ellendrzi a szocidlis alapszolgaltatasok ellatasahoz szitkséges dokumentumok meglétét, vezetését,
feliigyeli a mikadési nyilvantartast.

* Elbsegiti az egyes ellatasok kozotti rugaimas atjérhatésagot, kiemelt figyelmet fordit a prevencira,
rehabilitaciora,

* Gondoskodik az egyes ellatasi formak szakmai programjainak megvalésitasarol, ezek
felllvizsgalatardl, aktualizalasarol, figyelmet fordit a rendszeres esetmegbeszélésekre.

* A nappali ellatas vezetsje biztositja az intézményegység éplletei, berendezései rendeltetésszeri
hasznalatat.

* Reészt vesz az ellatasokat, szolgaltatasokat igénybevevik érdekeinek védelmében.

= Kapcsolatot tart az intézményhez tartozé telepiilések Gnkormanyzataival, vezetdivel, ellatott jogi,
gyerekjogi képviselével.

" részletes feladataikat a munkakéri leirasuk szabalyozza.

Csaladsegitdk

Csalad és Gyermekjéléti Szolgalat csaladsegitdi:

* Az (igyeleti iddben fogadja és meghallgatia a Szolgalathoz érkezéket. Tajékoztatést nyuit, az uj
Klienseket gondozasba veszi, A krizishelyzetben 16vé kliens igyében - fliggetiendil attdl, hogy a
gondozasa ala tartozik - e — megteszi a halaszthatatianul szlkséges intézkedéseket,

* Lakokdrnyezetében megismeri Kliensei csaladjanak tagjait, a csalad belsé struktarajat, kéryezeti
feltételeit.

* Felismeri a konfliktusokat és ezek okait. A kliensekkel és csaladjaikkal kézésen dolgoz ki
lehetséges konfliktusmegoldd stratégiat.

* A Klienssel kozosen dolgozzak ki a szemelyes egyiittmikodés kereteit. Rendszeresen és
folyamatosan egy(ittm(kadik a csaladdokkal,

= Egylttmikadik a konfliktushelyzetben Iévs személyekkel kapcsolatba kerils nevelési, oktatasi,
gyamagyi, gyermekjoléti, egészségligyi, rendészeti és szocialis tevékenységet ellaté szervekkel és
személyekkel, tarsadalmi szervezetekkel, egyhazakkal és laikus segitokkel. Javaslatot tehet a
kapcsolodd és tarsintézmények igénybevételére.,



Eljar a gyermekek és csaladjaik érdekében, tamogatja Sket jogaik érvényesitésében. Keresi és
gyliti azokat a kialakult (gyintézési médokat, szokasos eljarasokat, jogszabalyi, eljarasjogi,
jogszokasbeli anomaliakat, amelyek az eredményes beavatkozast nehezitik.

Széles kérlien megismeri a helyi szocialpolitikai ellatas rendszerét, munkakapcsolatot épit ki az oft
dolgozokkal. Szorgalmazza gyermekjolét; csaladsegitd humanszolgaltatasok beinditasat. Részt
vesz a probléma megoldd csoportok munkajaban. Kézremiikadik a szolgalat munkacsoportjanak
munkajaban, részt vesz a tovabbképzéseken.

figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 csaladok, gyermekek életkérilményeit, szocialis helyzetét,
szolgaltatas iranti sziikségletet

a gyermeki jogokrél és a gyermek fejlédését biztosito tamogatasrol vald tajékoztatas, a
tamogatashoz vald hozzajutas segitése

tanacsadas (mentalhigiénés, nevelési) ill. a tandcsadasok igénybevételének lehet8ségérdl
tajekoztatas, segitségnydjtas a tanacsadas felkeresésében

szocialis valsaghelyzetben él5 varandés anya segitése, tdmogatasa, tajékoztatasa 6t illetve a
magzatot megilletd jogokrol, timogatasokrol, ellatasokrol (anyaotthonok, csao)

szilletendd gyermekilk felnevelését nem vallalg, valsaghelyzetben lévé varandos anyat a nyilt és
titkos orkbefogadas lehet6ségeird tajékoztatja

segiti az Orokbefogadd sziilst az orokbefogadas utan kévetése korében igénybe vehetd
szolgaltatasrdl - hivatalos {igyek intézésének segitése, szikség esetén tamogatasok
megallapitasanak, ellatasok igénybevételének kezdeményezése

a gyermekek és csalddok szaméra olyan szabadidés programok szervezése, amelyek a csaladban
jelentkez6 nevelési problémak, hianyossagok karos hatasainak enyhitését célozzak, illetve a
szabadidds programokhoz valé hozzajutas segitése.

a beérkezett jelzésekrdl és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti rendszerességgel jelentést
készit a csalad és gyermekjoléti kozpontnak A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében:

a veszélyeztetettséget észleld és jelzérendszer miikodtetése

a veszélyeztet§ okok feltarasa, javaslat készités ezek megoldasara

egylttmikddés a kozoktatasi intézményekkel, a nevelési tanacsadéval, az egeszségligyi
szolgaltatékkal. Kilonésen a védénéi szolgalat, a héziorvos, hazi gyermekorvos haldzattal,
valamint més érintett személyekkel és szervezetekkel, esetmegbeszélést szervez, arrdl feliegyzést
készit

éves szakmai tanacskozast és éves jelz6rendszeri intézkedési tervet készit.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése a szocialis segitémunka keretében;

csaladgondozas, a csalad mikodési zavarainak oldasa, elharitasa

csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése kilonGsen a valas, a gyermekelhelyezés, a
kapcsolattartas esetében az érintett tagok kozétti kdzvetitéssel (medialas), konfliktuskezeld
modszerek alkalmazasaval.

eldseqiti, hogy a sziilék — akik a hazassag felbontasa vagy a gyermek elhelyezése, illetve a sziilo
és gyermek kdzotti kapesolattartas rendezése céljabdl inditott eljaras résztvevoi

értestilienek a konfliktuskezels, kapcsolatiigyeleti szolgaltatas igénybevételének lehetéségeirdl,
egészségiigyi és szocialis ellatas, hatosagi beavatkozasok kezdeményezése

tajékoztatast kapjanak a csalad és gyermekjdléti kozpont egyéb specidlis szolgaltatasairol

A csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében:
-a csaladsegités a csalad nevelési kortiiményeinek megteremtését segitse, jarulion hozza a
sz0l6-gyermek kapcsolat helyreallitdsahoz



személyes segitd kapcsolat keretében segiteni a sz{ilét a csaladbol kiemelt gyermekkel vald
kapcsolattartasban

-A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szorulé személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezets okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabdl nydijtott
szolgéltatas.

-A csalddok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelz6rendszer
mikodik. A jegyz6, a jarasi hivatal, tovabba a szocialis, egészségligyi szolgaltats, intézmény,
valamint a partfogéi feliigyeli és a jogi segitségnylijtoi szolgalat jelzi, az egyesiiletek, az
alapitvanyok, a vallasi kozésségek és a maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyujté
szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szorulé csaladrol, személyrdl szereznek tudomast.
Az Szt.64.§ (2) bekezdés szerint kapott jelzés alapjan a csaladsegitést ny(ito szolgaltato,
intézmény feltérképezi az ellatasi teriileten é16 szocialis és mentalhigiénés problémakkal kiizds
csaladok, személyek korét, és személyesen felkeresve tajekoztatja Gket a csaladsegités

(4) bekezdésben megjeldlt céljard, tartalmard.

-A csaladsegités keretében biztositani kell

a szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast,

az anyagi nehézségekkel kiizdék szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzajutas megszervezését,

a szocidlis segitbmunkat, igy a csaladban jelentkezd mikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak elsegitését,

a kozosségfejleszté programok szervezését, valamint egyéni és csoportos

készségfejlesztést,

*a tartds munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkilliek, az adossagterhekkel és lakhatasi problémakkal

kizddk, a fogyatékossaggal 66k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai
betegek, a kébitoszer-problémaval kiizdék, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és
csaladtagjaik részére tanacsadas nyujtasat,

a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben ¢éI6 csaladokat seqitd szolgaltatasokat,
Csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgaltats - a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat ~ keretében mlikddtethetd. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat elldtia a csaladsegités
(4) bekezdés szerinti feladatait, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatokat.

A csalddgondozd adminisztrativ feladatai:
Vezeti az esetnaplét.
A szocidlis segitémunka soran valamennyi csalad esetében legalabb havi harom személyes
talalkozast kell megszervezni és dokumentalni.
A nyilvantartasi rendszer adatlapjai kozill vezeti a csalad- és gyermekjoléti szolgalatok altal
hasznalatosakat.
Gyamhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kbzpont felkérésére a gyermekvédelmi
nyilvantartas megfelel adatlapjat kitoltve kOrnyezettanulmanyt készit.
Az esetnaplét az Un. esetdosszié tartalmazza, melyben elhelyezhetéek az adott gondozassal
kapcsolatos egyéb iratanyagok, levelezések, hatarozatok is.
Eves statisztikat készit, eleget tesz a jogszabalyokban rogzitett nyilvantartasi kételezettségének.
Az intézményvezetd, vagy az altala megbizott személy felé rendszeresen, legalabb félévente



dokumentumokkal alatamasztott beszamolasi kotelezettsége van az altala végzett munkaral.
Elvégzi mindazon teenddket, amelyeket kiilén jogszabaly vagy az intézményvezetd utasitasa
munkakdrébe utal,

Kbézvetlen felettese felé informécios és beszamolasi kotelezettsége van.

Reszletes feladatait munkakori leiras szabalyozza.

Szocialis gondozok

elvégzi az orvos eldirasa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatokat,

kozremikddik a személyi és lakokdmyezeti higiéné megtartdsaban,

kdzremiikodik a haztartas vitelében,

segitséget ny(ijt a kdrnyezettel valé kapcsolattartasban,

segit a vészhelyzet kialakuldsanak megeldzésében, szlikség esetén elharitasaban,

részt vesz az egyéni és csoportos szabadids foglalkoztato és rehabilitaciés programok

szervezésében,

segiti a szocialis ellatasokhoz valé hozzajutast,

egylttmikddik az elégondozast végzé személlyel,

sziikség esetén segiti a bentlakasos szocialis intézménybe trténd jutast.
részletes feladatait munkakari leiras szabalyozza.

Informatikus

Nem 6nall6 intézményi munkakér. Megbizasi szerzédéssel.

Munka- és tiizvédelmi felelés

Nem 3nallé intézményi munkakér. Vallalkozéi szerzédéssel.
Munka- és tiizvédelmi, krnyezetvédelmi, valamint polgari védelmi tevékenységet lat el.

Feladata;

az Intézmény, Nappali ellatasok megfelel tiiz- és munkavédelmi helyzetének biztositasa
érdekében javaslattétel az intézményvezetés felé:

az egészséges és biztonsagos munkakorilmények biztositasanak elésegitése,

atiz, a balesetek és foglalkozasi balesetek megel6zése,

a kbrnyezetvédelmi munka elvégzése,

a balesetekkel, munkavédelmi problémakkal kapcsolatos teljes adminisztracio,

a munka- és tlizvédelmi oktatasok el8iras szerinti évenkénti megszervezése.

a jogszabalyban lefektetett polgari védelmi kotelezettségb6l az Intézményre haruld feladatok
biztositasa



Uzemorvos
Nem dnallo intézményi munkakér. Vallalkozéi szerzédéssel.
Uzemorvosi tevékenységet l4t el a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény dolgozéi részére.

Pszicholégus

Nem 6nallo intézmeényi munkakér. Vallalkozéi szerzédéssel.

Jogasz
Nem 6nall6 intézményi munkakor. Megbizési szerz6déssel.

IV. Az intézményvezetést seqit6 tanacsadoé szervek

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény miikédésének fontos feltétele a munkahelyi demokracia
érvényesiilése. A szakmai munka és a biztonsagos miikodés szempontjabdl nélkiilozhetetlen a
munkavallalok és az ellatottak rendszeres tajékoztatasa az intézmény mikodésérsl, az eredményekrdl, a
felmeriils hidnyossagokrol. Sziikséges a fenntarts és a munkavallalok véleményét kikérni az intézmény

z

mkGdését érintd fontosabb déntések végrehajtasa, médositasa eltt,

Az intézményvezets és altaldnos intézményvezets munkajat seqité szakmai férumok:

- éves dolgoz6i munkaértekezlet (évente két alkalom)

- vezetdi munkaértekezlet (hetente)

- gazdasagi vezet6 4ltal vezetett értekezlet (havonta)

- Szakteriiletenkénti egységek munkaértekezlete (havonta, sziikség szerint)

Az intézmény miikodését segitd testiiletek, szervek és kbzdsségek iiléseirs| jeqyz6konyv készil.
A jegyz6kényvnek tartalmaznia kell

- az Ulés helyét, idépontjat,

- a jelenléti iv alapjan a megjelentek nevét

- a targyalt napirendi pontokat,

- @ hozott dontéseket,

- a feladat - végrehajtas feleldsét, hataridejét.

1. Eves dolgozéi munkaértekezlet

Az Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény intézményvezetsje szlikség szerint, de évente legalabb keét
alkalommal dsszdolgozoi munkaértekezletet tart,
* A munkaértekezletet az intézményvezets hivja 6ssze és vezeti,
* A munkaértekezletre meg kell hivni az intézmény valamennyi munkavallalojat, az érdekképviseleti
szerv vezetdjét és az intézmény fenntartojat.
* Az értekezleten az intézményvezetd beszamol: az eltelt idbszak munkajarel, a kévetkezs idészak
feladatairol, éves munkatervréi annak megvalésitasargl,
* A munkaértekezletrd| jelenléti ivet és Jegyzbkonyvet kell késziteni,



2. Vezetdi munkaértekezlet:

A vezetti értekezletre hetente egy alkalommal keril sor az éves munkatervnek megfelelden, amelyet az
intézményvezets vagy altalanos vezeté helyettes hiv 6ssze. A vezetdi értekezleten kotelezden részt
vesznek szakmai vezetsk, vezets gondozok.

A résztvevék az intézmény, valamint a belsd szervezeti egységek, szakmai krzetek aktualis és konkrét
tennivaldinak meghatarozasa mellett meghatérozzak a kévetkezé hét feladatait és beszamolnak az el5z6
hét feladatainak megvalosulasérél, amelyek az intézményi feladattablaban keriiinek rogzitésre.

Megtargyalja:

* A Témasz Alapszolgaltatasi Intézmény egészét érintd szervezeti és mikodesi kérdéseket,
folyamatosan értékeli az munkatervét és azok teljesitését, a személyzeti, tovabbképzési ligyeket, a
koltségvetési gazdalkodassal kapcsolatos jelentsebb kérdéseket, illetmény- és jutalmazas jelleg(i
kérdésekré.

= Avezetdi értekezletekrdl és a fontosabb dontésekrdl feliegyzést kell késziteni.

3. Dolgoz6i munkaértekezlet szakmai e ségenként

Az intézmény szervezeti tagozodasanak megfelelsen az intézmény szakmai egységeiben kell megtartani,
Osszehivasarél a szakmai vezetsk gondoskodnak (havonta ill. szilkség szerint).

Az értekezleten:

Az értekezleten az egység valamennyi dolgozéja, valamint a szakmai vezeték vesznek részt, sziikség

szerint az intézményvezetd és altalanos intézmény helyettes is.

Megtargyaljak:

" Azintézmény munkajat, a felmerils hianyossagokat, tovabbképzéseket, etikai helyzetet, - az eltel
idoszak alatt végzett szakmai munkak értékelése, tapasztalt hianyossagok feltarasa, és azok
megszintetésére intézkedések megfogalmazasa, tovabbi feladatok megfogalmazésa, intézményi
miikddéssel kapcsolatos informacidcsere.

* Az elldtottakkal kapcsolatos szakmai feladatokat (gondozasi, szilkség esetén apolasi terv).

" Azértekezletrdl feljegyzést készitenek, melybsl egy példanyt atadnak az intézmény vezetdjének.

4.Dolgozéi érdekképviseleti szervezetek

Az intézményvezets egyiittmikodik az intézményi dolgozok minden olyan térvényes szervezetével,
amelynek célja a dolgozok érdekképviselete és érdekvédelme.

V. A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény miikodésének szabalyai

1. A munkaltatéi jogok gyakorlasa

A munkaltatéi joqokat az intézményvezets gyakorolia és az altalanos vezetd helyettesre atruhazhatia.
® aszakmai vezeték és valamennyi intézményi dolgozo tekintetében:




> kinevezés, kozalkalmazotti jogviszony mddositasa, kézalkalmazotti jogviszony
megszlntetése,

valamennyi dolgozo tekintetében a szakmai vezeték elgzetes meghallgatasaval dont:
> Uj dolgozd kinevezéserdl, munkaviszony megsziintetésérdl, tanulméanyi szerzédés
megkotésér6l, jutalmazasrdl, rendkivili és fizetés nélkili szabadsagrél, tilmunka
elrendelesérdl, fegyelmi eljaras meginditasardl.

Az intézményi dolgozok részére kozvetlen felettesiik ad utasitast, abban az esetben, ha valamely jelentds,
kiemelt (igyben, fels6bb vezeté ad kozvetlen utasitast valamely dolgozé részére, a dolgozé koteles arrol
kozvetlen vezetGjét tajékoztatni és a kapott feladatot végrehaijtani.

Minden utasitasra jogosult dolgozd kételes gondoskodni arrél, hogy beosztottai mindig tudjak, hogy a
tevékenysége elldtasaban torténd akadalyoztatasa esetén ki helyettesiti 6t, kitél fogadhat el utasitasokat.

A munka folyamatossaganak biztositasaért a térségi szakmai vezettk, szakmai vezetk feleldsek.

2.Ugyviteli szabélyok:

Az intézmény gazdasagi szervezetét, feladatait, a koltségvetés tervezését, az intézmény pénzellatasat,
koltségvetési gazdalkodasat, a beszamolas rendjét a Bocfdldei Szocialis Intézményfenntatd Tarsulas
fenntartéja, Bak Kozség Onkormanyzatanak tgyrendje tartalmazza.

Kotelezettségvallalas
Szabalyait killon szabalyzat rogziti
Ellenjegyzés
A kotelezettségvallalas ill. a kévetelés el§irasa elstt meg kell gy6z6dni arrél, hogy a teljesités feltételei
megvannak-e, tovabba a jévahagyott - modositott - kltségvetés fel nem hasznalt és le nem kotott kiadasi
eldiranyzata biztositjia-e a fedezetet. A tarsulasi ellenjegyz6 ellenjegyzése nélkiil az intézményt terheld
gazdasagi kételezettség nem vallalhato és ilyen intézkedés nem tehetd.
Ervényesités:
A kiadasok teljesitésének, a bevételek beszedésének elrendelése elétt a bizonylatok alapjan ellendrizni és
igazolni kell:
* azok jogosultsagat (intézményt illeti-e a kifizetés),
* Gsszegszer(iségét (a benydijtott szamla szamszakilag helyes-g),
» az eldirt alaki, tartalmi kévetelményeket betartottak-e,
* csatolva van-e valamennyi szikséges bizonylat,
* a szamlazott készlet, szolgaltatas vagy munka atvétele megtortént-e,
* az okmanyokon megtrtént-e az aru atvételének igazolasa, nyilvantartasba vétele megtértént-e, a
hivatkozas és az ligyintéz§ kézjegye szerepel-e.
Ervényesitésre tavolléte esetén a kijeldlt gazdasagi igyintéz6 jogosult.

A kovetelések kiegyenlitése:

Az utalvanyozas utan torténhet a pénziigyi kovetelések kiegyenlitése:
* készpénzfizetéssel,
* készpenzkiméld fizetéssel (MNB postautalvany),
* készpénz nélkil, atutalassal.

Utalvanyozas



Kizarélagosan az intézményvezetd hataskérébe tartozik.

3.Az intézmény képviselete
Személyes képviselet
o Az intézmény 6nallo jogi személy, melynek képviseletére az intézményvezets és az altalanos
intézményvezetd helyettes jogosult.
» Aszakmai egységek képviseletét a szakmai vezetdk |atjak el.
* Azintézményvezet megbizasa esetén az altalanos vezets helyettes teljes kotelezetiségvallalassal
és utalvanyozasi joggal rendelkezik.

Atruhazott jogkérben a Tamasz Alapszolgaltatési Intézmény kijellt képviseletére az alabbiak jogosultak:
e szakmai vezetdk
e intézményvezetd
* altalanos intézményvezeté helyettes

A kepviseletre jogosult kdzalkalmazott e jogkérében eljarva tett nyilatkozatairol, tevékenységérdl az
intézményvezettt tajékoztatni koteles.

4.Nyilatkozat tomeqtajékoztaté szervek részére

A Témasz Alapszolgaltatasi Intézményt érint6 kérdésekben a tajékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra
kizarélagosan az intézményvezet6 és az altalanos intézményvezet6 helyettes, illetve az altaluk megbizott
szakmai vezetd.

A televizi6, a radio és az irott sajto képviseldinek adott mindennemi felvilagositas nyilatkozatnak minésdil.

A felvilagositas adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kévetkezd eldirasokat:

Elvaras, hogy az intézményrdl nyilatkozatot adé a tomegtajékoztatd eszkozok munkatarsainak udvarias,
konkret, szabatos valaszokat adjon. A kézolt adatok valosak legyenek.

Nem adhaté nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és korliménnyel kapcsolatban, amelynek id§ el6tti
nyilvanossagra hozatala az intézmény tevekenységében zavart, az intézménynek anyagi, vagy erkdlcsi kart
okozna.

A nyilatkozattevonek joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés elstt megismerje,

5.0zleti kapcsolatok

Az intézmény feladatainak eredményesebb ellatasa érdekében az intézményvezet és az altalanos
intézményvezetd helyettes, szakmai vezets kapcsolatot tart olyan gazdalkodo szervezetekkel, amelyek
anyagilag és erkdlcsileg segitik a magasabb szakmai munka ellatasat, biztositasat.

6.Aldirdsi jogosultsaq

Az intézmény hataskorébe tartozé Ugyekben az intézményvezets rendelkezik alairasi joggal. Az
intézményvezets tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén az altalanos intézményvezetd helyettes
gyakorolja a kiadmanyozasi jogot.



7.Bélyegzd hasznalata, kezelése:
Valamennyi cégszerii alairasnal cégbélyegzét kell hasznaini, A bélyegzbkkel ellatott, cégszeriien alairt
iratok tartalma érvényes kételezettségvallalast, jogszerzést, jogrol valé lemondast jelent.

8.Az intézményben cégbélyeqzé hasznalatira a kévetkezdk jogosultak:
¢ intézményvezetd
* altalanos intézményvezet6 helyettes
¢ szakmai vezetdk
* gazdasagi igyintézé
Az intézményben hasznalatos valamennyi bélyegz616l, annak lenyomatard! nyilvantartast kell vezetni.

9.A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény cégszerii aldirasanal az alabbi bélyegzéket kell hasznalni:

Cégszerl alairashoz, pénzfelvételhez, ill. anyagi jellegii kotelezettségvallalashoz az intézmény nevét
tartalmazo alabbi kér alakg bélyegzét kell hasznalni;
Levélfeladashoz, atvétel igazolashoz az aldbbi fejbélyegzot kell hasznaini a kdzpont és a
intézményegységek esetében:
A bélyegzok beszerzésérdl, kiadasuk és bevonasuk kezdeményezésérsl a gazdasagi vezetd gondoskodik.
A _pénzilqyii lqyintéz6 vezeti a bevételezett és kiadott bélyeqzokrdl felfektetett nyilvantartast amely
tartalmazza:

* a bevételezés idépontjat,

* a bélyegz6 lenyomatat,

* a kiadasanak idépontjat,

* akezeld, az atvevs személy alairasat,

* a visszavételezésnek idépontjat,

* a visszavev( személy alairasat.

A belyegzt csak az a személy kezelheti, aki azt nyilvantartas szerint atvette. A nyilvantartast vezets
kotelessége, hogy a bélyegzot kezeld munkaviszonyanak megsz(inésével egyidejlileg a bélyegzd
visszavételre ker(iljn.
A cégbélyegzé kezelésével irasban megbizott személy felels azért, hogy a bélyegzéket csak a mar
szabélyosan kiadményozott iratokra iissék rd, tovabba, hogy a bélyegzok hasznalataval kapcsolatban
visszaélés ne torténjen,

10.Intézményi szabalyalkotas

A Témasz Alapszolgaltatasi Intézmény belsG tevékenységét a mindenkor érvényes jogszabalyok, valamint
bels§ szabalyzatok, utasitasok &s szakmai protokollok szabalyozzak.

A szabalyalkotas hierarchisja:

Az intézményi belsé szabalyai nem tartaimazhatnak jogszaballyal vagy magasabb fokon ali szaballyal
ellentétes rendelkezéseket. Az intézmény belss szabil zatait a 2. szamu melléklet tartalmazza,
A szabdlyok tervezetét az intézményvezet6 és az altaldnos intézményvezetd helyettes megbizasa alapjan
az érvényes jogszabalyok, utasitasok figyelembevételével az érintett tevékenység szakmai vezetdje késziti




el. A belsé szabélyok kozzétételérsl az intézményvezets vagy az altalanos intézményvezets helyettes
gondoskodik.

Az intézmény egészét érintd, altalanos jellegi szabalyok szabalyzat formajaban keriinek kiadasra.

* Az intézmény egészét érint6, egy adott feladatra vonatkozé tartésan érvényesiils szabalyok intézményi
utasitasok formajaban keriinek kiadésra.

A hatalyos intézményi szabalyzatokrol, utasitisokrél és a szakmai protokollokrél a tarsulas &ltal megbizott
pénziigyi szakembernek nyilvantartast kell vezetnie.

A kiadott szabalyzatokban foglaltakat a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény minden dolgozéja koteles
megismerni, betartani.

11.Szakmai program

Az intézményvezetdje az 4ltalanos intézményvezets helyettessel kézésen a Tamasz Alapszolgaltatasi
Intézmény feladatainak végrehajtasara Szakmai Programot készit. A Szakmai Program 6sszedllitasahoz,

12.Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény munkakérok, munkakéri leiras

A munkakorok ellatasara vonatkozé elGirasokat a munkakéri leirasok tartalmazzak, melyek elkészitéséert
és modositasaért a szakmai vezetsk felelések, alairasara az intézményvezetd jogosult. Az intézmény
dolgozéi munkakdri leirasainak elkészitéséért és modositasaért az intézményvezets felelgs illetve g

Az intézmény szakmai csoportjainak alapegységei a munkakérk. A szakfeladatokhoz kapcsolodd
munkakdrok jegyzékét a szakmai vezetsk javaslatara az intézményvezets késziti e,

* Azintézmény munkakoreinek, létszamanak és jegyzékét az SZMSZ 3. sz. melléklete tartalmazza.

* A munkaidd rendjét az SZMSZ 4. sz, melléklete tartalmazza.

13.A kézalkalmazotti munkaviszony létrejotte:

* A munkaviszony létrejohet hatarozott vagy hatérozatlan idére.

* A hatarozott idej(i munkaviszony létrejohet munkaszerzédéssel vagy kinevezéssel, a hatarozatlan
ideji munkaviszony kinevezéssel és munkaszerz6déssel. A munkaszerzédés és kinevezés a
hatalyos jogszabalyokat szem eléitt tartva meghatarozza az alkalmazas modjat, a munkakért, a
munkaidft, a munkavégzés helyét, az alapbért, iletmény és egyéb juttatasokat, valamint a
munkakérhéz kapcsolodé pétiékokat.

Az intézmény feladatainak ellatiséra megbizasos jogviszony keretében is foglalkoztathat kiilsés
személyeket. Az intézmény megbizési szerz6dést kothet sajat dolgozéjaval munkakérén kiviil esé feladatra,
hatarozott idére, atmeneti idszakra vonatkozoélag.



14. A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban all6 dolgozok dijazasa

Rendszeres személyi juttatisok

A rendszeres személyi juttatasok kérébe tartozik a foglalkoztatottak alapilletménye, illetménykiegészitése,
iletménypétiéka és mindazon juttatasok, amelyek rendszeresen ismétiddve keriilnek kifizetésre. A
kozalkaimazottat illetményének megéllapitisa érdekében fizetési osztédlyba és fizetési fokozatba kell
besorolni. A munka dijazasara vonatkozé megallapodasokat a kinevezési okiratban kell rogziteni.

Nem rendszeres személyi juttatisok

Jutalom

A kiemelkeds, illetve a tartésan jo munkat végzd kézalkalmazott jutalomban részesithetd az
intézményvezetd dontése alapjan. A nem rendszeres személyi juttatasok kdzétt tervezheté a jutalom
eldiranyzata. A személyi juttatasok elbiranyzatai  kéziil a rendszeres szemelyi juttatasok, a
munkavégzéshez kapcsolodd juttatasok elSiranyzat-maradvanya hasznalhaté fel év kozben, illetve a
kovetkezd évben a pénzmaradvany jovahagyasat kovetéen jutalom kifizetésére.

Jubileumi jutalom
A kbzalkalmazott 25,30,40 évi kézalkalmazotti jogviszonyban télttt ideje alapjan jubileumi  jutalomra
jogosult. A Kdzalkalmazotti jogviszonyban ittt idét az altalanos szabélyok szerint kell figyelembe venni.

Megbizasi dij
Sajat dolgozénak megbizési dij munkakérébe tartozd, munkakori leirasa szerint szamara elsirhaté feladatra
nem fizethetd ki. Mas esetben a konkrét feladatra vonatkozoan, elézetesen kotétt megbizasi szerzodés

alapjan a megbizo altal igazolt teljesités utan keriilhet csak sor a kifizetésre.

Eqyéb juttatasok
Tovabbképzés:

Az intézmény a tanulasban, tovabbképzésben azokat a dolgozokat tamogatja, akiknek munkakoriik
betbltéséhez nélkiilbzhetetlen a képzés ltal nydjtott képesités megszerzese, valamint, akik

tovabbképzésre kotelezettek a 9/2000. (VII.4) SZCSM rendelet szerint.

A Témasz Alapszolgaltatasi Intézmény tovabbképzés szabalyai:

e Mindenki kételes irasban kémi az intézményvezet6tl a tovabbtanulasat akar diploma
megszerzésérfl, akar tovabbképzésrdl van szo.

* Felsdoktatasi intézményben folytatott tanulmanyok esetében kételes igazolni, hogy beiratkozott az
adott félévre.

o Koteles leadni a tovabbtanulo dolgozé a konzultacios és vizsgaidGpontokrol sz6l6 igazolast az
oktatasi intézménytdl.

» A tovabbképzésben résztvevd személlyel tanulmanyi szerzédést kell kétni. A tandij dsszegét
Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény a tanulmanyi szerzédésben foglaltak szerint fizeti ki.

* A tovabbképzés koltségeihez valé hozzéjarulds mértékét a rendelkezésre &l keretosszeg, a
tovabbképzési dijak és a jelentkezék szama alapjan évente kel feliilvizsgaini az intézményen bellil.




Munkaruha, védéruha juttatas: 1/2000. (1.7. SZCSM rendelet)

Az intézmény a kozalkalmazott dolgozéi részére Koltségvetési eliranyzata terhére munkaruhat biztosit.

* A munkaruha juttatasra jogosité munkakéroket, az egyes ruhafajtakat, a juttatasi idéket és az
egyéb feltételeket a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény Munkaruha, védsruha szabalyzata
tartalmazza a kézalkalmazottak jogallasarel szolo torvény idevonatkozé rendelkezései alapjan.

* Amunkaruhat a kdzalkalmazott vasarolja meg.

* A beszerzésrsl, a vasarlasrél az intézmény nevére és székhelyére cimzett szabalyos
készpénzfizetési szamlét kell leadni a gazdasagi Ugyintézének valamint a gazdasagi vezetbnek a
vezetd munkakérok esetében.

* A kézalkalmazott a kézalkalmazotti jogviszony megszlintetésekor 3 juttatasi id6 hatralévé
hanyadanak megfelels Osszegben kételes a munkaruhat megvaltani.

* A kihordasi idét teljesitettnek kell tekinteni: Gregségi nyugaliomanyba helyezéskor, rokkantsagi
nyugallomanyba helyezéskor, elhalalozas esetén,

* A munkaruha mosasarol, javitasardl a kézalkalmazott koteles gondoskodni, ezért semmiféle kiilgn
koltségtérités nem illeti meg.

Kozlekedési kéltségtérités (1995, évi CXVIL. térvény)
* A munkaltatd kételes a munkaba jérés koltségeit, annak meghatarozott szazalékat a vonatkozé
rendelkezések értelmében megtériteni.
* Ha a dolgozénak alkalmazasa utan a munkaba jaras koriiiményeiben valtozas allt be, azt az
intézményvezets részére azonnal be kell jelenteni.

A munkavallalé sajst tulajdonaban lévé gépkocsi haszndlata (részletes szabalyozas a kdzalkalmazotti
szabalyzatban keriil meghatarozasra)

* A sajat tulajdont gépjarmdivek hasznalatanak téritési dijat és elszamolasi rendszerét a mindenkor
ervényes kdzponti el6irasok szerint kell kialakitani.
*  Sajat gépkocsit hivatali célra az intézményvezets elézetes engedélyevel lehet igénybe venni.

Mobil telefon hasznalat

A Tdmasz Alapszolgaltatasi Intézmény valamennyi munkavallaléja jogosult munkakériikkel 0sszefiigaésben
mobil telefon hasznalatara:

- intézményvezets

- altalanos intézményvezets helyettes

- szakmai vezet6k

- gazdasdgi gyintéz6

- hazi szocialis gondozok

- csaladsegitk

A mobiltelefon hasznalatéra jogosultak korét évente feliil kel vizsgalni. A mobiltelefon hasznalatrél
intézményi szabalyzat rendelkezik.



VI. A munkavéqgzés teljesitése, kotelezettségek, hivatali titkok megérzése

* A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetsje altal kijelolt munkahelyen, az oft érvényben lévé
szabalyok és a kinevezési okmanyban, valamint a munkakéri leirasnak megfelelden torténik,
* A dolgozd koteles a munkakdrébe tartozd munkat képességei kifejtésével, az elvarhaté

elvarasoknak megfeleléen kételes végezni,

* Ha a jogszabalyban elgirt adatszolgaltatasi kitelezettség nem 4l fenn, nem adhaté felvilagositas
azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mingstiinek. A hivatali titok megsértése fegyelmi
vétségnek mindsdil.

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézménynél hivatali titoknak Mmindsiil:
* az akalmazottak személyes adatvédelmével, egészségi allapotaval, bérezésével kapcsolatos
adatok,
* az ellatottak, gondozottak személyes adatvédelmével, egeszségi allapotaval kapcsolatos adatok,

1. A munkaidé beosztésa (a mellékelt hazirendek s munkakdri leirasok szabalyozzak)

* ATamasz Alapszolgaltatési Intézmény féallas( dolgozoinak munkaideje heti 40 ¢ra.

¢ Aszocidlis gondozok meghatarozott munkarendben - g gondozottak igényei szerint dolgoznak.

e A gondozéi munkat vegzdk (csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas) munkaidejik felét
terepen, gondozassal tltik. A fennmaradé idében az intézménynél végzik az adminisztraciot,
részt vesznek az esetmegbeszéléseken, illetve az éves munkaterv szerint fogad6érat tartanak.

® A Nappali ellatast - Idések Klubja dolgozéi a nyitvatartasi rend szerint dolgoznak.

* Az intézményvezets jogosult az idékeretben valg foglalkoztatés elrendelésére

2. Szabadsag

* Az éves rendes és rendkivii szabadsag kivételéhez elézetesen 3 térségi szakmai vezetokkel és a
szakmai vezetdkkel egyeztetett tervet kell késziteni.

o A rendkivilli és fizetés nélkiji szabadsag engedélyezésére minden esetben csak az
intézményvezets és altaldnos intézményvezets helyettes jogosult.

* Az alkalmazottak éves rendes szabadsaganak mértékét a kozalkalmazottak jogallasardl szol6
eldirasok szerint kell megallapitani.

*  Adolgozokat megillets és kivett szabadsagrdl nyilvantartast kell vezetni intézményegységenként,

* Azintézményben a szabadsag nyilvantartas vezetéséért a gazdasagi ligyintézo felel,

A helyettesités rendje
* A dolgozok tavolléte esetére g helyettesités rendszerének kidolgozasa az intézmény vezetdjének,
altalanos vezet§ helyettesének illetve szakmai vezetdk feladata ta gyévre vonatkozélag.
* Helyettesitésre az intézmény valamennyi dolgozéja kételezhets,
* A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozokat érint6 konkrét feladatokat a munkakori

leirasokban kel régziteni.




e Helyettesitésnek szamit a betegaliomany idejére, illetve atmenetileg ellatatlan feladatoknak sajat
dolgozéval torténd helyettesitése. A helyettesitést az intézmény vezetSje és az altalanos
intézményvezetd helyettes irasban rendeli el.

3. Egyéb szabalyok

Dokumentumok kiadasanak szabalyai

Az intézményi dokumentumok (személyi anyagok, szabalyzatok, stb.) kiadasa csak az intézményvezets és
az altalanos intézményvezets helyettes engedélyével torténhet atadas-atvételi elismervénnyel.

A Témasz Alapszolgéltatasi Intézményben végezhetd reklamtevékenység

Az intézményben reklamhordozé csak az intézményvezetd, altalanos intézményvezets helyettes
engedélyével helyezhet6 ki.

Nem lehet olyan reklamot, reklamhordozét kitenni, amely személyiségi, erkdlcsi jogokat veszélyeztet, sért.
Tilos kegyeleti jogokat sért6, erdszakra, a személyes vagy a kozbiztonsag megsértésére, a kdmyezet, a
természet karositasara 6sztonz6 anyagokat, kiadvanyokat kézzétenni

Kartéritési kotelezettséq

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény munkavallaiéja a munkaviszonyabél ereds kotelezettségének vétkez
megszegésével okozott karért kartéritési feleldsséggel tartozik. Szandékos karokozas esetén a
munkavallalé a teljes kart kételes megtériteni a munkaltaténak.

Az intézmény iigyiratkezelése

Az intézményben az Ugyiratok kezelése vegyes rendszerben torténik. Az lgyiratkezelés iranyitasaért és
ellendrzéséért az intézmény vezetje, altaldnos intézményvezetd helyettes valamint a térségi szakmai
vezetOk, szakmai vezetok feleldsek. Az ligyiratkezelést az Iratkezelési szabalyzatban foglait el6irasok
alapjan kell végezni.

VII. Az intézmény gazdalkodasanak rendje/ Fenntart6 altali szabalyozas alapjan

1. A kotelezettségvallalasra jogosult személyek

Az dllamhéztartds mikodési rendjérsl szolo 217/1998. (XIl. 30.) Korm. rendelet 134. § (1) bekezdése
alapjan az intézmény nevében kételezettséget:
- az intézményvezetd, illetve megbizasa esetén, az ltalanos intézményvezetd helyettes

2. Az érvényesitésre jogosult személyek

Az allamhéztartds mikodési rendjérs! szolo 217/1998. (XIl. 30.) Korm. rendelet 135. § (2) bekezdése
alapjan érvényesitést csak az ezzel irasban megbizott, legaldbb kdzépfoki pénziigyi-szamviteli
szakképesitésii és emellett mérlegképes konyvelsi, vagy ezzel egyenérték(i pénzligyi-szamviteli dolgozo
végezhet: gazdasagi ligyintéz6.



3. Az utalvanyozasra jogosult személyek
Az éllamhaztartds miik6dési rendjérél szolo 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 136. § (1) bekezdése

alapjan az intézménynél utalvanyozasra:
- az intézményvezetd, illetve megbizasa esetén az altalanos intézményvezet6 helyettes

4. Az ellenjegyzésre jogosult személyek

Az dllamhaztartas mikodési rendjérdl sz6l6 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 134. § (15) bekezdése és a
137. § (1) bekezdése alapjan a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény nevében torténd kotelezettségvallalas,
illetve az utalvany ellenjegyzésére:

- & gazdasagi vezetd jogosult, vagy

- gazdasagi vezet§ akadalyoztatasa, tavolléte esetén az altala kijelolt gazdasagi tigyintézé jogosult.

3. A kiadményozés rendje

Az intézményben a kiadmanyozas rendjét az intézményvezets az alabbiak szerint szabalyozza, Az
intézményben bamilyen teriileten kiadmanyozasra az intézményvezeté jogosult. Az intézményvezetd
megbizasa esetén az altalanos intézményvezet§ helyettes

6. Az intézmény gazdalkodasinak rendje

Az intézmény gazdalkodasaval, ezen belil kiemelten a koltségvetés tervezésével, végrehajtasaval, az
intézmény kezelésében lévé vagyon hasznositasaval dsszefiiggs feladatok, hataskorok szabalyozasa - a
jogszabalyok és a fenntartd rendelkezéseinek figyelembevételével - az intézmény vezetéjének feladata.

1. Bankszamlik feletti rendelkezés

A banknél vezetett szamla feletti rendelkezésre az intézményvezet6 a pénziigyi Ugyintézdvel egyiitt jogosult
Neviiket és alairasukat be kell jelenteni a szamlavezett hitelintézethez, Az alairas-bejelentési kartonok egy
példanyat a gazdaséagi vezett kételes 6rizni.

8. Kételezettségvallalas, utalvanyozas, érvén esités, ellenjeqyzés rendje
A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendie a Tamasz Alapszolgaltatasi
Intézmény Szamviteli politikajaban régzitett.

VIll. Ellenérzés rendje:

Folyamatba épitett, elézetes és utélagos vezetdi ellenérzés — FEUVE:

Az intézmény vezetdje koteles olyan szabalyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani és mikddtetni a
Szervezeten belll, amelyek biztositiak a rendelkezésre allo forrasok szabalyszer(, szabélyozott,
gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat.



ZARO RENDELKEZESEK
Az SZMSZ hatélybalépése

1.) Az Szervezeti Mikodési Szabalyzatot Bocfoldei Szocialis Intézményfenntartd Tarsulas Tarsulasi
Tanacséanak jovahagyasat kivetden Iép hatalyba és visszavonasig érvényes.

2.) Az intézmény hatékony miikddéséhez szikséges rendelkezéseket 6néllé szabalyzatok tartalmazzak,
melyek az SZMSZ mellékleteit képezik.

3.) E mellékletek az SZMSZ valtoztatasa nélkil médosithatok. A folyamatos vezetéstikrél, kiegészitésiikrol,
nyilvantartasukrél a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény vezetbje gondoskodik.

4.) Az SIMSZ és a mellékleteket képezo egyéb belsd szabalyzatok megismerése, megtartasa és
megtartatasa valamennyi, az intézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban all6 dolgozéra nézve kotelezé
érvény(i.

5.) Az SZMSZ -t modositani kell, ha a rendelkezései jogszabalyba iitkoznek, vagy a jogszabalyi valtozasok
miatt a rendelkezések jogszeriitienné valnak.

Bocfoldei Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas Térsulasi Tanacsa a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat ... szamy hatarozataval elfogadta.

Kelt: Bocfdlde, 2022.10.19.
Aranyosiné Kulman Aniké sk.
intézményvezets



5.5z, melléklet

Idések nappali ellatasa
2023,
Szakmai program

1. A szolgaltatas célja, feladata:

Az idbsek klubja a szocialis és mentalis tamogatasra szoruld, énmaguk ellatasara részben képes
idGskortak napkdzbeni gondozasara szolgal.

Az idbsek kiubjaba felvehet az a 18. életévét betoltsit szemely is, aki szocidlis, egészségi és mentalis
allapota miatt tamogatasra szorul. Ellatasi teriilete Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény.

A nappali ellatds célja, hogy vallaljon jelentds szerepet az igénybe vevék szocialis helyzetének
javitasaban, egészségiik meg6rzésében, mentilis allapotuknak megfelelé napi életritmust biztositd
szolgaltatast nydjtson. Jelenjen meg a kozdsségi folyamatok katalizatoraként, mint ellatasi forma, Az
ellitas biztositisaval a raszorultsag fogalma széles kérben értelmezve torténjék, a komplex

gondozas minden eleme valésuljon meg személyre szabottan és igazodjon a lakossag igényeihez.

Az id6s, tobbnyire maganyos, egyediil g, vagy napkdzben egyedil maradd emberek szaméara
biztositunk tartalmas nappali elfoglaltsagot, igény szerint meleg étel biztositasaval. A klubok
szakképzett gondozonéi programokat szerveznek. LehetGség van a hitélet gyakorlasara, tarsas
beszélgetésre, felolvasasra, éneklésre, sétakra, kirandulasokra.

A tavol él6 idGseket, mozgaskorlatozottsag miatt akadalyozottakat csak mikrobusszal lehet a klubba
szallitani. Erre a jelenlegi feltételek mellett az intézménynek nincs lehetdsége, igy a falugondnoki
szolgalatok egyiittm(ikddésével valosithatok meg a szallitassal dsszefliggd feladatok, programok.

A nappali ellatassal olyan idés emberek jutnak szocidlis szolgaltatashoz, akik még nem szorulnak
bentlakésos intézményi elhelyezésre, hézi segitségnyujtasra, viszont egyedill nehezen tudnak
megoldani étkezésiiket, de mégis sajat otthonukban élhetnek.

A szolgaltatds mdkddésének jogi keretei:

— A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél sz66 1993, &vi Il. tdrvény (tovabbiakban:
Szt),

— A szocidlis szolgaltatok és intézmények miikédésének engedélyezésérét és ellendrzésérdl
$z016 321/2009. (XII. 29.) Korm. rendelet (Szmr.),

— A személyes gondoskodast nyujts szocialis intézmények szakmai feladatairl és mikodésik
feltételeirdl sz6l6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet (tovabbiakban: Szakmai rendelet),

— A személyes gondoskodast ny(ijtd szocialis ellatasok igénybevételérdl sz6lo 9/1999. (X). 24.)
SZCSM rendelet (tovabbiakban: Ir.),

— A személyes gondoskodast nylijtd szocidlis ellatasok téritési dijarél sz6l6 29/1993. (Ii. 17.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Tr.),

— A szocidlis, a gyermekjoléti és gyermekvédelmi - szolgaltatok, intézmények agazati
azonositojardl és orszagos nyilvantartasarol szolo 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet,

— A Munka Torvénykdnyve 1992. évi XXII. tv. (tovabbiakban: Mt.),

— A kdzalkalmazottak jogallasarél szol6 1992. évi XXXII. torvény (tovabbiakban: Kit.),

— A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi 4gazatban trténd végrehajtasarol szolo 257/2000. (XI. 26.)
Korm. rendelet



2.A vérhaté kdvetkezmények:

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény ellatasi teriiletéhez tartozé 48 telepiilés vonatkozasaban
7 telephelyen mikédik Idések Klubja:

Baktiittos

Becsvolgye

Pékaszepetk
Pusztaederics

Pusztaszentlaszlé
Tofej
Zalaistvand

NS o1 | o3 o |

Az intézmény ellatasi teriiletén lévé 48 telepiilésen é16 raszorulé szamara biztositott a szolgéltatashoz vald
hozzaférés. Az iddsklubokban éves, havi és het programterv alapjan torténik a feladatellatis, a
programtervek alapjan kertilnek - folyamatosan- megvaldsitasra.

3. Més intézményekkel valé eqyiittmiikodés médja:
— idéskordiak apolast, gondozast nyujto intézményei
— térségi id6sek klubjai
— 6nkormanyzatok
— nevelési-oktatasi intézmények — kézos programok szervezése
— haziorvos.

4. A szolgaltatas megkezdése elétt megtett elokészitések leirasa:

Az Idések klubjainak eddigi tobb évtizedes miikidési tapasztalatai alapjan megallapithato, hogy a
klubokban joI érzik magukat az idések, szivesen vesznek részt a programokon. A Nappali ellatas -
Idések Klubja révén mind a hazi segitségnyujtas, mind pedig a bentlakasos intézményi elhelyezés
tehermentesitve van bizonyos mértékig.

— A szolgaltatasdnak megkezdésének idépontia:
2009. janudr 1-6l a szolgaltatas hatarozatian idejli mikadési engedéllyel rendelkezik.

5. Az ellétottak kére, demografiai mutatéi, szocialis jellemzéi, ellatasi sziikséaletei:

A Téamasz Alapszolgaltatasi Intézmény aprofalvas telepiilésein egyre tobb az idGskort, aki ellatast
igényel.

Az aprofalvas jellegébl adodo problémak a munkanélkiiliség, a foglalkoztatottsag alacsony szintje, a
kozlekedés elégtelensége, a szolgaltatasok nem megfelels elérhetbsége, a lakossag megélhetési
gondjai, alacsony jévedelem mindinkabb szlikségessé teszik ezen ellatas kiterjesztését. A 60 év feletti
lakosok szama lassan, de folyamatosan emelkedik.

A klubokban olyan a térségben él6 idés emberekre szamitunk, akik sajat kimyezetiikben szeretnének
tovabbra is aktivan éini, de bizonyos szolgaltatasok teriileten segitségre, tdmogatasra szorulnak
(maganyossag, szocidlis kdriilmények stb.)

A Nappali ellatassal részben a hazi segitségnyujtast, részben a bentlakasos intézményeket kivanjuk
tehermentesiteni.



A programok révén szeretnénk, ha a térségben fiatalok és idgsek egyre tobb kdzés programot
valositananak meg, hangsiilyt fektetve a Gocsej és a telepllések hagyomanyérzésére.

A nappali ellatas hozzaférhetdségének valamennyi a szolgéltatasra jogszabalyilag jogosult szaméra tortént
biztositdsa lényeges eleme az egyes szocidlis szolgdltatasi formék egymasra épllt, koordinalt
miikbdésének.

Ez is ndveli a raszorulok biztonsagat és hozzajérul a lakéhelyen igénybe vehetd szocialis szolgéltatas minél
hosszabb ideig torténd fenntartasahoz.

A nappali ellatas olyan szocilis ellatasi forma, amelynek keretében elsésorban a sajat otthonukban é16, idés
emberek részére biztosit lehetdséget a napkozbeni tartézkodasra, igény szerint étkezésre, tarsas
kapcsolatokra és alapvet higiéniai sziikségletek kielégitésére

6.A feladatellatas szakmai tartalma/ biztositott szolgaltatasi elemek:

6.1. Tanacsadas
— Eletvitelre vonatkozé tanacsadas, életvezetés segitése,
—  jogi, pszicholdgiai tanacsadashoz vald hozzajutas megszervezése
— egészségmegdrzéssel kapcsolatos tanacsadashoz valo hozzajutas szervezése,
— Hivatalos ligyek intézésének segitése,
— Mentalhigiénés tevékenység > erzékenyit6 programok, vezetett témaji beszélgetések

6.2. Készségfejlesztés
— Szabadidds, kulturdlis programok szervezése, sajtotermékek, konyvek, kartya- és
tarsasjatékok, TV-, radiomiisorok biztositasa, (filmklub)
— A vallasi, csaladi és egyéb {nnepek megtartasa, (Pl. Farsangi, Karacsonyi, Husvéti,

Plnkdsdi népszokasok felelevenitése, Anyak napja, névnap, stb.) kirandulasok
szervezése,

— Csoportos torna, tancfoglalkozas, nordic walking, fizikai aktivitis megérzését szolgalé
foglalkozasok,

— Tematikus foglalkozasok, kézmiives foglalkozasok,
— Specidlis dnszervezdds csoportok tdmogatasa, mlikbdésének, szervezésének segitése,
— Erdeklédési kérmek megfelels tanfolyamok, kepzések szervezése palyazatok révén.

6.3. Haztartasi vagy haztartast p6tié segitségnyujtas
— Mosas, vasalas biztositasa,
— segitségnyujtas bevasarlasban,
— segitségny(jtas a személyes kdrnyezet rendben tartasaban,
— mindennapi (igyek intézésében (pl.csekkfeladas).

6.4. Esetkezelés (csak megfelels képzettséggel végezhets),
— Egyéni esetkezelés (probléma feltarasa, meghatarozasa, cél meghatarozasa, beavatkozasi
pontok meghatarozasa),
— Hivatalos (igyek intézésének segitése,
— Mikrokdrnyezettel, kézvetlen csaladdal térténg kapcsolattartas,
— Hozzatartozok timogatasa, biztonsagérzetiik novelése,
— Qyogyszerek, gy6gyaszati segédeszkozok hasznalatanak megismertetése.

6.5. Feliigyelet



— Intézménybe torténd bejutas megszervezése, segitése

— Kozterlileten és az intézmény terliletén a gondozo jelenléte melletti fizikai biztonsag
fenntartasa,

— Biztonsagos kémyezet megteremtése az idés igénybevevs specialis szlikségleteit
figyelembe véve,

— Napi szint{ fiziolégiai szlikségletek kielégitésenek figyelemmel kisérése,

6.6.Gondozas

— A személyi higiénével kapcsolatos segitségnyujtas.

— Szilkség szerint az egeszségligyi alapellatas megszervezese, a szakellatasokhoz valg
hozzajutas segitése,

— Egészségi allapot figyelemmel kisérése, tamogatés terapiakavetésben

— Pihenés biztositasa

— Folyadékpotias-, diéta ellenérzése,

— mentalis tdmogatas,

— csaladi és tarsas kapcsolatok tamogatasa.

6.7. Kozosségi fejlesztés
— nyitott programok (nem csak Klubtagok vesznek részt): gasztronémia- tudasatadas, csaladi
délutan adott tematika szerint,
— Kiils8 programokon valé aktiv részvéte| (killitas, vasar, falunap, szinhazlatogatas)
— Kirandulasok.

7. A nappali ellatas igénybevételének moédja, feltételei:

Az id6sek kiubja ellatas iranti igényt a kérelmez6, a hozzatartozoja, a térvényes képviseldje, a hazi
orvosa telefonon, vagy személyesen jelezheti a lakohelyéhez legkdzelebb esé nappali ellatas
dolgozéinak. A klubvezets az ellatas iranti jelzést kévetben legkésébb 48 6ran beliil felkeresi a
kérelmezét. Az idGsek klubja igénybevétele onkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje
sz6beli vagy irasbeli kérelmére torténik. Ha az ellatast igénylé személy cselekvoképtelen, a kérelmet,
illetve az inditvanyt — az érintett személy véleményét lehetsség szerint figyelembe véve — a torvényes
képvisel§ terjeszti el6. A korlatozottan cselekviképes személy a kérelmeét, inditvanyat a térvényes
képvisel6jének beleegyezésével vagy - ha e tekintetben a birésag a cselekvbképességet nem
korlatozta - 6nalloan terjeszti eld.

KitBltésre keriil a Kérelem és a I, Jovedelemnyilatkozat (1. sz. melléklet |1, része a 9/1999. (XI. 24.)
SZCSM rendelethez) lapja. A kérelemhez csatolni kell az |. Egészségi allapotra vonatkozo igazolas (1.
sz. melléklet I. része a 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelethez) lapot, melyet a kérelmezé haziorvosanak
vagy kezelGorvosénak kel kitdltenie. A kérelem felvételekor a klubvezets tajékoztatja a kérelmezét az
ellatas feltételeirdl. Szocialis alapszolgaltatas igénylése soran a 9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet 3§(5)
es a 21-22/A§ szerinti dokumentumok masolatként is benydijthatok, feltéve hogy hérom hénapnal nem
régebbiek.. Nem szlikséges ismételten benydjtani ezen dokumentumokat amennyiben az igényls
ugyanannal az integralt intézménynél mas ellatast, ahol ellatisban részesiil feltéve hogy a
dokumentumok harom hénapnal nem régebbiek. Ebben az esetben nyilatkozni kell arrol, hogy a
masolatként csatolt illetve korabban csatolt dokumentumok tekintetében idgkdzben valtozds nem
kbvetkezett be.

A klubtagsaggal keletkezé intézményi jogviszonyt az ellatas megkezdésekor a klubtaggal, illetve
torvényes képviselSjével kotott Megallapodas (1993. évi III. torvény 94/C.§) alapozza meg. A
megallapodas tartalmazza az ell4tas idtartamat, a klub altal nydjtott szolgaltatasok korét, a személyi
tritési dij megéllapitasara, fizetésére vonatkozé szabalyokat, az alapfeladatot meghalad
szolgaltatasok eseti  téritési dijait, valamint a panaszjoggyakorldsanak modjat. Az ell4tas



megkezdesekor, annak megkezdésérs| az intézményvezetd irasban értesiti az ellatottat, és a Hazirend
egy peldanya a klubtag részére atadasra keriil, valamint a kiubvezeté tajékoztatja a kiubtagot az 1993.
evi Il tv. 20.§ alapjan vezetett Nyilvantartasrol. A kiubtag részére nylijtott szolgaltatasok a napi szinten
vezetett Latogatasi - és eseménynaploban keriilnek régzitésre.
A nappali ellatasban munkakorében feladattal megbizott gondozd naponta rogzit a KENYSZ
rendszerben a nappali ellatas gondozéi altal leadott ellatasokat.

Az eljgrasrend és a nappali ellatas igénybevételének feltételei, az élet- és vagyonbiztonsagot
veszelyeztetd tdmeges megbetegedést okozo humanjarvany estén valtozhatnak. A nappali ellatast
mkodtetd fenntarto, a veszélyhelyzeti idétartama alatt donthet gy, hogy:

1) Vagy a nappali ellatas épiletében biztosit szolgaltatasokat,

2) Vagy az igénybevevé lakokdmyezetében biztosit szolgaltatasokat,

3) Vagy infokommunikaciés eszkézok igénybevétele (tjan biztosit szolgaltatasokat.

8. Téritési dij megallapitasara és fizetésére vonatkozé szabalyok

Az intézmény e szolgaltatast téritésmentesen biztositja.

Jogszabaly szerint:

IAz id6sek klubja ellatasért a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrél szolo helyi rendeletben
megallapitott napi téritési dijat kell fizetni.

Az iddsek klubja szolgaltatas személyi téritési dijanak megallapitasanal a klubtag rendszeres havi
jovedelmét kell figyelembe venni.

Ha a klubtag tartasi vagy oroklési szerzGdést kotott, a téritési dij megfizetésére a tartast szerzédésben
vallalo személy kotelezett. liyen esetben a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal azonos
0sszegli. Az ellatast igényld, az ellatott vagy a teritési dijat megfizeté més szemely irasban vallalhatja a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Az ellatast ilyen mddon
igényld érintett nem keriilhet elényssebb helyzetbe, mintha a vallalast 6 vagy a téritési dijat megfizetd
mas személy nem tenné meg. Amennyiben a klubtag a személyi téritési dij Gsszegét vitatja, vagy annak
csokkentését, illetve elengedését kéri, a téritési dijra vonatkozé értesités kézhezvételéts! szamitott 8
napon belll, a kérelmezé a személyi téritési dij felllvizsgalatat kérheti az intézményvezet6tsl. A
kerelmet az intézmény vezetné! kell benyujtani, aki azt 15 napon belill, a szllkséges iratok csatolasaval
dont a téritési dij csokkentésérs! illetve elengedésérdl.

A személyi téritési dij évente kétszer vizsgalhato feliil és valtoztathaté meg, kivéve, ha a klubtag
jovedelme olyan mértékben csokken, hogy téritési diffizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni.
Eseti téritési dij kérheté a kiilon jogszabaly szerinti alapfeladatok kérébe nem tartozo szocialis
szolgaltatasokért, valamint az intézmény altal szervezett szabadidés programokeért./

9. Ellétotti dokumentacié:
— KERELEM (9/1999. (XI.24.) SZCSM rendelet 1. szamu melléklet, orvosi igazolas,

Jovedelemnyilatkozat)+ intézmén y formanyomtatvényai

— IGAZOLAS - intézményvezet(i a nappali ellatast igenyld jovedelmi helyzetérs

— NYILVANTARTAS A SZEMELYES SZOCIALIS GONDOSKODASBAN  RESZESULO
SZEMELYEKROL (1993. évi Il tv 18.§ (a)-() bekezdései, 20.§, 20/A.§))

— MEGALLAPODAS (1993. évi lll. tv 94/B.§., 94/D. $)

— ERTESITES az ellatas igénybevatelérd|



— NYILATKOZAT 9/1999.(X1.24.) SZCSM rendelet 3§

— LATOGATASI ES ESEMENYNAPLO (1/2000 (1.7.) SZCSM. rendelet 10. szamii melléklete)

10. Az ellatotti jogviszony megsziinése:
— Az ellatottra jogosult kérelme alapjan
— Ajogosult halalaval
— Az intézmény jogutdd nélkiili megsz(inésével
— Tarsulasi Megallapodas médositasaval.

11. A szolgaltaté és az igénybe vevé kozotti kapcsolattartas média:
Napi személyes, illetve telefonos kapcsolattartas az ellatott és az intézmény kozott.

12. Az ellatottak jogainak védelme:

— Az ellatast igénybe vevének joga van az inttzmény 4ltal biztositott szolgltatasok
igénybevételére a Megallapodasban foglaltak szerint, az egyenld badnasmadra, vallasi és etnikai
hovatartozasra val6 tekintet nélkiil.

— Az intézmény az 4ltala biztositott szolgaltatast oly médon végzi, hogy figyelemmel van az
ellatottat megilletd alkotmanyos jogok fisztelethen tartaséra, killsnosen az élethez, emberi
meltdsaghoz, a testi épséghez, a testi ~ lelki egészséghez valo jogra.

— Az ellatottnak joga van az intézmény miikodésével kapcsolatos legfontosabb adatok
megismeréséhez.

— Az ellatottat megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos
titokvédelem.

— Az ellatottak panasszal fordulhatnak szoban és irasban a klubvezetShdz, az intézményegység
vezetohbz. Az intézményvezetd 15 napon belill koteles irasban értesiteni a panasz
Kivizsgalasanak eredményérél. Amennyiben az intézményvezeté hataridén belil nem
intézkedik, vagy a panasztevd az intézkedéssel nem ért egyet, 8 napon beliil a fenntartéhoz
fordulhat jogorvoslatért, valamint az ellatottjogi képvisel6hdz barmilyen esetben.

Ellatott jogi képviseld:
Zala megye:
Huszarné Torok Katalin
Elérhetdsége: 06/20/4899661
email cim: katalin.torok@jjsz.bm.gov.hu

A szocidlis szolgaltatast végzok jogait és kotelességeit a Munkakori leirasuk és a Hazirend
tartalmazza.
> Biztositani kell szamukra a munkavégzéshez kapcsolddé megbecsiilést, tiszteletben kell tartani
emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat, el kell ismerni munkajukat, valamint megfeleld
munkavégzési koriiményeket kell biztositani.
> Jogsérelem esetén panasszal fordulhatnak az intézményvezetéhoz.

13. Szakmai létszam:



| Nappali szocialis ellats - Idések Kiubja (2 f6)minden kiub esetében |
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Az alkalmazottak szakmai képesitési el6irasai megfelelnek az SZCSM rendeletében elGirtaknak.

Az intézmény vezetGje a nappali ellatast nyujto intézményekben latogatasi és eseménynaplét vezet. A
nyilvantartas alapjan a gondozasi napokat a gondozok havonta és évente dsszesitik.

14. Szabalyzatok: a nappali ellatasoknal alkalmazott szabalyzatok az intézményi szabalyzatok részét

képezik.

IRATKEZELES| SZABALYZAT
ANYAGGAZDALKODASI-, LELTAR-, ES SELEJTEZES| SZABALYZAT
TUZVEDELMI SZABALYZAT

MUNKAVEDELMI SZABALYZAT

GEPJARMUHASZNALATI SZABALYZAT

PENZKEZELES| SZABALYZAT

HAZIREND

ADATVEDELMI SZABALYZAT

GEPJARMU HASZNALATTAL KAPCSOLATOS DOKUMENTACIOK

Az intézményvezet a tarsulasi iilések keretében beszamol a nappali ellatasok munkajarol.

~

L

Nyitva tartas:

A Nappali ellétas - Iddsek Klubja naponta 7.30-16 6raig, pénteken 7.30 - 13.30 Oraig tart nyitva




CSALAD- ES GYERMEKJOLET! SZOLGALAT
SZAKMAI PROGRAM
2023.

A gyermekjoléti szolgalat a kovetkezg torvények, rendeletek alapjan miikadik:

Hatélyos jogszabalyok:

Torvények:

NSO WPD -

-_ (O
—_ O -

—_
]

13.

1992. évi XXXIIl. tv. a kozalkalmazottak jogallasarel /Kjt./

1993. évi lll. tv. a szocialis igazgatasral és szocialis ellatasokrol

1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérd| és a gyamigyi igazgatasrol /Gyvt./

2009. évi LXXII. tv. a hozzatartozok kizotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol

1998. évi LXXXIV. tv. a csaladok tamogatasard|

2003. évi CXXV. tv. az egyenld banasmédrol és az esélyegyenldségrél

2011. évi CXC a Nemzeti kdznevelésré

1992, évi LXIll. tv. a személyes adatok védelmérsl és a kozérdekii adatok nyilvanossagarol
1952. évi IV. tv. a hazassagrol, a csaladrél és a gyamséagrol /Csit./

- 2013. évi V. tv. a Magyar Kéztarsasag Polgari Térvénykdnyvérdl /Uj Ptk./
. 1/2000.(1.7) SZCSM rendelet A szemelyes gondoskodast nydijtd szocialis intézmények szakmai

feladatairdl és miikddésiik feltételeird|

- 9/2000. SZCSM rendelet A személyes gondoskodést vegz6 személyek tovabbképzésérsl és a

szocialis szakvizsgarol
63/2006 (M.27) A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok igénylésének és
megaliapitasanak, valamint foly6sitasanak részletes szabalyirdl

Rendeletek:

Kormanyrendeletek:

1.

2.

149/1997. (IX. 10.) Korm.rendelet a gyamhatdsagrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamigyi
eljarasrol /Gyer./

173/2009. (VIll.29.) Korm.rendelet egyes gyermekvédelmi targyd kormanyrendeletek
maddositasarol

133/1997. (VI 29.) Korm.rendelet a személyes gondoskodast nyjtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az igénylésikhdz
felhasznalhaté bizonyitékokrol

23511997. (XIl. 17) Korm.rendelet a gyamhatésagok, a terileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nytjto szervek és
személyek altal kezelt személyes adatokrol

261/2002. (XII. 18.) Korm.rendelet a nevel8sziilsi, hivatasos neveldsziildi és helyettes sziil6i
jogviszony egyes kérdéseirsl



6. 226/2006. (XI. 20.) Korm.rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények gazati azonositéjaral és orszagos nyilvantartasarol

7. 257/2000. (XI1.26.) Korm.rendelet a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasard

8. 259/2002. (XI. 18) Korm. rendelet a gyermekjoléti és  gyermekvédelmi
szolgaltatotevékenység engedélyezésérsl, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
vallalkoz6i engedélyrd|

9. 55/2015. (X1.30) EMMI rendelet egyes szocialis és gyermekjéléti targy miniszteri rendeletek
modositasarol

Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium rendeletei:

1. 9/2000. (VIl. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbképzésérél és a szocialis szakvizsgarol

2. 8/2000. (VIll. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodést végzs szemelyek adatainak
miikddési nyilvantartasarol

3. 1/2000. (. 7.) SzCsM rendelet 3 személyes gondoskodast nyijto szocialis intézmények
szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeird|

4. 911999, (XI. 24.) SzCsM rendelet 2 személyes gondoskodast nyljto szocialis ellatasok
igénybevételérs|

Egyéb rendeletek:
1. 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyiijto gyermekjéléti,

gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairsl és mikodésiik
feltételeirdl

l. Szolgaltaté intézmény neve, székhelye:

Témasz Alapszolgaitatasi Intézmény
8943 Bocfolde, Petfi utca 2.

Il. Az elldtandé célcsoport és az ellatandé teriilet jellemzéi

Ellétasi teriilet. ellatottak kore:

~ Bocfdldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas telepiilésének kozigazgatasi teriilete
~ feladatellatassal érintett telepiilések

A meghatarozott telepiiléseken az ellatottak kére:
~ 0-99 éves korosztaly és csaladtagjaik



A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatot
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Az ellatandd célcsoportok:

- Az ellatandd célcsoportot elsésorban a hatranyos és veszélyeztetetett helyzetij gyermekek és
csaladjaik alkotjak.
- A szolgéltatast el kivanjuk juttatni a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény kdzigazgatasi teriletén él6
barmely csaladhoz és egyénhez.
- Az élethelyzetiikben megrendiilt csaladok,
az alkalmi munkabdl él6k és a munkanélkiilive valok,
az alkohol és egyéb szenvedeélybetegségben szenvedsk csaladjai,
az alacsony jovedelm(i csaladok, killsnésen azok, ahol gyermekek veszélyeztetett helyzetliek,
az iskolabdl kikeriilé fiatalok,
a bantalmazottak.

Az ellatandé teriilet jellemzéi:

A térségi feladatellatas soran nagy hangslyt fektetiink a csaladok egységének megtartasara.

Szakmai munkank soran az utdbbi idében egyre inkabb azt tapasztaljuk, hogy a csaladok egyre
sériilékenyebbek. A problémak soran, amikor Osszefogasra lenne szilkség, a csaladok egysége
megbomlik. Nincsenek mintaik a problémak kezelésére, megkiizdési stratégiaik gyengék. !

A gyermeket nevel( csaladok esetében a csalidi - kapcsolati konfliktust a folyamatban lévé valasok,
vagy kapcsolattartasi problémak okozzak, amelyek kihatnak a gyermek lelki fejlsdésére. Az esetek
tobbségére jellemzs, hogy a sziilsk ,eszkdzként” hasznaljdk gyermekeiket arra, hogy hatranyt
okozzanak a masik féinek. Emellett eléfordul az is, hogy a nevelési problémak miatt eltérd véleményen
vannak a sz(ilk.

Tovabbi gyermeknevelési hianyossag, hogy a sziilék helytelenil viszonyulnak gyermekeik viselkedési
problémaihoz, nem rendelkeznek az ehhez szilkseges eszkdzrendszerrel. Ez legmarkansabban a
kamaszkorba Iép4 tinédzserek csaladjaiban jelenik meg. Magatartés - és teljesitmény zavar is ennél a
korosztalynal csticsosodik ki legnagyobb aranyban, amely a fiataloknal iskolai mulasztas és
beilleszkedési zavar keretében valésul meg. A sziilék el vannak foglalva sajat problémaikkal. Nincs idd
odafigyelni gyermekeikre. Az iskola is a legtébb esetben csak kevés lehetdséget tud teremetni a
nevelésre. Magasak a kdvetelmények, a pedagdgusok is gyakran faradtak, esetleg kiégtek.

A térség szinte minden telepiilésére jellemzé a munkanélkilliség. Elgondolkodtatd a csaladok
elszegényedése, a felndtt lakossag jelentds hanyadanak létminimumbdl vagy annal kevesebb
Osszegbdl valo megélhetési kerete. A munkahelyvesztéssel parhuzamosan romlottak az életfeltételek. A
csaladok egzisztencialis helyzetének megrendulése kovetkeztében felerdsodtek a mikddési zavarok,
csokkent a csalad belsé kohézidja, értékado szerepe, mentalis egészsége. Az ellatashan é15 csaladok
tobbsége a gyermekek utan jaro ellatasokbsl élnek. Ez és ezek kdvetkezménye az alapellatast nyujté
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rendszerben jelenik meg, valamint tetten érheté a hatranyos helyzetd, illetve veszélyeztetett gyermekek
és fiatalok szamanak névekedésében.

Az aktiv népesség kirében szamottev a képzetienek, alul képzettek aranya, ami nagymértékben
csokkenti a munkaerdpiacon valé elhelyezkedést.

A szegénység, munkanélkilliség, az anyagi biztonsdg hidnya, a fokozodd deprivacio mellett
megndvekedett a gyakran tettlegességig fajulé csaladi konfliktusok szama a terségben, mert a csaladok
életét neheziti, hogy a csaladon belil nem mikodik a megfeleld kommunikacio. A csaladi minta, a
csaladi otthon légkdre jelentésen meghatarozza, hogy a gyermekek milyen tagjai lesznek a
tarsadalomnak. Ezen csaladi milié kapcsan fokozédik a sziiléi elhanyagolas, a csaladban nem kezelt
problémak tiinethordozéja a gyermek lesz.

A megfogalmazott és tapasztalt problémak hatékonyabb megsziintetése érdekében ezért is van kiemelt
szikség a még hatékonyabb egyiittmiikddésre, kozos prevencios, blinmegel6zési programok
szervezesére és a jelzérendszer tovabbi erdsitésére. A kortarscsoportok szerepe jelentds, éppen ezért
lenne fontos helyi szinten a probléma megoldasa érdekében osszefogni és hatékony ifjisagpolitikat
kidolgozni. Fontos a blinmegelézést is szolgalo helyi szabadidds, kulturalis és sportprogramok
szervezése, tamogatéasa, annak érdekében, hogy csdkkenjen a csellengé fiatalok szama.

Il A szolgaltatas célja, feladata, alapelvei

A Tamasz Alapszolgalitatasi Intézmény a csalad- gyermekjoléti szolgaltatast, a Gyermekek védelmérd|
és a Gyamuigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény és a kapcsolodo jogszabalyok alapjan latja a
szolgalat. A teleplléseken mar kialakult formaja és modszere van az ellatasnak. A gyermekjoléti
szolgaltatds minden teleplilésen biztositott.

A szolgalat milkidése soran kételes az alabbi alapelvek betartisira:

~ A nyitottsag elve
Az egyének, csoportok, kozésségek kozvetleniil kereshetik fel vagy a terlleten miik6dé
intézmények/szervezetek javasolhatjak a kapcsolatfelvételt. A szolgalat olyan szolgaltatasokat
nydjthat, amelyekre az ellatasra jogosult a feltart lehetSségek kézill igényt tart. A szolgalat
folyamatosan torekszik szolgaltatésai fejlesztésére, célzottsaga ersitésére.

ZZ

A személyiségi jogok védelme

Valamennyi, a szolgalatnal feladatot ellaté személynek a tevékenysége soran tudomésara
jutott, a kiskorlak személyiségi jogait érint6 adatok és tények kezelésére, tovabbitasara és
nyilvanossagra hozatalara a személyes adatok védelmérdl szold torvényben tovabba a
235/1997. (XII. 17.) Kormany rendeletben foglaltakat minden kdrilmények kozétt biztositani
kell.

Q

A gyermekvédelmi munka etikai minimumanak elve

Valamennyi, a szolgalatnal feladatot ellatd személynek a munkavégzése soran a Gyvi-ben és
végrehajtasi rendeleteiben foglaltakat, az intézmény szabalyzataiban rogzitetteket, tovabba a
Szocidlis Munka Etikai Kodexében leirtakat maradéktalanul be kell tartania. A szolgalattal
jelenleg kapcsolatban 4llo, illetve a mltban kapcsolatban volt gyermekekkel és az &
hozzatartozéikkal polgari jogi jogviszonyt semmilyen formaban nem létesithet. igy példaul t8liik
pénzt vagy értéktargyat el nem fogadhat, adasvételi, csereszerzodést sem ingd, sem ingatlan
vagyonra nem kothet, tartasi, életjaradéki, 6roklési szerz6dés alanya nem lehet.
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Onkéntesség elve

A szolgalat az ellatottakkal az Onkéntesség elvével alakit ki kapcsolatot. Miikidése szolgaltato
jellegl. Az egyiittmiikodés és szolgaltatas igénybe vételének alapja az ellatottakkal kdzosen
meghatérozott célok elérése, megvalositasa. A munkatarsak az ellatottak érdekeit képviselve
tevékenykednek, az érintett személy, illetve torvényes képviseldje hozzajarulasaval és
egyutimiikodésével intézkednek, kivéve, ha slilyos veszelyeztetettség, elharithatatlan akadaly,
vagy siirgds sziikség all fenn.

Egységes szakmaisag elve

A szolgalat a hozza dnként, jelzbrendszeren vagy hatosagi megkeresés Gtjan forduld-ker(ilé
ellatottakkal lehetéség szerint a probléma és az azt fogado segitd szakmai kongruenciaja
alapjan foglalkozik, a csaladgondozas, tanacsadas, illetve a nevelés-gondozas egységes
szakmai alapelvekke! torténik, a kiilonbozé tipusti tigyekre érvényes eltérs visszajelzési és
adminisztracios kotelezettségek érvényesitésével.

Esélyegyenldség és egyenloség elve

A szolgélat munkatérsai minden ellatott tgyével nemre, felekezetre, csaladi allapotra, korra
illetve vilagnézetre tekintet nélkiil kételesek foglalkozni, illetve a hataskériikbe nem tartozo,
vagy azt meghaladd ligyekben a sziikséges felvilagositast megadni.

A gyermek legjobb érdekének szolgalata
A gyermek, mindenek felett allo érdekét figyelembe véve, a gyermekvédelemben elismert jogait
biztositva kell eljarni.

......

A csalad onallésaganak elve
A cél, hogy a csalad alkalmas legyen gyermekének felnevelésére. Nem szabad sz(ikiteni a
csalad dontési jogat, eldidézni a csalad figgd helyzetét. Az eqyiittmiikodés kialakitdsa a fontos.

A céiszerliség elve
Az ellatasok, az intézkedések megvalasztisa és alkalmazasa mindig a gyermek legjobb
érdekeét és a térvény céljainak megvaldsulast szolgalja.

A legkisebb kényszer elve
A szolgaltatas elsésorban az ellatasok Onkéntes igénybevételén alapul. A sziil§ csak
meghatarozott esetben kotelezhetd, vagy torvényes képviseld valamely ellétas igénybevételére.

A hatranyos, a diszkriminativ megkiilonbéztetés és az ellatassal valé visszaélés tilalma
Nemcsak éltalaban tilos a gyermekek hatranyos és diszkriminativ megkuldnbdztetése, hanem a
gyermekek védelme, illetve a gyermekvédelmi gondoskodasba kertilés alapjan is tilos barmilyen
megkiilénboztetés.

salad-és gyermekjoléti szolgaltatss célia

A szolgalat miikodési teriiletén é1, szocilis helyzetiik, egészségiigyi, mentalhigiénés allapotuk
miatt raszorult emberek intézményi szolgaltatasok keretében térténg ellatasa. A gyermekek
torvényben foglalt jogainak érvényesitéséhez, a szl kotelességek teljesitéséhez, a



gyermekek nevelésének eldsegitéséheznyljtott széleskord, szllkség esetén alternativ
eszkozoket is alkalmazo tevékenység. Tamogatast ny(jt a gyermekek ellatasara, gondozasara,
testi, szellemi fejlédésére, szocializaciéjara vonatkozé sziiléi, gondozoi, thmogatéi tevékenység
ellatasahoz az Alapitd Okiratban rogzitett szolgaltatasok nyljtasa atjan. Szocidlis és
gyermekvédelmi feladatainak végzése soran tiszteletben tartia a csaladok életmadijat,
életstratégidjat, szokasrendszerét és tradicioit.

A gyermekjoléti szolgalat biztositja a szemelyes gondoskodés keretébe tartozd gyermekjoléti
alapellatast. Ez a gyermek érdekeit véds specialis, személyes, szocidlis szolgaitatas a szocialis
munka mddszereinek és eszkézeinek felhasznalasaval védi a gyermek testi és lelki egészségét,
elosegiti csaladban torténd nevelkedését,

A csalad- és gyermekjéléti szolgaltatas feladata

Feladatanak elltasa soran szervezi és Osszehangolja az intézményi ellatasban részesiilék
szocialis biztonsaganak megérzése érdekében nydjtott szolgaltatasokat, informaciét nyujt és
megismerteti e tevékenységek és egyéb szocialis szolgaltatasok tartalmat és eljarasi rendjét,
tdmogatja az azokhoz valé hozzaférést. Tevekenysége soran, feladata teljesitése érdekében
egylttmikodik a szocidlis és gyermekjoléti ellat tevékenységéhez kapcsolddd mas
szervezetekkel és intézményekkel. Tevékenységének eredményessége érdekében figyelemmel
kiséri a szocidlis és gyermekjoléti ellatasok jogszabalyi kérnyezetének valtozasat, mas
szolgaltatok eredményeit. Szakteriiletét érintéen részt vesz palydzatokon, Uj innovativ
programok kidolgozasaban.

A szolgélat a szolgaltatasi korébe tartozé feladatait a Szocialis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol sz6l6 tobbsz6r médositott 1993. évi IHl. torvény és a Gyermekek védelmérdl és a
gyamigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény, valamint a végrehajtasukra kiadott
kormanyrendeletek és 4gazati miniszteri rendeletek, illetve a Tarsulashoz tartozé
Onkorméanyzatok Képviselétestiileteinek szocialis ellatasok helyi szabalyozasardl, és a
pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti ellatasokrél szolo
rendeletei alapjan végzi.

Az egységes szakmai normdk kialakitasat és miikddtetését az intézményvezetd iranyitja. A
munkaltatéi jogokat az intézményvezet gyakorolja.

A csaladsegitd a szocidlis segits munkat tervezett médon végzi a mikodési zavarok
ellenstlyozasa és a csaladi konfliktusok megoldasanak elésegitése érdekében. A gondozasi tervet
a szlllbvel és a gyermekkel egyiittmiikodve késziti el a csaladseqito.

A csaladsegit6 esetkonferenciat hivhat 6ssze a jelzérendszer illetékes tagjainak meghivasaval és a
csalad részvételével annak érdekében, hogy Osszehangolja az egylttmikodésiiket. A gyermek
erdekében a sz(il6 tAmogatasanak, megerdsitésének céliaval kezdeményezheti a kiilénbozs
szolgaltatasok igénybevételét is. Az Gsszes koriilmények feltdrasa utan mérlegeli, hogy a helyzet
rendezhets-e az dnként igénybe vehets alapellatasokkal vagy szikséges-e a gyerekvédelmi
gondoskodas kdrébe tartozo egyéb hatdsagi intézkedés kezdeményezése.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas altalanos feladata:

* A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatis feladatait tajékoztatas nyujtasaval,
szocialis segitdmunkaval, valamint mas személy illetve szervezet dltal nyuijtott
szolgaltatasok, ellatasok kozvetitésével latja el.



A_meqvalésitani kivant program konkrét bemutatisa, a létrejové ka acitasok, a nyujtott

szolqaltataselemek, tevékenyséqgek leirisa:

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alapjan:

e A csalad- és gyermekjoléti szolgalat tajékoztatasi feladatai korében szocilis és egyéb
informaciés adatokat gyiijt, és tajékoztatja
a) a sziilét, illetve - ha azt a gyermek védelme szilkségessé teszi onalldan, a torvényes
képvisel§ tudomasa nélkiil is, fejlettségétdl fiiggéen - az itéloképessége birtokaban 16vé
gyermeket mindazon jogokrd, tamogatasokrol és ellatasokrol, amelyek dsszefliggésben alinak
a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval, csaladban térténd nevelkedésének, vagy a
gyermek szamara szlikséges védelem biztositasanak elésegitésével,
b) a valsaghelyzetben lévé varandos anyat az &, illetve a magzatot megilletd jogokrol,
tamogatasokrol és ellatasokrol,
¢) a sziiletendé gyermeke felnevelését nem vallald, valsaghelyzetben Iévé varandds anyat a
nyilt és a titkos Srékbefogadas lehetGségérdl, joghatasairdl, valamint a nyilt drokbefogadast
eldseqit kozhaszni szervezetek, illetve a nyilt érokbefogadast eldsegité és a fitkos
Orbkbefogadast eldkészits teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok tevékenységérél és
elérhet6ségérsl, és
d) az &rokbefogadd szilét az Orokbefogadas utan kovetése kérében igénybe vehetd
szolgaltatasrol, és segiti az utan kovetést végz6 szervezet felkeresését.

* Acsalad- és gyermekjoléti szolgalat a szocialis segitémunka keretében
a) segiti az igénybe vevéket a csaladban jelentkezd mikodési zavarok ellenstlyozasaban, a
csaladban é16 gyermek gondozaséban, ellatasanak megszervezésében,
b) az igénybe vevé sziikségleteinek kielégitése, problémajanak megoldasa, céljai elérése
érdekében szamba veszi és mozgdsitia az igénybe vevs sajat és komyezetében jelentkezs
eréforrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, Ujabb
problémak megel6zésébe,
¢) koordinalja az esetkezelésben kézremiikéds szakemberek, valamint a kozvetitett ellatasban,
szolgaltatasban dolgozok egylttmikodéseét, .
d) az eset szerinti aktulis probléma megoldasaban érintett dsszes szakember és a csalad- és
gyermekjoléti kdzpont bevonasaval, a kzos problémadefinialas, a vallalt feladatok tisztazasa, a
seqitd folyamat egyiittes megtervezése érdekeében esetmegbeszélést, illetve - az elébbiek
mellett - a csalad problémaban, illetve a megoldasaban érintett tagjainak, a lehetséges tamaszt
jelentd személyeknek, tovabba koratdl, érettségétsl fliggéen az érintett gyermeknek a
részvételével esetkonferenciat szervez,
e) a szolgaltatast igénybe vevé szemely, csalad, illetve gyermek és sziilg (torvényes képvisels)
kozremikddésével sziikség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az esetkezelss
eredményességét, és
f) kézremiikddik a valsaghelyzetben 16v6 varandas anya problémainak rendezésében.

* A szocidlis segitémunka soran valamennyi csaldd esetében legaldbb havi harom
szemelyes talalkozast kell megszervezni és dokumentaini.

* A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz valé hozzajutas
érdekében
a) folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
korilményeket és a veszélyeztetett szemely, illetve csalad szolgaltatasok és ellatasok iranti
szilkségleteit,



b) a mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitése
érdekében egyiittmikodik a teriiletén talalhato szolgaltatokkal, segitséget nyujt a
szolgaltatasok, ellatasok igénylésében,

¢) a valsaghelyzetben 16vS varandés anyat segiti a tamogatasokhoz, ellatasokhoz, sziikség
esetén a csaladok tmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatashoz valo hozzajutasban, és

d) segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az atmeneti gondozashoz valo hozzajutasban, az
atmeneti gondozast sziikségessé tevs okok megszlintetésében, illetve elsegiti a gyermek
mielébbi hazakeriilését

A csaléd- és gyermekjoléti szolgalat a csaladban jelentkezdé nevelési problémak és
hianyossagok karos hatasainak enyhitése céljabél

a) olyan szabadidds és kozosségi programokat szervez, amelyek megszervezése, vagy az
azokon valé részvétel a rossz szociélis helyzetben 1évé sziilsnek aranytalan nehézséget
okozna, és

b) kezdeményezi a kdznevelési intézményeknél, az ifjisaggal foglalkozo szocialis és kulturalis
intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél az a) pont szerinti programok
megszervezését.

A hivatalos iigyek intézésében valo kozremiikddés korében a csaldd- és gyermekjoléti
szolgalat

a) segitséget ny(jt a szolgaltatast igénybe vevsk Ugyeinek hatékony intézéséhez,

b) tajékoztatast nyujt az igénybe vehets jogi képviselet lehet6ségeérs,

¢) a gyamhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kdzpont felkérésére a gyermekvédelmi
nyilvantartas megfeleld adatlapjat kitltve kérnyezettanulmanyt készit, és

d) a gyamhivatal felkérésére a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi
eljarasrol sz6l6 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Gyer.) 47/A. § (6)
bekezdése alapjan tajékoztatast nyujt az orbkbefogadott gyermek fejlédésérdl, kortilményeirdl
és a csaladba vald beilleszkedésérd,

Ha a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat a csalad- és gyermekjoléti kdzpont szakmai
tamogatasat igényli, vagy a csalad- és gyermekjoléti kdzpont feladatkdrébe tartozo szolgaltatas,
intézkedés szikségessége meriil fel, esetmegbeszélést kezdeményez.

A gyermeket fenyegett kozvetlen és slilyos veszély esetén a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
haladéktalanul, a csalad- és gyermekjoléti kozpont értesitése mellett, kozvetlenill tesz javaslatot
a hat6sag intézkedésére.

A tébbszér médositott 1997. évi XXX/, térvény a gyermekek védelmérél és a avamilqyi igazqatésrél a

ayermekj6léti szolgélat tevékenyséai kérébe az alabbi feladatok ellatasat utalja:

a telepiilésen éI6 gyermekek szocialis helyzetének, veszélyeztetettségének folyamatos nyomon
kovetése,

helyettes sziiléi halozat kiépitése és miikdtetése,

oktatasi-nevelési intézmények gyermekvédelmi feladatanak segitése,

felkérésre kémyezettanuimany készitése,

a telepiilési Gnkormanyzatnal (j ellatasok bevezetésének kezdeményezése,

biztositja a gyermekjogi képviseld munkavégzéséhez szilkséges helyiséget,

részvétel a Kabitdszerligyi Egyezteté Forum munkajaban kistérségi szinten,

a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlédését biztosité tamogatasokrdl vald tajékoztatasa

a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentalhigiénés tanacsadast,
vagy az ehhez vald hozzajutas megszervezése,



valsaghelyzetben 1év3 varandés anya segitése, valamint a csaladok atmeneti otthonaban
igénybe vehetd ellatdshoz valé hozzajutas megszervezését

szabadidGs programok szervezése,

hivatalos Ugyek intézésének segitése.

a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében eszlelé-jelzérendszer miikodtetése,
a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis munkaval a gyermek problémainak rendezése

a csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése, a vélas, gyermekelhelyezés, kapcsolattartas,
az egészségligyi és a szocidlis ellatas, pedagdgiai szakszolgalat igénybevételének
kezdeményezése,

A tobbszdr médositott 1993. évi I, torvény szocidlis _igazqatasrol és szocidlis ellatasokrol az alabbi

feladatok ellatasat utalja:

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetetiséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszer
mUkédik. A jegyz6, a jarasi hivatal, tovabba a szocialis, egészségiigyi szolgaltaté, intézmény,
valamint a pértfogdi feliigyelSi és a jogi segitségnyuijtoi szolgalat jelzi, az egyesiletek, az
alapitvanyok, a vallasi kézosségek és a maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyujto
szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szorulé csaladrol, személyrél szereznek tudomést.
A kapott jelzés alapjan a csaladsegitést nydjtd szolgaltato, intézmény feltérképezi az ellatasi
terlleten €6 szocialis és mentélhigiénés problémakkal kiizdd csaladok, személyek korét, és
személyesen felkeresve tajékoztatja Gket a csaladsegités céljardl, tartalmarol.

A csaladsegités keretében biztositani kell

a) a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizdsk szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a
szocialis szolgéltatésokhoz valé hozzajutas megszervezését,

¢} a csaladgondozast, igy a csaladban jelentkezd miikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak eldsegitését,

d) a kbzdsségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztést,

e) a tartds munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addéssagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizddk, a fogyatékossaggal él6k, a krénikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kiizddk, illetve egyéb szocidlisan raszorult
személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas nyujtasat,

f) a kriziskezelést, valamint a nehéz elethelyzetben é15 csaladokat segitd szolgaltatasokat,

g) a szocial- és nyugdijpolitikaért felelds miniszter altal kijelott telepiilésen és fvarosi
kerlletben mikods csaladsegitést ellatod szolgaltaténak a menedékjogrol sz6l6 torvényben
meghatérozott integracios szerzédésbe foglalt tarsadalmi beilleszkedés elésegitését,

h) a jarasszékhely telepiilésen miksdé csaladsegitést ellatd szolgaltaténak a csalad szocialis
helyzetének &tfogd vizsgalata alapjan igénybe venni javasolt szocialis szolgaltatasokat
meghatarozo, a szolgaltatast ny(jto szolgaltatéra - a jogosultsagi feltételek fennallasa esetén -
kotelezS szocialis diagnozis készitését azzal, hogy a feladat elldtasaba bevonhatja a nem
jarasszékhely telepiilésen miik6ds csaladsegitést ellatd szolgéltatot.

A gyermekjoléti szolgélat szakmai tevékenységei:

informacionyuijtas, tanacsadas, segits beszélgetés

hivatalos {igyekben val6 kizrem(ikodés, kdzvetités mas szolgaltatasokhoz
csaladlatogatas

kapcsolattartas elésegitése



* esetmegbeszélés, szakmakozi megbeszélés, esetkonferencia
¢ szabadidds programok megvalésitasaban val6 részvétel
e OrOkbefogadas esetén kézremiikodeés, egyéb stb.

Intézményen beliili és més intézménvekkel torténd

Az intézmény keretein beliil miikodé egyeb ellatasi formakkal a Szolgalat folyamatosan egyuttmikodik,
munkajukat Gsszehangoltan végzik. Folyamatos kapcsolattartas szilkséges a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozponttal, illetve szakositott ellatast biztosito intézményekkel is, illetve a hatékony szakmai munka
érdekében mas teleplilések szolgalataival valé kapcsolattartas is lehetséges.

Az intézmény rendszeresen kapcsolatot tart:
o afenntartd Onkormanyzatokkal

a térség Polgarmesteri Hivatalaival

Egeszségligyi Kozponttal

Helyi Nyugdijas Klubbal

ld8sek Otthonaval

Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont

Egyhazakkal

Altalanos Iskolakkal, Ovodakkal

Miivelddési Kézpontokkal

segitd civil szervezetekkel

tarsszakmak segit6 szakembereivel

Jelzbrendszerrel valé egyiittmiikdés:

A Gywt. 1997. évi XXXI. térvény 15/1998. NM rendelet , valamint az 1993. évi Ill. térvény értelmében a
csalad-és gyermekjoléti szolgalat jelzérendszert miikddtet.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas alapvetd prevenciés feladata az veszélyeztetettséget és
krizishelyzetet észlel§- jelzérendszer miikodésének biztosithsa, mely lehetévé teszi mindazoknak a
szakembereknek az egylttmikédését, akik barhol, barmilyen formaban kapcsolatba keriiinek
gyermekekkel és csaladokkal. Szervezé, koordinald tevékenységgel teszi- lehetévé a team munka
kialakulasat és mlikodését. Ennek célja, hogy a kiilénbdz6 szakemberek a segits tevékenység soran, a
maguk terlletén ellatva feladataikat, egymassal konzultélva, egymas munkajat megismerve, tdmogatva
és azt kiegészitve dolgozzanak a kézés cél érdekében.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat munkajat dontSen meghatérozza az, hogy miként miikadik a
jelzGrendszer, milyen a személyes kapcsolat a tagjaival, hisz a téliik kapott informaciok alapjan nyilik
mad a veszélyeztetett, elhanyagolt gyermekek feltérképezésére.

1. AjelzGrendszer véleménvt nvilvanit

az ellatasok szilkségességérdl, bovitésérd|

a segitd beavatkozasok médjard|

a hatosagi beavatkozasok fontossagardl.

kdzremiikddik a dokumentacios rendszer adatlapjainak kitdltésében, a gondozasi tervek
elkészitésében.



A csalad - és gyermekjoléti szolgalat és a jelz8rendszer tagjainak képviselsi kézott elére
meghatarozott témakdrokben évente legalabb 6 alkalommal szakmakdzi megbeszélést kell
szervezni. Az lilések rendjét, koordinalasat a telepiilési jelz6rendszeri felelés végzi.

2. Az észlelé- jelz6rendszer tagjai:

Egészségligyi szolgaltatast nyujtok (védond, haziorvos, gyermekorvos)
Személyes gondoskodast nyuijto szolgalat

Kozoktatasi intézmények: bolcsbde, 6voda, iskola, nevelési tanacsadé munkatarsa
Iskolai gyermek-és ifjusagvedelmi felelgs

Partfogé Feliigyelsi Szolgalat munkatarsa.

Munkatigyi hatosag

Renddrség, Ugyészség, Birosag

Aldozatsegités- és karenyhitést ellato szerveztek

Menekiilteket befogadé allomas és Menekiiltek Atmeneti Szallasa
Jegyz6,

Jarasi Hivatal

Kiilsé kapcsolatok rendszere. forméja:

Az intézményt kiilsé kapcsolataiban a vezets képviseli. A csaladseqitok, a vezetdi megosztas szerint
tartanak kapcsolatot a kiils szervekkel, intézményekkel.

IV.A_feladatellatis szakmai tartalma, médja. a biztositott _szolgaltatisok formai. kére,
rendszeressége, valamint a_szolgéltatasi tipusnak megfeleléen a_gondozasi, nevelési, fejlesztési
feladatok jellege, tartalma, médja:

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas ellatasnak kozponti irodaja
= 8943 Bocfolde. Petsfi utca 2.

Biztositott szolgéltatisok rendszeressége:

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ltal biztositott szolgaltatésok a tarsult telepiilések lakosai részére
elérhetdek helyileg a telepiiléseken mitkédé irodakban a meghirdetett fogadodrak rendje szerint.

Fogaddérak:

A fogadoérak rendjét az intézményvezets hatarozza meg a telepllési nkormanyzatokkal valé elézetes
egyeztetés utan.

A szolgaltatast végzo csaladsegitok munkakorében a dolgozok terlileti felosztasban végzik
tevékenységiiket.

A szolgalat az ellatasi teriiletén ténylegesen tartozkodé gyermekek és csaladok Ugyében koteles a
szikséges segitséget megadni, intézkedéseket kezdeményezni. A szocialis segitbmunka a
veszélyeztetettség  kialakulasanak megelzésére vonatkozik, a gyermek csaladban torténd
nevelkedését, a gyermek érdekeit mindenekeldtt elétérbe helyezve.

Az esetek elosztasa teriileti felosztas szerint mikédik.

Elkdltdzés, tartés tavollét esetén a gyermek iratanyagét az illetékes szolgalatnak meg kell kiildeni,
kiléndsen problémés esetben révid Osszefoglald feljegyzést is célszer( kesziteni, iratjegyzékkel ellatva.



» Eseti tanicsadas: a csalad és a gyermek rendszeres segitségnyuijtast nem igényel, a gyermek
nem veszélyeztetett, tajékozodo jelleggel, egy alkalommal megjelentek a szolgalatnal.
Teenddk:, esetleg anonim tanacsadas megjeloléssel bevezetni. Egyéni esetkezelés: az egyen
életvitelének javitdsa a csaladban és a tarsas kapcsolatokban.

o Onkéntes ellatott: ha a Kiiens maga kerte a segitséget, (pl. kérelem, adatlap kitoltéséhez kért
segitséget, tajékoztatast kert egyszerlbb nevelési problémak megoldasahoz) Teendék:
esetnaploba dokumentalni, tanacsadast, segitseget adni, figyelemmel kisémi a csalad
életvezetését,

 Szocidlis csoportmunka: kézremiikodés az allampolgarok kézés tipusu gondjainak egyttes
megoldasaban. Problémaorientalt klubok, csoportok szervezése.

o Kozdsségi szocidlis munka: a lakohelyi kozosségek érdekeinek felismerése, felismertetése,
érdekvédelemre tanitas, hogy a csaladok a kapott segitséggel Gnalldan is meg tudjak oldani
problémajukat.

Mddszerek:

A gyermekjoléti szolgélat a gyermek és csaladok eletvezetési képességének megorzése, a jelentkez
problémak megsziintetése érdekében, a 15/1998. (IV.30.) rendelet 6. §-a értelmében a szolgaltatasokat
prevencio

az ellatasok teljesitésével (gondozas)

az ellatasok kozvetitésével (szolgaltatas)

szervez6 tevékenységgel (szervezés) biztositja.

a u a2

Alkalmazott eszkdzok:

1.Prevencio

A szolgaltatas soran, az alkalmazott modszerek megvalositasakor kiemelt figyelmet kell a prevencitra
forditani. Ennek kapcsan j6tt létre a Tamasz Kozdsségi Miihelyek programsorozat, amely szervesen
egyuttmiikddik az ellatasi teriileten miksds nappali ellatasokkal, (Kiub) ezaltal a célcsoport nemcsak a
gyerekek és sziileik, hanem az id6s generacié szaméra is elérhetdve valik (bGvebben fasd: figgelék).

Prevencié (megel6zés) fajtai:

Elsbdleges megel6zés: magaban foglalja az alapellatasi formakat, amelyekre minden gyermek és
szUl6/felnétt jogosult. Primer prevencio célja a fizikai, a lelki betegség kifejlédésének megakadalyozasa,
az izolacié elkeriilése, az egészségre artalmas hatasok kiiktatasa, az egészségtudatos életmod
kialakitésa. Az elsédleges prevencié fokozott és folyamatos biztositasa elengedhetetlen a hatékony és
mindségi szakmai munkaban.

o lIsmeretterjesztés -  tajékoztatas (osztalyfoncki  orak,  sziilsi értekezletek, iskolai
programsorozatok, rendezvények, tantestiileti értekezletek),
Teleptilési szabadidgs rendezvények,

o Eszlelé- és jelzbrendszer miikddtetése,

* A Szolgélat nagy hangstlyt fektet az elsédleges prevenciora, a helyi szabadidGs programok
szervezése, valamint a telepiilési programokba térténé bekapcsolddas révén — falunapok,
unnepekhez kapcsolodé kézmiives foglalkozasok

» Tamasz Kdzdsségi Miihelyek ~ havonta két alkalommal, két helyszinen, kiilénbdz6 tematika
mentén létrejové programsorozat — (bovebben lasd: fiiggelék)



Masodlagos (szekunder) megel6zés: magaban foglalja a célzott segitségnydijtast, amennyiben definialja
a rizikofaktorokat, a veszélyeztetett csoportokat, és segitséget nyljt, mielétt a bantalmazas, az
elhanyagolas bekovetkezne.

Harmadlagos megel6zés: specialis ellatasokat jelent, azokban az esetekben, amikor a csalad vagy
ellato intézmény nem a gyermek sziikségleteinek megfeleld ellatast nydjtiak, bantalmazok vagy
elhanyagolok. llyenkor be kell avatkozni a megfeleld szakmai eszkézokkel, hogy megsziinjon az arté
magatartas.

Kdzvetitd eljaras,

Krizis intervencio,

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatésagi intézkedések kezdeményezése,
javaslattétel,

Szocidlis segité munka

Gondozas

¢ agondozott csaladok rendszeres latogatésa
fogad6oérak megtartasa
informéaciényuijtas
tanacsadas
kéryezettanulmany készitése
ugyintézés, kdzvetités mas intézmény felé
segitd beszélgetés
javaslattétel gyermekvédelmi intézkedésre
adminisztracio

A kliensekkel torténd kapcsolattartas médijai:

 Csaladlatogatas, melynek soran a klienst otthonaban keressiik fel. (legalabb havi 3 személyes
talalkozas)

o Személyes megkeresés az intézményben.

» Telefonon vagy irasban torténd kapcsolattartas.
A segitséget igényl6 csaladok szocidlis és mentalis gondozasanal a cél az, hogy egy meghatarozott
ideig tartd, folyamatos segité kapcsolatot alakitsunk ki, illetve tartsunk fenn annak érdekében, hogy a
kapcsolatot igényld fél problémai feltarhatokka, megfogalmazhatokka, ezaltal megoldasi lehetdségei
kialakithatova valjanak. A problémamegoldas stratégiai, modjai az egyiittmiikédés folyamataban
alakulnak ki,

Krizisintervencio

A kialakult valsaghelyzet azonnali kezelése, amikor a sz{ilok magatartasa és/vagy a csalad szocialis
helyzete stlyosan veszélyezteti a gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi fejlddését. Feladatunk az,
hogy a Szolgalatnal jelentkezé krizishelyzetben léviket azonnal fogadjuk, és szamukra a problématol
figgben, a lehetdségekhez képest segitséget nydjtsunk, illetve megszervezzik, hogy a megfelel§
szakintézményt6l megkapjak a szlikséges segitséget.

e Eletviteli tanacsadas, amelynek célja az 6nallo, hatékony életvitel elérése (pl. pénzbeosztas,
gazdalkodas, stb.).



¢ Gyermeknevelési tanicsadas, gyermek(ek) gondozasaval, nevelésével kapcsolatos
problémak elharitasa.

¢ Mentalhigiénés tanacsadas, melynek célja az egyén mentslis egészségének helyreallitasa,
megébrzése.

» Csaladtervezési tanacsadas soran felhiviuk a kliens figyelmét arra, hogy életkérilményeinek
figyelembe vételével tervezze a gyermek(ek) sziletését, tajékoztatas torténik a
fogamzasgatlasra! is.

» Csaladi kapcsolatot javité tanicsadas soran segitséget nydjtunk a csaladi konfliktusok
kezeléséhez.

Komplex csaladgondozés

A Szolgalat munkatérsa(i) felkutatigk a hatranyos helyzeti, illetve veszélyeztetett csaladokat,
megismerik a csaladok belsd szerkezetét és életiik komyezeti feltételeit. Felismerik a konfliktusokat és
ezek okait, és ezekre a klienssel egyiitt kézosen dolgoznak ki lehetséges probiémamegoldé stratégiat.
Egyittmikddnek a konfliktushelyzetben Iévé csaladdal kapcsolatban &ll6 nevelési, oktatasi,
egészségligyi, szocialis ellato intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel, s mindkét iranyba kozvetits,
kapcsolatfejleszté  szerepet vallalnak. Javaslatot tesznek a probléma megoldasat segité
szakintézmények igénybevételére, tAmogatjék Gket jogaik érvényesitésében.

A csaladseqitd, a seqitd kapcsolat keretében:

Téamogatia a gyermek(eket) az &t veszélyeztetd korilmények elharitasaban, személyisége
helyes iranyt fejlddésében,
Seqiti a sziilbket a gyermek gondozasaban, ellatasanak megszervezésében, a csalddban
jelentkez6 mik6dési zavarok megszlntetésében.
* Kezdeményezi és 6sszehangolja a sziilék és mas hozzétartozok részére a szocialis alapellatas
keretében nyditott személyes gondoskodast.
* A csaldddal torténd egyiittmiikodés szabalyai irdsban torténd szerz6déskotés soran keriilnek
rogzitésre.
* A csaladban torténd problémak megoldasa, és a megoldast hatraltato feltételek elharitasanak
az ellsegitése e feladatkorbe tartozik.
Esetmeqgbeszélés, esetkonferencia

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat alkalmanként esetkonferenciat tart egy adott csalad (gyében, a
csaladdal foglalkozé szakemberek részvételével. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat havonta kettd
alkalommal esetmegbeszélést tart.

Adminisztracié

A segit6 munka hatékonysagahoz nélkiilézhetetlen a mar kialakitott, rendelkezéstinkre allo adatbazis,
amely a gyermekek/csaladok nyilvantartasba vételétdl, a torzslapon, az adatlapokon at, a csaladsegitd
tevékenység leirasaig, mindent magaban foglal.

Szolgaltatas:
» szolgaltatasok kdzvetitése
* szabadidds programok szervezése
e rendszeres tajékoztatas: jogokrol, ellatasok forméirdl, jogi képviselet lehetdségeirdl,
érdekvédelem forumairdl



* akciok, adomanygy(jtések szervezése, bonyolitasa
 kerelmek, kérvények kitéltése, tovabbitasa

* egyeni vagy csoportos tanacsadasok, esetmegbeszélések szervezése
» Specidlis szolgaltatasok

Szervezés:

» kapcsolatok kiépitése, apolasa

o észleld és jelz6rendszer mikddtetése

* esetkonferencia tartdsa, szakmakozi megbeszélések szervezése

* egylttmikddés szakmai szervezetekkel, civil szervezetekkel kulturalis, ~szabadid6s
intézményekkel

o helyi gyermekvédelmi felmérések, helyzetértékelések készitésében, elbkészitésében valo
részvétel

A feladatellatas szakmai tartalma, médja, a biztositott szolgaltatasok:

Az esetkezelésben torténd csaladgondozas esetén a csaladsegitd sziikség szerint, altalaban havonta 3-
4 alkalommal keresi fel a csaladot. Téjékoztatast ad az igénybe veheté szocialis ellatasokrdl,
Ugyintézésben, kérvények kitdltésében nyuit segitséget. Amennyiben a csaladsegité gy l4ta, hogy a
veszélyeztetettséq tovabbra is fennall, tehat esetkezelés keretén beliil nem sziintethets meg, akkor
kezdeményezi a Csalad- és Gyermekjoléti Kézponttal a gyamhatdsagnal a gyermek, védelembe vételét.

A gyermek ideiglenes hatalya elhelyezése a csaladgondozd javaslatara abban az esetben térténhet, ha
a gyermek felligyelet nélkil marad, vagy testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédését csaladi kérnyezete
vagy 6nmaga sulyosan veszélyezteti.

Feladat:

o A tarsuldsi feladatellatas révén a szakfeladatok egymasra éplilnek, folyamatos az informacio
atadasa aramlésa, a hatranyos helyzet(i kistelepiilések lakdi szamara is elérhetvé valnak a
szocialis ellatasok, gazdasagosabban miikddtetheté a human erdforras.

» Atevékenységi kdrébe tartoz6 szolgaltatasok szinvonalas ellatasa és fejlesztése.

* Az intézményi integracioval a gazdalkodas is hatékonyabba valik, a targyi eszkozok
gazdasagosabban és hatékonyabban miikédtethetdk, ezaltal a szakmai munka kiszolgalasa
zavartalanabba valik.

o Uj szolgaltatasok bevezetésére van lehetbség: Biztos Kezdet Klubok, prevenciés programok,
iskolai ffjisagvédelmi munka erbsitése Gyermek-csaladbarat Szolgéltatasok, kirekesztés,
tarsadalmi egyittélés erGsitése, helyi kizosségek erbsitése.

V. Az ellitas igénybevételének médja, feltételei

A szolgaltatas igénybevétele téritésmentes.

A Tamasz Alapszolgéltatasi Intézmény intézményvezetdje a helyi médiakon keresztiil tajékoztatja a
lakosséagot a szocidlis ellatasokrol,

A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat esetében az igénybevétel sok esetben a jelzérendszeri tagok
jelzése alapjan torténik.

Lehet:



o Személyes megkeresés alapjan - felkeresi a csaladgondozot, szolgalatot
o Jelzérendszeri tagok jelzése alapjan esetjelz6 lapon

A szolgaltat6 és az igénybevevé kozotti kapcsolattartas médja

A gyermekkel, illetve hozzatartozéjaval, tdrvényes kepviselGjével, a jelz6rendszer tagjaival, egyéb
intézményekkel a Szolgdlat dolgozoi rendszeres kapcsolatot tartanak, a csaladgondozasok
dokumentalasa a esetnapléba torténik. A kapcsolattartas médjai:

* személyes kapcsolattartas a kliens otthonaban, vagy a Szolgalat terilleti irodaiban

o telefon igénybevételével

e irasban
A hatékony szakmai munka érdekében a Szolgélat rendszeres kapcsolatot tart a jelz6rendszer tagjaival,
a telepllések szocidlis és egészségligyi szolgaltatéival, fogyatékosok érdekképviseleti szerveivel, civil
szervezetekkel, modszertani intézményekkel, szabadidds-és miivelédési intézményekkel.

A szolgaltatas ellatasa

A szolgaltatas ellatasahoz, mindenkori megfeleld szinvonalli biztositasahoz elsédleges célkitizés, a
jogszabalyban meghatarozott képesitési eldirasok betartasa, a megfeleld képesitéssel rendelkezd
munkavallalok foglalkoztatasa.

A belsd szakmai fejlédés érdekében minden munkavallalé kételes folyamatos &nképzést folytatni,
szakfolyoiratok, szakkdnyvek olvasasaval, szakmai konzultaciok folytatasaval. Az intézményvezetd
kotelessége és feladata a munkavallalok tovabbképzési tervének elkészitése, annak litemezése.
Minden kollégénak kételessége a jogszabalyok naprakész ismerete, a médositisok attekintése,
értelmezése. Ehhez segitséget elsédlegesen a szakmai vezetd kiteles nydijtani.

A munkavéllalék jogszabalyban meghatirozott tovabbképzési lehetéségének biztositisa az
intézményvezets hataskorébe tartozik. A szakmai érdekiédésnek és a terileten adédé
problématipusnak megfeleld képzés kivalasztasa a munkavallald lehetbsége. A kivalasztasnal szem
el6tt kell tartani a kreditjovairas, az anyagi vonatkozas, a munkabol torténd tavolmaradas paramétereit.
Lehetéség szerint dsztondzni kell a munkavallalét az Onkéntesség elvére, ennek hidnyaban az
intézmény vezetdje kitelezheti a munkavallaiét (csakis jogszabélyi elirasoknak megfelelben) a képzés
elvégzésére.

A szakmai csoport tagjainak kotelessége az altaluk megismert, egy-egy Uj szakmai anyag vagy
konferencia, tovabbképzés, tanacskozas, szakmai Gt anyaganak kozzététele az armdl torténd
beszamolas.

Dokumentacio:

Gyermekeink védelmében elnevezésii dokumentacids rendszer adatlapjai
Egyuttmikodési megéllapodas a szolgaltatasok énkéntes igénybevételérd|
Esetjelz6 adatlapok

Csaladgondozé gondozasi naploja

Jelzérendszeri tilések jegyzSkanyve, dokumentacioja

Nyilvantartas az esetjelz6 lapokrol



e esetnapld
* esetnaplo betétlap

Az adatnyilvantartas

a) Kozponti nyilvantartas

* gyermekvédelmi gondoskodasban részesiils gyermekek természetes személyazonosité
adatainak térolasa, nyilvantartasa a gondozasi forma tipusai szerint,

» NRSZH TEVADMIN rendszer hasznalata,

b) Az esetek iratanyaganak tarolasa esetdossziéban, zart szekrényben torténik.

) Adatbazis tartalmazza az ellatok és szolgaltatok  elérhetéségeit, tevékenységét és
nyomtatvanyait.
Az adatbézis frissitése folyamatosan torténik. Kialakitdsa lehetévé teszi, hogy minden
munkatars szémara hozzéaférhet, kikereshet§, tovabbkiildhets legyen a jelzérendszeri tagok
szamara.

VI. Jogvédelem

Ellatottak és a személyes gondoskodaist végzd személyek jogainak védelmével kapcsolatos
szabalyok

Az ellatottak jogai:

* Az ellatast igénybe vevének joga van a szocialis helyzetére, egészségi és mentalis allapotara
vald tekintettel egyéni sziikségletei, specialis helyzete vagy allapota alapjan a szolgaltatas
igénybevételére, az egyenlé banasmédra, vallasi és etnikai hovatartozasra valé tekintet nélkiil

o Az intézmény az altala vegzett szolgaltatast oly madon végzi, hogy figyelemmel van az
ellatottat megilletd alkotmanyos jogok tiszteletben tartasara, kiilénésen az élethez, emberi
méltdsaghoz, testi épséghez, a testi — lelki egeszséghez val6 jogra

* Az ellatottat megilleti személyes adatainak védelme, valamint a magénéletével kapcsolatos
titoktartas.

A szolgaltatés biztositisa soran a fenti alapelvek betartasaval a gyermekek és sziilék jogait,
kotelezettségeit az alabbi jogszabalyok alapjan kell figyelembe venni:
* A Gyermekek jogairdl szol6 New Yorki Egyezmény kihirdetésérsl szolo 1991, évi LXIV. Torvény
* A Magyar Kdztarsasag Alkotmanyaban meghatarozott gyermeki jogok
e A gyermekek védelmérsl és gyamigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvényben
meghatarozott gyermeki, sziil5i jogok és kételezettségek

Az ellatottak panasszal fordulhatnak széban és irasban az intezményvezetéhdz. Az intézményvezets
15 napon belll kételes irashan értesiteni a panasz kivizsgalasanak eredményérsl. Amennyiben az
intézményvezetd hataridén beltil nem intézkedik, vagy a panasztevd az intézkedéssel nem ért egyet, 8
napon bellil a Bocfdldei Szocialis Intézményfenntartd Tarsulashoz fordulhat jogorvoslatért, valamint a
ayermek - és ellatott jogi képviseléhéz.

Gyermekioqi képvisels:

o Zala megye: Turi Renata (renata.turi@iib.cmmi cov hu
06-20-4899-642)




Ellétott jogi képviseld:
Zala Megye: Huszarné Térok Katalin

telefonszam: 06-20-4899-661)

email cim; katalin.torok@ijsz.bm.gov.hu

Szolgaltatast végzdk jogai:
*  a Munkakdri leiras tartalmazza a szocialis szolgaltatast végzok jogait és kotelességeit
* biztositani kell mindenki szamara a munkavégzéshez kapcsolodo megbecsiilést, tiszteletben
kell tartani emberi méltésagukat és szemelyiségi jogaikat, el kell ismerni munkajukat, valamint
megfeleld munkavégzési kortiményeket kell biztositani.
* acsaladseqité kozfeladatot ell4to személynek minésiil.
* jogsérelem esetén panasszal fordulhatnak az intézményvezetdhoz

VII._A szolgaltatasrél sz6l6 tajékoztatas formai

A szolgéltatds mikodésérsl az ellatott telepiilések lakosai részére rendszeres, és minden lakos
szamara hozzaférhetd tajékoztatast kell nydjtani. Ennek érdekében a kbzzététel formai-
o Szbrélapok, informacids anyagok
Helyi médiak
Haziorvosok, szocilis szolgaltatast vegzok, oktatasi intézmények tajékoztatasa
Fogyatékosok civil szervezeti, erdekképviseleti szervezetinek tajékoztatasa
Polgarmesteri Hivatal hirdetdtablajan informacio, tajékoztatd anyagok elhelyezése
Telepilési honlapokon val tajékoztatas
Egyéb forumokon valé megjelenés

A gyermekjéléti szolgalat hozzaférhetéséae:
Az intézményegységek tmegkdzlekedési eszkézzel konnyen megkdzelithetGek.

Csaladseqiték
A csaladsegitok, teriileti felosztasban végzik a csalad - és a gyermekjoléti szolgaltatas feladatait.

Csalad- és Gyermekjéléti szolgalat értekezleteinek rendje:

Evente hat alkalommal szakmakézi megbeszélések megtartasa a gondozasi korzetekben
Eves tanacskozas minden év februar 28 - ig

Teleplilési fogaddorak rendje kérzetenként

Havonta kétszer szakmai esetmegbeszélés

A helyettesitések megszervezésének rendje:

A helyettesitéseket intézményvezetdvel valo egyeztetes utan, a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat
alapjan szervezi meg.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal sziikséges helyettesités esetén, a csaladsegiték a kiadott
helyettesitési rend alapjan jarnak el.

Tartds tavollét (sziilési szabadsag, gyes, stb.) esetén a helyettesités megszervezésérs| ugyancsak a
Témasz Alapszolgaltatasi Intézmény intézményvezetdje gondoskodik.




A korabbi szakmai program hatalyat veszti.

Szakmai program
Etkeztetés
2023

1. A szolgéltatas célja, feladata:

A szocialis étkeztetés megszervezésében a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény legfontosabb célja és
feladata, hogy az intézmény ellatasi teriiletén lévs telepliiések Gnkormanyzataival 0sszefogva - a
szocialis térvényben megfogalmazott kotelezettségnek eleget téve 41 teleplilés igényli a raszorulok
$zamara a szolgaltatast,

Azoknak az egyéneknek biztositunk legalabb napi egyszeri meleg étkezést, akik Gnmaguk vagy
hozzétartozéjuk részére tartdsan vagy atmenetileg nem képesek errdl gondoskodni életkoruk,
egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy
hajléktalansaguk miatt,

Etkeztetésben kell részesiteni azt az igenyldt, illetve ltala eltartottat is, aki kora vagy egészséqi
allapota miatt nem képes az étkezésrél mas médon gondoskodni. Az étkeztetés igénybevételét
jovedelemvizsgalat elézi meg. Az étkeztetés megszervezése a lakossag igényeinek megfelelGen
torténik

Az elldtas a Tarsulas altal kijelolt énkormanyzat Bak Onkormanyzat Képviseld testliletének
rendeletében meghatarozott téritési dij ellenében torténik.

Az 6nkormanyzat kilén eljaras nélkiil, haladéktalanul kételes étkezést biztositani annak a raszorulonak,
akinek életét, testi épségét vagy egészségi allapotat az ellatas elmaradasa veszélyezteti.

A féétkezés altal biztositott étel hozzéjarul ahhoz, hogy az idés, egészsegkarosodott, fogyatékos,
pszichiatriai beteg mindennapjait sajat lakokornyezetében tolthesse.

Az ofthon tolttt id6 meghosszabbitasa az ellatott szdmara megnyugvast, az egészséglgyi
ellatérendszer szamara konnyebbséget, a szocialis szakellatas leterheltségének cspkkenését

jelenti.

2. Kapacitasok:



Az étkeztetésnek el kell émie és a lehetd legteljesebb mértékben le kell fednie a telepuléseken él6
szocialisan raszorultak kérét, ide értve az iddseket, betegeket, fogyatékkal éldket, pszichiatriai és
szenvedélybetegeket.

3. A szakmai program meqvalésitisa varhaté kovetkezményeinek, eredménvessé ének
ellatérendszerben betoltott szerepének és hatisanak értékelése

Az elmult években egyre nyilvanvalobba valt Magyarorszagon, hogy a szocialis biztonsag megrendiilt. A
csaladok széthullasa, a tébbgeneraciés egyuttélések megsziinése a jellemzi. A fiatalok belss
migracioja, az idések életkoranak meghosszabbodéasa az egyszemélyes haztartasok novekedéséhez
vezettek.

Az étkeztetés a szocilis alapszolgaltatasok egyik pillére, mellyel az otthon, a sajat lakokdrnyezetben
toltdtt ido kitolhato.

A hazi segitségnyitas, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas Gsszekapcsolasaval az idés, fogyatékos
ember testi-lelki joléte biztosithato, a krizishelyzet megsziintetheti.

4. Intézményekkel valé egyiittmiikédés modia:
» Szocidlis intézményekkel
> Egészségligyi intézményekkel
> Oktatasi és foglalkoztatasi szolgaltatokkal, intézményekkel
> Kozosségi ellatasokkal
» Karitativ szervezetekkel:
» Katolikus Karitasz,
e Magyar Okomenikus Szeretetszolgalat,
»  Magyar Elemiszerbank,
* Magyar Vordskereszt,
» A Héziorvossal - aki a szolgaltatas irant benyjtott kérelem nyomtatvanyon igazolja a
szolgaltatast kérelmezi személy egészségi allapota szerint a szolgaltatasra val jogosultsagat.
Sziikség lehet bizonyos esetben a kérelmezé szamara olyan jellegli segitségnyditasra is, hogy az
adatlap kitdltésre kertiljon, ha barmilyen okbol ebben akadalyoztatva van.
Tamasz Alapszolgéltatasi intézmény, szerzédést kot, a konyhakkal a napi étkezés biztositasahoz
valamint a konyhak nyéri nyitva tartasi sziinetének és egyéb elére nem lathaté karbantartasi sziinetének
idotartamara - eldzetes igényfelmérés alapjan - az iddsek ellatasanak biztositasara.
Az intézménynek a konyhakkal rendszeres kapcsolatot kell tartani, hiszen Uj kérelem esetén, vagy
barmilyen okbdl térténé ebéd lemondas esetén tajékoztatni kell errél a konyhakat,

5. A szolgaltatds megkezdése elétt meatett elokészitések leirasa:

A szolgaltatdés megkezdése el6tt felmértik a telepiiléseken éI6 raszorultak korét, megkézelitd
Iétszamukat, sziikségleteik jellegét. A lakossag korében hirdetmények Utian adtunk tajékoztatast a
szolgaltatasrél és elérésének modiairl.

6. Az ellatottak kore:

Az étkezést igénybevevék szama az elmdilt években folyamatosan emelkedik. Az Gsszes étkezést
igénybe vevék kozott egyre né az ,aktiv kor(, egeészségi allapotuk miatt raszorulok aranya, ezen beliil
is a jovedelemmel nem rendelkezék szama.



Az ellatotti létszam valtozo, 300 f6.
Ellatasban részt vevd telepiilés kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakohellyel rendelkezd szocialisan
raszorultak, akik a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993, évi Ill. torvény 62.§
hatalya al4 tartoz6 természetes személyek.
Kuléndsen az:

- iddsek,

- egészségi allapotuk miatt raszorulok,

- fogyatékosak, pszichiatriai betegek,

- szenvedélybetegek, vagy

- hajléktalanok részére,
akik 6nmaguk és csaladtagjaik részére a napi egyszeri meleg ételt tartosan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani.
A statisztikai adatok elemzése alapjan kimutathatd, hogy a legtdbb idéskori személy ma
Magyarorszagon kistelepiléseken, kozségekben &l A szolgaltatasok elérhetdsége szamukra a
legnehezebb.

A népesség eldregedése, a csaladi strukturak valtozasai, valamint a lakossadg anyagi helyzete
romlasanak kovetkeztében megnétt az igény a személyes gondoskodasi formak irant. Ma mar kevéssé
jellemzi a tébb generacio egyiittélése, ami megneheziti az onmaguk ellatasaban segitségre szoruld
idéskorliak gondozasat. Emiatt egyre novekszik azok aranya, akik idésen egyedil élnek. Emellett
novekvd tendenciat mutat azok szama is, akik killonbézé testi, szellemi valamint szocialis problémakkal
kiizdenek, és emiatt segitségre szorulnak. Az ezekbd| ereds szilksegletek indokoljak a telepiléseken a
szolgaltatas fenntartasat, fejlesztését.

Az étkezést igénybe vevd ellatottak sziikségletei demografiai, szocidlis jellemz6ibél adoddan sokrétiiek,
oOsszetettek, egymastdl killonbozéek.

A megallapodasok szama ingadozo, valtozé szamadatokkal is kalkulait.

Sziikséges:

- a megfeleld tarsadalmi tdmogat6 rendszer kialakitasa,

- egészségligyi szolgaltatasokhoz valo hozzajutas,

- megfeleld élelmezés,

- jogi segitséghez valé hozzajutas,

- megfeleld foku biztonsag kialakitasa a kdrnyezetében,

- 0nall6 életvitel segitése, megtartasa,

- fiiggbségi helyzet alacsonyabb szintre val szoritasa.

A szolgéltatas miikodtetésével kiemelt cél a lakossag kérében a befogadé-elfogado attitiid, a tolerancia
és a segitségnyijtasi képesség erdsitése, ezaltal is eldsegitve a tarsadalmi esélyegyenlséget.

7. A feladateliatas szakmai tartalma, média, rendszeressége

Az étkeztetés intézményi téritési dijat a Baki Szocidlis Intézményfenntartd Tarsulas Tarsulasi tanacsa
hatarozza meg. Az intézményi téritési dijrél a Tarsulas altal kijelolt Bak teleptilés Onkormanyzata
rendeletet alkot. Az intézményi téritési dij megallapitasanak alapja az 6nkdltségszamitas. Az intézményi
téritési dij a szolgaltatasi onkoltség és a normativ allami hozzéjarulas kiildnbozete. A szolgaltatasi
Onkoltseget a targyévre tervezett adatok alapjan, a targyév aprilis 1-jéig kel megaéllapitani. A



szolgaltatési onkoltség év kozben egy alkalommal korrigalhato, ha azt a targyidészaki folyamatok
indokoljak.

Bocfoldei Szocialis Intézményfenntartd Tarsuls altal kijelolt Bocfolde Kozség Onkormanyzata
személyes gondoskodast ny(ijto ellatasokrél, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol
rendeletet alkot. A személyi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg az intézményi téritési dij dsszegét.

Az étkeztetés formai kiilondsen a szocilis konyha, a népkonyha és egyéb foz6hely keretében nyujtott
ellatas. A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény teriiletén 10 szolgaltatovallalkozo biztositia az
étkeztetést.
Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény feladata az étkeztetés biztositasanal:
a) az onkormanyzat rendeletében meghatarozottak szerint részt vesz a szocidlis raszorultsag
megallapitasaban,
b) elékésziti a szolgaltatas igénybevételéhez szikséges dokumentaciot,
¢) vezeti az étkeztetésre vonatkozo igenybevételi naplojat
d) kapcsolatot tart a konyhakkal, panasz esetén részt vesz a probléma kivizsgalasaban.
Az étkeztetés keretében foétkezéskent legalabb napi egyszeri meleg ételt kell biztositani. Ha az
étkezésben részesiilé személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos javaslatara az ellatast igénybe
vevl részére diétas étkeztetést kell biztositani. A diétas étkezés biztositasara minden konyhan van
lehetbség. Az étkeztetés keretében a napi haromszori ellatas biztositasara is van lehetdség igény
szerint.
Az étel kiszallitasa esetben csereéthorddra van szikség.
Az etkeztetés biztositasa a lakossag sziikséaleteinek me felelden torténhet az étel:
a) kiszolgalésaval egyidej(i helyben fogyasztassal,
b) elvitelének lehetdvé tételével,
¢) lakasra szallitasaval.
Az étel helyben fogyasztasa esetén biztositani kell a szolgaltatast iaénybe vevék szamanak
megfelelden:

> kézmosasi lehetdséget, nemenként elkiilénitett illemhelyet,

> evleszkdzoket és étkészletet.
Helyben fogyasztas esetén minden telephelyen biztositottak a feltételek.

Szocidlis konyha:

A feladatok ellatasa soran, 6 helyen van lehetéség az étel helyben elfogyasztasara. A konyhak
rendelkeznek az étel eldallitasa (melegitése) és kiszolgalasa alkalmas helyiséggel, targyi eszkozokkel.
A szocidlis konyha a napi egyszeri f6étkezésen kivill tovabbi étkezésre is lehetGséget nydijt.

Szocidlis konyha keretében nyijtott elldtasnak mindsill d)" ha az étel elBallitisanak helvén az étel
helyben foqyasztasara nincs lehetdséq, a 21, § (1) bekezdés b) vagy c) pontia_szerint nyuitott

szolgaltatas.

Szolgltatas:
» meleg ebéd hazhozszallitasa,

Lemondésa két nappal korabban széban vagy irasban.

Szolgaltatds kére: szocialisan raszorult egyének szaméra; a raszorultsag feltételeit, kedvezmények
korét a telepiilési onkormanyzatok helyi rendeletben szabalyozzak. Az 1993. évi Iil. torvény alapjan
intézményvezetsi hataskorben téritési dij kedvezmények biztositasa.

Rendszeressége: Igény szerint folyamatosan, ideje 11 6ra 30 és 14 6ra kozétt. Betegség vagy egyéb ok
miatt, ha az ellatott nem kivanja igénybe venni a szolgéltatast, a szolgaltatast biztositonak legalabb két
munkanappal korabban jeleznie kell széban vagy irasban. A tavolmaradas idejére mentesiil a személyi
teritési dij fizetésétdl.




A foz6hely karbantartasa vagy lizemsziinet idején az intézménnyel szerz6déssel rendelkezd foldrajzilag
az ellatott tartézkodasi helyéhez legkdzelebb esé fézéhelyrél biztositjuk.

8. Az ellatas igénybevételének média

A személyes gondoskodast ny(ijto szocidlis ellatasok igénybe vétele Gnkéntes, az ellatast igényls, illetve
torvényes képviseldje szobeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyara torténik. Ha az ellatast igénylé
szemeély cselekviképtelen, a kérelmet, illetve az inditvanyt - az érintett személy véleményét lehetGség
szerint figyelembe véve - a torvényes képviseld terjeszti els. A korlatozottan cselekviképes személy a
kérelmét, inditvanyat a torvényes képviseldjének beleegyezésével vagy - ha e tekintetben a birésag a
cselekvOkepességet nem korlatozta — 6nalldan terjeszti el6. Amennyiben az ell4tast igénybe vevé nem
kepes alaimi egészségligyi helyzetébdl kifolyolag, gy héziorvosi igazolas alapjan a kozpontvezets
Meghatalmazast készit arra személyre vonatkozéan, aki alairja a kérelmezé dokumentéciojat.

Az étkezés iranti igényt a kérelmezd akar maga, akar barmilyen vele kapcsolatban &ll6 személy a
lakohelyéhez legkdzelebb esd szocialis gondozonének jelzi telefonon vagy személyesen. Ezt kovetden
a lehetd legrévidebb iddn, de legkésdbb 48 6ran beliil az étkeztetés szakmai vezetdje illetve az altala
irasban megbizott személy a kérelmezét felkeresi otthonaban, vagy maga a kérelmezd keresi fel
személyesen az intézményt. Kitéltik a Kérelem és a |. Jovedelemnyilatkozat (9/1999. (XI. 24.) SZCSM
rendelet 1. sz. melléklete) nyomtatvanyokat.

A kérelem felvételekor az étkezés iranyitoja, illetve az altala irasban megbizott személy tajékoztatja a
kérelmez6t az ellatas feltételeird.

Az étkezés szakmai vezetbje, illetve az altala irasban megbizott személy, a szolgaltatas nydjtasanak
kezd6 napjarol, valamint a személyes gondoskodast nyljto ellatasokrél szold rendelet alapjan
megallapitott napi személyi téritési dijrol irasban értesiti az étkezést igénybevevl személyt. Az
ertesités utdn a szakmai vezet§ és az intézményvezetd megkdti a Megéllapodast a szolgaltatast
igénybe vevével (1993. évi lll. torvény 94/ C.§), mely tartalmazza az ellatas idétartamat, szolgaltatasok
korét, a személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyokat, valamint a panaszjog
gyakorlasanak modjat. A szolgaltatast igénybe vevének legalabb két munkanappal a tavolmaradast
megeldzGen irasban kell lemondani az étkezés igénybevételét. Ennek elmulasziasa esetén a kotelezett
a teritési dij megfizetésének kotelezettsége alol a tavolmaradas kezdetétdl szamitott 3. munkanaptol
mentestl ( 29/1993. (Il. 17.) Korm. rendelet .9.§ (6) bek.). Az étkezés iranyitoja, illetve az altala irasban
megbizott személy téjékoztatja az étkezést igénybe vevt az 1993. évi IIl tv. 20.§ alapjan vezetett
Nyilvantartasrol.

Szocidlis alapszolgaltatas igénylése soran a 9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet 3§(5) és a 21-22/A§
szerinti dokumentumok masolatként is benyujthatok, feltéve hogy harom hénapnal nem régebbiek..
Nem sziikséges ismételten benyujtani ezen dokumentumokat amennyiben az igénylé ugyanannal az
integrait intézménynél mas ellatast, ahol ellatasban részesil feltéve hogy a dokumentumok harom
hénapnal nem régebbiek. Ebben az esetben nyilatkozni kell arrél, hogy a masolatként csatolt illetve
korabban csatolt dokumentumok tekintetében iddkézben véltozas nem kévetkezett be.

Az ellatas igénybevételét kovetden az intézmenyvezeté megbizasabdl az asszisztens nyilvantartasba
veszi az 1993. évi lll. tv 18. § (a)-(i) bekezdései, 20.§, 20/A.§) szerint.

Az ellatas igénybevételét kivetden az intézményvezets megallapodast kot az ellatottal az 1993. évi Il
tv 94/B.§., 94/D.§ alapjan.

Az étkeztetésben az étkeztetés igénybevételi naplét a szocialis seqitd vezeti és szakmai vezet§ illetve
az intézményvezetd negyedévente ellendrzi.




A térségi szakmai vezetd naponta jelent a KENYSZ| rendszerben a terilleten Iévs szocialis gondozéndk
altal leadott ellatotti adatok alapjan.

9. Téritési dij megallapitisara és fizetésére vonatkozd szabalyok

A szocidlis étkeztetésért a személyes gondoskodast nyljtd  ellatasokrdl szolo helyi rendeletben
megallapitott napi téritési dijat kell fizetni. Ingyenesen veheti igénybe az ellatast az az ellatott, aki
jévedelemmel nem rendelkezik. A szemelyi téritési dijanak megallapitaséndl, a szolgaltatast igénybe
vevl rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni. Az ellatasért fizetends személyi téritési dija nem
haladhatja meg rendszeres havi jovedelmének 30 %-at. Az étkezésért fizetendd személyi téritési dijat
utblag - a targyhét kovets hénapban kell kifizetni, Az étel helyben fogyasztasaért, vagy elviteléért
fizetendd személyi téritési dij a napi személyi téritési dij és az adott hénapban igénybe vett étkezési
napok szorzata. Az étel kiszallitdsa esetén a szemelyi téritési dij a kiszallitasra szamitott téritési dijnak
és az adott honapban kiszallitassal igénybe vett étkezési napok szorzatanak 0sszegével ndvekszik, A
befizetends téritési dijrol szamlat ad az intézmény.

Amennyiben az étkezd tartasi vagy Orbklési szerz6dést kotott, a téritési dij megfizetésére a tartast
szerz6désben vallalo személy kételezett llyen esetben a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal
azonos dsszeg(i.

Az ellatast igényls, az ellatott vagy a teritési dijat megfizeté mas személy irasban vallalhatia a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Az ellatast ilyen médon
igényl6 érintett nem keriilhet elénydsebb helyzetbe, mintha a vallalast & vagy a teritési dijat megfizets
mas személy nem tenné meg.

Amennyiben az igénylé a személyi téritési dij Gsszegét vitatja, vagy annak cstkkentését, illetve
elengedését kéri, a téritési dijra vonatkozo értesités kézhezvételétsi szamitott 8 napon beliil, a
kérelmezd a személyi téritési dij feliilvizsgalatat kérheti az intézményvezet6tsl. A kérelmet az intézmény
vezetdjenél kell benydjtani, aki azt 15 napon belil, a sziikséges iratok csatolisaval tovabbitjia a
fenntartonak.

A megallapitott személyi téritési dij dsszegének csbkkentésére, illetve elengedésére iranyuld
feliilvizsgalati kérelem esetében kiilénds méltanylast igényld kortlménynek tekinthets, ha a téritésre
ktelezett egyediilallo, egészségkarosodott, atmenetileg rendkiviili elethelyzetbe keriilt, vele kézos
haztartasban &6 hozzétartozéja tartosan beteg, vagy apolasra-gondozésra szorul, illetve megélhetése
nem biztositott.

A személyi téritési dij évente kétszer vizsgélhato feliil és valtoztathato meg, kivéve, ha az étkezs
jovedelme olyan mértékben csokken, hogy téritési diffizetési ktelezettségének nem tud eleget tenni,
illetve ha jovedelme az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 25% - 4t meghalado
meértékben novekedett.

Az igénybe vevék elldtaséra vonatkozo adatainak (személyes adatok, téritési dij, igénybe vételre
vonatkozé adatok) nyilvantartasa papir alapon t6rténik. A szémla az adott honapban igénybe vett
étkezési napok alapjan késziil.

10. Dokumenticié

> Kérelem a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatas igénybevételéhez

> Egészségi allapotra vonatkozé adatok (a haziorvos, kezelGorvos tolfi ki) 9/1999 SZCSM
rendelet

> Jovedelemnyilatkozat - 9/1999 SZCSM rendelet

> Nyilvéntartas a személyes gondoskodast nyGijt szocialis ellatasra varakozokrol, illetve az
ellatast igénybe vevokral /9/1999 SZCSM rendelet

> lgazols - intézményvezetsi az étkeztetést igényld jévedelmi helyzetérs



> Megallapodas
> nyilatkozat adatkezeléshez 1993.évi Ill. tv 20.8.
> étkeztetésre vonatkozo igénybevételi naplé -1/2000.SZCSM.rendelet 4.meliéklet

11. Az ellatotti jogviszony megsziinése:
az ellatottra jogosult kérelme alapjan
a jogosult halélaval
az intézmeény jogutéd nélkdili megszinésével
a Tarsulasi Megallapodas modositasaval
az intézmenyi jogviszony megsziintetésre keril:
= azellatast igénybe vevs felmondhatja a szolgaltatast,
= haazellatott a téritési dijat nem fizeti, és az intézményvezetd felszolitasara
kotelezettségének nem tesz eleget
= ha az ellatott elézetes bejelentés nélkiil a szolgaltatast 60 napot meghalado
ideig nem veszi igénybe
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12. Szolgaltatasrol sz6l6 tajékoztatis helyi médija
Az ellatasi teriilethirdetd tablain, az intézmény honlapjan.

13. Az intézmény és az igénybevevé kozotti kapcsolattartas madja:

A szolgdltatasokkal, és a felmeriilg problémakkal kapcsolatban tajékoztatast a szolgaltatassal
kapcsolatban, a kdzpontban, intézményegységekben, telephelyeken és a térségben dolgozé szocilis
gondozok adnak.

Telefonon: a térségi szakmai vezetS, szocialis gondozok nyujtanak tajékoztatast.

24 .

Irasban: ellatasi igényét, észrevételeit és esetleges panaszait az ellatottak irasbhan is jelezhetik a
szolgaltatas fenntartojanak.

14. Az ellatottak és a személyes gondoskodast végzé személyek jogainak védelme:

- A szolgéltatast igénybe vevének joga van szocidlis helyzetére, egészségi és mentalis allapotanak
megfeleld, és a szolgaltatas altal nyljthaté telies korii ellatasra, valamint egyéni szikséglete,
specidlis helyzete vagy allapota alapjan az egyéni ellétas, szolgaltatas igénybevételére.

- Asszocidlis szolgaltatasok biztositasa soran az egyenld banasmdd kdvetelményét be kell tartani,

- Az ellatast igénybe vevének joga van a szolgéltatas miikédésével kapcsolatos legfontosabb adatok
megismeréséhez.

- Az ellatast igénybe vevit megilleti személyes adatainak védelme, valamint a magéanéletével
kapcsolatos titokvédelem, kiilonds tekintettel az egészségi llapotaval, személyes kérilményeivel,
jovedelmi viszonyaival, szocialis helyzetével kapcsolatos informaciokra,

- Panasztételi eljaras: Panasszal a fenntarty felé rasban beadott kérelemmel lehet fordulni. A
panaszt a fenntarté/munkaltaté vagy megbizottia 8 munkanapon beliil kételes elbiraini és irdsban
megvalaszolni. Amennyiben a szolgaltatas igényl6je a valaszt nem tartja kielégitének, az ellatott
jogi képvisel Utjan érvényesitheti jogait,

- A fteriiletileg illetékes ellatott jogi képviseld nevét, elérhetbségét az intézményegységekben,
telephelyeken jol lathaté helyen, jol olvashaté nyomtatasban kételezs kifliggeszteni.

A szolgéltatast végzék jogai:



- A kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott ~ munkavallalé szamara biztositani kell, hogy a
munkavégzéshez kapcsolédd megbecsiilést megkapja, tiszteletben tartsak emberi méltésagat és
szemelyiségi jogait, munkajat elismerjék, valamint a fenntarts megfelel6 munkavégzési kériilményeket
biztositson szamara.

~ A dolgozd jogosult munkavallaléi jogainak ervényesitésére a Kozalkalmazotti Tanacs révén.

Ellétott jogi képviseld:
Zala megye:
Huszamé Torok Katalin
Tel.: 20/ 4899 661
email cim: katalin.torok@jjsz.bm.gov.hu

15. Személyi feltételek:

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény 1 {6 asszisztens - mentalhigiénés  asszisztens
vagy szocidlis asszisztens végzettség, folyamatban a szocialis gondoz6 és szervezd végzettség
megszerzése az 1/2000 SZCSM rendelet 2. és 3. szamU melléklete alapjan, latja el a térség szocilis
étkeztetésének szakmai koordinalasat.

- asszisztens (100 ételadagonként 1 f5)- adminisztrativ feladatok ellatasa.

A hazi segitségnyijtas szocialis gondozoi is részt vesznek az étkeztetési feladatok ellatasaban és az
adminisztrativ feladatok (kérelem felvétele, csekkek kiosztasa, étkezési nyilvantartasok vezetése)
biztositasaban.

Képesités: 1/2000. (1.7.) SzCsM. rendelet 2. és 3. szam( melléklete alapjan
I Nyitva tartés:

Minden telephely naponta 7.30-16 0raig, pénteken 7.30



Hazi seqgitségnyiijtis
Szakmai program
2023

1. A szolgaltatas célja, feladata:

A szolgaltatas célja: az alapszolgaltatasok megszervezésével segitséget nydjtani a szocilisan raszoruldk
részére sajat otthonukban és lakokérnyezetitkben 6nallo életviteliik fenntartésaban, valamint egészségi
allapotukbdl, mentalis 4llapotukbol vagy mas okbél szarmazé problémaik megoldasaban. A Tamasz
Alapszolgéltatasi Intézmény célja, hogy az ell4tési teriiletén minden raszoruld hozzajusson az étkezéshez,
hazi segitségnyujtashoz.

A szolgéltatas feladata: az 1993. évi JIl. torvényben kotelezéen eldirt étkeztetés, hazi segitségnyujtas
megszervezése a tarsult telepiiléseken Ggy, hogy a szolgaltatdsok elérhetdsége, mindsége azonos
szinvonall legyen térségi szinten. A szolgaltatésok miikodtetését, szakmai iranyitadsat a Tamasz
Alapszolgaltatasi Intézmény biztositja.

2. A megvalésitani kivant program konkrét bemutatasa, a nydjtott szolgaltataselemek,
tevékenységek leirasa:

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény ellatasi terliletén:

47 telepiilésen hazi segitségnylijtast biztositunk.




A szakmai program megvaldsitisa varhaté kovetkezményeinek, eredményességének, az ellats
rendszerben betoltétt szerepének és hatasanak értékelése:

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény 2009, januar 1-t61 az alapszolgaltatasok korébe tartozé hazi
segitségnyljtast térségi ellatds keretében szervezi meg. Ezzel a valtozassal az esélyegyenldség
megteremtését teszi lehetévé a vidéki, kis létszama telepiiléseken él6k szamara is.

Az intézmény ellatasi teriiletét képezd telepllésein, falvaiban é18, raszoruld idés emberek a hét 6t napjan
szakszerii gondozashoz, apolashoz juthatnak. Az intézmény az ellatasi terilet valamennyi telepilésén &l
raszorult szamara egységesen magas szakmai szinvonall alapszolgaltatasok biztositasara torekszik.

Az ellatasok megvaldsitasaval lehetové valik a raszoruldk szamara, hogy minél tovabb otthonukban
maradhassanak.

A kistérség teriiletén mikods apolast, gondozast nydjtd bentlakasos apolo otthonok teher mentesiilnek,
csokken a varakozdk szama.

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény altal nyljtott szakmai iranyitas segitségével, a foglalkoztatottak a
munkakortiknek megfeleld végzettség és tovabbképzések megszerzeseéhez megfeleld segitséget kapnak a
szakmai munka soran.

A tarsuldsos formaban megvaldsuld alapszolgaltatasokra lehetSség van kiegészit§ normativat igénybe
venni. Ennek segitségével a miikddési feltételekben eldirt szemelyi és targyi feltételek javithatdak, ellatotti
létszam emelkedésekor a szocialis gondozanék tilterheltsége megsziinik.

Helyzetkép:

Rovid tavi feladatnak tekintjik minden telepllésen a hazi segitségnytjtas kotelezs alapellatas
megszervezését.

A torpefalvak elnéptelenedése, egyszemélyes héztartasok szamanak emelkedése, az idds lakossag
szamanak ndvekedése indokoltta teszi minden telepiilésen a hazi segitségnydijtas biztositasat.

A kistelepiilések tobbségében az atlagosnal nagyobb mértékii a generaciok kozotti osszetartds, ami a
gondozasra szoruldk csaladon beliili ellatasat szerencsésen megoldja, azonban az aktiv kori csaladtag
csak bizonyos ideig tudja felvallaini a gondozasi feladatokat, ezért egyre nagyobb igény mutatkozik a hazi
segitségnyujtas biztositasara.

Jelenleg az intézmény terilletén megallapodas szerint 240 15 részesiil hazi segitségnytjtasban 48
teleplilésen. A gondozasi sziikséglet vizsgalata soran egyre tobb idéskorG keril haza, akinek a
gondozasarol az onkormanyzatoknak kell gondoskodniuk hazi segitségnyljtas keretében. A hazi
segitségnylijtasba tartozo ellatottak kozott egyre né azoknak a szama, akik a hazi segitségnydijtas mellett
az étkeztetést is igénybe veszik.

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény keretében biztositott hazi segitségnyUjtas alapvet6 célja, hogy az
intézmény ellatasi teriiletén szolgaltatast igényl6, részorulé szamara egyenld eséllyel hozzaférhets
szolgaltatast nyujtson a legszitkségesebb elemi életfeltételek biztositasa érdekében.

Alapvetd cél az intézmény ellatasi teriletén valamennyi telepiilésén a hazi segitségnyuijtas megszervezeése.
A jol miikédd hazi segitségnyuijtas biztosithatja a lakohelyen, sajat lakason valé szocialis ellatas lehets
leghosszabb ideig t6rténd fenntartasanak feltételeit.

3. Més intézményekkel térténd eqyiittmiikodés modia:

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény egyittmikédik az ellatasi teriileten miik6dé szocidlis és
egeszseéguigyi intézményekkel, kiiléndsen:

- Haziorvossal, kezeldorvossal,

- Bentlakasos intézmények munkatarsaival,

- Teleplilési 6nkormanyzatok polgarmesteri hivatalai, jegyzdivel

- csaladsegité szolgalattal, otthonapolasi szolgalattal,

- falugondnoki szolgélattal,

- modszertani intézményekkel.




4. A szolgaltatds megkezdése elétt megtett elékészitések leirasa:

Témasz Alapszolgaltatési Intézmény kialakitasénak menete, elékészités lépései a bevezetdben keriiltek
meghatarozasra.

5. Az ellatottak kére, demografiai mutatoi szocialis jellemzéi, ellatasi sziikségleteik:
A Témasz Alapszolgéltatasi Intézmény aprofalvas telepllésein egyre tobb az idéskort, aki ellatast
igényel.

Az aprofalvas jellegébd! adddo problémak a munkanélkiiliség, a foglalkoztatottsag alacsony szintje, a
kozlekedés elégtelensége, a szolgaltatasok nem megfelel§ elérhetdsége, a lakossag megélhetési
gondjai, alacsony jévedelem mindinkabb szikségessé teszik ezen ellatas kiterjesztését. A 60 év feletti
lakosok szama lassan, de folyamatosan emelkedik.

Ellatasi sziikségletek tekintetében kiilénbézik egymastol a kisvarosokban és a falvakban é18 emberek
igénye. Kistelepiiléseken a szocilis étkeztetést hazhozszallitassal szolgaltatast sok idds raszoruld
igényli. Hazi segitségnylitas keretében legtobbszér alapapolasi feladatokat [atnak el a gondozénok:
vémyomasmeérés, gyogyszerelés, receptek feliratasa.

6. Feladatelltas szakmai tartalma, média szolgaltatasok kore:
Feladata: A hazi segitségnyljtds keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat
lakokdrnyezetében kell biztositani az 6nallo eletvitel fenntartasa érdekében szlikséges ellatast.

A hazi segitségnyiijtas keretében biztositott tevékenységek és résztevékenységek:

a) Szocilis segités keretében:
A lak6kornyezeti higiénia megtartasaban valo kézremiikédés korében;
- fakaritas a lakas életvitelszerlien hasznalt helyiségeiben (halészobaban, firdszobaban,
konyhaban és illemhelyiségben)
~  mosas
- vasalds
A haztartési tevékenységben valé kézremikédés korében:
~ bevasérlas (személyes szilkséglet mértékében)
=~ segitségnyjtas ételkészitésben és az étkezés elékészitésében
~ mosogatas
- ruhajavitas
—  kbzkatrdl, fartkatrl vizhordas
~ tizel6 behordasa kalyhahoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb
szakmai kompetenciat igényel)
~ télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata elétt
- Kkisérés
~  Segitségnyljtas veszélyhelyzet kialakulasanak megelGzésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban
- Sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés segitése



b) Személyi gondozas keretében:
Az ellatast igénybe vevével segits kapcsolat kialakitésa és fenntartasa korében:

informécidnydijtas, tandcsadas és mentalis tamogatas

csaladdal, ismerdsokkel valo kapcsolattartas segitése

az egészség megBrzésére iranyuld aktiv szabadidds tevékenységben val6 kdzrem(ikddés
Ugyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozési és apolasi feladatok kérében:

mosdatas
flrdetés

oltoztetés

agyazas, agynemiicsere

inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

haj, arcszérzet 4polas

szaj, fog és protézis apolas

koromépolas, bérapolas

folyadékpétias, étkeztetés (segédeszkiz nélkiil)

mozgatas agyban

decubitus megelézés

felileti sebkezelés

sztomazsak cseréje

gyogyszer kivaltasa

gyogyszer adagolasa, gydgyszerelés monitorozasa

vérnyomas és vércukor mérése

hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil &s kival

kényelmi és gyogyaszati segédeszkézok beszerzésében valé kdzremiiksdes
kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok hasznalatanak betanitésa, karbantartasaban valé
segitségnydjtas

a haziorvos irasos rendelésén alapulo terapia kévetése (a tevékenység elvégzésében valo
kompetencia hatéraig)

» Veszélyhelyzet megel6zése, elharitisa
> Mas szocidlis ellatasokhoz valo hozzéjutas megszervezése
o segitség hivatalos ligyek intézésében
o nyomtatvanyok beszerzése, segités a kitdltésben
o tamogatasok, segélyek intézése (kdlondsen lakasfenntartasi, kozlekedési,
lakbértamogatas, atmeneti segélyek, kbzgydgyigazolvany)
o szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés segitése (kiildnosen: étkeztetés,
falu-ftanyagondnoki szolgaltatés, tamogaté szolgaltatas, csaladsegités)
Szakositott ellatasba valo bekeriilés segitése
az Onallé életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokdrnyezete higiénias koriilményeinek
megtartasaban valé kozremiikodést,
> a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelozesében, illetve azok elharitasaban valo
segitségnyijtast.
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Amennyiben a hazi segitségny(jtas soran szakapolasi feladatok ellatasa valik szUkségessé, a hazi
segitségnyuijtast végzs szemely kezdeményezi az otthonapolasi szolgalat keretében torténs ellatast.

A hazi segitségnyuitas fontos szakmai kovetelménye a prevencié és a rehabilitacio.
> Keriilni kell a ,tdlgondozast”, meg kell teremti az ellatott biztonsagérzetét.
> Az egyéni gondozasi terv alapjan: a fizikai ellatas, bizonyos mértékdi egészségligyi, pszichés
gondozas.
> A hazi segitségnyujtast igénybevevinek a szolgaltatasi onkoltség és a normativa killénbézetébé|
adddod téritési dijat kel fizetniiik. A fizetends téritési dij 6sszegét / gondozasi éra / Ft / Baki
Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Tanacsa hatérozza meg, melyre a Tarsuldsi
megallapodasban rogzitett telepiilés rendeletet alkot.
A hazi segitségnyujtas igénybevétele énkéntes, az ellatast igényls, illetve torvényes képviseldje
kérelmére, inditvanyara torténik.

7. Ellatas igénybevétele:

Jogosultsigi feltételek, igénybevétel

A hazi segitségnyitas igénybevétele Onkéntes, az ellatast igényl, illetve torvényes képviseldje szobeli
vagy irasbeli kérelmére, inditvanyara térténik. A kérelem alapjan, a szolgaltatas vezetbje - az integralt
intézmény vezetSjének megbizasa alapjén - az igényls otthonaban felméri a gondozasi szilkségletet.
Amennyiben, a kérelmezé gondozasi szikséglete megallapithats, a hazi segitségnyujtas szolgaltatasat
a megallapitott gondozasi sz(ikséglet mértékének megfelelden biztositani kell. A szolgaltatas
igénybevételét megelézéen, a hazi segitségnyuijtas téritési dijanak megallapitaséval dsszefiiggésben az
integralt intézmény vezetéjének megbizasa alapjan a szakmai vezets megvizsgalia az igényls
jovedelmét. Az ellatas megkezdése elott, az integralt intézmény vezetdje az ellatast igénylével illetve
torvényes képviseldjével, irasban megallapodast két.

A személyes gondoskodasban részesiil§ személyrdl, a szocialis intézmény vezetsje az Szt. 20.§-ban
foglaltaknak megfelelGen nyilvantartast vezet.

8. Az ellitotti jogviszony megsziinése:
» Az ellatottra jogosult kérelme alapjan
> A jogosult halalaval
> Az intézmény jogutdd nélkil megsziinésével
> Tarsulasi Megallapodas médositasa.

9. Téritési dij megallapitasara és fizetésére vonatkozé szabalyok

A téritési dijat utdlag - a targyhét kdvetd honapban - kell kifizetni a lakason eltsltott id§ (amelyet az
ellatast igénybe vevé az alairasaval igazol a sorszamozott Gondozasi naplon — a 29/1993.(11.17) Korm.
rendelet 1. sz. melléklete) és a személyi téritési dij szorzata alapjan, amelyrdl szamlat ad az intézmény.
Amennyiben az igénylo a személyi téritési dij Gsszegét vitatja, vagy annak csckkentését, illetve
elengedését kéri, a téritési dijra vonatkozo értesités kézhezvételétd| szamitott 8 napon belill, a
kérelmezd a személyi téritési dij feliilvizsgalatat kérheti az intézmény vezet6td!,

A kérelmet az intézményvezetSjénél kell benydjtani, aki azt 15 napon belill, a sziikséges iratok
csatolasaval tovabbitia a fenntarténak. Az intézményvezetd dént a téritési dij csdkkentésérd| illetve
elengedésérél.

A szakmai vezet§ a hatralékosokrdl negyedévente kimutatast készittet amit eliuttat az intézmény
vezetGjének, és intézkedik az elmaradt 0sszegek beszedése irant.




13. Az igénybevevék kozotti kapcsolattartés médja:

A szolgaltatasokkal, és a felmeriils probléméakkal kapcsolatban tajékoztatast a szolgaltatassal
kapcsolatban a kézpontban, intézményegységekben, telephelyeken és a térséghen dolgozé szocialis
gondozdk adnak.

Telefonon: a térségi szakmai vezetd, szocidlis gondozok nyUjtanak tajékoztatast.

:::::

Irasban: ellatasi Igényét, észrevételeit és esetleges panaszait az ellatottak irasban is jelezhetik a
szolgaltatas fenntartjanak.

14. Az ellatottak jogainak védelme:

> Az ellatast igénybe vevonek joga van az intézmény altal biztositott szolgaltatasok
igénybevételére a Megallapodasban foglaltak szerint, az egyenls bandsmddra, vallasi és etnikai
hovatartozasra valo tekintet nélkiil.

> Az intézmény az altala biztositott szolgaltatast oly modon végzi, hogy figyelemmel van az
ellatottat megillets alkotmanyos jogok tiszteletben tartasara, kiilondsen az élethez, emberi
méltdsaghoz, a testi épséghez, a testi - lelki egészséghez valé jogra.

> Az ellatottnak joga van az intézmény miikddésével kapcsolatos legfontosabb adatok
megismeréséhez.

> Az ellatottat megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos
titokvédelem,

> Az ellatottak panasszal fordulhatnak szoban és irasban a klubvezet6hoz, az intézményegység
vezetdhdz. Az intézményvezets 15 napon belll kdteles irasban értesiteni a panasz
kivizsgalasanak eredményérél. Amennyiben az intézményvezetd hataridén belil nem
intézkedik, vagy a panasztevs az intézkedéssel nem ért egyet, 8 napon beliil a fenntartéhoz
fordulhat jogorvoslatért, valamint az ellatottjogi képviseldhoz barmilyen esetben.

A szocidlis szolgaltatast véazok jogait és kotelességeit a Munkakori leirasuk és a Hazirend tartalmazza,
> Biztositani kell szamukra a munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilést, tiszteletben kell tartan
emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat, el kell ismerni munkajukat, valamint megfelelg
munkavégzési kdrilményeket kel biztositani.
> Jogsérelem esetén panasszal fordulhatnak az intézményvezetshoz.

A hazi segitségnydijtast igénybevevsk, illetbleg a szocialis gondozok szemeélyiségi jogainak védelme a
hatalyos jogszabalyok (igy kiléndsen a Polgari Torvénykonyv, illetdleg az adatvédelmi trvény)
rendelkezései alapjan torténik. Az ellatottak jogainak védelme érdekében az ellatott jogi képvisels is
kbzremiikodik.

Eliatott jogi képvisels:

Zala megye:

Huszamé Torok Katalin
telefonszam: 0620/4899661
email cim: katalin.torok@ijsz.bm.gov.hu

15. Személyi feltételek

A hazi segitségnydjtasban dolgozé alkalmazottak munkaltatéja Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény
intézményvezetdje, kizvetlen felettesiik 3 hazi segitségnyujtas teriiletenkénti szakmai vezetdi.



A hazi segitségnyljtast végzé alkalmazottak létszamat folyamatosan - a szakmai elGirasokra is
tekintettel- az igényekhez kell igazitani.

A szocidlis gondozok a torvényi eldirasban szerepld aranyban rendelkeznek megfeleld szakmai
képesitéssel. Fontos feladatnak tekintjik a tovabbképzések helyben vald biztositasat, a folyamatos
szakmai megbeszélések eldtérbe helyezését,

A hazi segitségnylijtas kdzvetlen szakmai iranyitoi az intézményben dolgozé szakmai vezets.

A szakmai vezetd munkakorébe tartozo feladatok kiilonosen

o alakossag kirében felmeriil§ alapszolgaltatasi igények folyamatos figyelemmel kisérése,
* azintézmény altal biztositott szolgaltatasok, gondozasi feladatok ellatasanak koordincioja, a
szakmai munka Gsszehangolasa, szervezési, vezetési feladatok ellatasa,
a szocialis munka gyakorlati hatékonysaganak és hatasossaganak elésegitése,
* a szolgaltatdsokra és a gondozasi munkéra vonatkozé jogszabalyok, szakmai szabalyok
érvényre juttatasa,
kapcsolattartas mas szocialis, illetve egészségligyi intézményekkel,
az adott szocialis intézmény és szocialpolitikai eszkdzrendszer fejlesztésének eldsegitése,
 mas tipus( ellatas sziikségessége esetén, annak kezdeményezése.

Altalanos szabalyok, helyettesités rendie:

A hazi segitségnylijtas térségi szakmai vezets az ellatas folyamatos fenntartasa érdekében szilkségessé
vald helyettesitéseket az hazi segitségnyljtas térségi szakmai vezet§ és a szakmai vezets — az egyes
intézményegységek dolgozéinak ideiglenes atcsoportositasaval - kteles biztositani.

16.Szabalyzatok: a hazi segitségnyuijtas ellatasnal alkalmazott szabalyzatok az intézményi szabalyzatok részét
képezik. ] )
- IRATKEZELESI SZABALYZAT
- ANYAGGAZDALKODASI-, LELTAR-, ES SELEJTEZES| SZABALYZAT
- TUZVEDELMI SZABALYZAT
- MUNKAVEDELMI SZABALYZAT
- GEPJARMUHASZNALATI SZABALYZAT
- PENZKEZELESI SZABALYZAT
- HAZIREND
- ESETATADASI, ESETELOSZTASI SZABALYZAT
- ADOMANYKEZELESI SZABALYZAT

- ADATVEDELMI SZABALYZAT

A hazi segitségnyljtas szakmai vezetsi rendszeresen tajékoztatjak az intézményvezet6t a szakmai
munkardl és a feladatellatasrol. Az intézményvezeté a tarsulasi Glések keretében beszamol a hazi
segitségnyuijtas feladatellatasrol.

Nyitva tartas:
hetfo-cs(itortok 7.30-16 6raig, pénteken 7.30 - 13.30 6raig tart nyitva J







Okirat szdma: B/............. /2022,

Alapit6 okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrél szélé 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan a(z) a Tamasz
Alapszolgéltatasi Intézmény alapito okiratat a kovetkezék szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1.  AKkoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény

1.2.  Akoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 8943 Bocfélde, Petsfi utca 2.
1.2.2. telephelyei:

l' telephely megnevezése |] telephely cime
| | 8932 Zalaistvand, Ady utca 7.
8946 Baktiittos, Rakéczi utca 96.

L

_—
N =

l 3 II ) | 8985 Becsvolgye, F6 utca 25. 4
| 4 | | 8946 Pusztaederics, Petdfi utca 28, j
ﬁ 5 | | 8896 Pusztaszentlaszld, Kossuth utca 87.

6 | _ 8932 Pékaszepetk, Arany Janos utca 2.
D | | 8946 Téfej, Rakéczi utca 15.

2. AKkoéltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével Osszefiiggd rendelkezések

2.1 Akéltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2009.01.01.

2.2.  AKkoltségvetési szerv alapitasara, atalakitasira, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Bocfoldei Szocialis Intézményfenntartd Tarsulas
2.2.2. székhelye: 8943 Bocfélde, Ady Endre utca 15.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1.  Akoltségvetési szerv iranyité szervének
3.1.1. megnevezése: Bocfoldei Szociilis Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Tanicsa
3.1.2. székhelye: 8943 Bocfslde, Ady Endre utca 15.



3.2.

4.1.

4.2.

A koltségvetési szerv fenntartéjanak
3.2.1. megnevezése: Bocfoldei Szocialis Intézményfenntartd Tarsulas
3.2.2. székhelye: 8943 Bocfélde, Ady Endre utca 15.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kdzfeladata: A szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993.
évi IIl. torvény és végrehajtasi rendelete: az 1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet a személyes
gondoskodast ny(jté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikédésiik feltételeirdl, az
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrol és végrehajtasi
rendelete: a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikédésiik
feltételeir6l.

A koltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartési szakagazati besorolasa:

| szakagazat szima | szakagazat megnevezése |

| 889900 | M.n.s. egyéb szocidlis elldtis bentlakas nélkiil |

4.3.

4.4.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

4.3.1. Iddsek nappali ellatésa: a sajat otthonukban é18, idés koruk miatt szocialis és mentalis
tamogatasra szorulé, énmagukrél valé gondoskodasra részben képes személyek
intézményi napkozbeni elldtisival, annak tdmogatasaval Osszefiiggd feladatok
ellatasa.

4.3.2. Csalad és gyermekjoléti szolgaltatas: a Gyvt.-ben a csalad-és gyermekjoléti szolgilat
alcim alatt meghatarozott gyermekjéléti szolgaltatasi feladatok, valamint a
csaladsegités Szt. szerinti, 6sszefiiggs feladatok ellatasa.

4.3.3. Szocidlis étkeztetés: koruk, egészségi dllapotuk, fogyatékossaguk pszichiatriai vagy
szenvedélybetegségiik, hajléktalansiguk miatt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartdsan vagy atmeneti jelleggel étkezés biztositisira nem képes személyeknek
nyujtott legaldbb napi egyszeri meleg étkezésével Osszefiiggd feladatok ellatasa.

4.3.4. Hazi segitségnyjtis: a legfeljebb napi 4 6ras gondozasi igényil személy részére
nyujtott, alapveté gondozési, dpolasi feladatokat, 6nallé életvitel fenntartasaban, az
ellatott és lakékoérnyezete higiénids kériilményeinek megtartisiban valé
kozremiikodés, a vészhelyzetek kialakuldsdnak megeldzése, illetve azok elharitisiban
valé segitségnyujtast magdban foglalé hazi segitségnyvjtassal osszefiiggd feladatok
ellatasa, kifizetések teljesitése.

A kéltségvetési szerv alaptevékenységének kormdnyzati funkcié szerinti megjelélése:

l kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidszam

102031 Id8sek nappali elldt4sa

104042 Csalad és gyermekjéléti szolgaltatasok

107051 Szocialis étkeztetés szociilis konvhan

W =

107052 | Hazi segitségnyijtis

4.5.

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete:

4.5.1. Id6sek nappali ellatasa, hazi segitségnyuijtas korményzati funkciéknal a Bocfoldei
Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas onkormanyzatainak Bak, Baktiittos, Becsvolgye,
Bocfélde, Csatar, Gellénhédza, Gombosszeg, Iborfia, Lickévadamos, Nagylengyel, Orméndlak,
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5.1.

(92
no

Petrikeresztir, Pusztaederics, Pusztaszentldszls, Tofej, Alibanfa, Alsénemesapiti, Egervar,
Gosfa, Gylir(is, Kemendollar, Kisbucsa, Kiskutas, Lakhegy, Nagykutas, Nemesapati,
Nemeshetés, Peth6henye, Pékaszepetk, Vasboldogasszony, Vickénd, Zalaistvand,
Zalaszentivan, ZalaszentlGrinc, Babosdabréte, Bode, Csonkahegyhat, Dobronhegy, Hottd,
Kustanszeg, Milejszeg, Németfalu, Palfiszeg, Sarhida, Szentkozmadombja, Zalaszentgyorgy,
Zalaboldogfa, Kavis telepiilések kozigazgatési teriilete.

4.5.2. Szocidlis étkeztetés onkormdnyzati funkciéndl a Bocféldei Szocidlis
Intézményfenntarté Tarsulas onkormanyzatainak Bak, Becsvdlgye, Bocfélde, Gellénhaza,
Gombosszeg, Iborfia, Lickévadamos, Nagylengyel, Ormandlak, Petrikeresztiir,
Pusztaederics, Pusztaszentlaszl6, Tofej, Alibanfa, Alsénemesapati, Egervar, Gésfa, Gyiir(s,
Kemendollar, Kisbucsa, Kiskutas, Lakhegy, Nagykutas, Nemesapati Nemeshetés,
Peth6henye, Pdkaszepetk, Vasboldogasszony, Véckénd, Zalaistvand, Zalaszentivan,
Zalaszentldrinc, Babosdobréte, Bbde, Hotté, Kustinszeg, Sarhida, Szentkozmadombija,
Zalaszentgyorgy, Zalaboldogfa, Kavas telepiilések kozigazgatasi teriilete.

4.5.3. Gyermekjdléti szolgaltatasok és csaladsegités kormanyzati funkcik feladatellatissal
kapcsolatban a Baki, Bocféldei, Egervari, Gellénhézi, Pékaszepetki, Zalaszentgydrgyi Kozos
Onkormanyzati Hivatalahoz tartozé telepiilések lakossaga.

5. AKéltségvetési szerv szervezete és miikédése

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizatasarél és a megbizatds visszavonasarél a
Bocfoldei Szocidlis Intézményfenntarté Tirsulds Tarsulasi Tanidcsa dont, a
kozalkalmazottak jogallasarél szélé 1992. évi XXXIIL torveny, és a kozalkalmazottak
jogallasarél sz6l6 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi 4gazatban torténd végrehajtasarél sz6lé 257/2000. (XIL. 26.)
Kormanyrendelet szerint. A kinevezés 5 évre szél, és nyilvanos palyazat el§zi meg. A
koltségvetési szerv vezetGje kozalkalmazotti jogviszonyba kertil kinevezésbe, s felette az
egyéb munkaltatéi jogokat a tirsulas elnéke gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony _jogviszonyt szabalyozé jogszabaly ]

| kozalkalmazotti jogviszony A kozalkalmazottak jogallasarsl sz616 1992, évi XXXIIL
térvény

munkaviszony A munka térvénykényvérél szé16 2012. évi L. térvény B

W[ i

vallalkozas jelleg(i jogviszony | A Polgari Torvénykényvrél sz616 2013. évi V. térvény
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megbizasi jogviszony A Polgéri Torvénykonyvrsl sz6l6 2013. évi V. torvény




ZARADEK

Az dllamhdaztartasrél szolé torvény végrehajtisarél sz6l6 368 /2011. (XI11.31.) Korm. rendelet
5.§ (4) bekezdése alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapité okirat
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapité okiratnak a TAMASZ
ALAPSZOLGALTATASI INTEZMENY 2022. oktéber 19, napjan kelt, 2023. januér 01. napj4tél
alkalmazandé B/................. /2022. okiratszdmt médosits okirattal végrehajtott médositisa

szerinti tartalmanak.

Kelt: Zalaegerszeg, 2022.......oocovvvovnn

P.H.

Magyar Allamkincstir



Okirat szdma: B/.................. /2022,

Médositd okirat

A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény a Baki Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas altal 2019.
december 31. napjan kiadott, B/2858-3/2019. szamu alapit6 okiratat az dllamhaztartasrél sz616
2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan - a Bocféldei Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulds
/2022, (X, 19.) szadmii Térsulasi Tanécsi hatarozatara figyelemmel - a kovetkezék szerint
médositom:

1. Az alapité okirat 1.2.2. pontja helyébe a kivetkezs rendelkezés 1ép:

»1.2.2. telephelyei:

' telephely megnevezése telephely cime

8932 Zalaistvand, Ady utca 7.

8946 Baktiittos, Rakéczi utca 96.

8985 Becsvolgye, F6 utca 25.

| 8946 Pusztaederics, Petdfi utca 28.

8896 Pusztaszentlaszld, Kossuth utca 87.

U | W =

8932 Pokaszepetk, Arany Janos utca 2.

i

8946 Tofej, Rdkoczi utca 15.”

2. Az alapit6 okirat 4.5.1. pontja helyébe a kivetkez6 rendelkezés lép:

»4.5.1. Id6sek nappali ellatasa, hazi segitségnyijtas kormanyzati funkciéknal a Bocféldei
Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulds onkorményzatainak Bak, Baktiittés, Becsvolgye,
Bocfélde, Csatar, Gellénhdza, Gombosszeg, Iborfia, Lickévadamos, Nagylengyel, Ormandlak,
Petrikeresztir, Pusztaederics, Pusztaszentl4sz16, Tofej, Alibanfa, Alsénemesapati, Egervar,
Gosfa, Gyliris, Kemendollar, Kisbucsa, Kiskutas, Lakhegy, Nagykutas, Nemesapati,
Nemeshetés, PethShenye, Pékaszepetk, Vasboldogasszony, Véckénd, Zalaistvand,
Zalaszentivan, ZalaszentlSrinc, Babosdobréte, Bode, Csonkahegyhat, Dobronhegy, Hott,
Kustanszeg, Milejszeg, Németfalu, Pélfiszeg, Sarhida, Szentkozmadombja, Zalaszentgydrgy,
Zalaboldogfa, Kavas telepiilések kozigazgatasi teriilete.”

3. Az alapit6 okirat 4.5.2. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

»45.2.  Szocidlis étkeztetés ¢nkormdanyzati funkciénal a Bocfoldei Szocialis
Intézményfenntarté Tarsulds énkormanyzatainak Bak, Becsvblgye, Bocfolde, Gellénhaza,
Gombosszeg, [Iborfia, Lickévadamos, Nagylengyel, Ormindlak, Petrikeresztir,
Pusztaederics, Pusztaszentlaszlo, Tofej, Alibanfa, Alsénemesapati, Egervar, Gésfa, Gylirtis,
Kemendollar, Kisbucsa, Kiskutas, Lakhegy, Nagykutas, Nemesapiti, Nemeshetés,
Pethéhenye, Pokaszepetk, Vasboldogasszony, Véckénd, Zalaistvdnd, Zalaszentivan,
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Zalaszentlérinc, Babosdébréte, Bode, Hottd, Kustanszeg, Sarhida, Szentkozmadombyja,
Zalaszentgyérgy, Zalaboldogfa, Kavis telepiilések koézigazgatasi teriilete.”

Jelen médosité okiratot 2023. januar 1. napjatél kell alkalmazni.
Kelt: Bocfdlde, 2022. oktéber 19.

P.H.

Bakos Sandor
elndk



BOCFOLDEI SZOCIAI:IS INT]E:ZMENYFENNTART(')
, TARSULAS ,
TARSULASI MEGALLAPODAS

(mddositisokkal egységes szerkezetbe Sfoglaly

Bocfolde és a tarsulasban résztvevs dnkormanyzatok a Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairél
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény IV. fejezetében foglalt rendelkezések alapjan az egyes
Onkormanyzati feladat- és hataskorok hatékonyabb és célszeriibb elldtaséra, a képvisels-
testiileteik dontése alapjan jogi személyiséggel rendelkezé tarsulast hoznak 1étre, amelynek
eérdekében az alabbi tartalommal tarsuldsi megallapodast kétnek:

I.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A megéllapodas 1. sz. mellékletében felsorolt telepiilési onkormanyzatok onallo jogi
személyiséggel rendelkezd tarsulast hoznak létre hatérozatlan idére.

1. A Térsulas neve: Bocfoldei Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas
2. A Tarsulds székhelye: 8943 Bocfolde, Ady Endre utca 15.

3. A Tarsulds tagjainak (tovabbiakban: tagok) nevét, székhelyét és a tagokat megilletd
szavazatok szamat e megallapodas 1. sz. melléklete tartalmazza. A Térsulés tagjainak nevét
¢s székhelyét e megéllapodas 1/a fliggeléke tartalmazza.

4. A Tarsulas mitkodési teriilete:
- all 2.1 feladatok ellatdséra a tarsult onkorményzatok kézigazgatasi teriilete,

- all. 2.2 szocidlis /gyermekjoléti/ alapellatas keretében nytjtott szolgaltatas.
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas:
— Feladatellatasra kotelezett kozds onkormanvzati hivatalok: Baki Kozos
Onkormanyzati Hivatal, Bocfoldei Kozos Onkormanyzati Hivatal, Egervari
Kéz6s Onkormanyzati Hivatal, Gellénhdzi Kozos Onkormanyzati Hivatal,
Pokaszepetki Ko6zos Onkormanyzati Hivatal, Zalaszentgyorgyi Kézos
Onkorményzati Hivatal!

5. A Térsulas a 2011. évi CLXXXIX. tv. 87. §-a alapjan jogi szeméelyiséggel rendelkezik. 4
Tarsulas gazdalkoddsdra a koltségvetési szervek mitkodésére vonatkozd szabalyokat kell
alkalmazni.?

6. A Tarsulas bélyegzdje: kor alak, kozépen Magyarorszag cimere, a kér szélén a Bocfoldei
Szociélis Intézményfenntarté Tarsulas” korbefutd felirattal.

7. A Tarsulas gazdalkodasi, pénziigyi-gazdasagi és munkaszervezeti feladatait a Bocfoldei
K6z6s Onkormanyzati Hivatal (8943 Bocfolde, Ady Endre utca 15., PIR szédma. 843573)
latja el.3

! Médositotta: 2020. november 30-1 modositas, 17/2020. (XI. 30.) szamu Térsulasi Tanacsi hatérozat,
? Médositotta: 2020. november 30-i modositas, 17/2020. (XI. 30.) szama Tarsulasi Tanacsi hatérozat.
* Modositotta: 2020. november 30-i médositas, 17/2020. (XI. 30.) szam0 Térsulési Tanacsi hatérozat.
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8. A Tarsulds torzskonyvi nyilvantartassal kapcsolatos modositdsait a Bocfoldei Ko6zos

Onkorményzati Hivatal kezdeményezi a Magyar Allamkincstarnal.

9. E megéllapodasban meghatarozott énkormanyzati feladat- és hataskérok ellatasardl a
Tarsulas maga és intézménye révén gondoskodik.

IL.
A TARSULAS CELJA, FELADATAI ES SZOLGALTATASAI IGENYBE
VETELENEK FELTETELEI

1. A Térsulis célja

A tarsuldsban miikods telepiilési onkormanyzatok a Tarsulast szocidlis alapszolgaltatasi,
gyermekjoléti alapellatasi feladatok végrehajtasara hozzak 1étre.

2. A Térsulis feladata és a szolgaltatdsai igénybevételének feltételei

A Térsulés jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint gondoskodik az alabbi, feladatkérbe
tartozo, egyiittmiikdést igényls cgyes feladat- és hataskorok ellatasardl:

2.1 szocidlis alapszolgaltatasok
2.2 gyermekjoléti alapellatas

A Tarsulas altal ellatott feladatok megval6sitasanak szakmai minimumkovetelményeit az
agazati jogszabalyok hatirozzik meg.

2.1 Szocialis alapszolgaltatasi feladatok

A szocialis alapszolgaltatasi feladatok elldtisara tarsult tagok a kdzszolgaltatasok magasabb
szakmai szinvonalon torténd, illetve hatékonyabb ellatisa érdekében vallaljak, hogy a szocialis
alapszolgaltatasi feladatokat kozosen latjak el oly médon, hogy ezen feladat- és hatask6rok
ellatasat atruhdzzék a Téarsulasra.

A Térsulas vallalja, hogy:
2.1.1 A szocialis alapszolgéltatasi feladatok koziil biztositja:
2.1.1.1 ahazi segitségnyujtast,
2.1.1.2  anappali ellatést,
2.1.1.3  az étkeztetést,
2.1.14. csalddsegités®.

2.1.2 Folyamatosan figyelemmel kiséri a Tarsuls demografia és szocialis helyzetének
alakulasét, és kidolgozza — a szocidlis torvény felhatalmazasa alapjéan mar kidolgozott
szolgaltatas-tervezési koncepciokkal Osszhangban — a térségre kiterjed6 szocialis
szolgaltatds-tervezési koncepciét.

2.1.3 Osszehangolja a Tarsulds teriiletén a szociélis tevékenységet és a
szolgaltatasokat végzo intézmények fejlesztését, szolgaltatasainak  biztositasat,
miik6dtetését és mikodését,

4 Modositotta: 2020. november 30-i maodositas, 17/2020. (XI. 30.) szam1 Térsulasi Tandcsi hatarozat,
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2.14 A Tarsulas 2020. januar 1-t8] a tarsulast létrehozd telepiilések szocialis
alapszolgaltatasi és gyermekjoléti feladatainak ellataséra, jogi személyként tovabb
miikodteti az ondlléan mitkods koltségvetési szervét, a Tamasz Alapszolgaltatasi
Intézményt?

Az intézmény szocilis alapszolgéltatasi feladatai:
2.1.4.1 hazi segitségnytijtas

2.1.4.2 nappali ellatas

2.1.4.3 szocialis étkeztetés

2.1.4.4. csaladsegités®

2.15 Koordindlja a szocidlis alapszolgaltatasi feladatok (étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, nappali ellatasok, csaladsegités,) ellatasat.

2.1.6 Osszehangolja az e feladat ellatésara tarsult tagénkormanyzatok kozigazgatasi
teriiletén a nappali ellatast nyujtd intézmények szakmai munkajat, sziikkség esetén
kezdeményezi 0j intézmények 1étrchozatalét.

2.1.7 A szocialis szolgaltatasok mennyiségi és min0ségi fejlesztése érdekében
gondoskodik a pélyazati lehetdségek figyelésérsl, és segiti a Tarsulasban résztvevd
onkormanyzatokat a palyazatok készitésében.

2.1.8 Szakmai segitséget nytjt a szocialis alapszolgaltatasi feladatok ellatisara tarsult
tagonkorményzatok kozigazgatasi teriiletén miikodd szocislis szolgaltatasok fenntartd
ellendrzéséhez.

2,19 A szocidlis szolgaltatasok mindségének javitasa érdekében az ellatisban
résztveve dolgozok szamara sziikség esetén szakmai konferenciakat, tapasztalatcseréket
szervez, ¢s kepzéseket, tovabbképzéseket kezdeményez.

2.2 Gyermekjoléti alapellatisi feladatok

A gyermekjoléti alapellatasi feladatok ellatisara az 1/b fuggelék e) oszlopaban meghatarozott
telepiilések a kozszolgaltatdsok magasabb szakmai szinvonalon torténd, illetve hatékonyabb
ellitisa érdekében vallaljak, hogy a gyermekjoléti feladatokat kozosen 14tjak el oly médon,
hogy ezen feladat- és hataskorok ellatasat 4truhdzzak a Tarsuldsra. A Tarsulas vallalja, hogy:

2.2.1 A gyermekj6léti alapellatasi feladatok koziil biztositja:
2.2.1.1  agyermekjoléti szolgaltatast.

2.3 Csalad- és gyermekjoléti szolgslat
Gyermekjoléti szolgaltatds a csaladsegitéssel egy szolgaltatd — a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat (a tovabbiakban: gyermekjoléti szolgalat) — keretében, a Tamasz Alapszolgaltatdsi

Intézmény tevékenységén keresztiil miikodik.

A gyermekjoléti szolgalat ellatja a Gyvt. 39. § szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat,
valamint a csaladsegités Szoc. tv. 64. § (4) bekezdése szerinti feladatait,

3 Médositotta: 2020. november 30-i médositas, 17/2020. (XI. 30.) szamt Tarsulasi Tandcsi hatérozat.
8 Médositotta: 2020. november 30-i modositas, 17/2020. (XI. 30.) szamu Tarsulasi Tanacsi hatirozat.
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3. A tarsulds szolgiltatdsai igénybe vételének feltételei

3.1 Az egyes feladatok ellataséra tarsult tagok részére a Tarsulés a feladat ell4tasat (szolgaltatas
igénybevételét) azonos feltételekkel, médon és szinvonalon biztositja.
Ha a tarsulas ellatasi teriilete a fenntart6 onkormanyzatok illetékességi teriiletét meghaladja,
az intézmény keretében nytjtott szolgaltatisokat — eltérd megéllapodas hidnyaban —
valamennyi nem a fenntart6 onkormdnyzatok illetékességi teriiletén 616 elldtott részére
azonos feltételekkel kell biztositani.”

3.2 A 2.1 pontban meghatarozott feladatok ellatésat a Tarsuls a tag részére kizardlag abban az
esetben biztositja, ha a tag a feladat ellatisa (szolgaltatas igénybevétele) utdn, a feladat-
ellatdsi hozzajaruldst a VII. fejezet 2.1.2 pontjadban meghatarozott iitemezés szerint
megfizeti.

3.3 A Bocféldei Szocialis Intézményfenntartd Térsulds 4ltal mikodtetett Tamasz
Alapszolgaltatdsi Intézmény révén biztositott téritésdij koteles szolgaltatasok:

3.3.1 Amennyiben a tag onkormdnyzat valamely ellatott/gondozott részére
méltinyossigh6l mérsékli a Tamasz Alapszolgaltatisi Intézmény 4ltal nynjtott
szolgaltatas tekintetében az adott koltségvetési évben tarsulasi tanacs hatarozata altali
déntésen alapuld szolgaltatasi téritési dijat - adott testiilet hatarozati déntésén alapulva
- az ez altal keletkezd téritési dij kiilsnbozetet koteles az Intézmény szamlijara az
Intézmény altal generalt szdmlan feltiintetett hataridd napjaig megfizetni.

33.2. A jovedelemmel nem rendelkezd ellitott/ gondozott tekintetében, érintett
onkormanyzat a realizalodott szolgaltatas/szolgaltatasok téritési dijat koteles a Tdmasz
Alapszolgaltatési Intézmény szamlajara az Intézmény altal generalt szamlan feltiintetett
hatarid6 napjaig megfizetni.

3.3.3 A hézi segitségnyiijtds kormanyzati funkcié tekintetében tarsulasi tanacs adott
koltségvetési évben hatirozati dontéssel elfogadott, szolgaltatisi téritési dij teljes
0sszegétél valo, jovedelmi kategéridk szerint sivos eltérését - az adott testiilet

teljes mértékben ondll hatarozati déntésén alapulva — az érintett tagdnkormanyzat
koteles a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény szdmlajara az Intézmény 4ltal generalt
szamlan feltiintetett hataridd napjaig megfizetni.

3.4 Amennyiben a tag hataridében nem tesz eleget a II. fejezet 3.3 /3.3.1-3.3.3/ pont, valamint
a VIL fejezet 2.1.2 pont szerinti fizetési kotelezettségének, akkor a VII. fejezet 8. pontjaban
foglaltak szerint kell vele szemben eljérni.

3.5 Amennyiben a tag dnkorményzat szdmlavezetd pénzintézetéhez benyijtott inkasszé nem
vezet eredményre, akkor a Tarsulas a pénzintézet értesitésének 1ddpontjat kévetd harmadik
hoénap elsé napjatol a tag részére a feladat ellatasat tovabb nem biztositja, a taggal kotott
tarsulasi megallapodast a meg nem fizetett feladat ellatasi hozzéjérulassal érintett feladat
tekintetében felmondja.

3.6 A kizarasrél a Tarsulasi Tanacs mindsitett tobbséggel dont, amelyrd] a Tarsulds elndke a
feladat ellatas (szolgéltatas-nynjtas) megsziintetésének idépontjat legalabb 60 nappal
megel6z8en értesiti a tagonkorményzatot.

7 Médositotta: 2020. november 30-i mdositas, 17/2020. (XI. 30.) szamt Tarsuldsi Tanacsi hatarozat,
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3.7 A megsziintetés idpontjat kévetéen a feladat ellatdsarol (szolgéltatds nynjtasarol) vald
gondoskodas a tagénkorméanyzat feladata és feleléssége.

3.8 A feladat (szolgaltats) ellatasanak igénybevételét a tagdnkormanyzat a naptari év jinius
30-aval, illetve az év utols6 napjaval a képviselS-testiiletének mindsitett tobbséggel hozott
hatérozataval megsziintetheti, amennyiben a feladat (szolgaltatas) ellatasarél nem a
Tarsulas tjan kivan a tovabbiakban gondoskodni.

A tagbnkormanyzat a kivalasrél a feladat (szolgaltatds) Tarsulas altali ellatasanak
megsziintetését legalabb 60 nappal megeléz6en koteles értesiteni a Térsulas elnokét.

3.9 A feladat (szolgaltatas) Tarsulas ltali ellatdsinak megszintetése estén a tagénkorményzat
es a Térsulds kotelesek egymassal elszamolni. Amennyiben a tagénkormanyzat a feladat
(szolgaltatas) ellatasahoz a Tarsulas tulajdondban 1évé ingd vagyontargyat hasznalatra
atvett, azt a Tarsuldssal kotott kiilon megallapodas alapjan, az abban meghatarozott célra és
feltételekkel — tagsagi jogviszonyénak a megsziineséig — tovabb hasznalhatja.

IIL
A TAGSAGI JOGVISZONY

1. A tagsagi jogviszony keletkezése, a tirsulishoz valé csatlakozas

1.1 A tagsagi jogviszony alapité tagsaggal, illetve csatlakozéssal keletkezhet. A Tarsulishoz
csatlakozni barmikor lehet.

1.2 A Tarsulashoz csatlakozni kivand onkorményzatok képviselé-testiiletei a csatlakozasrol
sz016 mindsitett tobbséggel hozott és a Térsulasi Tanédccsal kozolt hatarozatukkal
csatlakozhatnak.

1.3 A Térsuléshoz valé csatlakozast a Tarsulis tagjai azon telepiilési dnkorméanyzatok részére
teszik lehetvé, amelyek:

- clfogadjak a Térsulas céljat,

- Jjelen megallapodasban foglaltakat magukra nézve kotelez6nek ismerik el,

- a Tarsulds milkodési koltségeinek biztositasa érdekében vallaljak a telepiilésnek a
targyévi koltségvetés tervezésénél alapul vett lakossigszama utani hozzajarulas (tagi
hozzéjarulas) megfizetését,

- feladat-ellatas esetén véllaljak a feladat-ellatasi hozzéjarulas (szocialis alapszolgaltatas,
gyermekjoléti szolgaltatas) megfizetését.

- €rintettség esetén vallaljak a cél megvaldsitasahoz sziikséges tobbletforras megfizetését.

2. A tagsigi jogviszony megsziinése

2.1 A Tarsulas barmelyik tagja a naptari év utolsé napjéval a képvisel§-testiiletének mindsitett
tobbséggel hozott hatérozataval a Tarsulasbél kivalhat. A kivélasrél szolé hatarozatot
legalabb 6 honappal korabban kell meghozni és a Tarsuldsi Tanaccsal kozolni.

A kival6 tag kételes az iddardnyos targyévi tagi hozzdjarulas, feladat-ell4tasi hozzajarulas
¢s Crintettség esetén a cél megvaldsitdsihoz sziikséges tobbletforrds megfizetésének
teljesitésére.



2.2 A Tarsulasbél torténd kivalas esetén a tagdnkormanyzat és a Tarsuléas kotelesek egymassal
elszdmolni. A tagdnkormanyzat jelen megallapodas alapjan kételes a Tarsulds altal, a tag
kivalasdig benyujtott palydzatok alapjan megkotott szerzodésekben meghatarozott
kotelezettségek (beleértve a tamogatasra vonatkozé esetleges visszafizetési kotelezettséget
is) tagra es§ aranyos részének a teljesitéséért valo helytallasra (a tagsigi jogviszonyanak
megsziinését kovetben is) a kotelezettség fennallasaig.

A kotelezettség tagra esé aranyos részének meghatdrozasa a telepiilés — palyazat
benyujtasanak idépontja szerinti — lakossdgszama alapjan torténik, a tarsulds
osszlakossagszamahoz viszonyitott aranyban.

A tagdnkormanyzat jelen megallapodds alapjan kételes a Tarsulds 4ltal fenntartott
intézményben — a tagonkormanyzat miikodési teriiletén — foglalkoztatott dolgozot a
Tarsulas intézményébdl a feladatai ellatisira tovabb foglalkoztatni, illetve a feladat
megsziinése esetén a munkavallald munkaviszony megsziintetésének a kovetkezményeit
viselni.

2.3 A Tharsulasi Tanics minésitett tobbséggel hozott hatarozatival Tarsulasbol kizérhatja a
Tarsulas azon tagjat, amely e megallapodasban meghatarozott kételezettségének
(killondsen a jelen megallapodds VIL fejezet 2.1 pontjaban viéllalt koltségek
megfizetésének, a tag Snkormanyzat képvisel6-testiilete a Tarsulds miikédéséhez sziikséges
dontési kotelezettségének nem tesz eleget, egymas utan hérom térsulési tandcsi iilésen nem
képviselteti magét a tag onkorméanyzat) ismételt felhivasra hataridSben nem tett eleget.

2.4 A Tarsulasbol torténd kizarés esetén a tagdnkormanyzat és a Tarsuls kotelesek egymassal
elszamolni. A tagdnkormanyzat Jelen megéllapodas alapjan koteles a Tarsulss altal, a tag
kizardsdig benyujtott palyazatok alapjdn megkotstt  szerz8désekben meghatarozott
kotelezettségek — beleértve a tamogatésra vonatkozo esetleges visszafizetési kotelezettséget
is — tagra es§ aranyos részének a teljesitéséért helytallasra - a tagsagi jogviszonyanak
megsziinését kovetSen is — a kotelezettség fennallasaig.

Kizéaras esetén is a tagénkormaényzat jelen megallapodés alapjan koteles a Tarsulds altal
fenntartott intézményben — a tagonkorméanyzat miikodési teriiletén — foglalkoztatott
dolgoz6t a Tarsulds intézményébsl a feladatai ellatisara tovabb foglalkoztatni, illetve a
feladat megsziinése esetén a munkavallald munkaviszony megsziintetésének a
kovetkezményeit viselni.

A Kkotelezettség tagra esd aranyos részének meghatirozésara vonatkozé szabalyok
megegyeznek a 2.2 pontban foglaltakkal.

1v.

A TARSULAS TAGNYILVANTARTASA

1. A Tarsulas tagjait nyilvantartasba kell venni, amely a hatarozatképesség és szavazati jog
megallapitasanak alapja is.

2. A tagnyilvéntartds a kovetkezéket tartalmazza:
- atagdnkormanyzat megnevezését, székhelyét, lakossagszamat,
- a Tarsulasba valé belépés idépontjat,
- a Tarsulas altal ellatott feladatok kéziil a tag altal vallalt feladatot (feladatokat),
- a Tarsulas miikodési koltségeihez vald hozzajarulds Gsszegét és befizetésének
1d6pontjat,
- afeladat-ellatdsi hozzajarulds 6sszegét, és befizetésének idépontjat,
- acel megvaldsitisahoz sziikséges tobbletforras Osszegét, €s befizetésének idSpontjat,
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- a tamogatasként kapott dsszeget, visszatéritend tamogatds esetében a visszafizetési

kotelezettség teljesitését,
- aszavazati jogosultsigot és a szavazati j og mértékét,
- atagsag megsziinésének id6pontjat.

A tagnyilvéantartast a Bocfoldei K6zos Onkorményzati Hivatal vezeti.

V.
A TARSULAS SZERVEL INTEZMENYE

A Tarsulis szervei:

1. a Tarsuldsi Tanacs

2. aTarsulas elnoke

3. a Tarsulas alelndke

A Tarsulds intézménye:

Tamasz Alapszolgiltatasi Intézmény

1. A Tarsulasi Tandcs

1.1 A Tarsulas déntést hozd szerve a Tarsulasi Tan4cs.

1.2 A Térsulasi Tanécs a tarsult onkormanyzatok polgarmestereinek 0sszességébol all.

1.3 A Tarsulasi Tanécs polgarmester tagjat akadalyoztatasa esetén az alpolgarmester — t5bb
alpolgdrmester esetén a polgarmester altal kijeldlt alpolgarmester — helyettesiti.

1.4 A Térsulasi Tanics miikddésére vonatkozo szabalyokat jelen megallapodas VI fejezete

tartalmazza.

1.5 A Tarsulasi Tanécs kizarolagos feladat- és hatdskére:

a) a Tarsulasi Tanacs elndkének, alelnékének és a bizottsagi tagoknak a megvalasztasa,

visszahivasa,

b) atagi hozzajarulas, valamint a feladat-ellatisi hozzajarulas, tovabba érintettség esetén a
c¢l megvalositasahoz sziikséges tobbletforris Osszegének megallapitasa,

c) atagokat terheld egyéb kotelezettség megallapitasa,

d) a hataskorébe utalt pénzeszkozok felhaszndlasarol dontés a Tarsulasi Tanacs altal
meghatarozott szempontok alapjan, sziikség szerint szakértdi vélemények figyelembe
vételével.

e) a tag Tarsulasbol torténd kizarasarol valo dontés,

f) a jelen tirsuldsi megallapodds modositasanak elhatdrozasa, mely hatdrozat
hatalybalépéséhez a Tarsulasban résztvevé képvisel6-testiiletek mindegyikének
mindsitett tobbséggel hozott déntése sziikséges,

g) a Tarsulds megsziintetésének elhatdrozasa, mely hatarozat a Téarsuldsban résztvevé
képviselé-testiiletek mindegyikének mindsitett tobbséggel hozott dontésével Iép
hatalyba,

h) a Tarsulds koltségvetésének megallapitdsa, annak végrehajtisa, éves munkatervének, év
végi beszamolodjanak és éves mérlegének clfogadasa,

1) a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat elfogadasa.



2. A Tarsulis elnike

2.1 Az elnokét a Tarsuldsi Tandcs sajat tagjai sorabol titkos szavazissal valasztja meg. A
Tarsulasi Tanacs elndke egyben a Tarsulas elnoke.

2.2 Az elnok személyére a Tarsulasi Tandcs barmely tagja javaslatot tehet. A Jeloltté valashoz
a jelen 1év tagok legalabb egynegyedének szavazata szitkséges. A Tarsulds elnkének
megvalasztasahoz minésitett tobbségi szavazat sziikséges.

2.3 Egy jelolt esetében, amennyiben a szavazas soran a jelolt nem kapta meg a mindsitett
t0bbségi szavazatot, a jelélést és a valasztast — ugyanazon az iilésen egy alkalommal — meg
kell ismételni. Ketts vagy tobb jelolt esetében az elndk az lesz, aki a szavazds soran
mindsitett tobbségi szavazatot kapott. Ha tobb jelslt is megkapta a mindsitett tobbségi
Szavazatot, az elndk az lesz, aki a legtébb szavazatot kapta. Ha egyik jel5lt sem kapta meg
a mindsitett tobbségi szavazatot, masodik fordulot kell elrendelni. A masodik forduldban
csak a két legtébb szavazatot kapott jeloltrdl kell szavazni. Az elndk az lesz, aki a szavazis
sordn mindsitett tobbségi szavazatot kapott.

2.4 Ha a mésodik forduléban egyik jeldlt sem kapta meg a mindsitett tobbségi szavazatot, a
valasztast 8 napon beliil meg kell ismételni.

2.5 A Tarsuldsi Tandcs elnoke képviseli a Térsulast harmadik személyekkel szemben,
birésagok és mas hatdsagok elétt. Akadélyoztatasa esetén a Tarsulds képviseletét kiilon
meghatalmazas nélkiil a T4rsulas alelnéke latja el.

2.6 Az elnok feladata:

2.6.1  6sszehivja a Tarsulasi Tandcs tileseit, dsszedllitja az iilések napirend;jét,

2,62 gondoskodik a  Tarsulas éves  mérlegének, vagyonkimutatdsanak,
koltségvetésének, éves beszamoldjanak elkészitésérsl,

2.6.3  atarsulds mérlegét a tagok szamadra hozzaférhetsvé teszi,

2.6.4 felelds a Tarsulas adminisztréciéjéval kapcsolatos feladatok ellatasaért,

2.6.5  évente legalabb egy alkalommal jelentést készit a Térsuldsi Tandcs részére a
Tarsulas miik6désérsl, feladatainak ellatasarol, a tarsulasi cél megvalosulasardl,

26.6  gondoskodik a Tarsulas szamlavezetésérol,

2.6.7  intézkedik a kincstarnal a Tarsulés torzskényvi nyilvantartisaban szerepld adatok
véltozasanak nyilvantartisba vétele irant,

2.6.8  iranyitja a Tarsul4s gazdalkodasat,

2.6.9 ellatja mindazon feladatokat, amelyeket a TArsulasi Tancs szamara eldir.

2.7 Az elndk megbizatasa polgérmesteri tisztségének betdltéséig all fenn.
Az elnéki tisztség betiltetlensége, tartés akaddlyoztatisa esetén (beleértve az dltalanos
onkormdnyzati valaszigs napjatol az uj elnok megvdlaszidsig tarté idészakot is) az ilés
Osszehivdsa, vezetése, az elnoki feladatok ellatisa a legidésebb tdrsuldsi tandcstag (a
tovabbiakban: korelnok) feladata.®

2.8 Az elndk megbizatasa megsziinik:
- polgdrmesteri tisztségének megsziinésével,
- a Tarsulasi Tan4cs altal térténd visszahivéssal,
- lemond4ssal,

clhalalozassal.

¥ Médositotta: 2020. november 30-i modositas, 17/2020. (XI. 30.) szama Tarsuldsi Tand4csi hatarozat.
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3. A Tarsulas alelnoke
3.1 A Tarsulasi Tandcs sajat tagjai sorabél titkos szavazassal alelnskot valaszt.

3.2 Az alelndk személyére a Tarsuldsi Tanécs elndke tesz javaslatot. A Tarsulds alelndkének
megvalasztasdhoz mindsitett tobbségi szavazat kell.

3.3 Amennyiben a szavazés soran a jelolt nem kapta meg a mindsitett tobbségi szavazatot, a
jeldlést és a valasztast — ugyanazon az iilésen egy alkalommal — meg kell ismételni. Ha a
masodik forduloban sem kapta meg a minGsitett tobbségi szavazatot a jelslt, a jelolést és a
vélasztast 8 napon beliil meg kell ismételni.

3.4 Az alelndk megbizatdsdnak idGtartamara, illetve a megbizatisa megsziinésére vonatkozo
szabalyok megegyeznek az elnok megbizatisanak id&tartamara és a megbizatasanak
megsziinésére vonatkozo szabalyokkal.

3.5 Az alelndk segiti az elnok munkajat, illetve akadélyoztatisa esetén teljes jogkorrel
helyettesiti az elnokot,

4. Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény

4.1 A Tarsulas 2009. janudr 1-t6] a tarsulds telepiilései szocidlis alapszolgaltatdsi és
gyermekjoléti  feladatainak elldtéséra mikodteti koltségvetési szervét, a Tamasz
Alapszolgaltatasi Intézményt.’

4.2.1 A Tamasz Alapszolgaltatési Intézmény ellatasi teriilete:
A jelen megéllapodas 1/b fiiggelékben felsorolt telepillések kozigazgatasi teriilete,
feladatonként a telepiilési 6nkormanyzati hatarozatok alapjan.

4.2.2 A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény feladatellatasi teriilete:
A jelen megallapodas 1/c fiiggelékében felsorolt egyes Onkormanyzati feladatok szerint,

4.3 A Tamasz Alapszolgdltatdsi Intézmény fenntartoi feladatait a Tarsuldsi Tandcs gvakorolja.
A Tarsulési Tandcs hataskére az intézmény Alapité Okiratanak elfogad4sa és modositasa,
megsziintetd okiratanak kiad4sa, Szervezeti és Miikodési Szabélyzatinak meghatarozasa,
az intézmény koltségvetésének elfogadasa, 1étszamanak meghatarozasa a vonatkozo, kiilén
Jogszabalyokban meghatarozottak szerint.!?

4.4 Az ellatand feladatokhoz igazodé toglalkoztatottak 1étszam4t a T4rsulasi Tanacs hatdrozza
meg. Az intézményvezet6 tekintetében a munkaltatoi jogokat (kinevezés, felmentés, vezet6i
megbizas addsa és visszavonasa, fegyelmi eljaras meginditasa, fegyelmi biintetés kiszabasa)
a Tarsuldsi Tandcs, az egyéb munkaltatéi jogokat a Tarsulas elndke gyakorolja. Az
intézmény alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat az intézményvezetd, kozalkalmazotti
Joglalkoztatasi jogviszonyban gyakorolja.!!

4.5 A Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény feladatai kiiléndsen (1/b és 1/c sz. figgelék
tartalmazza)

° Médositotta: 2020. november 30-i médositas, 17/2020. (XT. 30.) szam1 Tarsulasi Tanacsi hatarozat.
' Médositotta: 2020. november 30-i médositas, 17/2020. (XI. 30.) szami Térsulasi Tandcsi hatdrozat.
! Médositotta: 2020. november 30-i médositas, 17/2020. (XI. 30.) szima Térsuldsi Tandcsi hatérozat.
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4.5.1 A hézi segitségnyujtas, a nappali ellatas, a csaladsegités, az étkeztetés, csaldd-
és gyermekjoléti szolgaltatasnak a térség teriiletén torténd ellatasa, a feladatellatas
koordinalasa; 2

452 Azoknak a feladatoknak a végrehajtasa, amelyeket a tarsulds szocialis
alapszolgaltatasi és gyermekjoléti ligyeinek vitelével kapcsolatban a Tarsulasi Tan4cs,
az elndk szamara meghatiroz.

4.6 Az Intézmény vezetSje évente kétszer kiteles beszamolni az intézmény tevékenységérdl a
Tarsulasi Tanicsnak.

4.7 Az intézmény feladatait Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban kell meghatarozni.

4.8 Az intézmény gazdilkodasanak éltalanos ellendrzését az intézmény altal megbizott belsd
ellendr végzi.

4.9 A Szoc. tv. 92. § (1) bekezdés b) pontja alapjan Bocfolde K6zség Onkorményzata a Tanécs
altal hozott dontésekrdl rendeletet alkot, amely rendelet az ellitdsban részt vevd
onkormédnyzatokra nézve kitelezd érvényt.

VL
A TARSULASI TANACS MUKODESE

A Tarsulasi Tanics iilése és dontéshozatali eljirasa

l. A Tarsulasi Tanics megalakultnak tekinthets, ha a tagdnkormanyzatok képviseld-
testiileteinek mindegyike jovéhagyta a megallapodast, és a Tarsulasi Tanacs alakulé iilése
kimondta a megalakulasat.

2. A Tarsulasi Tanécs iilését 6ssze kell hivni:

2.1  sziikség szerint,

2.2 atarsulasi megéllapodasban vagy a Tarsulasi Tanacs altal meghatarozott esetben,

23 a Tarsulas tagjai egynegyedének, a Tarsulds bizottsdganak, valamint a
korméanyhivatal vezetSjének — az iilés Osszehivasanak indokdt tartalmazo —
inditvanyéra, annak kézhezvételétSl szamitott 15 napon beliil.

3. ATarsulasi Tandcs ilését az elndk, akadalyoztatasa esetén az alelnék hivja dssze és vezeti.
Egyiittes akadalyoztatiasuk esetén a tandcs iilését a korelnok hivja 6ssze és vezeti. A
Tarsulasi Tandcs {ilését irasban, az {ilés napjat legalabb 5 nappal megel8zéen kell
osszehivni. A 2.3 pont szerinti inditvany alapjan 6sszehivott iilés esetében a meghivonak
az ulés id6pontjat, helyszinét, napirendjét és az iilés dsszehivasanak indokat is tartalmaznia
kell. A hatérozatképességet a jelenléti iv alapjan kell megallapitani. A hatarozatképességet
folyamatosan figyelemmel kell kisérni.

4. A Tarsulasi Tandcs akkor hatdrozatképes, ha iilésén a Tanécs tagjainak tobb mint a fele
Jelen van. Hatdrozatképtelenség esetén az eredeti idépontot kovetd 8 napon beliili
id8pontra kell az Gijabb iilést 6sszehivni.

12 Médositotta: 2020. november 30-i médositas, 17/2020. (XL 30.) szamt T4rsulsi Tandcsi hatérozat.
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5. Ajavaslat elfogadisahoz legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely meghaladja
a jelenlévd tagok szavazatainak a felét, és az altaluk képviselt telepiilések
lakossagszamanak egyharmadat (egyszer(i tobbség).

6. Mindsitett tobbség sziikséges:

6.1  zart iilés elrendeléséhez a tarsulds vagyonaval val6 rendelkezés és a tarsulas altal
kiirt palyézat tirgyalasakor, ha a nyilvanos palyazat iizleti érdeket sértene,

6.2  szervezetének kialakitisa és miikodésének meghatarozasa esetében,

6.3  a Tarsulds hataskérébe utalt valasztas, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizas
adasa, illetbleg visszavonasa, fegyelmi eljaras meginditasa, fegyelmi biintetés
kiszabasa esetén,

6.4  azelndk, az alelnok, és a bizottsagi tagok megvalasztasihoz,

6.5 a Tarsulés kéltségvetésének megallapitdsakor, a gazdalkodasarél szolo éves
beszamoldjanak elfogadasakor,

6.6  az egy lakosra es6 tagi hozzajarulas, valamint a feladat-ellatsi hozzajarulas és
crintettség esetén a cél megvaldsitasihoz sziikséges tobbletforrds megallapitasakor,
¢s a tagokat terheld egyéb kotelezettségek megéllapitasakor,

6.7  pélyazat benyijtasarol vald ddntéskor, valamint a Tarsuldsi Tanics hatiskorébe
utalt pénzeszk6zok felhasznalisarol valo dontéskor,

6.8  a tarsuldsi megallapoddsnak a meg nem fizetett feladat-ellatasi hozz4jarulassal
crintett feladat tekintetében torténs, a II. fejezet 3.4. pontja szerinti felmondasédhoz,

6.9 a tagonkorméanyzatok képviselS-testiiletei altal a Tarsulasnak atadott ingd és
ingatlan vagyon atvételérsl szolé dontéshez,

6.10 a tirsulasi megallapodis médositdsanak elhatarozasahoz,

6.11 intézmény alapitasa, atszervezése, megsziintetése esetében,

6.12  atag kizarasahoz.

A min6sitett tGbbséghez legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a
Tarsulasban részt vevé tagok szavazatinak t5bb mint felét, és az altaluk képviselt
telepiilések lakossigszaméanak a felét.

7. A Térsulasi Tanacs dontését iilésén nyilt szavazassal, hatarozattal hozza.
Az elnék és az alelndk megvalasztasardl titkos szavazassal dont.

8. A Tarsulasi Tan4cs név szerint szavaz a tagok egynegyedének inditvanyira, tovabb4, ha a
név szerinti szavazast torvény irja elé. Ugyanazon dontési Javaslat esetében egy
alkalommal lehet név szerinti szavazast Javasolni. Nem lehet név szerinti szavazast tartani
a bizottsag 1étszdma és Gsszetétele tekintetében, valamint a tanacskozasok lefolytatasaval
Osszefliggd (ligyrendi javaslatot tartalmazo) kérdésekben.

9. Aziilésvezets megallapitja a szavazas eredményét. Ha a szavazas eredménye feldl kétség
meriil fel, barmely tag kérésére a szavazast egy alkalommal meg lehet ismételni.

10. A Térsulasi Tanéacs dontéshozatalabol kizarhaté az, akit vagy akinek kozeli hozzatartozajat
az ligy személyesen érinti. A tag kételes bejelenteni a személyes érintettséget. A kizarasrol
az €rintett tag kezdeményezésére vagy barmely tag javaslatara a Tarsulasi Tandcs dént. A
kizart tagot a hatdrozatképesség szempontjabol jelenlévének kell tekinteni. A kozeli
hozzatartozé alatt a Polgari Torvénykonyvrdl sz6l6 torvényben meghatarozott kozeli
hozzatartozot kell érteni.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

. A Térsulasi Tandcs iiléséré] JegyzSkonyvet kell késziteni, melyre a képviseld-testiileti
Ulésr6l készitett jegyzékonyvre vonatkozé szabélyokat kell alkalmazni azzal, hogy a
jegyzdkidnyvet az elnék és a sz€khelytelepiilés Jegyzbje irja ala. J egyz8konyv hitelesitését
vegzd személyekrél az iilést levezet6 elnok javaslatira a Térsulasi Tanacs dont.

A jegyz6kdnyvet a Bocfoldei Kozos Onkorményzati Hivatal Jegyz6je az iilést kévetd 15
napon beliil megkiildi a kormaényhivatalnak.

A Tarsulasi Tanacs iilése nyilvanos.

A Térsulési Tandcs zart iilést tart-

- Osszeférhetetlenségi, méltatlansagi, kitiintetési gy targyalasakor,

- fegyelmi biintetés kiszabésakor,

- az érintett kérésére valasztas, kinevezés, felmentés, vezetsi megbizas adasa, annak
visszavondsa, fegyelmi eljards meginditasa és allasfoglalast igényl§ személyi ugy
targyalasakor.

A Térsulasi Tandcs zart {ilést rendelhet el a tarsulis vagyondval vald rendelkezés és a
tarsulas altal kiirt palyazat feltételeinek meghatarozéasakor, a palyazat targyalasakor, ha a
nyilvanos targyalas a Tarsulas vagy mas érintett iizleti érdekét sérteng.

A zart {ilésen a Téarsulasi Tandcs tagjai, az érintett és a szakértd vesy részt,
A Térsuldsi Tanéacs minden tagja egy szavazattal rendelkezik.

A Tarsulasi Tandcs iilésén a tarsult 6nkormanyzatok Jegyzbi tanacskozasi Jjoggal részt
vehetnek.
VIIL
A TARSULAS KOLTSEGVETESE ES GAZDALKODASA

A Térsulas kdltségvetésébdl finanszirozza és latja el feladatait.
A Térsulas kdltségvetésének bevételét az alabbi forrasok biztositjék:

2.1 Kotelezd befizetés:

2.1.1 A Tarsulds miikodési koltségeinek biztositasa eérdekében a telepiilési
onkormanyzatok 4ltalanos tagi hozzajarulasa, amelyet a targyévi koltségvetés
tervezésénél alapul vett telepiilési lakossag szam utan szamitva kell megfizetni
két részletben — az elss részletet februar 28-ig, a masodik részletet szeptember
30-ig a Bocfoldei Szocilis Intézményfenntartdé Tarsuls koltségvetési
szamlajéra.

A tagi és a feladat-ellitasi hozzajarulas Osszegét a mindenkori, targyévi
koltségvetési hatarozat tartalmazza.

2.1.2 A telepiilési onkorményzatok feladat ellatési hozzajaruldsa a lakosségszam és
az ellatott feladatok utan a keriil megallapitésra, amelyet az érintett telepiilési
onkormanyzatoknak a targyévi koltségvetés tervezésénél alapul vett telepiilési
lakossagszéma alapjan szamitva kell megfizetni két részletben — az els6
részletet februar 28-ig, a masodik részletet szeptember 30-ig a Bocfoldei
Szocialis Intézményfenntarté Tarsuls kéltségvetési szamlajara.

2.13 A telepiilési onkorméanyzatok crintettsége esetén a cél megvalositasdhoz
sziikséges tobbletforras, melynek mértékérsl a Tarsuldsi Tanécs hatérozatban
dont.
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2.2 Sajat elhatarozason alapuld befizetés:
A tag 6nkormanyzatok atmenetileg szabad forrasanak meghatirozott idére szold
atengedése, meghatarozott idejli forrasatadds, a Tarsulas feladatainak finanszirozasa
¢s fizetési kotelezettségének teljesitése érdekében.

2.3 Egyéb:
23.1 allami timogatas, hozzajarulas,
2.3.2  pélyézati forras,
233  gazdalkodé vagy mas szerv altal biztositott timogatés vagy forris,
23.4 a Térsulas vagyondnak hasznositasibél  vagy atmenetileg  szabad
pénzeszkozeinek lekotésébol szarmazéd kamat,
2.3.5. egyéb bevételek.

3. A Tarsulas kéltségvetését a Tarsuldsi Tanacs 6nalloan koltségvetési hatirozatban allapitja

meg. A koltségvetés végrehajtasarol a Tarsuls a gazdalkodasi, pénziigyi-gazdasagi
feladatait ell4té Bocfoldei Kozos Onkorményzati Hivatal itjan gondoskodik.
Az Avr. 78. § (2) bekezdése alapjan a tamogatasi igényt, részbeszamolot, beszamolot és
az e fejezetben, a palyazati kiirasban vagy a tamogatasi szerz6désben meghatarozott mas
nyilatkozatot, dokumentumot a tirsult feladatellatas esetében a tarsulas székhelye szerinti
vagy a tarsulasi megéllapodasban meghatarozott helyi onkormanyzat a Kincstir helyi
onkormaényzat székhelye szerint illetékes teriileti szervéhez (a tovabbiakban: Igazgatdsag)
nyujtja be, és a 103. § (2) bekezdése szerint tarsult feladatellatds esetében a tarsulas
székhelye szerinti vagy a tarsulasi megallapodasban meghatérozott helyi 6nkormanyzat
hivja le a miikdéshez sziikséges tamogatast.

4. A Térsulas éves gazdalkodasarol szolé beszamolot a Tarsuldsi Tanacs hatarozattal fogadja
el.

5. A Tarsulds nevében kotelezettséget a Tarsulas Tandcs elndke, akadalyoztatisa esetén

alelndke vallalhat, illetve jogosult az utalvanyozasra. A kotelezettségvallalas pénziigyi
ellenjegyzése, valamint a kiad4sok teljesitésigazolasara és az érvényesitésre az elndk altal
felhatalmazott személy jogosult.
A bankszamla feletti rendelkezési jogot a Tarsulasi Tanécs elndke és az alelndk egyiittesen,
illetve az elnék, alelnok akadélyoztatdsa esetén az elngk vagy alelndk és az elnék 4ltal
felhatalmazott, a kdltségvetés végrehajtasat ellaté Bocfoldei K 6z6s C)nkorményzati Hivatal
dolgozdja egyiittesen gyakoroljak.

6 A Tarsulés jogi személy, gazdilkodasara a koltségvetési szervek miiksdésére vonatkozo
szabalyokat kell alkalmazni. A Téarsulds gazdalkodasi, pénziigyi-gazdasagi feladatait a
Bocfoldei K6z6s Onkorményzati Hivatal latja el. A Tarsulas koltségvetése magaba foglalja
az éltala létrehozott és fenntartott koltségvetési szerv koltségvetését is.

7. A Tarsulési Tanacs elndke évente irdsban minden tagnak beszamol a koltségvetésben 1évé
pénz felhasznalasardl, a gazdalkodéd szervezet gazddlkodasarol, a teljesitett kozos céli
kiaddsokrol, a koltségvetés teljes mitkodésérél.

8. Abban az esetben, ha a telepiilési tag 6nkorméanyzat hataridében nem tesz cleget a jelen
megallapodasban foglalt, a Tarsulassal szemben vallalt egyeb pénziigyi hozzajarulasanak,
illetve kotelezd befizetési kételezettségének, valamint a TArsulds részére nem tesz eleget a
Tarsulassal kotétt egyéb megallapodasban, illetve jogszabalyban rogzitett barmely
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visszafizetési kotelezettségének, akkor a Tarsulds nevében a gazdalkodasi, pénziigyi-
gazdasagi feladatait ellaté Bocfoldei Kdzds (")nkorményzati Hivatal 30 napos hataridé
tlizésével szolitja fel a tag Onkormanyzatot fizetési kotelezettségének teljesitésére. Abban
az esetben, ha a tag onkormédnyzat a 30 napos hataridé elteltét kévetd 30 napon beliil
(tiirelmi id6) sem fizet, akkor a Tarsuls elndke onalldan — az elnék tavolléte,
osszeférhetetlensége, illetve egyeb akadalyoztatasa esetén a Tarsuls alelndke is 6nalléan —
jogosult a jelen megallapodas 1/d fiiggelékeét képezé Felhatalmazé levéllel az inkasszé
benytijtisara a tag onkormanyzat szamlavezetd penzintézete felé, amelyhez a tag
onkorményzat a jelen rendelkezés elfogadasaval is hozzajarulasat adja. Amennyiben a
tarsulas elnoke 4ltal képviselt tag Onkormanyzat nem tesz eleget a fenti fizetési
kotelezettségének, akkor az inkasszé benytjtasira az elz6ekben szabalyozott eljaras
szerint a Tarsulés alelndke dnalloan jogosult.

9. A Tarsulas fizetési szamlajat a Takarékbank Zrt. 13 vezeti.

VIIL.

TULAJDONOSI JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK GYAKORLASANAK RENDJE

1.

VAGYONI VISZONYOK
A Térsulds vagyona a tulajdonabé] és a Tarsulast megilletd vagyoni értékii jogokbol 4ll.

A Térsulés részére atadott vagyonnal a Tarsulds tagjai a vagyoni hozzajarulasuk aranyaban
rendelkeznek tulajdonjoggal. A Térsuls tevékenysége folytan képzodott vagyon a
Tarsulas tulajdonat képezi.

A tag Snkorményzatok Tarsulés részére atadott vagyonat, a Tarsulas tevékenysége folytan
képz6dott vagyonat a Tarsulas vagyonaként kell nyilvantartani.

A tag onkormanyzatok képviselo-testiiletei, valamint a Tarsulisi Tandcs a vagyon
atadasarol és atvételérdl szol6 dontéseiket mindsitett t6bbséggel hozzak meg.

A vagyon atadasardl szolo megallapodasokat irasos szerzédésbe kell foglalni.

A tag Onkorményzatok altal a Téarsulisnak atadott ing6é és ingatlan vagyontargyak
tulajdonjogénak  4atvezetésével kapcsolatban  felmeriilt koltségeket a  Tarsulas
koltségvetésébol kell fedezni.

A Térsulds vagyona feletti rendelkezés jogat a Tarsul4si Tan4cs gyakorolja. A Térsulas
vagyonat a Tarsulasi Tanécs altal meghatarozott céltol eltéréen felhasznalni nem lehet, A
vagyon szaporulata a Térsulast illeti meg. A vagyonkimutatast a Tarsulasi Tandcs évente
aktualizalva fogadja el.

A Tarsulas vagyonanak fenntartisaval jaro kiadasok a Tarsulast terhelik, a vagyonnal valé
gazdalkodés soran kételes a jogszabalyokban foglaltak betartisara.

A Tarsulasbdl torténé kivalds, kizards esetén a Tarsulas tagja 4ltal a Tarsuldsba bevitt
vagyonnal el kell szamolni, azt annak a tagnak kell visszaadni, aki azt a Térsulis
rendelkezésére bocsatotta. Egyebekben a kozos tulajdonra vonatkozé rendelkezéseket kell
alkalmazni.

13 Médositotta: 2020. november 30-i modosités, 17/2020. (XI. 30.) szamu Tarsulasi Tanacsi hatarozat.
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8. A Térsulasbol torténd kivalas esetén a Tarsulasba bevitt vagyon kiadasara a Tarsulds tagja
csak abban az esetben tarthat igényt, ha az nem veszeélyezteti a Tarsulas feladatianak
cllatasat. A vagyontargy kiadasat a Tarsulasi Tanacs dontése alapjan legfeljebb 5 évre lehet
ethalasztani. A kivalt tagot ebben az esetben, a Tarsuldssal kotott megallapodas alapjan,
hasznalati dij illeti meg.

9. A Tarsulasbol trténd kivalas, kizaras esetében a Tarsulds tevékenysége folytan képzddott
vagyon kiadasara a tag dnkormanyzatok csak a Tarsulas megsziinésekor tarthatnak igényt
a XII. fejezetben foglalt rendelkezések alapjan.

10. Pénziigyi feliigyeleti, ellen6rzési rendszer:
A gazdélkodas biztonsagaért, szabélyszerliségéért a Tarsulasi Tan4cs felelds.
A Térsulasi Tandcs a Tarsulas peénziigyi-gazdalkodasi tevékenységének ellendrzését a
belsé ellendron keresztiil végzi.

IX.
VISSZAFIZETESI KOTELEZETTSEGEK

1. A Tarsulas altal elnyert tamogatas felett a Tarsuldsi Tanics rendelkezik és felelds a
Jogszerti felhasznalasért.

2. A Térsulasnak — barmely tAmogatés lemondasa esetén — a szimara folyositott tamogatést
kamattal n6velt 6sszegben kell visszafizetnie a kozponti kdltségvetésbe.

3. A 2. pont szerinti fizetési kitelezettség esetén a kamat az allamhdaztartésrél sz016 2011. évi
CXCV. térvény 53. § (2) bekezdése szerint szamitott Osszeg, amelyet a timogatis
igénybevétele napjatol, a visszafizetés napjaig kell felszamitani.

4. Bocfolde Kézség Onkormdnyzata a témosgatds elhaszndldsarol, tareyév december 31-ei
g Y. g gy
ordulonappal, a mindenkori beszdmolé keretében és rendje szerint, a ténvleces mutatok
Lpp /) yleg
alapjan kiteles elszamolni.,*

5. Amennyiben az elszamolds alapjin visszafizetési kételezettség keletkezik, 1igy azt Bocfolde
Kozség Onkormanyzata kételes a kizponti kéltségvetésbe visszafizetni.'?

6. Amennyiben a visszafizetési kitelezettség a 2. pont szerinti lemondast, vagy az 5. pont
szerinti elszamoldst kévetd 90 napon beliil nem teljesiil, akkor a kincstar azonnali beszedési
megbizast nyijt be Bocfolde Kozség Onkormdnyzata ellen.'s

X.
A TARSULAS ELLENORZESE

1. A Térsulds tevékenységének és gazdalkodasanak folyamatos ellendrzését a belsé ellendr
veégzi.

2. A Tarsulas tagjai jogosultak a Téarsuldsi Tandcstdl tajékoztatast kémi, kényveikbe,
okirataikba betekinteni, a Tarsulads miikodését jelen megallapoddsban meghatarozottak
szerint célszeriiségi és gazdasagi szempontbél ellendrizni.

4 Médositotta: 2020. november 30-i modositas, 17/2020. (XI. 30.) szam1 Tarsulasi Tanacsi hatarozat.
13 Médositotta: 2020. november 30-i médositas, 17/2020. (XI. 30.) szamit Tarsulasi Tanacsi hatarozat.
16 Modositotta: 2020. november 30-i modositas, 17/2020. (XI. 30.) szam1 Tarsulasi Tanacsi hatérozat,
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3. ATarsulasi TanAcs tagjai évente legalabb egy alkalommal kételesek beszamolni képvisels-
testiileteiknek a Tarsulas mitkodésérdl,

4. Akorméanyhivatal torvényességi feliigyeleti jogkSrében vizsgalja, hogy a Tarsulds dontése,
szervezete, mitkodése és dontéshozatali eljarasa megfelel-e a jogszabalyoknak, a tarsulasi
megallapoddsban valamint a Térsulasi Tandcs Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban
foglaltaknak.

5. A Tarsulas gazdalkodasat (ideértve az Eurdpai Uni6 4ltal nydjtott és egyeb nemzetkozi
tamogatasok, valamint az ehhez kapcsolodo  koltségvetésbsl nyujtott tdmogatasok
felhasznalasat) az Allami Szamvevoszék ellendrzi.

6. Az eurdpai unids és koltségvetési tamogatasok felhasznélasat az Eurépai Szamvevdszék és
az Eurdpai Bizottsag illetékes szervezetei, a Kormény éltal kijelslt szerv, a fejezetek
ellendrzési szervezetei, a kincstir, illetve az europai unids timogatdsok iranyit6 hat6sagai
¢s a kifizet$ hatdsagok képviselsi is ellendrzik.

XI.
A MEGALLAPODAS MODOSITASANAK FELTETELEI

1. Jelen tarsulasi megallapodds médositdsanak elhatirozasa a Tarsuldsi TanAcs kizardlagos
feladat- és hataskorébe tartozik.

2. A tarsulasi megallapodas mddositasat béarmely tarsult tagonkorméanyzat kezdeményezheti.
A kezdeményezést a Tarsulasi Tanécs a soron kévetkezd tlésén koteles megtargyalni.
Amennyiben a Tarsulasi Tan4cs a kezdeményezést mindsitett tobbséggel tamogatja, akkor
a kezdeményezésr6l valamennyi tarsult tagonkormanyzat képvisel6-testiilete koteles a
soron kdvetkezd iilésén, vagy a Tarsulasi Tanics altal meghatarozott hataridén beliil
donteni.

XIL
A TARSULAS MEGSZUNESE

1. A tarsulas megsziinik:
a) ha a megéllapodasban meghatarozott idétartam eltelt, vagy térvényben szabéalyozott
megsziinési feltétel megvalosult;
b) ha a trsulas tagjai a tarsulasban részt vevé képviselé-testiiletek mindegyikének
mindsitett tdbbséggel hozott dontésével azt elhatarozzak;
¢) a térvény erejénél fogva;
d) abirésag jogerds dontése alapjan.

2. A Tarsulds megsziinése esetén a tagok a megsziinés idépontjaval beziréan egymassal
kételesek elszamolni.
A tag onkorményzatok jelen megallapodas alapjén kotelesek a Tarsulas altal fenntartott
intézményben — az adott tag onkormanyzat miikddési teriiletén — foglalkoztatott dolgozot,
dolgozdkat a térsulas intézményébsl a feladatai ellatdsira tovabb foglalkoztatni, illetve a
feladat megsziinése esetén a munkavéllald munkaviszony megsziintetésének a
kévetkezményeit viselni.
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3. A Tarsulds megsziinése esetén a kotelezettségek teljesitése utan fennmaradé vagyon a
Tarsulas tagjait vagyoni hozzajarulasuk ardnyaban illeti meg. A vagyoni hozzajarulassal
tortent elszamolast kovetSen, a Tarsulds tevékenysége soran képzddott vagyont a tag
onkormanyzatok kozott a telepiilések lakossagszamanak aranyaban kell felosztani. A
Tarsulds megsziinése esetén a Tarsulas és az 4ltala létrehozott intézmények
kotelezettségeiért — beleértve a munkavallalokkal szemben fennalld kotelezettségeket is — a
tagok a telepiilések lakossdgszamanak aranyéban tartoznak felel6sséggel.

XHI.
Zaro rendelkezések

1. Jelen — modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt — Tarsulsi Megallapodas 2023.
Janudr 01. napjan lép hatalyba, ha azt a tarsult onkormdnyzatok képvisel6-testiiletei
mindsitett tobbséggel hozott hatarozatukkal elfogadtdk.

2. Jelen Tarsulasi Megallapodas hatalyba 1épésével egyidejlileg hatalyat veszti a Bocfoldei
Szocialis Intézményfenntartd Tarsulas altal elfogadott Tarsulasi Megallapodasa.

3. A Tarsulas tagjai a jelen megallapodasbdl szarmazé vitis kérdéseket targyalasos ton
kivénjdk rendezni. Amennyiben megegyezésre nem keriil sor, akkor a vita eldontését a
Tarsulas tagjai a torvényszéktol kérik.

4. Ezen tirsuldsi megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Magyarorszag helyi
onkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény IV. fejezetét, valamint a mindenkor
hatalyos vonatkozo6 jogszabélyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

Zaradék

Jelen tarsulasi megéllapodast a Tarsulasi Tandcs modositasokkal egységes szerkezetbe
foglaltan a 2022. oktéber 19. napijin hozott déntéssel. a .../2022. (X. 19.) szamu
hatarozataval jovahagyta.

A modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt tarsulasi megallapodast a Tarsult
Onkorméanyzatok dontése alapjan a polgirmesterek, mint az onkormanyzati akarattal,
teljességgel megegyezot, helybenhagyolag, sajat kezlileg alairtak.
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Jelen megillapodas elvalaszthatatlan részét képezik az aliabbi mellékletek és fiiggelékek:

1. melléklet

2. melléklet
3. melléklet
1/a figgelék
1/b figgelék

1/¢c fiiggelék
1/d fiiggelék
1/e fuggelék

A Tarsulas tagjainak neve, sz€khelye és a tagokat megilletd szavazatok
szama'”

A képvisels-testiileti hatarozatok

Feladat ellatasi szerz8dés

A Tarsulés tagjainak neve, székhelye!®

Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény feladatellatsi teriilete Bocfoldei
Szocidlis Intézményfenntarto Tarsulastelepiilései

Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény feladatellatasi teriilete!®
Felhatalmaz6 levél inkasszé benyujtasira

A Tarsulds tagjainak lakossagszama

Kelt: Bocfolde, 2022. oktéber 19.

Bakos Sandor
Tarsulds elnoke

17 Médositotta: 2020. november 30-i moédositas, 17/2020. (XI. 30.) szomi Tarsuldsi Tandcsi hatirozat.

1

8 Médositotta: 2020. november 30-i mddositas, 17/2020. (XI. 30.) szamit Tarsulasi Tanacsi hatdrozat.

19 Médositotta: 2020. november 30-; médositas, 17/2020. (XI. 30.) szami Tarsulési Tandcsi hatirozat.
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1. melléklet
A Tarsulas tagjainak neve, székhelye és a tagokat megilletd szavazatok szdma

[ Sorsz. [ Tagok neve Székhelye ‘ Szav?zatok }
| L | szama
] | | |
1 Alibanfa Kozség ‘ 8921 Alibanfa, 1
’ Onkormanyzata Petéfi Sandor utca 1.
| | |
[ ) Alsonemesapiti Kozség 8924 Alsénemesapaiti, 1 ‘
) Onkormanyzata Petéfi Sandor utca 1. (
| ]
3 ( Babosdibréte Kozség 8983 Babosdobréte, | 1
’ Onkormanyzata Petofi utca 8. f
] | |
4 Bak Kozség 8945 Bak, ‘ 1
‘ ) ‘ Onkormanyzata Rikéczi utea 2/A. | ‘
| ]
|
| 5 Baktiittos Kozség ‘ 8946 Baktiittos, 1 |
o Onkormanyzata Tanacskoz utea 11. . ‘
| |
| | |
6 Becsvilgye Kozségi 8985 Becsvilgye, 1 ’
) Onkormanyzat Kopacsai 1t 53.
|
| !
” Bocfolde Kozség 8943 Bocfilde, {
) Onkorményzata Ady Endre utca 15.
8. Bide Kozség 8991 Bade, 1
Onkormanyzata Hunyadi utca 1/A. J
L | | |
9. Csatir Kozség 8943 Csatir, 1
Onkormanyzata Kossuth Lajos utca 1.
|
10. Csonkahegyhit Kozség 8918 Csonkahegyhat, 1
Onkormanyzata Fé at 20. [
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11. Dobronhegy Kizség 8989 Dobronhegy,
Onkormanyzata Petéfi utca 18/B.

12. Egervir Kozség 8913 Egervar,
Onkormanyzata Vir 1t 2.

13. Gellénhiza Kozség 8981 Gellénhaza,
Onkormanyzata Kossuth utca 2,

14. Gombosszeg Kozség 8984 Gombosszeg,
Onkormanyzata Petéfi utca 11.

15. Gosfa Kozség 8913 Gésfa,
Onkormanyzata Doézsa Gyorgy utca 11.

16. Gyiiriis Kozség 8932 Gyiiriis,
Onkormanyzata Hunyadi Janos tér 1.

17. Hott6 Kozség 8991 Hotto,
Onkormanyzata Szabadsag tér 2.

18. Iborfia Kozség 8984 Iborfia,
Onkormanyzata Fé utca 18.

19 Kivas Kozség 8994 Kavis,

’ Onkormanyzata Kossuth Lajos utca 32/A.
20. Kemendollir Kozség 8931 Kemendollar, Kossuth

Onkormanyzata

Lajos utca 28.
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— —_—

N

21. ‘ Kisbucsa Kiozség 8926 Kisbucsa, Széchenyi Istvan 1
| | Onkormanyzata J tér 3.
_— —

22.| Kiskutas Kozség 8911 Kiskutas, {

’

Onkormanyzata ‘ F6 utca 63.
—_— i
8919 Kustanszeg, Kossuth utca

r 23. ‘ Kustanszeg Kozség

o R e —

’

Onkormanyzata 45,
| J |
l [ |
24.‘ Lakhegy Kozség 8913 Lakhegy, 1
L | Onkorminyzata | Petéfi Sandor utes 78,
| |
285. | Lickévadamos Kozség 8981 Lickévadamos, | 1
[| Onkormanyzata Fé 1t 4.
( |
26. Milejszeg Kozség 8917 Milejszeg, 1
/ Onkormanyzata Kossuth at 17. }
I |
| | |
27. Nagykutas Kozség 8911 Nagykutas, | ‘
Onkormanyzata Fé utca 21.
]
28.‘ Nagylengyel Kozség 8983 Nagylengyel, 1
| ‘ Onkormsanyzata Banyisz utca 60.
| | r| . (
29. | Nemesapiti Kozség ‘ 8923 Nemesapati, 1
Onkormanyzata } Fé utca 3. ‘ (
| | | —
30. Nemeshetés Kozség ‘ 8928 Nemeshetés, 1
‘ Onkormanyzata Vérosmarty utea 5. |
e |
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31. Németfalu Kozség 8918 Németfalu,
Onkormanyzata Ady Endre utca 1.
32, Ormindlak Kozség 8983 Ormandlak,
Onkorméanyzata Ady Endre utca 1.
33. Palfiszeg Kiizség 8990 Pilfiszeg,
Onkormanyzata Kossuth utca 3.
34, Pethéhenye Kozség 8921 Pethéhenye,
Onkorményzata Hunyadi Janos utca 2.
35.| Petrikeresztar Kozség 8984 Petrikeresztiir,
Onkormanyzata Kossuth utca 94.
36. Pokaszepetk Kozség 8932 Pékaszepetk,
Onkormanyzata Arany Janos utca 6,
37. Pusztaederics Kozség 8946 Pusztaederics,
Onkormanyzata Kossuth utca 1.
38.| Pusztaszentliszl6 Kozség 8896 Pusztaszentlaszlo,
Onkormanyzata Kossuth utca 87.
39. Sarhida Kozség 8944 Sarhida,
Onkormanyzata Béke utca 26.

40.

Szentkozmadombja Kozség

8947 Szentkozmadombja,

Onkorméinyzata?? Jékai Mér utca 6.

41. _Tofej Kozség 8946 Tofej,
Onkormanyzata Rakéczi utea 15.

42, Vasboldogasszony Kozség 8914 Vasboldogasszony,
Onkormanyzata Kossuth 1t 4.

43. Vockond Kozség 8931 Vockond, Vorosmarty
Onkormanyzata Mihaly utca 2,

29 Beiktatta: 2022. oktdber 19-i médositas, ../2022. (X. 19.) szdmu Tarsulasi Tanicsi hatérozat.
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44 Zalaboldogfa Kozség 8992 Zalaboldogfa, 1
) Onkormanyzata Kossuth Lajos utca 9.
45. Zalaistvand Kozség 8932 Zalaistvand, 1
Onkormanyzata Ady Endre utca 1.
46 Zala§zentgy6rgy Kozség 8994 Zalaszentgyorgy, 1
' Onkorményzata Kossuth 1t 72.
47. Zalaszentivan Kozség 8921 Zalaszentivin, 1
Onkormanyzata Hunyadi Janos utca 2/A.
48. Zalaszentlérine Kozség 8921 Zalaszentlérinc, 1
Onkormanyzata Petéfi Sandor utca 4.
Osszesen 48
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A Tirsulas tagjainak neve, székhelye

1/a fiiggelék

.
Sorsz. Tagok neve Székhelye
1 Alibinfa Kozség 8921 Alib4nfa,
) Onkormanyzata Petéfi Sandor utea 1.
2 Alsénemesapati Kozség 8924 Alsénemesapati,
) Onkormianyzata Petéfi Sandor utca 1,
3 Babosddbréte Kozség 8983 Babosddébréte,
) Onkormanyzata Petofi utca 8.
4 _ Bak Kozség 8945 Bak,
’ Onkorminyzata Rikoczi utca 2/A.
5 Baktiittos Kozség 8946 Baktiittos,
) Onkormanyzata Tanacskoz utea 11.
6 Becsvilgye Kozségi 8985 Becsvilgye,
' Onkorminyzat Kopacsai ut 53.
7 Bocfolde Kozség 8943 Bocfilde,
’ Onkormanyzata Ady Endre utca 15.
8. _Bode Kozség 8991 Bide,
Onkormanyzata Hunyadi utca 1/A.
9. Csatar Kozség 8943 Csatar,
Onkormanyzata Kossuth Lajos utca 1.
10. Csonkahegyhat Kozség 8918 Csonkahegyhit,
Onkorminyzata Fé t 20.
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11. Dobronhegy Kizség 8989 Dobronhegy,
Onkormanyzata Petéfi utca 18/B.

12. Egervar Kozség 8913 Egervar,
Onkormanyzata Viar it 2.

|

13. Gellénhiza Kozség 8981 Gellénhaza,
Onkormanyzata Kossuth utca 2.

14, Gombosszeg Kozség 8984 Gombosszeg,
Onkormanyzata Petéfi utca 11.

15. _Gdésfa Kozség 8913 Gosfa,
Onkorméanyzata ‘ Dézsa Gyérgy utca 11.

16. Gyiiriis Kozség ‘ 8932 Gyiiriis,
Onkormanyzata Hunyadi Janos tér 1.

17. _Hotté Kozség 8991 Hotto,
Onkormanyzata Szabadsag tér 2.

18. Iborfia Kozség 8984 Iborfia,
Onkorminyzata Fé utca 18.

19 Kavas Kozség 8994 Kavas,

’ Onkormanyzata Kossuth Lajos utca 32/A.

L Kem endolla;u' Kozség 8931 Kemendollar, Kossuth Lajos utca 28.

Onkormsanyzata ‘
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2.1 Kisbucsa Kozség 8926 Kisbucsa, Széchenyi Istvn tér 3.
Onkormanyzata

22, Kiskutas Kozség 8911 Kiskutas,
Onkormanyzata Fé utca 63.

23. K}.lstansze’g Kozség 8919 Kustinszeg, Kossuth utca 45.
Onkormanyzata

24. Lakhegy Kozség 8913 Lakhegy,
Onkormanyzata Petéfi Sandor utca 78.

25. Lickovadamos Kozség 8981 Lickévadameos,
Onkorméanyzata Fé ut 4.

26. Milejszeg Kozség 8917 Milejszeg,
Onkorminyzata Kossuth it 17.

27. Nagykutas Kozség 8911 NagyKkutas,
Onkormanyzata Fo6 utca 21.

28. Nagylengyel Kozség 8983 Nagylengyel,
Onkormanyzata Banyasz utca 60.

29. Nemesapiti Kozség 8923 Nemesapati,
Onkormanyzata Fé utca 3.

30. Nemeshetés Kozség 8928 Nemeshetés,
Onkormanyzata Virosmarty utca 5.

31. Németfalu Kozség 8918 Németfalu,
Onkormanyzata Ady Endre utea 1.

32. Ormindlak Kozség 8983 Ormandlak,
Onkormanyzata Ady Endre utca 1.
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33. ‘ Palfiszeg Kozség
Onkormanyzata

|

8990 Palfiszeg,
Kossuth utca 3.

34.| Pethéhenye Kozség (
Onkormanyzata ‘

8921 Pethéhenye,
Hunyadi Janos utca 2.

|

— |
35.‘ Petrikeresztir Kizség |

Onkormanyzata [

|

8984 Petrikeresztir,
Kossuth utca 94,

36. ‘ Pokaszepetk Kozség
Onkormanyzata

L

8932 Pékaszepetk,
Arany Janos utca 6.

37.‘ Pusztaederics Kizség |

8946 Pusztaederics,

‘ Onkormanyzata Kossuth utca 1. }
|
38. Pusztaszentliszlo Kozség 8896 Pusztaszentliszlo,
Onkormanyzata Kossuth utca 87. |
39. Sarhida Kozség 8944 Sarhida,
Onkormanyzata Béke utca 26. |

‘ 40. ‘ Szentkozmadombja Kozseg

8947 Szentkozmadombja,

| Onkorményzata?! Jokai Mor utca 6.
| | T
41.| Tofej Kozség | 8946 Tofej,
| Onkorminyzata ‘ Rakoéczi utca 15,
|
42.‘ Vasboldogasszony Kézség 8914 Vasboldogasszony,
Onkormanyzata Kossuth at 4.
- f
43.| Vockénd Kozség 8931 Vickond, Vérésmarty Mihaly utea 2.
Onkormanyzata ‘
| |
44 ‘ Zalaboldogfa Kozség 8992 Zalaboldogfa,
’ Onkormanyzata Kossuth Lajos utca 9.

21 Beiktatta: 2022. oktéber 19-i médositas, ../2022. (X.19)
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/

4s. Zalaistvand Kozség 8932 Zalaistvand,

| Onkorminyzata Ady Endre utea 1.

|
I}_ | |

‘ Zalaszentgyér Kozség 8994 Zalaszentgyorgy,
| 46. L oneyorgy |
| Onkorminyzata Kossuth 1t 72,
L_T == |
|| 47.| Zalflszentivzin Kozség 8921 Zalaszentivin, ||

Onkorminyzata Hunyadi Janos utca 2/A.

| Zalaszentlérinc Kézség 8921 Zalaszentl6rinc,
Onkorminyzata \ Petéfi Sandor utca 4.

||
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1/b fiiggelék



Zalaszentl6rinc X J X ] X
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1/c fiiggelék
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Timasz Alapszolgaltatasi Intézmény iltal ellatott tarsult telepiilések

Bak, Baktiittos, Becsvolgye,
Lickévadamos, Nagylengyel, Ormandlak, P

Bocfolde, Csatar, Gellénhaza, Gombosszeg,
etrikeresztur, Pusztaederics, Pusztaszentldszld

Iborfia,

b4

Sarhida, Szentkozmadombja?®, Tofej, Alibéanfa, Alsénemesapati, Egervar, Goésfa, Gyfiris,

Kemendollar, Kisbucsa, Kiskutas,

Pokaszepetk, Vasboldogasszony,

Babosdibréte, Bode, Csonkahegyh
Palfiszeg, Zalaszentgyorgy,

24 Beiktatta: 2022, oktéber 19 médositas,
%% Beiktatta: 2022. oktéber 19-i médositis,

at, Dobronhegy,
Kavas, Zalaboldogfa.

Lakhegy, Nagykutas, Nemesapati, Nemeshetés, Pethéhenye,

Vockond, Zalaistvand, Zalaszentivan, Zalaszentlérinc,

/2022, (X. 19.) sz4mn Tarsul4si Tandacsi hatarozat,
/2022, (X. 19.) szamu Tarsuldsi Tandcsi hatérozat.

Hottd, Kustanszeg, Milejszeg, Németfalu,



1/d fiiggelék

FELHATALMAZO LEVEL
Tisztelt

Megbizom/megbizzuk Onodket az alabb megjeldlt Onkorményzati Koltségvetési Elszamolasi
fizetési szamlank terhére az alabb megnevezett Kedvezményezett altal benyjtandé beszedési
megbizas(ok) teljesitésére a kovetkezékben ; foglalt feltételekkel: -

"_Fizeté fél szamlatulajdonos megnevezése: (

|
| | S

[Telhatalmazéssal erintett fizetési szdmlajanak |

pénzforgalmi jelzészdma: |
’ Kedvezményezett neve: ' ]
}Bocfdldei Szocidlis Intézményfenntart6
- Tarsulds - ]
Kedvezményezett fizetési szamlajanak D
pénzfor&lml Jelz(’)’sﬁma__ j400(2'9-1 9739 192, e
A felhatalmazas id6tartama: év hé naptdl v hé  napig*

visszavonasig*

a) a beszedési megbizashoz okiratot nem kell csatolni*

b) a beszedési megbizashoz a kovetkezs okirato(ka)t kell csatolni*:

az okirat(ok) megnevezése: a kitelezett nem fizetése miatt a jogosult altal kiildétt fizetési
telszolitas, és az atvétel igazolasa

Tovabbi feltételek*:
@) nem kertilnek meghatarozasra
b) beszedési megbizasonkénti felss értékhatar a teljesités pénznemétsl fiigg6en:
............ devizanem ISO kédja*
¢) benytjtasi gyakorisag: havi (pl. napi, havi, évi)
d) fedezethiany esetén a sorba allitds id8tartama legfeljebb ............. nap
e) felhatalmazis csak a Kedvezményezett irasbeli hozzijaruldsaval vonhaté vissza

Kelt, ..o, €V i, hé .........nap

............................................................

Fizet§ fél szamlatulajdonos
A beszedési megbizas benyljtdsara vonatkozé felhatalmazast tudomasul vettiik, azt a
nyilvantartasunkba bejegyeztiik és az abban fo glaltaknak eleget tesziink.

Kelt, .o €V i, hé ......... nap

.................................................

Fizet6 fél fizetési szaml4janak vezetbje



1/e, fiiggelék

Sorszim | Tagok neve Lakossdg szém ()
2022, 01. 01-jén

1 Bak Kézség Onkorményzata 1633
2 Bakiittds K6zség Onkormanyzata 356
3. Becsvblgye Kozség Onkorményzata 800
4, Bocfdlde K6zség Onkorményzata 1192
5 Csatdr K6zség Onkorményzata 550
6 Gellénhaza Kézség Onkorméanyzata 1525
7. Gombosszeg Kozség Onkormanyzata 54
g Iborfia K6zség Onkormanyzata 15
9. Lickévadamos Kézség énkorményzata ZE
10. Nagylengyel Kézség Onkormanyzata 494
11. Orméndlak Kézség Onkormanyzata 114]
12, Petrikeresztir Kdzség Onkorményzata 352
13. Pusztaederics Kozség Onkormanyzata 172
14. Pusztaszentlaszlé Kozség Onkorményzata 571
15, Tofej Kozség Onkormanyzata 669
16. Alibinfa K6zség Onkormanyzata 431
17. Alsénemesapati Kozség Onkormanyzata 672
18, Egervér Kézség Onkorméanyzata 1034
19. Gosfa Ko6zség Onkormanyzata 312
20. Gyiirlis Kézség Onkormanyzata 93
21. Kemendollr Kézség Onkorményzata 477
22. Kisbucsa Kézség Onkormanyzata 437
23. Kiskutas Ko6zség Onkorményzata 204
24 Lakhegy Kozség Onkormémyzata 454
25. Nagykutas Kozség Onkorményzata 460
26. Nemesapiti Kozség Onkorményzata 505
27. Nemeshetés Kozség Onkorményzata 297
28, Pethhenye Kozség Onkorményzata 424
29, Pokaszepetk Kzség Onkormanyzata 924
.3_0. Vasboldogasszony Kézség Onkorményzata 563
31. Vockdnd Kézség Onkorméanyzata 96|
32. Zalaistvand Kozség Onkorményzata 353
33. Zalaszentivin Kozség Onkorméanyzata 1045
34. Zalaszentlfrinc Kozség 011korményzata 278
35. Babosdobréte Kozség (")nkonnényzata 519
36. Bade Kézség Onkormanyzata 284
37. Csonkahegyhat K6zség Onkormanyzata 336
38. Dobronhegy Kézség Onkorményzata 156
39. Hotté Kézség Onkorményzata 356
40. Kustinszeg K6zség Onkorméanyzata 481
41. Milejszeg Kozség Onkormanyzata 310
42, Németfalu Ké6zség Onkormanyzata 199
43, Pélfiszeg Kozség Onkormanyzata 170
44, Sdrhida Kézség Onkormanyzata 763
45. Zalaszentgyorgy Kozség Onkormanyzata 411



Sorszdm | Tagok neve Lakossdg szam (f6)
2022. 01. 01-jén

46. Zalaboldogfa Kézség Onkormanyzata 360

47. Kavas Kozség Onkormanyzata 226

48. *58zentkozmadombja kézség Onkorményzata 64

L Osszesen 22396

%8 Beiktatta: 2022. oktober 19-i modositds, ../2022. (X. 19.) szami Tarsulasi Tandcsi hatdrozat.



L. had{md,

ELOTERJESZTES

Bak Kozség (")nkormz'myzata Képviselé-testiiletének 2022. november 2. napjin megtartisra
Keriil6 soros, nyilvines képviselé-testiileti iilésére.

Targy: Diontés egyes onkormanyzati rendeletek deregulacios céln hatilyon
kiviil helyezésérol.

Elbterjesztést készitette: Salamon Henrietta jegyzd

El6terjeszt: Farkas Tamds Attila polgarmester

7

Elfogadas: Minésitett tobbség, képvisel6-testiileti hatérozat

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Jelen eléterjesztés aktualitasat az adja, hogy 2021. janudr 1-jété] bevezetésre keriilt az »Integralt
Jogalkotdsi Rendszer”, melynek onkormanyzati alrendszere a Loclex rendszer. A Loclex
rendszerben publikalasra keriilé rendeletek jelennek meg a Nemzeti Jogszabélytar Onkormanyzati
rendelettardban. A Zala Megyei Kormdnyhivatal a rendeletek nyilvantartasat és hatalyossagat
ellendrzi.

A jogalkotasrél sz6lo 2010, évi CXXX. orvény (a tovabbiakban: Jat.) 3. §-a szerint: ,,Az azonos
vagy hasonlo életviszonyokat azonos vagy hasonlé médon, szabalyozasi szintenként lehetbleg
ugyanabban a jogszabalyban kell szabalyozni.

A szabalyozds nem lehet indokolatlanul parhuzamos vagy tébbszinti. A Jogszabdlyban nem
ismételheté meg az Alaptorvény vagy olyan jogszabdly rendelkezése, amellyel a jogszabdly az
Alaptorvény alapjan nem lehet ellentétes.”

A Jat. 21-21. § eléirja a jogrendszer folyamatos feliilvizsgdlatat, melynek kételezettje a helyi
onkormanyzati rendeletek tekintetében a jegyz6, aki gondoskodik az elavult, vagy szlikségtelenné
valt rendelkezés hatalyon kiviil helyezésérsl.

Az dnkormanyzati rendeletek hatdlyon kiviil helyezésének jogalapjat a Jat 13. § (2) bekezdése
teremti meg az alabbiak szerint:

+(2) Ha a jogszabdly minden rendelkezése végrehajtotta valt, rendelkezni kell annak hatalyon kiviil
helyezésérol.”

A Jat. a jogszabdlyok tartalmi teliilvizsgélatara vonatkozoan a kovetkezékrdl rendelkezik:

»22. § (1) A jogalkalmazas és az utdlagos hatdsvizsgalat tapasztalatait is figyelembe véve a
Kormany tagja gondoskodik arrol, hogy a targykort érintd 1j jogi szabélyozés vagy modositas
megalkotasa sordn, ennek hidnyaban e célbé] kiadott jogszabaly keretében

) az elavult, sziikségtelenné vélt,

b) a jogrendszer egységébe nem illeszkedd,

¢) a szabalyozasi cél sérelme nélkiil egyszerlsithetd, a jogszabaly cimzettjei szdméra gyorsabb,
kevésbé koltséges eljarasokat eredményezé szabalyozassal felvalthato,

d) a normativ tartalom nélkiili, tartalmilag kitiresedett vagy egyébként alkalmazhatatlan, vagy

¢) az indokolatlanul parhuzamos vagy tébbszinti szabdlyozast megval6sitd, a feladatkdrébe tartozo
jogszabalyi rendelkezések hatalyon kiviil helyezésére, illetve megfelel modositasara keriiljon sor.”

A dereguldcié jogalkotasi aktussal, Onkormdnyzati rendelet megalkotasaval valdsulhat meg, amely
az Alaptorvény és a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél sz6lo 2011. évi CLXXXIX torvény
crtelmében 4t nem ruhazhaté képviseld testiileti hataskort képez.



Az 6nkorményzati rendeletek kozott nagyon sok olyan rendelet van, elsésorban koltségvetési

targyliak — amelyeknek hatalyban tartdsara mar nincs sziikség, ezért a jogbiztonsdg szempontjabol
is indokolt a hatalyon kiviil helyezésiik.
A Jogszabaly nyilvantartasunkat Osszevetettik a kozponti Loclex rendszerben még hatdlyos
Onkormanyzati rendeletek listdjaval és a jogharmonizacid megteremtése érdekében a rendelet-
tervezetben felsorolt rendeletek hatalyon kiviil helyezése valt sziikségessé.

Rendelet szima | Rendelet targya Modosité | Indokolas
; ) | rendeletek
1. | 1/1991. Az Onkormanyzat 1991. évi | 9/1991.XI1.27. A rendelet
koltségvetésérol végrehajtasa
‘ - megtértént.
2. ‘ 1/1992.(11.25.) Az  Onkormanyzat 1992. évi | 5/1992.X1.26. A rendelet
koltségvetésérol végrehajtasa
) B megtorteént.
3.1 3/1992.(V1.30.) Az 1991. ¢évi koltségvetés A rendelet
végrehajtasarél végrehajtasa
. ) megtortént.
4. | 1/1993.(1.27.) Az onkorméanyzat 1993. évi | 4/1993.(XI1.30.) | A rendelet
kéltségvetésérol végrehajtésa
. | - | megtortént.
5. 1 2/1993.(111.31.) Az 1992, ¢évi  koltségvetés A rendelet
végrehajtasarol | végrehajtasa
! _ B megtortént.
6. | 3/1994.(11.04.) Az Onkormanyzat 1994. ¢évi | 1/1995.(1.30.) A rendelet
‘ koltségvetésrol végrehajtasa
megtdrtént.
7. | 4/1994.(111.3 1.) Az 1993. ¢évi Onkormanyzati A rendelet
koltségvetes végrehajtasardl | végrehajtasa
_ | ) | megtortént.
8. | 3/1995.(111.20.) Az onkorméanyzat 1995. évi| 8/1995.(VI1.07.)) | A rendelet
‘ kéltségvetésérol 11/1995.(X1.28.) | végrehajtasa
16/1995.(X11.29.) | megtortént.
- B 1/1996.(111.11.) |
9. [4/1995.(111.20.) Az 1994, ¢évi  Onkormanyzati A rendelet I'
koltségvetés végrehajtasarol végrehajtasa '
I I N megtértént. |
10. | 2/1996.(111.29.) Az Onkorményzat 1996. évi | 5/1996.(VIL.22.) A rendelet
! koltségvetésérsl 6/1996.(X1.30.) végrehajtasa
‘ | 9/1996.(X11.30) megtortént.
11. ] 3/1996.(11L.29.) Az Onkormanyzat 1995. évi A rendelet
koltségvetésének végrehajtasarol végrehajtisa
- | B B megtortént.
12. | 1/1997.(11.26.) Az Onkormanyzat 1997. évi | 5/1997.(VI1.19.) A rendelet
koltségvetésérol 7/1997.X11.01) végrehajtasa
[ B - ‘ megtortént.
13. 1 2/1997.(1V.29.) Az Onkormanyzat 1996. évi A rendelet
| koltségvetésének végrehajtasardl végrehajtasa
megtortént.




14,

1/1998.(11.27.) Az Onkorminyzat 1998. évi  5/1998.(V1.4.) A rendelet
‘ ‘ koltségvetésérdl | 6/1998.(X.1.) végrehajtasa
7/1998.(XI1.10.) | megtortént.
| | 10/1998.(X11.30.)
_ - | ) | 3/1999.(V.20.) i _
15,1 3/1998.(1V.17.) Az Onkorményzat 1997. évi A rendelet
: koltségvetésének végrehajtasarsl végrehajtasa
L ‘ ‘ | megtortént.
(16,1 1/1999.(11.15.) ‘Az Onkormanyzat 1999. évi ‘ 6/1999.(V1.03.) A rendelet
koltségvetésérsl 8/1999.(I1X.16.) | végrehajtasa
9/1999.(X1.30.) megtortént.
5/2000.(1V.19.)
(17, 4/1999.(V.20.) Az oOnkorméanyzat 1998. évi A rendelet
koltségvetésének végrehajtasardl végrehajtasa
L 0 - i - | megtdrtént.
| 18. | 1/2000.(11.15.) Az Snkorményzat 2000. évi | 6/2000.(IV.19.) | A rendelet
koltségvetésérdl 9/2000.(IX.21.) | végrehajtasa
17/2000.(X1.30.)  megtortént.
. _ . (772000(IV.6)
19. | 7/2000.(V.12.) | Az Onkormanyzat 1999. évi | A rendelet
koltségvetésének végrehajtasardl | végrehajtasa
| - | | megtortént.
20. | 1/2001.(11.15.) Az  onkorményzat 2001. évi | 10/2001.(VL.12)) | A rendelet
| koltségvetésérol 15/2001.(IX.14.) | végrehajtasa
17/2001.(X1.30.) | megtortént.
_ _ i B _ 1/2002.(I1.16.)
21, 1/2002.(1.16.) Az Onkormanyzat 2001. évi | 6/2002.(V1.12) A rendelet
koltségvetésérél 8/2002.(1X.14.) végrehajtasa
| B 10/2002.(XI1.12.) | megtortént.
22. | 9/2001.(0V.28.) | Az Oonkormanyzat 2000. évi ‘ A rendelet
koltségvetésének végrehajtasarol végrehajtasa
. - . ) - _ - | megtortent.
23. | 4/2002.(V.1.) Az Onkorméanyzat 2001. ¢évi A rendelet
koltségvetésének végrehajtasarol végrehajtasa
] | | megtdrtént.
24, 1/2003.(11.14.) Az Onkorméanyzat 2003. évi 3/2003.(1IV.4) A rendelet
koltségvetésérol 6/2003.(1V.30.) végrehajtasa
10/2003.(V1.07.) | megtortént.
12/2003.(VI11.23.)
| 15/2003.(IX.16.)
17/2003.(IX.23.)
21/2003.(X11.30.)
- B 1/2004.(11.14.)
‘ 25. 1 5/2003.(1V.30.) Az Onkorméanyzat 2002. évi | A rendelet
koltségvetésének végrehajtasardl végrehajtasa
megtortént.
|
26. | 2/2004.(11.14.) Az Onkorméanyzat 2004, évi | 7/2004.(V.3.) A rendelet
koltségvetésérol 11/2004.(VI.16.) | végrehajtasa
| | 16/2004.(VIL15.) | megtdrtént.

| 18/2004.(X1.30.)




27 ‘ 6/2004.(V.3.)

i_zg. | 2/2005.(11.16.)

| 23/2004.(X11.30.) |

Az ('ilkorményzat 2003. ¢évi
koltségvetésének végrehajtasarol

Az Onkormanyzat 2005. évi | 3/2005.(11.17.)

koltségvetésérol

129.5/2005.1IV29.) | Az Onkormanyzat 2004. é&vi
| koltségvetésének végrehajtasarol

130.3/2006.(IL14) Az Onkormanyzat 2006. évi | 10/2006.(IV.27.)

.1 9/2006.(1V.13.)

33, 4/2007.(IV.27.)

. 3/2008.(11.16.)
|

. 9/2008.(1V.16.)

36. | 2/2009.(111.6.)
37, 3/2009.(1V.22.)
138, 2/2010.(1L.16.)
|

139, 5/2010(IV.23))

koltségvetésérol

Az Onkormanyzat

6/2005.(V.20.)
7/2005.(VILS.)
12/2005.(X.27.)
17/2005.(X11.15.)

| 11/2006.(V.30.)

12/2006.(1X.18.)
15/2006. (X1.24.)
19/2006.(X11.28.)

A rendelet
végrehajtasa

| megtortént. _

A rendelet
végrehajtasa
megtortént,

A rendelet
végrehajtasa

A rendelet
végrehajtasa
| megtdrtént.

2005. évi

koltségvetésének végrehajtasarol

koltségvetésérol

.1 12007.(1116) | Az Onkormanyzat 2007. évi

Az  Onkorman

yzat

2006. évi

| koltségvetésének végrehajtasarol

A rendelet
végrehajtisa
megtortént.

1 3/2007.(1V.13.)

5/2007.(V.15.)
7/2007.(V1.30.)
19/2007.(XI1.28.)
2/2008.(1L.16.)

A rendelet
végrehajtasa
megtortént.

Az Onkormédnyzat 2008. évi 12/2008.(VIL1.)

14/2008.(X.21.)
16/2008.(X11.30.)
1/2009.(11.19.)

koltségvetésérol
Az onkormanyzat 2007. évi |
koltségvetésének végrehajtasardl

Az  Onkorman
koltségvetésérol

Az

yzat

dnkormanyzat

2009.

évi

2008. évi

koltségvetésének végrehajtasardl

Az  Onkorman

koltségvetésérol

1Az

Onkorméanyzat  2009.
koltségvetésének végrehajtasarol

yzat

| 1/2010.(1.19.)

A rendelet
végrehajtasa
 megtortént.
A rendelet
végrehajtisa
megtortént.

6/2009.(V.15.)
8/2009.(V.28.)
9/2009.(VIL.3)
10/2009.(X1.25.)

\ A rendelet
végrehajtasa
megtortént.

megtdrtént.

A rendelet
| vegrehajitasa
megtortent.

2010. évi

8/2010.(V1.30.)
11/2010.(XIL.15.)
2/2011.(IL1.)
| 3/2011.(I1.23.)

A rendelet
végrehajtdsa
megtortént.
A rendelet
végrehajtasa
megtortént.

évi

A rendelet
végrehajtasa
megtortént.




40. | 5/2011.(I11.4.) Az Onkormanyzat 2011. évi| 8/2011 (V1.29) A rendelet
‘ koltségvetésérol 10/2011.(IX.13.) | végrehajtasa
) 1/2012.(I1.01.) _megtortént.
41. ‘ 6/2011.(IV.29) Az onkormanyzat 2010. évi A rendelet
koltségvetésének végrehajtasarol végrehajtasa
i ) _ i megtortént. |
42. ’ 4/2012.(111.08.) Az Onkormanyzat 2012. évi | 1 1/2012.(V1.27.) | A rendelet
koltségvetésérol 13/2012.(IX.07.) | végrehajtasa
i . | 1/2013.(I1.19) megtdrtént.
43. | 6/2012.(1V.27.) Az  Onkormanyzat 2011. ¢&vi A rendelet
' koltségvetésének végrehajtasardl végrehajtasa
S ' megtortént.
44. | 4/201 3.(IIL18) | Az Onkorméanyzat 2013. évi| 1 1/2013.(IX.23.) | A rendelet
koltségvetésérol 3/2014.(V.12) végrehajtasa
megtortént.
45. | 6/2013.(V.08.) Az Onkormanyzat 2012. évi A rendelet
koltségvetésének végrehajtasarol végrehajtasa
__ _ megtortént,
46. | 2/2014.(11.7.) Az  Onkormanyzat 2014. évi | 9/2014.(11.17.) A rendelet
koltségvetésérol 7/2015.(V.22) végrehajtdsa
[ - megtortént.
47. ‘ 4/2014.(V.12.) Az Onkormanyzat 2013. évi A rendelet
koltségvetésének végrehajtasarol végrehajtasa
, - _ megtortént.
48. | 3/2015.(11.20.) Az Onkorményzat 2015. évi 5/2016.(V.13) A rendelet
| ' koltségvetésérsl végrehajtdsa
| I - megtortént.
49, ‘ 8/2015.(V.22.) Az  onkormanyzat 2014. évi A rendelet
‘ koltségvetésének végrehajtasarol végrehajtasa
. !_ | megtodrtént.
50. | 2/2016.(11.18.) | Az Onkormanyzat 2016. évi | 6/201 7.(V.17.) A rendelet
I koltségvetésérsl végrehajtisa
| | megtortént.
51. | 6/2016.(V.13.) Az Onkorméanyzat 2015. évi | A rendelet
koltségvetésének végrehajtasarol végrehajtasa
S megtortént.
52. | 3/2017.(11.09.) Az Onkorményzat 2017. évi | 11/201 7.(X1.08.) | Arendelet
koltségvetésérsl 4/2018.(111.08.) végrehajtasa
! - | megtortént.
53. | 712017.(V.17.) Az Onkorményzat 2016. évi A rendelet
koltségvetésének végrehajtasarol végrehajtasa
L B megtdrtént.
54. | 3/2018.(111.08.) Az Onkormanyzat 2018. évi 14/2018.(1X.26.) | A rendelet
koltségvetésérol 2/2019.(V.6.) végrehajtasa
L megtdrtént.
| 55,1 6/2018.(V.25) Az  onkorményzat 2017. évi A rendelet
koltségvetésének végrehajtasarél végrehajtasa
| ' _megtortént.
56. | 3/2019.(V.6.) Az Onkormanyzat 2018. évi A rendelet
koltségvetésének végrehajtasarol végrehajtasa
| | megtortént. |




Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az el6terjesztést targyalja meg, és a fentick szerint
dontson az onkormanyzati rendeletek hatélyon kiviil helyezésérél.

Bak, 2022. oktdber 24.

2 rarkalr (b{&-l i
arkas-Tamas Attila
‘!'38 Polgarmester




Elozetes hatasvizsgalat

Tarsadalmi hatas:

A rendeletek hatdlyon kiviil helyezésével szabalyozottabba valik az onkormanyzati rendeletek
atlathatésdga.

Gazdasavi hatds:

A rendelet megalkotasénak gazdasagi hatédsa nincsen,

Koltséovetési hatds:

A rendelet megalkotasanak nincs kéltségvetési hatasa.

Kérnvezeti és euészséui hatas:

A rendelet megalkotdsénak kornyezeti és egészségi hatdsa nincs.

Adminisztrativ terheket befoly4sold hatés:

A rendelet megalkotdsa, a helyi nyilvantartasban és a loclex rendszerben ethelyezése a hivatal
adminisztrativ terheit kisebb mértékben niveli.

A jogszabaly meealkotasanak sziikséoesséoe, a jovalkotds elmaradasanak varhato kovetkezménvei:

A helyi rendeletek rendelkezéseinek hatalyon kiviil helyezésének elmulasztdsa torvénysértod
magatartisa.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséoes személyi. szervezeti. tarovi és pénziievi feltételek:

Az alkalmazasahoz sziikséges feltételek rendelkezésre allnak.

Bak, 2022. oktober 23. T N
1 A r "“

; S'alamon Henrig

jegyz6 /S /)




Bak Kozség ﬁnl(ormzinyzata Képviseld-testiilete ../2022. (XI. ....) onkormanyzati rendelete az
egyes dnkormanyzati rendeletek dereguliciés céli hatilyon kiviil helyezésérél.

Bak Kozség Onkorményzatanak Képviselo-testillete Magyarorszag Alaptérvénye 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkot6i hataskoérében, a Magyarorszag Alaptérvénye 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 10. § (2)
bekezdésében és 13. § (2) bekezdésében meghatdrozott feladatkorében eljarva, a kovetkezdket
rendeli el:

1. §

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviselé-testiiletének 1/1991. (11. 10.) Onkormanyzati
rendelete az 6nkorményzat 1991. évi koltségvetésérsl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének 9/1991. (I1. 10.) 6nkormanyzati
rendelete az Onkormanyzat 1991. évi koltségvetésérol szolo 1/1991. (1L 10.) 6nkorményzati
rendelet modositdsarol.

Hatélyat veszti Bak K6zség Onkorményzat Keépviseld-testiiletének 1/1992. (I1. 25.) 6nkormanyzati
rendelete az 6nkorményzat 1992. évi koltségvetésérsl.

Hatalyat veszti Bak K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 5/1992. (XI. 26.) 6nkormanyzati
rendelete az dnkormanyzat 1992. évi koltségvetésérol szolé 1/1992. (1L 25.) onkormanyzati
rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak K6zség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének 3/1992. (V1. 30.) Onkormanyzati
rendelete az dnkormanyzat 1991, évi koltségvetés végrehajtdsarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Kepviselo-testiiletének 1/1993. (1. 27.) onkormanyzati
rendelete az &nkormdnyzat 1993, évi koltségvetésérol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testliletének  4/1993.  (XII. 30.)
onkormanyzati rendelete az Snkormdnyzat 1993. évi koltségvetésérol sz0l6 1/1993. (I 27.)
Onkormanyzati rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének 2/1993. (I11. 31.) 6nkormanyzati
rendelete az Snkorményzat 1992. évi koltségvetds veégrehajtasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 3/1994. (I1. 04.) nkormanyzati
rendelete az 6nkorményzat 1994. évi koltségvetésérdl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 1/1995. (L. 30.) 6nkormanyzati
rendelete az Onkorméanyzat 1994. évi koltségvetésérdl szold 3/1994. (I1. 04.) Onkorményzati
rendelet modositasardl.

Hatalydt veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviselé-testiiletének 4/1994. (II1. 31.) Onkormanyzati
rendelete az Snkormanyzat 1993. évi onkormanyzati kéltségvetés végrehajtasardl.

Hatalyét veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének 3/1995. (I11. 20.) Onkormanyzati
rendelete az Snkormanyzat 1995. évi koltségvetésérsl.



Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 8/1995. (VL. 07.) dnkormanyzati
rendelete az Onkormdnyzat 1995. évi koltségvetésérdl szolé 3/1995. (II1. 20.) Onkormanyzati
rendelet médositasarol.

Hatalydt veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépvisel6-testiiletének  11/1995.  (XI. 28.)
onkormdnyzati rendelete az 6nkormanyzat 1995. évi koltségvetésérdl szolo 3/1995. (IIL. 20.)
onkormdnyzati rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének  16/1995. (XII. 29.)
6nkormanyzati rendelete az onkormanyzat 1995. évi kéltségvetésérdl szélo 3/1995. (II. 20)
onkormanyzati rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépvisels-testiiletének 1/1996. (I11. 11.) Onkormanyzati
rendelete az Onkorményzat 1995. évi koltségvetésérdl szolo 3/1995. (111 20.) onkorményzati
rendelet médositasarol.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 4/1995. (I11. 20.) onkormanyzati
rendelete az onkormanyzat 1994. évi onkormanyzati kéltségvetés végrehajtasardl.

Hatalyat veszti Bak Kézség Onkorményzat Keépviselod-testiiletének 2/1996. (II1. 29.) dnkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 1996. évi koltségvetésérol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének  5/1996. (VIL. 22.)
onkorményzati rendelete az Snkorményzat 1996. évi koltségvetésérdl szolo 2/1996. (II1. 29)
Onkormanyzati rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kézség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 6/1996. (XI. 30.) Onkormanyzati
rendelete az Snkormdanyzat 1996. évi koltségvetésérol szolo 2/1996. (II1. 29.) Onkormanyzati
rendelet modositdsardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének  9/1996. (XII.  30.)
onkormanyzati rendelete az Snkorményzat 1996. évi koltségvetésérol szold 2/1996. (1. 29.)
Onkormdanyzati rendelet médositasardl.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkormémyzat Képvisel-testiiletének 3/1996. (I11. 29.) Onkormanyzati
rendelete az onkorményzat 1995, évi koltségvetésének végrehajtasarol.

Hatalyat veszti Bak K6zség Onkorményzat Képviselé-testiiletének 1/1997. (II. 26.) énkormanyzati
rendelete az dnkormdnyzat 1997, évi koltségvetésérol.

Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének 5/1997. (VI. 19.) Onkormanyzati
rendelete az onkorményzat 1997. évi koltségvetésérol szolo 1/1997. (11 26.) Onkormanyzati
rendelet modositasarol.

Hatdlydt veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének  7/1997. (XII. 01.)
onkormdnyzati rendelete az Snkorményzat 1997. évi koltségvetésérél szolo 1/1997. (1. 26.)
onkormanyzati rendelet madositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének 2/1997. (IV. 29.) 6nkorméanyzati
rendelete az snkormanyzat 1996. évi koltségvetésének végrehajtasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépvisel6-testiiletének 1/1998. (II. 27.) 6nkormanyzati
rendelete az Snkormanyzat 1998. évi kiltségvetésérol.,



Hatalydt veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 5/1998. (VL. 4.) énkorményzati
rendelete az Onkormanyzat 1998. évi koltségvetésérdl szold 1/1998. (IL. 27.) Onkormanyzati
rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel8-testiiletének 6/1998. (X. 1.) Onkormanyzati
rendelete az Snkormanyzat 1998. évi koliségvetésérsl szold 1/1998. (IL. 27.) dnkormanyzati
rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviselé-testiiletének  7/1998.  (XIL 10.)
Onkormanyzati rendelete az onkormdnyzat 1998. évi kéltségvetésérsl szolo 1/1998. (II. 27.)
onkormanyzati rendelet médositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének  10/1998. (XIL. 30.)
Onkormanyzati rendelete az onkorményzat 1998. évi kéltségvetésérdl szolé 1/1998. (II. 27)
dnkormdnyzati rendelet médositasardl.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 3/1999. (V. 20.) dnkormanyzati
rendelete az Snkormanyzat 1998. évi koltségvetésérol szolo 1/1998. (1L 27.) Onkormanyzati
rendelet mdodositasarol.

Hatélyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Keépviselo-testiiletének 3/1998. (IV. 17.) Onkorményzati
rendelete az 6nkormanyzat 1997, évi koltségvetésének végrehajtasarol.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviseld-testiiletének 1/1999. (II. 15.) onkormanyzati
rendelete az Snkormdnyzat 1999. évi koltségvetésérsl.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 6/1999. (V1. 03.) onkorményzati
rendelete az Onkorményzat 1999, évi koltségvetésérsl szolo 1/1999. (1L 15.) onkorményzati
rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviselé-testiiletének 8/1999. (IX. 16.) Onkormanyzati
rendelete az Onkormanyzat 1999. évi koltségvetésérol szold 1/1999. (I1. 15.) dnkorményzati
rendelet modositasarol.

Hatalydt veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 9/1999. (X1. 30.) Onkormanyzati
rendelete az Snkormanyzat 1999, évi koltségvetdsérsl szolo 1/1999. (I1. 15.) onkormanyzati
rendelet modositasarol.

Hatélyat veszti Bak Kézség Onkorményzat Képviselé-testiiletének 5/2000. (IV. 19.) 6nkormanyzati
rendelete az onkormédnyzat 1999. évi koltségvetésérol szolo 1/1999. (II. 15.) Onkormanyzati
rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel8-testiiletének 4/1999. (V. 20.) 6nkorményzati
rendelete az nkormanyzat 1998. évi koltségvetésének végrehajtésarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviselé-testiiletének 1/2000. (I1. 15.) onkormanyzati
rendelete az nkormanyzat 2000, évi koltségvetésérsl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviselo-testiiletének 6/2000. (IV. 19.) Onkormanyzati
rendelete az ¢nkormanyzat 2000. évi koltségvetésérsl szolé 1/2000. (II. 15.) dnkormanyzati
rendelet médositisarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépvisel6-testiiletének 9/2000. (IX. 21.) onkorményzati
rendelete az Gnkormanyzat 2000. évi koltségvetésérsl szolo 1/2000. (1L 15.) 6nkormanyzati
rendelet médositasarol.



Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének  17/2000. (X1 30.)
onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 2000. évi koltségvetésérdl szolo 1/2000. (I1. 15.)
onkormanyzati rendelet médositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisels-testiiletének 7/2001. (IV. 6.) dnkormanyzati
rendelete az onkorményzat 2000. évi koltségvetésérdl szolé 1/2000. (11 15.) dnkormanyzati
rendelet moédositasardl.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviselé-testiiletének 7/2000. (V. 12.) 6nkormanyzati
rendelete az dnkormanyzat 1999, évi koltségvetésének végrehajtasarol,

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 1/2001. (IL. 15.) énkormanyzati
rendelete az §nkormanyzat 2001. évi koltségvetésérsl.

Hatdlyat veszti Bak Koézség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének  10/2001. (VL 12.
Onkormanyzati rendelete az onkormdnyzat 2001. évi koltségvetésérdl szolé 1/2001. (IL. 15)
onkormanyzati rendelet modositasarol.

Hatalyat wveszti Bak Kozség  Onkorményzat Keépviselé-testiiletének  15/2001. (IX. 14)
Onkormdnyzati rendelete az onkormdnyzat 2001. évi koltségvetésérdl szolé 1/2001. (L. 15)
dnkorményzati rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének  17/2001.  (XI. 30)
Gnkormanyzati rendelete az onkormdnyzat 2001. évi koltségvetésérdl szolé 1/2001. (II. 15.)
Onkormanyzati rendelet modositasarél.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 1/2002. (II. 16.) Onkorméanyzati
rendelete az Onkormanyzat 2001. évi koltségvetésérol szolo 1/2001. (1. 15.) onkormanyzati
rendelet mddositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépvisels-testiiletének 1/2002. (I1. 16.) o6nkorményzati
rendelete az Snkormdnyzat 2001 . évi koltségvetésérsl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 6/2002. (VL. 12.) Onkormanyzati
rendelete az Onkormdanyzat 2001, évi koltségvetésérsl szolo 1/2001. (11 16.) dnkorményzati
rendelet mddositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Kepvisels-testiiletének 6/2002. (IX. 14.) Onkormanyzati
rendelete az onkormanyzat 2001. évi kéltségvetésérol szolo 1/2001. (1. 16.) dnkormanyzati
rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiletének  10/2002. (XII.  12.)
Onkorményzati rendelete az onkorményzat 2001. évi kéltségvetésérdl szolé 1/2001. (II. 16.)
énkormanyzati rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 9/2001. (IV. 28.) onkormaényzati
rendelete az §nkormanyzat 2000. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 4/2002. (V. 1.) Onkorményzati
rendelete az dnkormanyzat 2001. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 1/2003. (I1. 14.) Onkorményzati
rendelete az 6nkormanyzat 2003. évi koltségvetésérsl,



Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 3/2003. (IV. 4.) Onkormaényzati
rendelete az 6nkormanyzat 2003. &vi kéltségvetésérsl széld 1/2003. (II. 14.) onkormanyzati
rendelet modositasarol.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének 6/2003. (IV. 30.) 6nkormanyzati
rendelete az onkormanyzat 2003. évi koltségvetésérsl szolo 1/2003. (Il. 14.) onkorményzati
rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének  10/2003. (VL. 07.)
Onkormanyzati rendelete az onkormanyzat 2003. évi koltségvetésérdl szold 1/2003. (II. 14.)
onkormanyzati rendelet médositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat KépviselS-testiiletének  10/2003. (VIL 23.)
Onkormanyzati rendelete az onkormanyzat 2003. évi koltségvetésérdl szold 1/2003. (II. 14)
dnkormdnyzati rendelet modositasarsl.

Hatalydt veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének  15/2003.  (IX. 16.)
Gnkormanyzati rendelete az onkorményzat 2003. évi koltségvetésérsl széléd 1/2003. (L. 14.)
Onkormanyzati rendelet médositasarol.

Hatilyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel-testiiletének  17/2003. (IX. 23))
Onkorméanyzati rendelete az onkorményzat 2003. évi koltségvetésérsl szolé 1/2003. (L. 14)
Onkorményzati rendelet modositasardl.

Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének  21/2003. (XL 30.)
Onkorményzati rendelete az onkormanyzat 2003. évi koltségvetésérdl szold 1/2003. (II. 14)
Onkorményzati rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 1/2004. (I1. 14.) 6nkormanyzati
rendelete az dnkorméanyzat 2003, &vi koltségvetésérdl szold 1/2003. (1L 14.) onkorményzati
rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 5/2003. (IV. 30.) onkorményzati
rendelete az Snkormdanyzat 2002. évi koltségvetésének végrehajtasarsl.

Hatélyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2/2004. (I1. 14.) Onkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 2004. évi koltségvetésérol.

Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépvisels-testiiletének 7/2004. (V. 3.) onkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 2004. évi koltségvetésérél szolé 2/2004. (1L 14.) 6nkorményzati
rendelet modositasardl.

Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviselé-testiiletének  11/2004. (V1. 16.)
onkormdnyzati rendelete az onkorményzat 2004. évi koltségvetésérdl szold 2/2004. (1. 14.)
dnkormanyzati rendelet médositasarol.

Hatalydt veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiletének  16/2004. (VIL 15))
onkorményzati rendelete az onkorményzat 2004. évi koltségvetésérsl szold 2/2004. (II. 14.)
Onkormanyzati rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat KépviselS-testiletének  18/2004. (XI. 30.)
Onkorményzati rendelete az onkorményzat 2004. évi koltségvetésérél szolg 2/2004. (L. 14.)
onkormdnyzati rendelet médositasarol.



Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének  23/2004. (XII.  30.)
onkormdnyzati rendelete az onkorményzat 2004. &vi koltségvetésérsl szols 2/2004. (1. 14.)
dnkormanyzati rendelet modositdsarol.

Hatalydt veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének 6/2004. (V. 3.) dnkorményzati
rendelete az 6nkormanyzat 2003. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

Hatalyéat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének 2/2005. (II. 16.) dnkorméanyzati
rendelete az Snkormanyzat 2005. évi kéltségvetésérol.

Hatalyét veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviselé-testiiletének 3/2005. (III. 17.) nkorményzati
rendelete az onkorményzat 2005. évi kéltségvetésérsl szoélo 2/2005. (II. 16.) onkorményzati
rendelet modositasarol.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel-testiiletének 6/2005. (V. 20.) 6nkorményzati
rendelete az onkorményzat 2005. évi koltségvetésérsl szold 2/2005. (II. 16.) onkormanyzati
rendelet modositasarsl.

Hatalyat veszti Bak K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 7/2005. (VIL 5.) snkormanyzati
rendelete az &nkorményzat 2005. évi koltségvetésérsl szold 2/2005. (II. 16.) 6nkormanyzati
rendelet médositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 12/2005. (X. 27.) 6nkormanyzati
rendelete az Onkorményzat 2005. évi kéltségvetésérél szl 2/2005. (IL. 16.) 6nkorméanyzati
rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 17/2005. (XIL. 15)
onkorményzati rendelete az onkormanyzat 2005. évi koltségvetésérdl szolo 2/2005. (1L 16.)
dnkormanyzati rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviseld-testiiletének 5/2005. (IV. 29.) 6nkormanyzati
rendelete az 6nkorményzat 2004. évi koltségvetésének végrehajtasardl.

Hatdlydt veszti Bak K6zség Onkormanyzat Képviselé-testiileténck 3/2006. (IL. 14.) dnkormanyzati
rendelete az énkormdnyzat 2006. évi kéltségvetésérsl.,

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 10/2006. (Iv. 27)
onkorményzati rendelete az Onkormanyzat 2006. évi koltségvetésérdl szolo 3/2006. (11 14.)
Onkormdnyzati rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 11/2006. (V. 30.) énkorményzati
rendelete az onkorményzat 2006. évi koltségvetésérdl szolé 3/2006. (II. 14.) onkorményzati
rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének 12/2006. (IX. 18)
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2006. évi koltségvetésérol szold 3/2006. (1. 14.)
dnkormanyzati rendelet médositasardl.

Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviseld-testilletének 15/2006. (XI. 24)
Onkormdnyzati rendelete az Onkormaényzat 2006. évi koltségvetésérdl szold 3/2006. (11 14.)
6nkormanyzati rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat KépviselO-testiiletének  19/2006. (XII. 28.)
onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 2006. évi koltségvetésérdl szolo 3/2006. (1. 14.)
Onkormanyzati rendelet modositasarol.



Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviseld-testiiletének 9/2006. (IV. 13.) énkormanyzati
rendelete az dnkorményzat 2003. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

Hatalyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 1/2007. (I1. 16.) dnkormanyzati
rendelete az 6nkorméanyzat 2007. évi kéltségvetésérol.

Hatalyat veszti Bak K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 3/2007. (IV. 13.) onkormanyzati
rendelete az onkorméanyzat 2007. évi koltségvetésérsl szolo 1/2007. (1L 16.) dnkormanyzati
rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 5/2007. (V. 15.) onkormanyzati
rendelete az dnkormanyzat 2007. évi koltségvetésérdl szolo 1/2007. (II. 16.) dnkorményzati
rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak K6zség Onkormanyzat Keépviselo-testiiletének 7/2007. (V1. 30.) dnkormanyzati
rendelete az Onkormdnyzat 2007. évi koltségvetésérdl szolo 1/2007. (1L 16.) Onkormanyzati
rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviselo-testiiletének  19/2007. (XIL  28.)
onkorményzati rendelete az Snkorményzat 2007. évi koltségvetésérdl szolo 1/2007. (I1I. 16.)
dnkormanyzati rendelet médositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének 2/2008. (1. 16.) énkormanyzati
rendelete az Snkormanyzat 2007. évi koltségvetésérél szolo 1/2007. (II. 16.) Onkorményzati
rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 4/2007. (IV. 27.) énkorményzati
rendelete az Gnkorményzat 2006. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

Hatalyat veszti Bak K6zsé¢g Onkorméanyzat Keépviseld-testiiletének 3/2008. (II. 16.) nkormanyzati
rendelete az Snkorményzat 2008. évi koltségvetéséral,

Hatalyt veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének  12/2008. (VIL. 1))
onkorményzati rendelete az Snkorményzat 2008. évi koltségvetésérdl szélo 3/2008. (11. 16.)
dnkormanyzati rendelet modositasardl.

Hatélyat veszti Bak K6zség Onkorményzat Képvisel8-testiiletének 14/2008. (X. 21.) Snkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 2008. évi koltségvetésérdl szolé 3/2008. (IL. 16.) Onkormanyzati
rendelet modositdsarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének  16/2008. (XII.  30.)
onkormdnyzati rendelete az onkormanyzat 2008. &vi koltségvetésérol szold 3/2008. (II. 16.)
onkormanyzati rendelet modositasarol.

Hatalyét veszti Bak Kozség Onkormanyzat Kepviselé-testiiletének 1/2009. (1. 19.) énkormanyzati
rendelete az Snkormdnyzat 2008. évi koltségvetésérdl szolo 3/2008. (Il. 16.) 6nkorményzati
rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Kepvisel§-testiiletének 9/2008. (IV. 16.) Snkorméanyzati
rendelete az onkorméanyzat 2007. évi kaltségvetésének végrehajtasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2/20009. (IIL. 6.) 6nkorményzati
rendelete az Snkormanyzat 2009. évi koltségvetésérdl.



Hatalyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 6/2009. (V. 15.) 6nkormanyzati
rendelete az 6nkorményzat 2009. évi kdltségvetésérol szold 2/2009. (II. 6.) dnkormanyzati rendelet
maddositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 8/20009. (V. 28.) 6nkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 2009. évi koltségvetésérol szol6 2/2009. (III. 6.) 6nkormanyzati rendelet
modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 9/2009. (VIL 3.) 6nkormanyzati
rendelete az énkorményzat 2009. évi kéltségvetésérol sz616 2/2009. (1II. 6.) dnkormanyzati rendelet
modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének 10/2009. (XI. 25))
onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 2009. évi koltségvetésérdl szold 2/2009. (M. 6.)
Onkormanyzati rendelet modositasarol.

Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 1/2010. (I. 19.) énkormanyzati
rendelete az onkorméanyzat 2009, évi koltségvetdsérsl szold 2/2009. (II1. 6.) 6nkormanyzati rendelet
modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat KépviselS-testiiletének 3/2009. (IV. 22.) 6nkorményzati
rendelete az Snkormdnyzat 2008. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 2/2010. (II. 16.) 6nkormanyzati
rendelete az onkorményzat 2010. évi koltségvetdsérdl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 8/2010. (VL 30.) 6nkormanyzati
rendelete az Onkorményzat 2010. évi koltségvetésérdl sz6l6 2/2010. (II. 16.) 6nkorméanyzati
rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének  11/2010. (XII.  15.)
onkormdnyzati rendelete az onkorményzat 2010. évi koltségvetésérsl szolg 2/2010. (1. 16.)
Onkorményzati rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 2/2011. (IL. 1.) dnkormanyzati
rendelete az Onkormanyzat 2010. évi koltségvetésérdl sz6ld 2/2010. (II. 16.) 6nkormanyzati
rendelet modositasarol.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiletének 3/2011. (II. 23.) 6nkormanyzati
rendelete az Onkormdnyzat 2010. évi koltségvetésérsl szold 2/2010. (II. 16.) onkormanyzati
rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak K6zség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 5/2010. (IV. 23.) nkorményzati
rendelete az Snkorméanyzat 2009. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

Hatalyét veszti Bak Kézség Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 5/2011. (III. 4.) 6nkormanyzati
rendelete az 6nkorményzat 2011, évi kéltségvetésérol.

Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 8/2011. (V1. 29.) 6nkormanyzati
rendelete az Snkormanyzat 2011. évi koltségvetésérsl szolod 5/2010. (III. 4.) dnkorményzati rendelet
modositasardl.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének 10/2011. (IX. 13)
onkormdnyzati rendelete az ¢nkorményzat 2011. évi koltségvetésérsl szoélo 5/2010. (III. 4)
Onkormdnyzati rendelet modositasardl.



Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépvisel6-testiiletének 1/2012. (II. 01.) dnkormanyzati
rendelete az dnkormanyzat 2011. évi koltségvetésérdl szol6 5/2010. (II1. 4.) 6nkormanyzati rendelet
modositasardl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépvisel§-testiileténck 6/2011. (IV. 29.) snkormanyzati
rendelete az onkorméanyzat 2010. évi kéltségvetésének végrehajtasardl.

Hatalyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 4/2012. (II1. 08.) onkormanyzati
rendelete az onkorményzat 2012. évi kéltségvetésérél,

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviselo-testilletének  11/2012. (VL. 27)
onkorményzati rendelete az &nkorméanyzat 2012. évi koltségvetésérdl szolo 4/2012. (ITI. 08.)
dnkorményzati rendelet moédositasarol.

Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Kepviseld-testiiletének  13/2012. (IX. 07))
Onkormanyzati rendelete az Snkormanyzat 2012. évi koltségvetésérdl szolo 4/2012. (III. 08.)
dnkormdanyzati rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 1/2013. (I1. 19.) Onkormanyzati
rendelete az dnkormanyzat 2012. évi koltségvetésérdl szolo 4/2012. (1. 08.) dnkorméanyzati
rendelet médositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépvisel6-testiiletének 6/2012. (IV. 27.) Onkorményzati
rendelete az Snkormdanyzat 2011. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének 4/2013. (I11. 18.) dnkormanyzati
rendelete az 6nkorményzat 2013. évi koltségvetéséral.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének  11/2013.  (IX. 23))
onkorményzati rendelete az onkorményzat 2013. évi koltségvetésérdl szélo 4/2013. (III. 18.)
6nkormdnyzati rendelet modositdsarol,

Hatalyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiileténck 3/2014. (V. 12.) 6nkormanyzati
rendelete az Onkormanyzat 2013, évi koltségvetésérdl szolé 4/2013. (IIL. 18.) 6nkorményzati
rendelet modositasardl.

Hatalyat veszti Bak K6zség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 6/2013. (IV. 08.) 6nkormanyzati
rendelete az Snkorményzat 2012. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

Hatalyat veszti Bak K6zség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2/2014. (II1. 7.) 6nkormanyzati
rendelete az onkorményzat 2014. évi kéltségvetésérol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 9/2014. (II. 17.) 6nkorményzati
rendelete az 6nkormanyzat 2014. évi ksltségvetésérdl sz616 2/2014. (II. 7.) 6nkorméanyzati rendelet
modositasarol.

Hatalyét veszti Bak K6zség Onkorményzat KépviselS-testiiletének 7/2015. (V. 22.) 6nkormanyzati
rendelete az Snkormanyzat 2014, évi koltségvetésérdl szolé 2/2014. (IL. 7.) onkormanyzati rendelet
madositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 4/2014. (V. 12.) énkormanyzati
rendelete az onkorményzat 2013, évi koltségvetésének végrehajtasardl.

Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviselé-testiiletének 3/2015. (II. 20.) énkorményzati
rendelete az Snkorményzat 2015. évi kéltségvetésérol.



Hatalyat veszti Bak K6zség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 5/2016. (V. 13.) dnkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 2015. évi koltségvetésérél szolé 3/2015. (IV. 30.) onkorméanyzati
rendelet modositasarsl.

Hatalyat veszti Bak K6zség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 8/2015. (V. 22.) Onkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 2014. évi kéltségvetésének végrehajtasardl.

Hatélydt veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének 2/2016. (II. 18.) dnkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 2016. évi kéltségvetésérl,

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviselé-testiiletének 6/2017. (V. 17.) dnkormanyzati
rendelete az Snkorményzat 2016. évi koltségvetésérdl szolo 2/2016. (II. 18.) Onkormanyzati
rendelet modositasardl.

Hatélyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének 6/2016. (V. 13.) dnkormanyzati
rendelete az nkormanyzat 2015, évi koltségvetésének végrehajtasarol.

Hatalyat veszti Bak K¢zség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 3/2017. (I1. 09.) onkormanyzati
rendelete az 6nkormdanyzat 2017. évi koltségvetéséral.

Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének  11/2017. (X1  08.)
onkormanyzati rendelete az onkorményzat 2017. évi koltségvetésérol szolo 3/2017. (11 09.)
onkorményzati rendelet médositdsarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 4/2018. (I11. 08.) dnkormanyzati
rendelete az Snkormanyzat 2017. évi koltségvetésérdl szolo 3/2017. (II. 09.) 6nkormdanyzati
rendelet modositasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépvisels-testiiletének 7/2017. (V. 17.) Onkorményzati
rendelete az 6nkormanyzat 2016. évi kiltségvetésének végrehajtasardl.

Hatélyat veszti Bak K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 3/2018. (111. 08.) Onkorményzati
rendelete az 6nkorméanyzat 2018. évi koltségvetésérsl.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének  14/2018. (IX. 26.)
onkormdnyzati rendelete az onkorményzat 2018. &vi koltségvetésérdl szolo 3/2018. (III. 08.)
Onkormanyzati rendelet médositasarol,

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépvisel6-testiiletének 2/2019. (V. 6.) onkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 2018. évi koltségvetésérsl szolo 3/2018. (II1. 08.) Onkorményzati
rendelet modositasarol.

Hatalydt veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 6/2018. (V. 25.) nkormanyzati
rendelete az 6nkorméanyzat 2017. évi kéltségvetésének végrehajtasarol.

Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviselé-testiiletének 3/2019. (V. 6.) dnkormanyzati
rendelete az Snkormanyzat 2018. évi kiltségvetésének végrehajtasarol.

2.§
Ez a rendelet a kihirdetését kévetd napon 1é&p hatalyba / vagy 2022. november .... —4n/én 1ép
hatélyba.
Farkas Tamads Attila Salamon Henrietta

polgiarmester jegyzo



INDOKOLAS

az egyes onkormainyzati rendeletek deregulicios céli hatilyon kiviil helyezésérél
52016 .../2022. (XI..) 6nkormanyzati rendelethez

Az 6nkormdnyzati rendeletet — a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. térvény (tovabbiakban: Jat.)
18.§-aban foglaltaknak megfelelden eljarva — az alabbiak szerint indokolom:

RESZLETES INDOKOLAS

1. § -hoz

A Jat. 21-21. § eléirja a jogrendszer folyamatos feliilvizsgalatat, melynek kotelezettje a helyi
onkormanyzati rendeletek tekintetében a jegyz6, aki gondoskodik az elavult, vagy sziikségtelenné
valt rendelkezés hatélyon kiviil helyezésérél.

Az Onkorményzati rendeletek hatdlyon kiviil helyezésének jogalapjat a Jat 13. § (2) bekezdése
teremti meg az alabbiak szerint:

»(2) Ha a jogszabaly minden rendelkezése végrehajtotta valt, rendelkezni kell annak hatalyon kivtil
helyezésérsl.”

A hatalyon kiviil helyezendd énkormanyzati rendeleteket tartalmazza.
2. §-hoz

A vonatkozd jogszabalyi rész hatdlyba léptetd rendelkezését tartalmazza.

Bak, 2022. oktober 23.
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Eléterjesztés

Bak Kozség (")nkormz’myzata Képvisel6-testiiletének 2022. november 2. napjan
megtartasra keriil soros, nyilvanos képviselé-testiileti iilésére.

Az elbterjesztés targya: Lapra szerelhet6, tobbfunkci6s fahdz vasarlasrél hozott
képviseld-testiileti hatarozat feliilvizsgalatéara javaslat.

Hatérozat: Képvisel6-testiileti hatarozat

Eléterjesztés készitéje: Salamon Henrietta jegyz6

Eléterjeszto: Farkas Tamas Attila polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2022. oktéber 19-i képviseld-testiileti iilésiinkén egy napirendi pont keretében targyaldsra
keriilt a fenti napirend. A képvisel6-testiilet 4 igen szavazattal, 1 ellenszavazattal és 1
tartdzkodéssal a Mérton Fahézak ajanlata mellett dontétt.

A hatérozat felel6seként megkerestem a nyertes ajanlatot ado céget és akkor deriilt ki, hogy a
megszavazott ar nem tartalmazza a szerelés, a kezelés, festés, a tetére valé ponyva arat és a
szallitasi koltséget.

Az el6tetds oldal ablakos arusitd fahaz koltségeit tartalmazé 4rajanlat az elbterjesztés
mellékletét képezi, mely alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiilet dontését,

Hatarozati Javaslat:

.../2022, (XI. 2.) képvisels-testiileti hatirozat:
Bak Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete a ../2022. (X. 19) képviselb-testiileti
hatérozatat visszavonja.

Hatarid6: Azonnal

Felelés: Farkas Tamés Attila polgarmester

.../2022. (XI. 2.) képviselé-testiileti hatirozat:

Bak Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilet egy darab 3x2 méter alapteriiletti, lapra
szerelhet® fahazat vasirol a Marton Fahdzak (9172 Gyb6rzamoly, Fenyé 1t 5.) szam alatti
véllalkozéstol az eléterjesztés mellékletét képezé arajanlat alapjan, ......... .- Ft Osszegért.

Hatérid6: Azonnal
Felel6s: Farkas Tamas Attila polgarmester

Bak, 2022. oktober 25.
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ELOTERJESZTES

Bak Kozség (")nkormainyzata Képviselé-testiilete 2022. november 2-an megtartisra keriilé
soros, nyilvanos képviselo-testiileti iilésére.

Eldterjesztés targya: Zalaviz Zrt. 2023. éves belso ellentrzési tervének véleményezése.
Eléterjesztés készitdje: Salamon Henrietta jegyz6

Hatarozat: Képviseld-testiileti hatarozat

El6terjeszto: Farkas Tamas Attila polgdrmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Zalaviz Zrt. a részvényes Onkorményzatai részére megkiildte a 2023. éves belsd ellendrzési
tervét véleményezésre.

A koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérdl szolé 339/2019. (X1L.23.)
Kormany rendelet 15. § (1) bekezdése eléirja a targyévet kdvetd évre vonatkozé éves ellenérzési
terv készitési kotelezettséget, melyet a feliigyelébizottsag a kéztulajdonban 4llé gazdasagi tarsasag
els6 szamu vezetdje és a tulajdonosi jogok gyakorldja véleményének figyclembe vételével hagy
jova.

(.15. § (1) A belsd ellendrzési vezetd feladata:

b) a kockdzatelemzéssel aldtdmasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek osszedllitdsa, a
Jeliigyelbbizottsag jévihagydsa utin a tervek végrehajtdsa, valamint azok megvaldsitdsanak
nyomon kévetése,

19. § A belsé ellendrzési vezetS kockdzatalapii éves ellendrzési tervet dllit ossze. A tdrgyévet
kovetd évre vonatkozd éves ellendrzési tervet benyijtia a feligyelGbizottsdg részére. A
Jeligyelbbizottsdg a koztulajdonban dll6 gazdasdgi tdrsasdg elsd szdamii vezetdje és a tulajdonosi
Jogok gyakorléja véleményének figyelembevételével a targyévet megeléz6 év december 31. napjaig
Jovdhagyja az éves ellendrzési tervet.”)

Kérem, hogy a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a fent nevezett kormanyrendelet értelmében, a
mellekletben csatolt 2023. évre vonatkozo ellenérzési tervvel kapesolatos dontését hozza meg.

Hatarozati javaslat:

.../2022. (XL. 2.) Képvisel6-testiileti hatarozat:

Bak Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete a Zalaviz Zrt. 2023. évre vonatkozé belsd
ellenbrzési tervét az elbterjesztés szerint elfogadia.

Hatéarid6: Azonnal
Felel6s: Farkas Tamas Attila polgarmester

Bak, 2022. oktdber 26. / e S ‘
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Zalaviz Zrt. kockazatalapa 2023. évi belsé ellenérzési terve

A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasigok belsd kontrollrendszerérdl sz6lo 339/2019. (X11.23))
Korm. rendelet 15. § (1) bekezdése elbirja a targyévet kdvetd évre vonatkozé éves ellendrzési terv
készitési kotelezettséget, tovabba meghatdrozza az éves ellendrzési terv tartalmat.

A Zalaviz Zrt. fiiggetlen belsé ellendrzésének 2023. éves terve a Korm. rendelet kovetelményeinek és a
Pénziigyminisztérium 4ltal kozzétett modszertani Utmutatd (kézikonyv) figyelembevételével keriilt
Osszeallitasra a bels6 ellendrzési tevékenység végzésével megbizott belss cllendr altal.

A 339/2019. (X11.23.) Korm. rendelet 19.§-ban foglaltak szerint a kéztulajdonban 4llo gazdasagi
tarsasagok esetében az éves ellenérzési tervet a feliigyeldbizottsag a targyévet megeléz8 év december
3l-ig hagyja jova. Ennek megfeleléen a Zalaviz Zit. 2023. évi belsé ellenérzési tervét a
feliigyelobizottsagnak 2022. december 31 -ig kell jovahagynia.

a) Az ellenérzési terv elkészitése soran felhasznilt kimutatisok, elemzések, egyéb
dokumentumok:

A Zalaviz Zrt. a belsé cllen6rzés altal elvégzett kockdzatelemzés alapjan, a jovahagyott Belsd
Ellenérzési Kézikonyvvel Osszhangban 2023. évre az 1. sz. mellékletben szerepld szervezeti egységek,
folyamatok ellendrzését hatdrozza meg. Az ellendrzési terv elkészitése elétt Vezérigazgatd urral
clézetesen egyeztetésre keriiltek a feltart kockazatok, valamint, hogy mit vér el 2023. évben a belsé
ellendrzéstél. Ezek alapjan keriilt meghatdrozasra a kovetkez év belsd ellendrzési programja.

b) Az ellenérzési tervet megalapozé elemzések és a kockizatelemzés eredményének
osszefoglalo bemutatisa:

A kockdzati tényezék tekintetében kiemelt ellendrzési szempontnak kell tekinteni a belsd
szabalyozottsig megfelelését, a szabdlytalan és indokolatlan elszdmolasban rejld kockazatokat. Tovabba
a gazdalkodds szabalyszeriiségét biztositd belsé kontrollrendszer szabalyozott, hatékony miikddését, és
ez alapjan a szervezeti egységek gazdalkodasi folyamatait. A sikeres gazdalkodas elengedhetetlen
feltétele a gyakorlat és a szabalyozottsig kozotti sszhang megteremtése.

A belsé kockazatok koziil nagyon fontos a bevételszintek-koltségszintek alakulésa, e gyrészt azért, hogy
a Zalaviz Zrt. céljainak eléréséhez a forrisok rendelkezésre allnak-e, masrészt amiatt, hogy a
gazdalkodas sordn az iizleti tervben vallaltak megvalosulhatnak-e. A kiilsé kockazatok koziil a 2023-
as évet tekintve legjelentdsebb a kedvezétlen gazdaséagi kdrnyezet, az energia 4rak alakulésa, illetve az
allami integracios folyamat, mely tovabb neheziti, hogy a Tarsasig az alaptevékenység ellatisara
koncentralhasson.

¢) A bizonyossigot adé tevékenységhez rendelkezésre ill6 és a szitkséges ellendri kapacitas
tervezése (a tervadatok a 2. sz. mellékletben bemutatva):

Az egyes ellendrzéseket ugy kell megszervezni, hogy biztositva legyen egész évben a folyamatos
ellenfrzés. A Zalaviz Zrt, -nél az éves ellenérzések elvégzését 2023. évben is 1 £6 teljes munkaidds
belsd ellendr latja el. A bels$ ellenér a munka clvégzéséhez sziikséges végzettséggel és a belsd
ellendrzés végzéséhez jogszabalyban elbirt regisztraciéval rendelkezik (Regisztracids szama: 51 16588).



e

d) 2023. évi tervezett feladatok felsorolasa:

Ivoviz és szennyviz bekotések folyamatanak vizsgalata.

Termelt ivoviz mérése, adatrogzitése.

A Tarsasag kozérdekii adatainak kozzétételi kotelezettségének teljesitése.
Kvotak, kvétamegallapodasok vizsgalata.

2022. évi intézkedési tervekben vallalt feladatok utoellendrzése.



deu g¢

@
i Lousyla)
se)oedey
_ opue}Ip.ioy

QmmEo:m:o
=V _

ABU I]] "€202 7

—_—}

AU || "gZ0e 7

AU | "E20C 7

o9sazawealn
J1ozonio)
sezigusffo 7

zZy %

byl nups oy

—

‘Aerzso
;m_omoamv__ovSmD
‘Ale1zso llopawezs i
$9 1ABnzugy
‘wnueleloged
‘Aleyzso Bujonuon
‘Aleyzso I1sgziezseg

lezeBe zjAQA|
‘AlB1zso nuzoxizip

Aleyzso nuizoyizip
‘Ale1zso i
;m_ov,oamv__mta:
‘fezebe zjakuuszg
‘lezebe z)AQA|

BosABo
BZaAIBZS ‘AldZS
noziguoye zy |

— I

|

.
—
|

—

S9ZIQud|je
IBosniozsAleqezg

$9ZIoua||e
leweAjo4

$9zZIgu9||e
leweAjo4

esndp
soziguaje zy

_‘ ‘osgysalle) |
soAuely yojepe
Opusslazzoy
‘eseAbey
INAD UBW|oABY
YoAleqezsbol
opojosadey v

‘Bosalzson
ezoley
‘sgipW uepejuod

| Onzoquomy |
lejoyeAb e
i $9 sezohleqezs y

|
W

y9zakug}
Hezeyooy
J10)1souozy

HBUDSRIBW ZIA Yowe) v BB

$9 Yewjoseljgle 1Aleqezshol e a

;!\Sos 9S92IQUs||e Neuuy “EeY

yeugbasglayigle _
j0lepe 18}9zz0oy ‘esejisojuod
NBU40Y Noiepe soAba
OPUSD)2ZZ0)Y B ‘asg|o|s)baw
_>_mnmemo— JeuesezoAleqezs
osjeq _EmHmNNov_ v ©lg5

"asgjisalje)
Yaupbosyazejejoy €
191919720y yeurejepe
M8pI9zoy besesie] v

|

'2202 {ezZsopi ot:mw:o:m\\m i

"S@AS)|9)SopIoY
9592i0u8a ojndeye i asa)zbounepe i
uojownjuawWNYoQq a78ZSpogy | | PH2D00EP Z
- 9SYUPW ZJAOA! Jawloe |
@s9zigus||e :

xm:mmwwowcoa Sm_mmmNS_:_& i i
Yeuue ‘ejeweA|oy

S

A9} |

Il '220Z {ezsopr opusziioualg 7 7

‘Imzss.ie) ueplad ja1yuoy

ABo ejejebszia Jownuswnyop
ueldeje yojezAjeqezs

9s1eq “YoAleqezsbol gzoyjeuoa
d.)9S910%8q Y 9/8ZSPoyy
yeuye)ejboy

uegyojezAeqezs gsjeq e

ejejebszia
AeugjeweA|o) yesaioneq
ZJAAUUSZS SB ZJAQA|

~—

|
.

:BgsAuayans) ope aommmmo?on_m
— —

-Is|9jBaw ejeweA|o) )9s910%aq
Z)Muuazs so ZIADAl Ze

7 wezs.iog

yezsopi
opuaziiouaje ‘1arozspow eAbig} spziguojie zy
‘ef]9o seziguaye zy 7




— -
7 deu gz} ‘oJ hl_\..:mmmemﬁ

019ZaA YH .
| sy nirs | oomsolloweu | JoneEapoa = egosa
‘JezeBe zinoa o)epe|a e ; : ;
PUBLMSUA20E | ol Uonzugd | S97I9usliooin | mmmwwwwmc_h__% ‘3-JugngIBew
i $9 llelAWezZS i ABAIS) ISPpayzZa) i eseeyaiban sojepejoy 7
‘Aleyzso 1sgziezsag HElgA usqonia) Isgpenzau
_ NNzsey ev_mwmu@mm__w
08199 1A "gz0g e AbBoy
7| — |7[ — | ‘eseydejigbow yeuuy Bfe5
_ i osepode|ebaw Aopabeu
| | | i ém___a | 11 "ez0z VEZSOD opUBZIUSS
| | | I | o SuRll ook |
| deuog  |asullezoz | Aeizso S9zIgus||2 . Jeuus . N |
_um_Owoamv__m&mD i IBosniazsAleqezg 7 ese|olosaq 9s9ZIgua||e
i usjalhley yeuesepodejebaw
7 yeuobsjey BJOAY MOleuzsey|a) QAs)
i i 101zseAbo ; ueqse|oiosaq 1anNzoy e ueldeje
| I|A_¥| |||li|| ||L | euoboey 101zseAbo) vEIRD |
A9
7 7 7 '€¢0¢ -Yezsopl opusziiousjg 7
_ 7 i 7 ‘elejebszia
7 Ale1zso 1exnew.oyu) $9)9)9} dejuoy ownjuawinyjop
| ‘Afeizso nwizoyizip _ i | e ueldele yoAjeqezsbol 7
7 ‘Jeyszig) QJ1018 1191919720y Y "8IaZSPojy
Isg19)jewazy) i '989ZI0us||e Yaugso)salje)
L | esMBeweyszioy | | | iei9zz04 2Bosgioyiunione |

- 7 T 7T

'220T HBZSOPT OPUSZIQUD)g
‘ejeleBszia jojowezsaq ynzsoy

o[

-

'989ZIgus|{sgin
NOojepelay

lelieA uaqyanie)
1S9PAZRUI IAD "Z202

‘ejejebszia
Yosepodejebawe)ony
Me1ony

S



2. szdamu melléklet

A sziikséges ellen6rzési kapacitas meghatirozasa

Az ellendrzési munkanap sziikséglet. kapacitas a kovetkezs:

Naptari napok szima; 365 nap
Levonasok:

Unnep és pihend nap: 114 nap
Fizetett szabadsag: 29 nap
Betegszabadsag, tippénz (atlav); R - 20 nap
Munkanapok szima 202 nap
Ebbdl:

Szakmai képzés: 10 nap
Tandcsadas 10 nap
Egyéb (beszdmoldk. adminisztracio. ellen6rzési terv, nyilvéantartasi tevékenyséy) 40 nap
Ellenérzésre fordithaté munkanapok szima: 142 nap

Ellenérzések munkanap sziikséglete az ellendrzésck tipusa szerint:

| Sor- e T Tervezett ellendrzések
‘ szam | Megnevezés Ellenérzések szdma ‘ Ellenéri napok szama
- @) | (ap) |
h ' Szabalyszeriiségi ellenérzés | 2 4’ 50 ‘
2. Pénziigyi ellenérzés | - | - |
‘\j ﬁendszer ellendrzés —_ ] - |' —_ - 4{
4. [ Utéellendrzés (megfeleldségi) - | R | 138 j
' 5. | Folyamat ellendrzés ] 2 B 60 _J

I R

16. | Soron kiviili ellendrzés (10%)




3. szdmi melléklet

Egyéb tevékenységek

Belsd ellendrzési kézikdnyv aktualizaldsa, modositasok atvezetése.

A belsd ellenSrzési tevékenységre vonatkozé ellendrzési nyomvonal sziikség szerinti
aktualizalasa.

Az ellendrzések osszehangolasa, ellendrzési programok készitése.

Az ellendrzésekre vald felkésziilés, szakmai anyagok attanulmanyozisa, sziikség esetén
szakmai konzultacié az ellenérzési tevékenység tdmogatasa érdekében.

A Zalaviz Zrt-nél felmeriilé gazdasagi kérdésekben tanicsadoi tevékenység.

Az cllendrzések befejezése utin a jelentések elkészitése és az ellendrzéttekhes torténd
eljuttatdsa. Az ellenSrzésekben érintett vezetdk tajékoztatasa,

Az ¢ves cllendrzési terv, valamint az éves ellenbrzési tevékenységrsl szolo beszamolo
elkészitése és megkiildése a FeliigyelSbizottsagnak Jjovahagyasra.

A bels6 ellendrzési nyilvantartis folyamatos vezetése a vegrehajtott ellendrzésekrl, valamint a
megallapitdsok és javaslatok alapjan Kkésziilt intézkedési tervben foglalt feladatok
végrehajtasarol.

Szakmai képzéseken, eldadasokon, a Maviz 4ltal szervezett Belsd ellenbrzési forumokon vald
részvétel.

4. szdamu mellékler

Kockizatelemzés

A kockazatelmezés és felmérés célja megallapitani a kockazatos tevékenységek mértékét, j elentéségiik
szerint sorba allitani annak alapjan, hogy mekkora az egyes kockazatok bekovetkezési valdsziniisége,
es azok milyen hatassal lehetnek a szervezetre.

A veszélyt jelentd kockazatok a kovetkezsk:

az energiaellatas bizonytalansaga,
aremelkedésck,

hosszabb szallitasi hataridék a beszerzéseknél,
forrashiany,

Jogszabalyvaltozasok,

szabalyozottsag,

informaci6 aramlds,

dokumentaltsag,

huméneréforras.



Az alabbi kiemelt folyamatok esetén keriiltek clemzésre a kockézatok:

*  Kommunikicié (kiils6 - belsd)

* Er6forrdsok (targyi - emberi)

* Pénziigyi helyzet

* Jogszabalyi eldirasok valtozasa

e Beszerzés, raktarozas

o Viztermelés és elosztas

* Szennyviz elvezetés és ~tisztitas

* Bizonylati rend, bizonylatok kezelése, pénzkezelés
* Vagyongazdalkodas, leltarozas, selejtezés

¢ Palyédzati dokumentumok kezelése, elszamolas
* Adatkezelés, adatvédelem

¢ Belsé kontrollrendszer

® Szervezeti integritast sérté események

Az egyes folyamatok kockazatelemzését a kockazati tényezdk, és azok salya alapjan kell elvégezni.
Ebben a modellben 12 olyan tényezd keriilt meghatarozasra, amely hatéssal van a rendszer (folyamatok)
miikddésére. Minden egyes tényezére vonatkozoan értékelést kell végezni, és meg kell hatirozni az
egyes kockazati tényezék rendszerekre gyakorolt hatasat (salyként kifejezve).

Kockazati tényezék és alkalmazott sulyozas

| B N | | Kockazati | |
S tényezd
‘ Sor- ‘ Ktockf;zatl ‘ Alkalmazott célokra | Kockazati ‘
o | Kockazati tényezé ‘ enyezo suly ‘ gyakorolt | tényezd
‘ $zam valésziniisége ‘ hatasa hatdsa
‘ (valészinliség ‘
L - ‘ ] _ xstly) _[ 4{
1. | Bels kontrollok ertekeleseg' 1-3 5 - =15 | 5 |
2. —'_Szervezetl valtozasok 1-3 1 4 [ 4-12 4 |
3. | Arendszer komplexitisa | 1-3 4 | 412 | 4 '
’» 4. | Kolesonhatas mas ‘ 1-3 ' 3 ‘ 3-9 ] 3 ﬂ
| rendsperekdel R S R R
5. | Bevételszintek T -3 6 # 6-1 ‘ 18 '
|| /Kkeltségszintek F o L
| 6. | Kiilsé -3 2 |' 2-6 4 |
szervezetek/partnerek altal ‘ ‘
}7 | gvakorolt befolyds <‘7 - - # - B
7. | Legutébbi ellenérzési ota -3 ﬁ 2 2-6 2
| eltelrids | R R R ]
L 8. | Vezetdség aggalyai L 1-3 Ir 3- | 9 J
9. | Pénziigyi szabalytalansagok |  1-3 | 4 4-12 ‘ 4
valosziniisége | |
| 10. | Szablyozottsig és_ L 1-3 T O T3 ]
| szabalyossdg L - | | _‘
‘ llﬁMunkatérsak képzettsége és ‘ 1-3 ‘ 3 ' 3-9 | 6
| tapasstalata | R _|
12. | Er6forrasok rendelkezésre ‘ —'_ | 4-12 ‘ 12|
| éllasa L

MINIMALIS P PONTSZAM: 43 MAXIMALIS PONTSZAM: 129



} Zalaviz Zrt. 2022. évi belsé ellendrzési tervének kockazat elemzése

|

Q
& B
i 2 $
2 5 2
E : . g & z S
3 ERNEER I £ 2 :
= =" = ] "g g, 17 o i
o o 8 54 5 | B o = = & 2
Kiemelt 8 ] 'é 83| £ | 8 g é J = N ‘ 5 2
folyarpa’tok/Kf)ckéza =2 2 ‘ L% g1 = z -E: g 3 = g 2 0 % S by
ti tényez6k E g = é g T8 2| =2 = o B g 2 2
A = £ . 5= o " = be ‘g 8 . 3
g S| 3l g £ £82 8y 2 S| B8 3
S| 5| B| £ E|gs B | gy 2% 3| E| 5B | 3
21 5| B| 8] 2|24 5|88 €3 £ 5| £ |E ¥
o] N = =) D =8 © | e=2| &= N = = » =
o 0 | %) < N N-. N T‘l %) > =] o ,! wn ! = ! o |8 23
Kockazati ‘ ‘ ‘ | [ :E §
tényez g 3
terjedelme 13| 13 ‘ 1-3 ‘ 13| 13 ‘ 13 | 13| 13| 13 | 13, 13] 13 E %
- | | | | o
Allalmazottsily | g s a3 62 | 2 r 30 4|3 3 K §§:
| | . (- I
Ponthatér | 5415 412 J 41239 | 618 | 26 | 2.6 | 3.9 4-12| 39| 39 | 412 |
Elért pontszam [
—— = : : . -
\E)mmunikédé ‘ 10 | 8 J 8 3 [ 6 2 ‘ 4 ‘ 6 ‘ 4 ( 3 ‘ 6 || 8 68 kdzepes
|
| [ i 1 |
‘Erfiforrésok 5 ‘ 8 ‘ 8 6 ‘ 18 | 4 ‘ 4 ‘ 9 ’ 4 ‘ 3 ‘ 6 12| 87 Kényeges
(tdrgyi-human) ‘ | | | | | | ‘
e | | | '
Pénziigyi s 8 [ 8 ‘ 918 [ 6 2 r 9 | 4 3 ‘ 6 | 12 [90 ,ényegeﬂ
helyzet | | | I |
Jogszabalyi | | ‘ ‘ .
eldirasok 51 4 8 | 3] 18 4 2 6 4 6 6 8 | 74 | kozepes
valtozésa | J| | | |
Beszerzés, s 4l alo 18] 6| 29 4 [ 3 3 | 12 |81 | Kényeges
raktirozas | I |
Vlzter’meles és 5 4 | { 3 18 6 4 6 4 6 6 12 | 82 [ kézepes
elosztas | |
s | sl 4 T8 33| 6 a6 ¢ 6] s ale Kozepes
elvezetés | ‘
Bizonylati rend, | [
bizonylatok 5 4 4 3 12 2 2 6 4 3 6 8 | 59 |kézepes
kezelése,
pénzkezelés | |
(Vagyongazdé]kodés, 10 4 4 6 12 4 2 6 4 6 6 | 8 72 | kdzepes
leltirozas, selejtezés
Palyazati [ | ' ‘
dokumentumok 5 4 4 3 6 4 2 6 4 6 6 8 58 |elviselhets
kezelése, }
elszamolas |
. | |
Adatkezelés, s 446 2] 2] 4| 6] 2 & 3| 8 |64 | kozepes
adatvédelem ‘ | |
Belsé kontrollrendszer| 2 || 4 4 3 6 2 ‘ 4 6 ‘ 4 [ 3 6 ‘ 8 | 55 |elviselhetd
| | .
Szervezeti integritdst 5 [ 4 4 3 ‘ 6 2 4 3 [ 4 3 3 8 | 49 |elviselhets|
Lsért(’i események | | ‘ | | |




A fenti tablazat szemlélteti a kockazatelemzés eredményét. Az elemzés alapjan keriiltek kivalasztasra
az ellendrizend? teriiletek.

A kockazatot a kockazati tényezék terjedelme és az alkalmazott sily szorzataként kapjuk meg.

kockazat ] pont érték
Elviselhetd kockdzat | 26.55
Kozepes kockazat 56-85 |

’ Lényeges kockazat 86-110 (

A kis- és elviselhetd kockazatok elfogadhatoak.

Kozepes kockazat esetén torekedni kell a kockézat csokkentésére.

Lényeges és elfogadhatatlan kockazat veszélyezteti a szervezet szabalyos mikodését, igy az nem
megengedhetd.

Zalaegerszeg, 2022. oktober 24.

Készitette: Doszpoth-Hlavacs Viola
belsé ellenér



G , W'Jenot
ELOTERJESZTES

Bak Kozség 6nkorményzata Képviselé-testiilete 2022. november 2-4n megtartasra keriils
nyilvanos képviselé-testiileti iilésére.

A melléklet targya: Bak K&zség Onkorményzata 2023. éves belsod
ellendrzési munkaterve jovéhagyésa.

El6terjesztést készits: Salamon Henrietta jegyz6

Hatarozat: Képvisel6-testiileti hatarozat

El6terjesztd: Farkas Tamiés Attila polgarmester

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Magyarorszig helyi énkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény [Métv.] 119. §

(5) alapjan: ,,A helyi 6nkormanyzatra vonatkozé éves ellendrzési tervet a képviselo-testiilet az
el6z6 év december 31-€ig hagyja jova.”

Az Mbtv. szerim a jegyzd kételes — a jogszabéalyok alapjan meghatirozott — belss
kontrollrendszert miikdtetni, amely biztositja a helyi 6nkormanyzat rendelkezésére all6 forrasok
szabalyszerli, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasét, valamint koteles gondoskodni
a belsé ellendrzés milkodtetetésérdl az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett
modszertani Utmutatok €s a nemzetkozi belsd ellendrzési standardok figyelembevételével. A
helyi 6nkormanyzat bels§ ellenérzése keretében gondoskodnia kell a feliigyelt koltségvetési
szervek ellendérzésérél is. A helyi onkorményzatra vonatkozé belsd ellendrzési tervet a
képviselS-testiilet az el6z6 év december 31 -1g hagyja jova.

Fentiekre tekintettel, Bak Kozség Onkorményzata 2023. évre vonatkozo belsé ellendrzési tervét,
a csatolt munkaterv szerint javaslom elfogadni.

Hatarozati javaslat:

.../2022. (XI. 2.) Képviseld-testiileti hatarozat:

Bak Kozség Onkormanyzata Keépviselo-testiilete, Bak Kézség (")nkorményzata 2023, éves belsd
ellen6rzési munkatervét az eléterjesztés szerint elfogadja.

Hatarid6: 2023. év, munkaterv szerint

Felelds: Farkas Tamads Attila polgarmester

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjenek!

Bak, 2022. oktéber 26. /4 Core Tl o] géggé
~ “Harkas Tamas Attila

| ‘polgarmester

\ ’,’

Y /

/

/
7



BAK KOZSEG ONKORMANYZATA

2023. EVES BELSO ELLENORZESI MUNKATERV

Fllenorzesi tery et megalapozo clemzés cime, idopontja Filenorzesi ters et megalapozo hockazat elemzes cime, idopantja

Belso ellen6rzési kézikdnyv: 2020. mércius 1. Onkorményzati kockazati szintfe

Fllenorzendo foh amatol \7 clenorzésre vonathoso strateein ) f : TS Froforris

Us sservezett coyseeeh vk, o G ! IS 1 : {dtemesese srithseolviek

temy ezok ({%:50) { )

A vagyongazdélkodas | Cék: a vagyongazdalkodas végrehajtasanak Sokrétii feladat. Pénziigyi- Jjulius-augusztus | 3 szakértdi nap

vizsgélata feliilvizsgilata Emberi gazdasagi
Targya: selejtezési-, leltarozasi tevékenység, analitikus eréforrashidny.
nyilvantartisok rendje
Terjedelme: 2 év
Xdoszak: 2021. janudr 01-t51 2022. december 31-ig

* A 370/2011. (XII. 31.) korményrendelet alapjan.
** Az ellen6rzések id6tartama és az ellenérzési Jelentések elkészitésének hatarideje.
*** Az ellendrzésekhez rendelt becsiilt ellendrzési eréforrasok: becsiilt id6sziikséglet és emberi eréforras.

Bak, 2022. okt6éber 24.

Készitette: - Jovahagyta:

bels6 ellendrzési vezetd jegyzd

A 2023. éves belsé ellenérzési munkatervet jévihagyé képvisel6testiileti hatdrozat szama: ................ 12022.(cccennnnnnnn... )

J
o/




2022 év

Létszédm és erSforras 1. szami mellékiet
jogviazonyban' Ossreson bebat sliontirzts esetén
o I~ I~ I~ - I~ e -
mas
mia szervezelre az adott
ggv!cf; _!ﬂ-tlw.? nep forditott kapacitas Szervezeire
) alench s forditott kapaciisa
Wbazhin (15)° | Mtazhm (F5)7 eBond nap Py
ellendri
0.0 3,00 3
[Kozos Hivatal 0, -3,00 3,00 ,00
i 264V neve, ,00 50
Srerv neve, 00| .00
52OV NAVE, 0,00 ,00

1 Bels6 ellenbrzési vezelli, belss eliendrzési feladatot eNato 6 személy
kézszolgélati, kbzalkaimazotti, szolgalati, igazsagOgyi alkaimazott
jogviszonyban (a tovdbbiakban egylitiesen: kdzszolgalati jogviszony).

2 Kd; Nmno_n»g_onsﬂoadg»_&v&woosog munkal Eﬁm_:n s§Z&m

mun| m_nm,

12. sz. iratmint4ja szerinti Hsszes

3 Kills§ szolgdltaté megbizasa: ideiglenes kapacitds kiegészités, specialis
szakértelem vagy a belsd ellenbrzési tevékenység teljeskdrt elldtasa.
Részmunkaidds megbizis esetén toriszammal, Hletve tizedessel kérjik

megadni (pl. egy négyéras foglalkoztatott 0,5 f5).

aé&ﬂ&&sﬂogg Smnnugcaﬂgmmx
iratmintdja ettd munkaids.
5Pl E.B..:o
amwo_.o:_mzaua tt foglalkoztatasi jogviszonyok szdma. Részmunkaidds
foglalkoztatas esetén tort szammal, §<o.n8am$:§¥ 3& (pl. egy
négydras foglalkoztatott 0,5 £5).

Terv hetotten! tervezett ltszam: adott & v janudr 1-jén varhatdan hany 5 fog
rendetkezésre lini.

Tény betditeni tervezett iétszam: a beszémolds évének ut utolsé napjan,
december 31-én hany 5 4iit rendelkezésre.
7 Terv rendelkezésre &H6 létszam: Koz?.u::»_. -jén varhatéan hény 15 belsd
ellendr fog doigozni a szervezetnél.

Tény rendelkezésre 4ll6 létszém: a beszimolas évének utolsé napjan,
gagw_ggagﬁog%% a szervezetnél.
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3. sz&mu meliékiet

EBenbrzések dsszessn’ wndcsadis Kipads:
e L fokd forv
3000 0,00 1
1,00
00
00!
00
Az itt meg kel
egyeznidia 2. az. AC-AR tatbihats
gysd ység pl. a beisd vezetd nem olendrzési
by #ves ellendrzési jelent
elkészitése, egyéb adminiszirativ foladatok.
3 EM é 43 ogyéb gre ford|
.ggg.iagggisg
Slinluk az 1. sz. aG-H litszém és
erbfornks adatokkal.
Eit sgyéd forditott

4 K ]
KOis kapaciés eszesen. Az it magjeiend adstoknak Ssszhangban keH

dlintuk az 1. sz. meliékletben a K-L osziopokban megadott itszdm és
erdiomras sdatokkal.

5 SajM elendri napok szima. Az shendri nap a belsé ollendrzést
tevikenység nem forditott
kapacitds.

© Kiisé eliendri napok széma kiisd szoigsitatd megbizésa esetén u beiss

tevékenység nsm
forditott

7 Amaennyiben a belsS sllentrzisi tevékenységet telfjeskbriien k(isd
SZoigéitatd titja oi, akkor az Sitaia eivégzett képzést il szilksbges

i,

tory

s

o gt [ Sl | XS apachte | Kepcite

oy oy torv

4,000 8,00
! 90,
00,
8,06
(]
00
00
0,00
00
0,
[
0,00/
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ELOTERJESZTES

Bak Kozség (")nkormz'myzata Képviseld-testiilete 2022. november 2-an megtartisra Kkeriilé
soros, nyilvanos képviseld-testiileti iilésére.

Eléterjesztés targya:  Baki Kozds Onkonnényzati Hivatal 2023. éves belso ellenérzési

munkaterve jovahagyasa.
Eldterjesztés készit6je: Salamon Henrietta Jegyzé
Hatéarozat: Képviselo-testiileti hatarozat
El6terjeszto: Farkas Tamas Attila elnok

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A Magyarorszag helyi nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény [Motv.] 119. §

(5) alapjan: ,,A helyi 6nkormanyzatra vonatkozé éves ellendrzési tervet a képvisel6-testiilet az
el6z8 év december 31-¢ig hagyja jova.”

Az Motv. szerim a jegyzd koteles — a Jogszabélyok alapjan meghatirozott — belsd
kontrollrendszert mikédtetni, amely biztositja a helyi Snkorményzat rendelkezésére 4116 forrdsok
szabalyszer(i, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznaldsat, valamint kételes gondoskodni
a bels6 ellendrzés miikodtetetésérdl az 4llamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett
moédszertani Gtmutatok és a nemzetkdzi belsé ellendrzési standardok figyelembevételével. A
helyi dnkorményzat belsé ellendrzése keretében gondoskodnia kell a feliigyelt koltségvetési
szervek ellendrzésérsl is. A helyi Onkormanyzatra vonatkozé belsd ellenérzési tervet a
képviseld-testiilet az el6z6 év december 31 -1g hagyja jéva.

Fentiekre tekintettel, a Baki Ko6zos Onkorményzati Hivatal 2023. évre vonatkozo bels6
ellen6rzési tervét, a csatolt munkaterv szerint Jjavaslom elfogadni.

Hatarozati javaslat:

.../2022. (XI. 2.) KépviselS-testiileti hatirozat:

Bak Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete a Baki Ké6zds Onkorményzati Hivatal 2023.
¢ves belsé ellen6rzési munkatervét az elbterjesztés szerint elfogadija.

Hataridd: 2023. év, munkaterv szerint
Felelos: Salamon Henrietta jegyz6, Farkas Tamés Attila polgarmester

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy az eléterjesztést megtirgyalni és a hatdrozati
javaslatot elfogadni sziveskedjenek!

Bak, 2022. oktdber 26. [ R

‘Farkas Tamas Attila
“polgarmester
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X haaenol.
ELOTERJESZTES

Bak Kozség (")nkorményzata Képviselo-testiiletének 2022. november 2-4n megtartasra
keriild soros, nyilvanos képviselé-testiileti iilésére.

Az elbterjesztés targya: Bak- IV vizikdzmii-rendszer 2022-2036-0s idészakra vonatkozé 15
¢ves Gordiild Fejlesztési Terv médositasarsl tajékoztato.

Hatéarozat: Képvisel6-testiilet hatarozat

Elbterjesztés készitbje: Salamon Henrietta jegyzé

El6terjesztd: Farkas Tamas Attila polgarmester

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A vizik6zmii-szolgéltatasrél sz616 2011, évi CCIX. torveény (a tovabbiakban: Vksztv.) 11.§ alapjan
a Zalaviz Zrt., mint szolgaltato a tavalyi év soran elkészitette, és benyujtotta a Bak-1V (11-04738-
1-001-00-11) vizikézmii-rendszer 2022-2036-6s idészakra vonatkoz6é (15 éves) Gordiils
Fejlesztési Tervét (tovabbiakban: GF T), melyet a Magyar Energetikai és Kozmi-szabalyozasi
Hivatal a VKEFFO/2584-2/2021. ligyiratszamu hatarozataban Jovahagyott.

A benyujtott és elfogadott Felujitasi és potlasi terv feliilvizsgalata utan Bak-IV vonatkozésaban az
alabbi modositisokrol tajékoztattak az Onkormanyzatot:

Felujitasi és potlasi tervbe az aldbbi munka bekeriil:
* Bak ivovizhalézat rekonstrukcié (tervezett koltség: 3.080e Ft)

Felujitasi és pdtlasi tervben az alabbi munka modosul:
® Bak 3. kut szivattyu csere (EMU K64/6) (tervezett kSltség: 700e Ft) forras nélkiil 2022
€vrol atkeriil 2025. évre.
* Bak 3. kut kozmii gépészet feltjitasa (tervezett koltség: 1.800e Ft) forras nélkiil 2022 évrsl
atkertil 2025 évre.

Indoklas:

Az eseményvezérelt munkak mellett mas, prioritast igényld feladatok is megvalosultak, melyek az
Uzembiztonsag fenntartasahoz sziikségesek, ezért a fenti két munka atkeriil 2025 évre forrds
nélkiil. A fenti médositasok az eredeti tervrész f66sszegét modositottak. Az 6nkormanyzat részérél
tudomasul vétel sziikséges.

Hatarozati javaslat:

Bak Kozség (")nkorményzata Keépvisel6-testiilete, a Bak- IV vizikézmu-rendszer 2022-2036-0s
id6szakra vonatkozé 15 éves Gordiilé F ejlesztési Terv médositasardl sz616 tajékoztatét tudomasul
vette.

Hatarid6: Folyamatos

Felel6s: Farkas Tamds Attila polgarmester

Bak, 2022. oktdber 27.

Farkas Tamas Attila
polgarmester
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Arnhoffer Andras
ERkEzETT of
3 2022 OKT 25

JEGYZE
ESZAK-ZALAI viz- ESCSA NAMU ZRT:
Zalaegerszeg, Balatoni (it 8. » 8901 Zalaegerszeg PL: 178

Zalaviz s st e weto:

Uzemeltetési igazgatoi torzskar

Ugyintézé: Borsuk Maria Targy:. Tajékoztatas 2022-36 évi GFT
médositasrél
Ugyszam: 01-ALT/598-9/2022 Melléklet: Mddositott terv. 4
= ' 1. U

Bak Kdzség Onkormanyzata : S 1enr %.
Farkas Tamas Attila Polgarmester Ur részére (v / %9 - I ’ 101L
Bak
Rakoéczi u. 2/a.
8945

Tisztelt Polgarmester Ur!

A vizikdzmU-szolgaltatasrél sz6l6 2011. évi CCIX. térvény (a tovabbiakban: Vksztv.) 11.§ alapjan a Zalaviz
Zrt., mint szolgaitaté a tavalyi év soran elkészitette, és benyujtotta a Bak-IV (11-04738-1-001-00-11)
vizikézmi-rendszer 2022-2036-o0s id6szakra vonatkoz6 (15 éves) Gordiilé Fejlesztési Tervet (tovabbiakban:
GFT), melyet a Magyar Energetikai és Kézm(i-szabalyozasi Hivatal a VKEFF0/2584-2/2021 tigyiratszamu
hatarozataban jévahagyott.

A benytijtott és elfogadott Felvjitasi és potiasi terv felllvizsgalata utan Bak-IV vonatkozisaban az alabbi
médositasokrél tajékoztatjuk Onoket: ‘

Feldjitasi és pétlasi tervbe az alabbi munka bekertil:

e Bak ivovizhalozat rekonstrukcio (tervezett kéitség: 3.080e Ft)

Felliitasi és pétlssi tervben az alabbi munka médosul:

» Bak 3. kit Szivattyu csere (EMU K64/6) (tervezett koltség: 700e Ft) forrds nélkil 2022 évrél atkertl

2025 évre,
e Bak 3. kit kézmii gépészet felUjitasa (tervezett kéltség: 1 800e Ft) forras nélkil 2022 évrél atkertil
2025 évre.
Indoklas:

Az eseményvezérelt munkak mellett mas, prioritast igénylé feladatok is megvalésultak, melyek az
Uzembiztonsag fenntartdsahoz szlikségesek, ezért a fenti két munka atkeriil 2025 évre forras nélkiil.

A fenti médositasok az eredeti tervrész féésszegét mddositottak,
- Keérjik a fentiek tudomasulvételét.

Zalaegerszeg, idSbélyegzs szerint

Tisztelettel:
Arnhoffer Andras
elnék-vezérigazgatsd
Cégjegyzékszam: Cg. 20-10-040125 o Zalaegerszegi Torvényszék
RS-02-N14 2020.05.18. 3.KIADAS

1/1. oldal



GordiilS fejlesztési terv a 2022 - 2036 id6s

FELUJITASOK ES POTLASOK OSSZEFOGLALG T/

A tervet benyljtd szervezet megnevezése:
Vizikdzm(i-szolgaltato megnevezése:

Vizikézm{-szolgdltatisi 4gazat megnevezése:

Véleményeltérést megfogalmazé érintett fél megnevezése:

Vizikdzmii-rendszer kédja: **

I Felszin alatti vizkivétel

A Mdszaki dllapot felmérés, sziikségességi indoklas .. Az érintett Tervefett et
Fontossd . . ; Vizjogi . koltség
X Felujitds és pétias megnevezése e gt elltasért
& s N létesitési/elvi .
lJelenlegi miiszaki o , Megvaldsitast kdvets . , felel&s(sk)
sorrend Feladat sziikségessége . PR engedély szama P (eFt)
” = ~— éllapot varhaté mdszaki éllapot megnevezése
szakdg Helyszin beruhdzds megnevezése
Rendkiviili hel 6l adédé azonnali k (max. e
1 Bak 15;()1 ivili helyzetb8l adédé azonnali feladatok ( miikedéképeség biztositisa Bak 9072
__[MELYFURASU KUT, HAGYOMANYOSATMERGVEL | [~ I ; TR
3 \ T TR ‘ Tt '\__ ‘,Epm“ "ghnuim-r N s B a0 o - '. ¥ = 2 T i _:,*JI
Az objektum kora, Az elvart vizigényeket
(iszaki all iatt |A fethasznalok fol kielégité lel
3 Bak kit rekonstrukcié musz’akl 8 apotca mia X ’fe i S rja ° ? yarln?tclas 'iegl <')lmegfe ? 6 Bak 40 000
fenndll a meghibasodds |vizellatasanak biztositasara. miszaki allapotd
veszélye, vizbdzis.
Az objektum kora, Az elvart vizigényeket
. . P 516k fol ieléaf i
12 Bak kit rekonstrukeié musz’akl allapotca Imlat:t A elh'as:zna 6 ? yar’n?t?s kle” egltf’i megfelf-:lo Bak 40 000
fennéll a meghibasodds |vizelldtasanak biztositasdra. miiszaki allapotu
veszélye. vizbazis.
A szi i kora &
sz!vattyu ora s A Q—H diagramhoz
egyeb szerelvények A folyamatos viztermelés illeszkedd
10 Bak 3. kat Szivattyd csere (EMU K64/6) miszaki llapota miatt | y’ X ) X - Bak 700
: . . ., |biztositasa. energiahatékony
fennall a meghibdsodas . . .
i szivattyu lizemeltetése.
veszélye,
A szerelvények és
vezzeiékek ;ﬁs:aki A folyamatos viztermelés A gépészet! funkcidkat
11 Bak 3. kat kézmi gépészet felljitasa , ! , \ y’ , kifogastalanul ell4to - Bak 1800
allapota miatt fennall a |biztositasa. .
., ) szerelvények
meghibdsodas veszélye
A szerelvények és - L
vezetékek, ;ﬁszaki A folyamatos viztermelés A gepészeti funkcidkat
13 Bak kut kézm( gépészet feltjitssa A " , . v, , kifogastalanul ellaté - Bak 3000
allapota miatt fennall a | biztositasa. )
b . . szerelvények
meghibdsodas veszélye
Irdnyitistechnika, energiaellstas -
Az elektromos, P .
e oo A bivarszivatty(
irdnyitdstechnikai e .
szerelvények és A blvarszivattyd elektromos  |elektromos
4 Bak 2. kat villamos és irdnyitastechnika felujitdsa vezetékelz miszaki megtdaplalasa, a folyamatos paramétereihez - Bak 865
) . , tavfelUgyelet biztositasa. illeszkedd ergsaramu és
dllapota miatt fennall a vezérldszekrén
meghibasodds veszélye. v
Az elektromos, A bivérszi )
irdnyitastechnikai ) . . uvarszivattyu
szerelvények és A buvarszivattyd elektromos  |elektromos
14 Bak 2. kut villamos és irdnyitastechnika felgjitasa vezetékek, miszaki megtdplaldsa, a folyamatos paramétereihez - Bak 3000
&llapota miatt fenndll a tavfelligyelet biztositdsa. ::Ieeslzll(sdoezzsaramu és
meghibasodas veszélye. zerioszexreny.
Osszesen: _ 98 437



HI. Vizm(itelep és vizkezel8 létesitmények

15

Helyszin

Bak vizmditelep

beruhazis megnevezése

épitészeti rekonstrukcic

Az épiilet/épitmény
mingsége és dllaga
leromlott.

Az éplilet/épitmény feladata a
vizikbézm(i létesitmények
védelme, vagyon és
vizbiztonsdgi szempontbgl.
Jelenlegi dllapotban nem
biztositja a fenti funkcidkat, A
viztérold létesitmények nem
megfelelS 4llapota.

Az épiilet/épitmény
megfeleld miszaki
allapota révén ellitja a
vagyon- és vizbiztonsagi
feladatait.

Bak

10500

Osszesen

10 500

V. Vizelosztds

Helyszin

A vezeték llapota
anyaga, kora, minGsége

A vezeték elavult miiszaki

A vizvezeték kivaltss a
vizigények
figyelembevételével

miatt nem megfelels,
elavult.

csdtorések.

megfelel§ dtméréji és
anyagu hélézatot

kapunk.

ivévizhalé k keié . dllapota miatt gyakoriak a L. . Bak 3080
pak Wovizhalézat rekonstrukeié miatt nem megfeleld, ,,Ff_ & megfelel§ dtmérdjii és
csOtorések. AR
elavult. anyagu hélézatot
kapunk.
L, A szerelvény anyaga A szerelvény kivdltas, a
A szerelvény éllapota L. y v g i e, Y
e, vizbiztonsagi kockdzatot rejt  |vizigények
e . anyaga, kora, mingsége ) ) ) 1
Bak Petdfi u. 16. fA tlizcsap csere FF-re . magdban, illetve nagyobb a figyelembevételével Bak 670
miatt nem megfeleld, <o, . .
valésziniisége a megfeleld allapotd
elavult. . . .
meghibdsoddsnak. hélézatot kapunk.
A szerelvény kivaltas, a
A szerelvény aflapota ) vizigények
v _p,, . |A szerelvény elavult m(iszaki geny ,
i . . anyaga, kora, mindsége | . ) figyelembevételével
Bak Rdzsa u. tdzcsap épités, csere . allapota miatt gyakoriak a o Bak 670
miatt nem megfeleld, s megfelel§ &tmérsjd és
csGtorések. B} )
elavult. anyagu héalézatot
kapunk.
A vizvezeték kivaitas, a
A vezeték dllapota . vizigények
anyaga, kora FrJnino:’isé e A vezeték elavult miszaki fi gele|:l1bevételével
Bak vezeték kivdltas, rekonstrukcid, feltjitas .y ’ ’ € allapota miatt gyakoriak a &Y R Bak 7743
miatt nem megfelels, . megfelel6 dtmérdjd és
csGtorések. S,
elavult. anyagu hdlozatot
kapunk.
A szerelvény kivaltas, a
A szerelvény éllapota , . |vizigények
anyaga, kora, mingsége A szerelvény elavult miszaki figyelembevételével
Bak tlzcsap épités, csere ’ ! dllapota miatt gyakoriak a Bak 670
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17

Bak

vezeték kivaltas, rekonstrukcio, felujitas

A vezeték dllapota
anyaga, kora, mindsége |kockazatot rejt magaban,

A vizvezeték kivaltss, a

A vezeték anyaga vizbiztonsagi vizigények

figyelembevételével

miatt nem megfelels, |illetve nagyobb a valésziniisége | megfeleld atméréjd és

elavult, a meghibéasodasnak.

] o M

A S
__Wallynastecnmi

i Pbemiedtded, ety b

Bak

Bak viztarolé

e T

A

lizhle s B L R

viztérold épitészeti feldjitas

Az élt/épl'tmény elaa

Az épiilet/épitmény
mindsége és allaga

A szerelvények és
vezetékek, miszaki
allapota miatt fenndll a
meghibdsodas veszélye.

Az elektromos,
irdnyitastechnikai

vizikbzmd Iétesitmények
védelme, vagyon és
vizbiztonsagi szempontbél.
lelenlegi dllapotban nem
biztositja a fenti funkcidkat. A
viztarol6 létesitmények nem
megfeleld dllapota.

A folyamatos viztermelés
biztositisa

anyagu halézatot

Az éplilet/épitmény
megfelel& miszaki
dllapota révén ellitja a
vagyon- és vizbiztonsagi
feladatait.

A gépészeti funkcidkat
kifogéstalanul ell4té
szerelvények.

A baviérszivattyy

409 150

3000

2000

. , A buvirszivattyd elektromos  |elektromos
. PO . o szerelvények és Lo N
18 Bak villamos és iranyitastechnika felgjitasa i . megtaplélasa, a folyamatos paramétereihez 2000
vezetékek, mliszaki PPN L, I . ,
X . ) tavfelUgyelet biztositdsa. illeszkedé erdsaramu
allapota miatt fennall a . X
S J vezérlGszekrény,
meghibdsodas veszélye.
Osszesen: 428 983
Osszesen: 537 920
T feladatok netté Kéltsé teljes dtem Rendelkezésre allé forrasok
ervazett felada o. netio koltsege a teljes te szdmszer(sitett értéke a teljes Forrds megnevezése a teljes {item tekintetéhen
tekintetében (eFt) . s )
tem tekintetében (eFt)
l. litem 3685 4032 Haszndlati dij (2022)
Il. iitem 57 537 16 128 Haszndlati dij (2023-2026)
Hl. iitem 476 698 40320 Hasznalati dij (2027-2036)




:zakra
{BLAZATA
BAK ellétasért felelds / elldtasért felelGsok képvisel&je / vizikézm{-szolgitato *
ESZAK ZALAI ViZ- ES CSATORNAMU ZARTKORGEN MOKODG RESZVENYTARSASAG
IVOViZ AGAZAT
11-04738-1-001-00-11 BAK-IV
Megvaldsitds id6tartama Tervezett id6tav A beruh#zds iitemezése a tervezési idGszak Gvei szerint
Forrds 2022
evre Kezdés Befejezés (révid / kdzép / 2 3 4 5 6 7 9 11 12 13 15
hosszu) <
2022.01.01 2036.12.31 605| 605 605 605 605 605 605 605 605 605 605 605
ERRORNEL BEnEr B 7] j _ EAERE | B 7
' sl BN AR b E e = | T 5 =
2023.01.01 2026.12.31 kozép 10000 10000 | 10000 | 10600
2027.01.01 2036.12.31 hosszt 4000 4000 4 000 4000 4000 4000 4000
2 e s Ry P ; A ;R G TR R
2025.01.01 2025.12.31 kézép 700
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Eldterjesztés

Bak Kozség (")nkormz’myzata Képvisel-testiiletének 2022. november 2. napjan
megtartasra Keriil6 soros, nyilvanos képviselo-testiileti iilésére.

Az eléterjesztés targya: Palyagondnoki feladok elvégzésre sz616 szerzédés
meghosszabbitasarol dontés.

Hatarozat: Képviseld-testiileti hatarozat

Eléterjesztés készitje: Salamon Henrietta jegyzé

Eléterjeszt6: Farkas Tamas Attila polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Bak K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2022. marcius 3. napjan megtartott képvisels-
testileti ilésén dontstt arrél, hogy a palyagondnoki feladatokat Timbokovics Jozsef
palyagondnok 2022. december 31. napjaig havi brutté 50.000,- forint 6sszegii megbizasi dijért
lassa el. A megbizasi szerzédése lejaratat megeléz6en kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet,
hogy déntsén a 2023. évi feladatok ellatasarol. Javasolom, hogy a feladatot tovabbra is
Timbokovics Jozsef lassa el, havi.......... forint Gsszegli megbizasi dij fejében egy év
id6tartamra; 2023. janudr 1. napjatol 2023. december 31. napjaig.

Hatarozati javaslat:

.../2022. (X1.2.) Képvisel6-testiileti hatarozat:

Bak Ké6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete Timbokovics Jozsef 8945 Bak, Ady Endre
u. 32. szam alatti lakos részére a palyagondnoki feladatok elldtisara 2023 januar 1. napjarol
2023. december 31. napjaig havi brutté ..... Ft Osszegl megbizasi dijat allapit meg.

A képviselé-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a megbizasi szerz6dés alairasara.

Hatérid6: azonnal.
Felel6s: Farkas Tamas Attila polgdrmester

Bak, 2022. oktdber 25. 5 oS




Orvosi rendeld

Targy: Orvosi rendels

Feladé: <tompa.tamas@primekft.hu>

Datum: 2022.10.28. 13:39

Cimzett: 'Farkas Tamds' <polgarmester.bak@zalaszam.hu>

Kedves Tamds!

A tegnapi felmérés és megbeszélés alapjan a kovetkez6 arakat tudjuk adni:

2 db iréasztal  79.800, - Ft/db

Gurulds polc  41.800, - Ft

4 fidkos konténer 49.900, - Ft

Monitortarté polc 10.400, - Ft

Az drak nem tartalmazzak az AFA-t.

A termékeket dsszeszerelt dllapotban tudjuk atadni.
Varhato széllitds a megrendelést6l 2-3 hét.

Udvozlettel:

Tompa Tamas
Prime Irodatechnika Kft

= 92/549-410; @ 20/9423-596
><8900 Zalaegerszeg, Berzsenyi u. 12.
¥ tompa.tamas@primekft.hu

Elwww.primekft.hu

2022.11.11. 13:24
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Bak Ké2ség Onkormanyzata Targy: Arajanlat
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Megliszield megkeresésire H-Copex K. drajinlatot ad az aldbbi termékekre:

Megnevezés Leiras Szin Mennyiség Netté egysegar  Osszesen nettd 4r Osszesen brutd dr

fréasatal lapldbas irdasztal egyeztetés alapjén 2 86000 172000 218440
Szekrény gurulds szekrény egyeztetés alapjan 1 49000 Ft 49000 62230
Konténer 4 fidkos konténer egyeztetés alapjan 1 59200 Ft 59200 75184
Monitor tartd monitor tarté pole egyezietés alapjin 1 12 900 Ft 12900 16383
Minddsszessen netté 293100
Mindésszesen brutté 372237

Ervényes: 30 nap
Garancia: 12 hénap
Fizetés: atutalassal
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Bak Kozség (“)nkormzinyzata Képviselé-testiiletének 8/2022. (XL 15.) 6nkorminyzati rendelete
az egyes 6nkormanyzati rendeletek deregulicids céhi hatilyon kiviil helyezésérél

Bak Kozség Gnkorményzaténak Képvisel§-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk )
bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkotdi hataskorében, a Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk
(1) bekezdés a) pontjaban és a Jogalkotésrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 10. § (2) bekezdésében
¢s 13. § (2) bekezdésében meghatdrozott feladatkoérében eljarva, a kovetkez6ket rendelj el:

1.§

(1) Hatalyat veszti Bak Kozség (")nkorményzat Képvisels-testiiletének 1/1991. Onkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 1991. évi koltségvetdsérol.

(2) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormé,nyzat Képvisels-testiiletének 9/1991. (XIL. 27)
onkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat 1991. évi koltségvetésérsl szolé 1/1991. Ir. 10)
onkormanyzati rendelet médositasardl.

(3) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkonnényzat Képviseld-testiiletének  1/1992. (II. 25)
Onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 1992. évi koltségvetésérdl.

(4) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisels-testiiletének 5/1992. XL 26.)
Onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 1992, évi koltségvetésérdl szolé 1/1992. (IL. 25)
onkorményzati rendelet médositasarol,

(5) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 3/1992. (VL. 30)
onkormanyzati rendelete az 1991 évi koltségvetés végrehajtasarol.

(6) Hatélyat veszti Bak K6zsé g (")nkorményzat Képvisel6-testiiletének 1/1993, (I. 27.) 6nkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat 1993, évi koltségvetésérol.

(7) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisels-testiiletének  4/1993. (XII.  30.)
Onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 1993. évi koltségvetésérsl sz616 1/1993. I 27)
onkorményzati rendelet médositasarol,

(8) Hatélyat veszti Bak Kozség C")nkorményzat Képvisels-testiiletének  2/1993. (I 31)
onkormanyzati rendelete az 1992. é&vi koltségvetés végrehajtasarol.

(9) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének  3/1994. (IL. 04.)
onkormanyzati rendelete az Gnkormanyzat 1994. évi koltségvetésérol.

(10) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének  1/1995. I 30)
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 1994, évi koltségvetésérsl sz6l6 3/1994. (IL. 04.)
onkorményzati rendelet modositasarsl.

(11) Hatalyat veszti Bak Kozség ('jnkorményzat Képviseld-testiiletének 4/1994. (L 31)
onkorményzati rendelete az 1993. é&vi onkorményzati kéltségvetés végrehajtasardl.

(12) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének  3/1995. (II. 20.)
Onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 1995. évi koltségvetésérdl,



(13) Hatalyat veszti Bak Koézség Onkorményzat Képvisel§-testiiletének 8/1995. (VL.

onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 1995. évi koltségvetésérdl szolé 3/1995. (II1.

onkorményzati rendelet médositdsars].

(14) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 11/1995. (XL

onkormanyzati rendelete az onkorméanyzat 1995. évi koltségvetésérdl szolé6 3/1995. (1L

onkorményzati rendelet médositasars].

(15) Hatalyat veszti Bak Kozség @nkorményzat Képvisel6-testiiletének 16/1995. (X1I.
onkorményzati rendelete az onkormanyzat 1995. évj koltségvetésérdl sz6l6 3/1995. (I11.

onkorményzati rendelet modositasarol.

(16) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 1/1996. (I1I.

Onkormanyzati rendelete az Onkorméanyzat 1995. gvi koltségvetésérdl szolé6 3/1995. (1L

onkorményzati rendelet médositésars].

(17) Hatalyat veszti Bak Koézség (")nkorményzat Képvisel6-testiileténck 4/1995. (I11.
onkormanyzati rendelete az 1994. évi onkormanyzati koltségvetés végrehajtdsarol.

(18) Hatalyat veszti Bak Koézség Onkorményzat Képvisel6-testilletének 2/1996. (111
Onkorményzati rendelete az Gnkorméanyzat 1996. évi koltségvetésérsl.

(19) Hatalyat veszti Bak Kozség (")nkorményzat Képviselo-testiiletének 5/1996. (VIL
Onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 1996. évi koltségvetésérsl szélé 2/1996. (I11.

Onkorményzati rendelet modositésardl,

(20) Hatalyat veszti Bak Koézség (")nkonnényzat Képvisel-testiiletének  6/1996. (XI.

Onkorményzati rendelete az Onkormanyzat 1996. évi koltségvetésérdl sz6l6 2/1996. (I1I.

Onkorményzati rendelet médositdsars].

(21) Hatalyat veszti Bak Kozség C)nkonnényzat Képviselo-testiiletének 9/1996. (XIL

Onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 1996. évi koltségvetdsérdl sz616 2/1996. (Im.

onkormanyzati rendelet médositasars].

(22) Hatalyat veszti Bak Kozség C")nkorményzat Képviseld-testiiletének  3/1996. (111
onkormanyzati rendelete az onkormanyzat 1995. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

(23) Hatélyat veszti Bak Kozség (")nkorményzat Képvisel$-testiiletének  1/1997. (IL
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 1997. évi koltségvetésérsl.

(24) Hatalyat veszti Bak Kozség énkorményzat Képvisel§-testiiletének 5/1997. (VL

Onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 1997. évi koltségvetésérél szol6 1/1997. (1.

onkorményzati rendelet moédositasérs].

(25) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselb-testiiletének 7/1997. (XIL

onkorményzati rendelete az onkormanyzat 1997. évi koltségvetésérél sz6lé 1/1997. (1L

Onkorményzati rendelet modositasarol.

(26) Hatilyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 2/1997. (IV.
Onkorményzati rendelete az Onkorményzat 1996. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

20.)

29))

29.)

26.)

29.)



(27) Hatilyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 1/1998. (I
Onkormaényzati rendelete az Onkorméanyzat 1998. évi koltségvetésérol.

(28) Hatalyat veszti Bak Kozség (")nkorményzat Képviseld-testiiletének 5/1998. (VI
Onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 1998. évi koltségvetésérsl szolo 1/1998. (1L
onkormanyzati rendelet médositdsérs].

(29) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkonnényzat Képvisel6-testiiletének 6/1998. X.
Onkorményzati rendelete az énkorméanyzat 1998. évi koltségvetésérdl szols 1/1998. (II.
Onkorményzati rendelet modositasardl.

(30) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkorméanyzat Képvisel-testiiletének  7/1998. (X1I.
onkormanyzati rendelete az onkorményzat 1998. é&vi koltségvetésérdl szolé 1/1998. (1L
onkorméanyzati rendelet modositasardl,

(31) Hatélyat veszti Bak Kozség Onkonnényzat Képvisels-testiiletének 10/1998. (X11.
onkormanyzati rendelete az Snkorms yzat 1998. évi koltségvetésérdl szolé 1/1998. (1L
onkormdényzati rendelet modositasard].

(32) Hatalyat veszti Bak Kézség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 3/1999. (V.

onkormanyzati rendelete az &nkorm yzat 1998. évi koltségvetésérdl szolé 1/1998. (1L
onkormanyzati rendelet modositasarsl.

(33) Hatélyit veszti Bak Koézség (")nkorményzat Képviseld-testiiletének 3/1998. (Iv.
onkorményzati rendelete az énkorményzat 1997, évi koltségvetésének végrehajtasarol.

(34) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormé.nyzat Képvisels-testiiletének  1/1999, (1.
onkormaényzati rendelete az Onkormanyzat 1999, évi koltségvetésérol.

(35) Hatalyat veszti Bak Ké6zség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 6/1999. (VL
Onkorményzati rendelete az Onkormanyzat 1999, évi koltségvetésérsl sz616 1/1999. (11
onkormdanyzati rendelet m6dositasarol.

(36) Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 8/1999. (IX.
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 1999. évi koltségvetésérdl szolo 1/1999, (L.
onkormanyzati rendelet modositasarsl.

(37) Hatalyit veszti Bak Kozség C")nkorményzat Képvisels-testiiletének 9/1999. (XI.
Onkormaényzati rendelete az onkorményzat 1999. évi koltségvetésérdl sz6l6 1/1999. (1I.
onkormanyzati rendelet modositasarsl.

(38) Hatélyat veszti Bak Kozség anorményzat Képviseld-testiiletének  5/2000. (Iv.
6nkormanyzati rendelete az Onkorméanyzat 1999. &vi koltségvetésérsl sz616 1/1999. (1L
onkormanyzati rendelet modositasarsl.

(39) Hatédlyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel§-testiiletének 4/1999. (V.
Onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 1998. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

(40) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 1/2000. (1L
dnkormanyzati rendelete az Onkormaényzat 2000. évi koltségvetésérdl.

27))

4.)
27.

10.)
27)

30.)
27)

20.)
27)

17.)

15.)

16.)
15.)

30.)
15.)

20.)

15.)



(41) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormé.nyzat Képvisel6-testiiletének  6/2000. av.
Onkorményzati rendelete az Onkorméanyzat 2000. évi kéltségvetésérdl szold 1/2000. (IL.
Onkorményzati rendelet médositasarsl.

(42) Hatalyat veszti Bak Kozség (")nkorményzat Képvisel6-testiiletének  9/2000. (IX.

onkormanyzati rendelete az nkorm yzat 2000. évi koltségvetésérdl sz6ld 1/2000. (IL
dnkormanyzati rendelet médositasardl.

(43) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorma’myzat Képvisels-testiiletének 17/2000. (XI.
Onkorményzati rendelete az Onkormanyzat 2000. évi koltségvetésérdl sz616 1/2000. (1L
onkorményzati rendelet médositasardl.

(44) Hatdlydt veszti Bak Ko6zség Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének  7/2001. (IV.
Onkorményzati rendelete az Onkorméanyzat 2000. évi koltségvetésérdl szold 1/2000. (1L
Onkormaényzati rendelet médositasarsl.

(45) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének  7/2000. (V.
Onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 1999. &vi koltségvetésénck végrehajtasardl.

(46) Hatalydt veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének  1/2001. (IL
Onkormanyzati rendelete az onkormanyzat 2001. évi koltségvetésérsl.

(47) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 10/2001. (VL
onkormanyzati rendelete az Onkorméanyzat 2001. évi koltségvetésérdl szold 1/2001. (1I.
Onkormanyzati rendelet médositasarsl.

(48) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 15/2001. (IX.
onkorméanyzati rendelete az 6nkorms yzat 2001. évi koltségvetésérdl széld 1/2001. (L.
6nkorméanyzati rendelet médositisardl.

(49) Hatéalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 17/2001. (XL.
Onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 2001. évi koltségvetésérdl szolo 1/2001. (L.
Onkormanyzati rendelet médositisarsl.

(50) Hatalyat veszti Bak Ko6zség  Onkormanyzat Képviseld-testiiletének  1/2002. (1.
Onkorményzati rendelete az Onkorményzat 2002. évi koéltségvetésérol.

(51) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkorményzat Képviselo-testiiletének  6/2002. (VL
Onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2002. évi koltségvetésérdl szoldé 1/2002. {I.
onkorményzati rendelet médositasarsl.

(52) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének  8/2002. (IX.
Onkormaényzati rendelete az 6nkormaényzat 2002. évi koltségvetésérdl szolé 1/2002. (IL
onkormanyzati rendelet médositasirsl.

(53) Hatalyat veszti Bak Kozség (")nkorményzat Képvisel6-testiiletének  10/2002. (X1I.
Onkorményzati rendelete az Onkormanyzat 2002. évi koltségvetésérsl szolo 1/2002. (L
onkorményzati rendelet médositasirsl.

(54) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének  9/2001. (Iv.
Onkorményzati rendelete az Onkormdnyzat 2000. évi kéltségvetésének végrehajtasarol.

30.)
15.)

16.)

12.)
16.)

14.)
16.)



(55) Hatalyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Keépviselé-testiiletének  4/2002. (V.
Onkormanyzati rendelete az onkormanyzat 2001. évi kéltségvetésének veégrehajtasarol.

(56) Hatalyat veszti Bak Kézség Onkorményzat Keépvisel§-testiiletének 1/2003. (11
onkormaényzati rendelete az onkormdnyzat 2003. évi koltségvetésérsl.

(57) Hatélyat veszti Bak Ko6zség Onkorményzat Keépvisel6-testiiletének  3/2003. (IV.
onkorményzati rendelete az onkormanyzat 2003. évi koltségvetésérdl szolo 1/2003. (1L
onkormanyzati rendelet médositasarsl.

(58) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének  6/2003. (IV.
énkormanyzati rendelete az Onkorményzat 2003. évi koltségvetésérsl szol6 1/2003. (IL.
onkorményzati rendelet modositasardl.

(59) Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Kepvisel§-testiiletének 10/2003. (VI. 07

Onkorményzati rendelete az Onkormanyzat 2003. évi koltségvetésérl sz616 1/2003. (IL.
onkorményzati rendelet modositasarol.

(60) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 12/2003. (VIL 23

Onkormanyzati rendelete az onkorményzat 2003. évi koltségvetésérél szolé 1/2003. (1.
onkormanyzati rendelet modositasardl.

(61) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 15/2003. (IX.
Onkorméanyzati rendelete az Onkormanyzat 2003. évi koltségvetésérdl sz6l6 1/2003. (11
6nkormanyzati rendelet moédositasarsl,

(62) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkorményzat Képviseld-testilletének 17/2003. (IX.
Onkormdnyzati rendelete az onkormanyzat 2003. évi koltségvetésérél sz6l6 1/2003. (1L
onkormanyzati rendelet modositasarol.

(63) Hatélyat veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 21/2003. (XIL 30

Onkorméanyzati rendelete az Onkorményzat 2003. évi koltségvetésérdl szolo 1/2003. (1.
onkormanyzati rendelet modositasardl.

(64) Hatélyat veszti Bak Kézség  Onkorményzat Képviseld-testiiletének 1/2004. (IL.
Onkormanyzati rendelete az Onkormdnyzat 2003. évi koltségvetésérdl sz6l6 1/2003. (1L
onkorményzati rendelet médositasarol.

(65) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Keépviseld-testiiletének  5/2003. (IV.
Onkorményzati rendelete az onkormanyzat 2002. évi koltségvetésének végrehajtasardl.

(66) Hatalyat veszti Bak Kozség Gnkorményzat Keépvisel8-testiiletének 2/2004. (I1.
Onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 2004. évi koltségvetésérsl.

(67) Hatdlyat veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének  7/2004. (V.
Onkorményzati rendelete az Onkorményzat 2004. &vi koltségvetésérdl sz0l6 2/2004. (II.
onkorményzati rendelet médositasarol.

(68) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviseld-testiiletének 11/2004. (VL.
Onkorményzati rendelete az Onkormanyzat 2004. évi koltségvetésérdl sz016 2/2004. (II.
onkorményzati rendelet médositasardl.

1)

14.)

30.)

14.)

16.)
14.)



(69) Hatalyat veszti Bak Kozség (")nkorményzat Keépviselé-testiiletének 16/2004. (VIL 15
onkorméanyzati rendelete az 6nkormanyzat 2004. évi koltségvetésérol szolo 2/2004. (II. 14

onkorményzati rendelet médositasardl.

(70) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkoményzat Keépvisel6-testiiletének 18/2004. (XI. 30

Onkorményzati rendelete az onkormdnyzat 2004. évi koltségvetésérdl szolé 2/2004. (1I.
onkormanyzati rendelet mddositisardl.

(71) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkorményzat Keépvisel6-testiiletének 23/2004. (XIL.
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2004, évi koltségvetésérdl sz016 2/2004. (1.
onkorményzati rendelet médositasarol.

(72) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépvisel6-testiiletének  6/2004. (V.
Onkormanyzati rendelete az Onkorméanyzat 2003. évi kdltségvetésének végrehajtasardl.

(73) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 2/2005. (II.
6nkormanyzati rendelete az onkorményzat 2005. évi kéltségvetésérsl.

(74) Hatalyat veszti Bak Kézség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 3/2005. (IIL.
onkorméanyzati rendelete az onkormdnyzat 2005. évi koltségvetésérdl széld 2/2005. (IL
onkormanyzati rendelet médositisarol.

(75) Hatalyat veszti Bak Ko6zség  Onkorményzat Keépvisel6-testiiletének  6/2005. (V.
Onkormanyzati rendelete az onkorményzat 2005. évi koltségvetésérsl szolo 2/2005. (1L
onkorményzati rendelet médositasarl.

(76) Hatalyat veszti Bak Kozség (jnkorrnényzat Képviseld-testiiletének 7/2005. (VII.
Onkorményzati rendelete az onkorm4 yzat 2005. évi koltségvetésérsl szolé 2/2005. (11.
onkorményzati rendelet médositisarsl.

(77) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményza.t Képvisel6-testiiletének  12/2005. X
Onkorményzati rendelete az Onkorményzat 2005. évi koltségvetésérdl szold 2/2005. (IL.
onkorményzati rendelet médositasarol.

(78) Hatalyat veszti Bak Kozség @nkorményzat Keépvisel6-testiiletének 17/2005. (XIL
Onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2005. évi koltségvetésérdl szolo 2/2005. (II.
onkormanyzati rendelet médositasarol.

(79) Hatalyat veszti Bak Koézség Onkorményzat Képvisel-testiiletének  5/2005. (IV.
onkormdnyzati rendelete az onkorményzat 2004. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

(80) Hatalyat veszti Bak Kozség C")nkotményzat Képviseld-testiiletének  3/2006. (1.
onkormaényzati rendelete az Onkorméanyzat 2006. évi kéltségvetésérél.

(81) Hatalyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 10/2006. (IV. 27

onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2006. évi koltségvetésérdl sz6lé 3/2006. (II.
onkorményzati rendelet modositasardl.

(82) Hatalyat veszti Bak Kozség (")nkorményzat Keépviseld-testiiletének 11/2006. (V. 30

Onkormanyzati rendelete az onkorményzat 2006. évi koltségvetésérdl szlé 3/2006. (1L
6nkorményzati rendelet modositasarél.

3.)

16.)

29))

14.)



(83) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének  12/2006. (IX.

Onkormdnyzati rendelete az onkormdnyzat 2006. évi koltségvetésérsl szolé 3/2006. (II. 14

Onkormanyzati rendelet médositasarol.

(84) Hatédlyat veszti Bak Kozség C)nkorményzat Képvisel6-testiiletének 15/2006. (XI. 24

onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 2006. évi koltségvetésérdl szolé 3/2006. (1L
onkormanyzati rendelet médositisardl.

(85) Hatalyat veszti Bak Kozség (")nkorményzat Keépvisels-testiiletének 19/2006. (XI1.
Onkormanyzati rendelete az onkorményzat 2006. évi koltségvetésérél szolo 3/2006. (IL.
onkorményzati rendelet modositasarol.

(86) Hatalyat veszti Bak Koézség Onkorményzat Képviseld-testiiletének  9/2006. (IV.
onkormanyzati rendelete az onkormanyzat 2005. évi koltségvetésének végrehajtasirdl.

(87) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Keépvisel6-testiiletének 1/2007. (II.
Onkormanyzati rendelete az onkormanyzat 2007. évi koltségvetésérsl.

(88) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének  3/2007. (IV.
Onkormaényzati rendelete az Onkormanyzat 2007. évi koltségvetésérol szolo 1/2007. (1L
onkorményzati rendelet modositasarol.

(89) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormé.nyzat Képviselé-testiiletének 5/2007. (V.
Onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2007. évi kéltségvetésérdl szolo 1/2007. (1L
onkormanyzati rendelet modositasardl.

(90) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviseld-testiiletének  7/2007. (VL.
Onkorményzati rendelete az onkorményzat 2007. évi koltségvetésérdl sz6lé 1/2007. (IL
onkormaényzati rendelet médositésarél.

(91) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 19/2007. (XII. 28

Gnkorményzati rendelete az onkorményzat 2007. évi koltségvetésérdl szolo 1/2007. (1.
onkormaényzati rendelet m6dositasarol.

(92) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviseld-testiiletének 2/2008. (II.
onkorményzati rendelete az onkormanyzat 2007. évi kéltségvetésérdl szélo 1/2007. (IL
onkorméanyzati rendelet médositasarol.

(93) Hatély4t veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviselo-testiiletének 4/2007. (IV.
Onkormanyzati rendelete az onkormanyzat 2006. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

(94) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorrnényzat Keépvisel6-testiiletének  3/2008. (IL.
Gnkormanyzati rendelete az onkormanyzat 2008. évi koltségvetésérsl.

(95) Hatalyat veszti Bak Koézség Onkormanyzat Keépvisel6-testilletének 12/2008. (VIL

Onkormdnyzati rendelete az Onkorményzat 2008. évi koltségvetésérdl szolo 3/2008. (1L
onkorméanyzati rendelet médositasarol.

(96) Hatélyat veszti Bak Ko6zség Onkorményzat Keépviseld-testiiletének 14/2008. (X.
Onkormaényzati rendelete az Onkorményzat 2008. évi koltségvetésérdl szold 3/2008. (IL
onkorményzati rendelet médositasarol.

28)
14.)

13)

16.)

27.)

16.)



(97) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Képvisel§-testiileténck 16/2008. (XII. 30.)
Onkormdanyzati rendelete az Onkormdnyzat 2008. évi koltségvetésérdl sz616 3/2008. (IL. 16.)
onkorményzati rendelet moédositasardl.

(98) Hatalyat veszti Bak Kozség (")nkonnényzat Képviseld-testiiletének  1/2009. (I. 19)
onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 2008. évi koltségvetésérdl szold 3/2008. (1. 16.)

onkormaényzati rendelet mddositasardl.

(99) Hatalyat veszti Bak Kozség C)nkormzinyzat Képviselb-testiiletének 9/2008. (Iv. 1e.)
Onkormanyzati rendelete az onkorményzat 2007. évi kéltségvetésének végrehajtasardl.

(100) Hatalydt veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képvisel8-testiiletének 2/2009. (I11. 6.)
Onkorményzati rendelete az dnkormanyzat 2009. évi koltségvetésérol.

(101) Hatalyat veszti Bak Kozség C")nkorményzat Képviselb-testiiletének  6/2009. (V. 15)
Onkormanyzati rendelete az Onkorméanyzat 2009. évi koltségvetésérdl szold 2/2009. (III. 6.)
onkormaényzati rendelet modositasarol.

(102) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének  8/2009. (V. 28.)
Oonkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2009. évi koltségvetésérdl szélé 2/2009. (III. 6.)
onkorményzati rendelet modositasarol.

(103) Hatalyat veszti Bak Kézség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 9/2009. (VIL. 3)
onkormanyzati rendelete az Oonkorméanyzat 2009. évi koltségvetésérél sz6l6 2/2009. (III. 6.)
onkorményzati rendelet médositasardl.

(104) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormé.nyzat Képviselb-testiiletének 10/2009. (XI. 25)
Oonkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2009. évi koltségvetésérdl szolé 2/2009. {II. 6.)
onkorményzati rendelet modositasarol.

(105) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 1/2010. I 19)
Onkorményzati rendelete az Onkorméanyzat 2009. évi koltségvetésérdl szolé 2/2009. (I11. 6.)
onkormanyzati rendelet médositasardl.

(106) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 3/2009. (IV. 22)
Onkormanyzati rendelete az dnkormanyzat 2008. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

(107) Hatélyat veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 2/2010, (1L 16.)
Onkormdnyzati rendelete az onkormanyzat 2010. évi koltségvetésérsl.

(108) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 8/2010. (VL 30.)
onkorményzati rendelete az Snkorma yzat 2010. évi koltségvetésérdl szolé 2/2010. (L 16.)
onkormaényzati rendelet médositasardl.

(109) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének 11/2010. (XIL 15.)
Onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 2010. évi koltségvetésérdl szolo 2/2010. (II. 1e.
onkormanyzati rendelet médositasardl.

(110) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormé.nyzat Képvisel6-testiiletének 2/2011. (1L 1.)
Onkormanyzati rendelete az onkorményzat 2010. évi koltségvetésérdl szolé 2/2010. (IL. 16)
onkormanyzati rendelet médositésardl.



(111) Hatédlyat veszti Bak Kozség énkorményzat KepviselS-testiiletének 3/2011. (I 23.)
Onkormédnyzati rendelete az onkormanyzat 2010. évi koltségvetésérdl sz616 2/2010. (. 16.)
onkorményzati rendelet médositasarol.

(112) Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 5/2010. (IV. 23)
onkormanyzati rendelete az onkormanyzat 2009. évi kéltségvetésének végrehajtisardl.

(113) Hatalyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Képviselo-testilletének 5/2011. (IIL. 4.)
Onkorményzati rendelete az Onkormanyzat 2011. évi kéltségvetésérsl,

(114) Hatalyat veszti Bak Ké6zség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 8/2011. (VI. 29.)
Onkorméanyzati rendelete az onkormanyzat 2011. évi koltségvetésérdl sz6l6 5/2010. (III. 4.
onkormaényzati rendelet médositasarsl.

(115) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 10/2011. (IX. 13.)
Onkorméanyzati rendelete az Onkorméanyzat 2011. évi koltségvetésérél szolé 5/2010. (III. 4.)
onkorményzati rendelet médositasarol.

(116) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkormanyzat Keépviselé-testilletének 1/2012. (II. 01.)
Onkorményzati rendelete az énkorményzat 2011. évi koltségvetésérdl sz6l6 5/2010. (III. 4.)
Onkormanyzati rendelet mdédositasarol.

(117) Hatalyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 6/2011. (IV. 29.)
onkorményzati rendelete az onkorményzat 2010. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

(118) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Keépviseld-testilletének 4/2012. (I11. 08.)
Onkormanyzati rendelete az onkormanyzat 2012. évi koltségvetésérél.

(119) Hatalyat veszti Bak Kozség (")nkorményzat Képviseld-testiiletének 11/2012. (VL. 27.)
Onkorményzati rendelete az onkormdnyzat 2012. évi koltségvetésérdl sz6lé6 4/2012. (III. 08.)
Onkormanyzati rendelet médositasarsl.

(120) Hatélydt veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 13/2012. (IX. 07.)
Onkormanyzati rendelete az onkormdnyzat 2012. évi koltségvetésérdl szélé 4/2012. (ItI. 08.)
onkorményzati rendelet modositasarol.

(121) Hatalyat veszti Bak Ko6zség Onkormanyzat Keépvisel6-testiiletének 1/2013. (1L 19.)
Onkormanyzati rendelete az onkorményzat 2012. évi koltségvetésérél szols 4/2012. (III. 08.)
onkorményzati rendelet médositasarsl.

(122) Hatalyat veszti Bak Ké6zség Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének 6/2012. (IV. 27)
Onkorményzati rendelete az onkormaényzat 2011. évi koltségvetésének végrehajtisarsl.

(123) Hatélyat veszti Bak Ko6zség Onkorményzat Keépvisel6-testiiletének 4/2013. (IIL 18.)
Onkormaényzati rendelete az onkormanyzat 2013. évi koltségvetésérsl.

(124) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 11/2013. (IX. 23)
Onkorméanyzati rendelete az Onkorméanyzat 2013. évi koltségvetésérdl szol6 4/2013. (IIL 18)
onkorményzati rendelet modositasardl.



(125) Hatédlyat veszti Bak Kozség Gnkorményzat Képviseld-testiiletének 3/2014. (V. 12)
Onkormanyzati rendelete az Onkorméanyzat 2013. évi kéltségvetésérél szoloé 4/2013. (1. 18)
onkormanyzati rendelet modositasarol.

(126) Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 6/2013. (V. 08)
onkormanyzati rendelete az onkorményzat 2012. évi koltségvetésének vegrehajtisardl.

(127) Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Keépviselo-testiiletének 2/2014. (. 7)
Onkorményzati rendelete az onkorméanyzat 2014. évi koltségvetésérol.

(128) Hatalyat veszti Bak Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 9/2014. (IL. 17)
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2014. évi koltségvetésérdl szols 2/2014. (Ir. 7.)
onkorményzati rendelet médositasirol.

(129) Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 7/2015. (V. 22)
Onkormdnyzati rendelete az énkorményzat 2014. évi koltségvetésérél szolé 2/2014. (. 7.)
onkormanyzati rendelet m6dositasarol.

(130) Hatélyat veszti Bak Koézség Onkorményzat Képvisel4-testiiletének 4/2014. (V. 12)
onkormanyzati rendelete az onkorméanyzat 2013. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

(131) Hatdlyat veszti Bak Kozség C")nkorményzat Képvisel6-testiiletének  3/2015. I 20)
Onkormanyzati rendelete az Onkorményzat 2015. évi koltségvetésérol.

(132) Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel§-testiiletének 5/2016. (V. 13)
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésérél sz6lo 3/2015. (Iv. 30.
onkormanyzati rendelet médositisars].

(133) Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel§-testiiletének  8/2015. (V. 22)
onkormanyzati rendelete az onkormdényzat 2014. évi kéltségvetésének végrehajtasarol.

(134) Hatélyat veszti Bak Kozség @nkorményzat Képvisels-testiiletének  2/2016. L. 18)
onkorményzati rendelete az Onkorményzat 2016. évi koltségvetésérol.

(135) Hatélyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 6/2017. (V. 17)
onkorményzati rendelete az 6nkormanyzat 2016. évi koltségvetésérdl szolo 2/2016. (I. 18)
onkormanyzati rendelet modositasars].

(136) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 6/2016. (V. 13)
onkormaényzati rendelete az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésének végrehajtasarol.

(137) Hatélyat veszti Bak Koézség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 3/2017. (II. 09)
Onkorményzati rendelete az dnkormanyzat 2017. évi koltségvetésérol.

(138) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisels-testiiletének 11/2017. (XI. 08.)
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2017. évi koltségvetésérdl szolo 3/2017. (IL. 09.)
onkorményzati rendelet médositasirsl.

(139) Hatélyat veszti Bak Kozség Onkormélnyzat Képviselo-testiiletének 4/2018. (III. 08.)
onkormanyzati rendelete az 8nkorméanyzat 2017. évi koltségvetésérdl sz6l6 3/2017. (II. 09.)
onkormanyzati rendelet modositasars].



(140) Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselb-testiiletének 7/2017. (V. 17)
Onkorményzati rendelete az Onkormdnyzat 2016. évi kéltségvetésének végrehajtasaro.

(141) Hatdlyat veszti Bak Kozség Onkonnényzat Képvisel§-testiiletének  3/2018. (OI. 08.)
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2018, évi koltségvetésérol.

(142) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 14/2018. (IX. 26.)
onkorményzati rendelete az onkorményzat 2018. évi koltségvetésérdl szolg 3/2018. (III. 08.)
onkormdnyzati rendelet modositasarol.

(143) Hatélyat veszti Bak Kozség (")nkorményzat Képviselé-testiiletének  2/2019. (V. 6)
Onkormdnyzati rendelete az Onkormanyzat 2018, évi koltségvetésérsl szolé 3/2018. (II1. 08.)
onkorményzati rendelet médositésars].

(144) Hatalyat veszti Bak Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének  6/2018. (V. 25)
onkormaényzati rendelete az Onkormanyzat 2017. évi koltségvetésének végrehajtasarsl.

(145) Hatélyat veszti Bak Ko6zség Onkorméanyzat Keépvisel-testiiletének  3/2019. (V. 6.)
onkormanyzati rendelete az Onkorméanyzat 2018. &vi koltségvetésének végrehajtisarsl.

2.§
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